Laiendatud kollektiivlepingu tingimuste teade

Avaldamise algus: 07.03.2023
Avaldamise 16pp: tédhtajatu

Sotsiaalministeerium avaldab teadaande kollektiiviepingu seaduse (KLS) § 44 I16ike 3 alusel.

Autoettevotete Liit ja Eesti Transpordi- ja Teet66tajate Ametitihing leppisid kokku alljargnevas:

Arvestades vajadust aidata kaasa bussijuhtide jarelkasvu suurendamisele ja bussijuhtide t6étasu tdusule
otsustasid sotsiaalpartnerid AL ja ETTA:

1. Muuta 13.01.2020 sélmitud Séitjateveo Uldtddkokkuleppe § 4 punkti 1 ja lisada punktid 2 ja 3 ning
sOnastada need alljargnevalt:

1. Uldtddkokkuleppega satestatud t66- ja puhkeaja tingimused ning t66 tasustamise tingimused
laienevad ja on kohustuslikud kdigile Uhistranspordiseaduse méttes séitjate bussiveoga tegelevatele ja
selleks t66jdudu rentivatele té6andjatele ja tédtajatele, sbéltumata nendega sdlmitud lepingu liigist, kui
kaesoleva paragrahvi punktides 2 ja 3 ei ole satestatud teisiti.

2. Uldtddkokkuleppe Lisa 1 paragrahvides 6 ja 7 satestatud tingimusi laiendatakse kollektiiviepingu
seaduse § 4-2 tdhenduses Uhistranspordiseaduse mdttes sditjate bussiveoga tegelevatele (lihenduse
tegevusloa, liiniloa ja avaliku teenindamise lepingu alusel) ja selleks t66joudu rentivatele té6andjatele
ning nende t66tajatele, séltumata nendega séImitud lepingu liigist.

3. Uldtddkokkuleppe Lisa 1 paragrahvides 9 ja 11 satestatud tingimusi laiendatakse kollektiiviepingu
seaduse § 4-2 tdhenduses tddandjatele ning nende tdodtajatele, kelle puhul on téidetud mdlemad
alljargnevad tingimused: 1) kes on Uhistranspordiseaduse mbttes avaliku teenindamise lepingu alusel
bussiveoga tegelevate ja selleks t66jdudu rentivate tééandjate té6tajad, sdltumata nendega sdlmitud
lepingu liigist, sh avaliku teenindamise lepingu alusel té6tavad bussijuhid; 2) keda rakendatakse avaliku
teenindamise lepingu taitmisel, mille riigihankel on tédandjal vdimalik esitada pakkumus péarast
Uldtddkokkuleppe Lisa 1 paragrahvis 9 nimetatud miinimum kuutasu kehtima hakkamist.

2. Muuta 13.01.2020 sélmitud Séitjateveo Uldtédkokkuleppe Lisa 1 paragrahvi 6 ja 7 ning sénastada
need alljargnevalt:

§ 6 Alates 01.10.2023 on Uhenduse tegevusloa, liiniloa v8i avaliku teenindamise lepingu alusel tddtavate
bussi-, trolli- ja trammijuhtide brutopalk taistddajaga téétamise korral vahemalt 1300 € kuus (miinimum
kuutasu).

§ 7 Alates 01.04.2024 on Uhenduse tegevusloa, liiniloa vdi avaliku teenindamise lepingu alusel téétavate
bussi-, trolli- ja trammijuhtide brutopalk taistddajaga tédtamise korral vahemalt 1350 € kuus (miinimum
kuutasu).

3. Lisada 13.01.2020 sélmitud Séitjateveo Uldtddkokkuleppe Lisasse 1 paragrahvid 9 ja 11 ning
sbnastada need alljargnevalt:

§ 9 Alates 01.02.2025 on Avaliku teenindamise lepingu alusel té6tavate bussijuhtide brutopalk
taist66ajaga td6tamise korral vahemalt 2024. aasta teise kvartali Eesti keskmine brutokuupalk
Statistikaameti andmete alusel Umardatuna taiskimneks euroks (miinimum kuutasu), tingimusel, et
t66tajat rakendatakse avaliku teenindamise lepingu taitmisel, mille riigihankel on té6andjal olnud véimalik
pakkumus esitada péarast antud paragrahvis nimetatud miinimum kuutasu kehtima hakkamist.


https://www.riigiteataja.ee/akt/129032012012?leiaKehtiv#para4b4lg3

§ 11 Kui Eesti keskmine brutokuupalk on vérreldes bussijuhtide kehtiva miinimum kuutasuga langenud,
kehtivat miinimum kuutasu ei muudeta.

4. Muudatus jéustub 1. juulil 2023. aastal.
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