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KONKURSITEADE 

Riigisekretär kuulutab välja avaliku konkursi 
SOTSIAALMINISTEERIUMI 
RAHVATERVISE OSAKONNA JUHATAJA 
ametikoha täitmiseks 

Osakonna juhataja ülesandeks on juhtida osakonna tegevust tervisepoliitika, tervise edendamise ning
haiguste ennetamise valdkonnas eesmärgiga tagada elanikkonnale tervist säästev ja tervislik
elukeskkond. 

Kandidaadile esitatavad nõuded: 

1. Magistrikraad või sellele vastav kvalifikatsioon (soovitavalt arstiteaduses või rahvatervises); 
2. teenistus vanemametnike põhigruppi kuuluval ametikohal riigi- või kohaliku omavalitsuse asutuses 2
aastat või muul kõrgharidust nõudval tööl asutuse või ametikoha töövaldkonnas vähemalt 3 aastat; 
3. vähemalt 2 aastat organisatsiooni või struktuuriüksuse juhtimise kogemust ning töökogemus
tervisevaldkonnas (soovitavalt tervisekaitse, tervisedendus või keskkonnatervis); 
4. tervisevaldkonna arengueesmärkide, strateegiate ning tegevuskavade põhjalik tundmine, head
teadmised lähedalt seotud valdkondade arengu- ja tegevuskavadest, sealhulgas tervishoiu-,
sotsiaalkaitse ja -kindlustuse, töökeskkonna- ja hariduspoliitika tundmine; 
5. Eesti tervisesüsteemi (sh tervisedenduse, tervisekaitse, haiguste ennetuse, keskkonnatervise ja
kemikaaliohutuse) ja selle õiguslike aluste hea tundmine; 
6. riigi põhikorra, kodanike õiguste ja vabaduste, avaliku halduse organisatsiooni ja avalikku teenistust
reguleerivate õigusaktide hea tundmine; 
7. riigi arengusuundade ja -eesmärkide ning Sotsiaalministeeriumi tegevusvaldkonna ja valitsemisala hea
tundmine; 
8. avaliku sektori eelarve kujundamise üldpõhimõtete tundmine; 
9. head teadmised strateegilisest planeerimisest ja juhtimisest, oskus juhtida arengukavade koostamist ja
rakendamist; 
10. head teadmised poliitikakujundamisest ja poliitikate elluviimise koordineerimisest ning finantseerimise
kavandamisest; 
11. põhjalikud teadmised tervisevaldkonna rahvusvahelistest organisatsioonidest; 
12. põhjalikud teadmised Euroopa Liidu otsustusprotsessidest, institutsioonidest ja arengupoliitikatest
tervisevaldkonnas; 
13. väga hea suhtlemis- ja läbirääkimisoskus, sealhulgas oskus korraldada koostööd erinevate
struktuuriüksuste ja asutuste vahel, oskus kaasata erinevaid huvigruppe organisatsiooni töösse, väga
hea suuline ja kirjalik eneseväljendusoskus, sealhulgas oskus suhelda avalikkusega; 
14. eesti keele oskus Vabariigi Valitsuse 26.06.2008 määruses nr 105 ”Avalike teenistujate, töötajate
ning füüsilisest isikust ettevõtjate eesti keele oskuse ja kasutamise nõuded” sätestatud C1- või sellele
vastaval tasemel ja inglise keele oskus kõrgtasemel ning teise võõrkeele (soovitavalt vene keele) oskus
kesktasemel ametialase sõnavara valdamisega. 
15. otsustus- ja vastutusvõime - oskus selgitada ja põhjendada alternatiivseid lahendusvariante ja
otsuseid ning nende tagajärgi, suutlikkus võtta iseseisvalt vastu otsuseid oma ametikoha pädevuse piires



ja vastutada otsuste tagajärgede eest; 
16. tulemustele orienteeritus, stressitaluvus ja enesemotivatsioonioskus; 
17. analüütiline ja kontseptuaalne mõtlemisoskus - suutlikkus analüüsida probleeme ja situatsioone,
selgitada välja põhjuslikke seoseid ning seaduspärasusi, prognoosida tagajärgi, hea analüüsi- ja
sünteesivõime, intellektuaalne võimekus; 
18. usaldusväärsus, kohusetundlikkus ja korrektsus, lähtumine avalikest huvidest ja vastutus ühiskonna
ees; 
19. tervist väärtustav maailmavaade ning säästlik suhtumine ümbritsevasse keskkonda. 

Osakonna juhataja palgavahemik on 25 100-31 700 krooni. 

Kandidaatidel palume esitada: 
- avaldus; 
- elulookirjeldus; 
- motivatsioonikiri; 
- visioonidokument teemal "Kiired võimalused rahvastiku tervise parandamiseks" (max 1 A4); 
- tunnistuse või diplomi koopia vajaliku kvalifikatsiooni või hariduse kohta; 
- omakäeline kinnitus, et kandidaat vastab teenistusse asumiseks avaliku teenistuse seaduses
sätestatud nõuetele. 

Dokumendid palume esitada 9. jaanuariks 2011. a Sotsiaalministeeriumi konkursi- ja
atesteerimiskomisjonile aadressil Gonsiori 29, Tallinn 15027, märgusõna "RAHVATERVISE OSAKONNA
JUHATAJA KONKURSS", või e-posti aadressil kadi.niggulis@sm.ee. 

Sotsiaalministeeriumi konkursi- ja atesteerimiskomisjoni esimene koosolek toimub 12. jaanuaril 2011. a
Tallinnas, Gonsiori 29. Dokumendivooru edukalt läbinutega toimub 21. jaanuaril 2011. a vestlus ja samuti
tuleb olla valmis praktilise ülesande lahendamiseks ajavahemikus 17.-19. jaanuar 2011. a. Täpsem info
telefonil 626 9266.


