Ameti- voi kutsekonkursi teated

Avaldamise algus: 19.03.2013

Riigisekretar kuulutab vélja avaliku konkursi
VIRU VANGLA DIREKTORI ASETAITJA
ametikoha taitmiseks

Direktori asetéitia ametikoha pdhitlesandeks on Viru Vangla noortellksuse (Ule-eestiline noorte
kriminaalhooldus ja noorte vangistuse taideviimine) tegevuse vahetu korraldamine, juhtimine ja arendamine
ning direktori asendamine méaératud ulatuses.

Kandidaadile esitatavad nduded:

1) erialane rakenduslik (korrektsioon) voi akadeemiline kdrgharidus;

2) vahemalt kahe aastane t6dkogemus vanglateenistuses pdhivangistuse tulemusiksuse juhi,
osakonnajuhataja, direktori asetéitja ametiastmel voi sellele vastaval ametikohal;

3) riigi pohikorra (pbhiseadus ja pdhiseaduslikud seadused), inimdiguste, avaliku halduse korralduse ja
avalikku teenistust reguleerivate digusaktide tundmine;

4) vangistust, kriminaalhooldust ja vanglateenistust reguleerivate digusaktide péhjalik tundmine;

5) oskus saavutada vangistuse eesmargid, ennetada ja tdkestada kinnipeetavate allumatust, pégenemist ja
muid erakorralise stindmusi ning likvideerida nende tagajérgi;

6) riigi kriminaalpoliitika arengusuundade tundmine;

7) teadmised Euroopa Liidu institutsioonidest, organisatsiooni struktuurist, majanduslikest ja poliitilistest
eesmarkidest ning digusststeemist;

8) mojutamis- ja enesekehtestamisviiside valdamine, alluvate motiveerimise oskus ning oskus kavandada
ning kontrollida t6dprotsesse ja alluvate t66d;

9) algatusvdime, loovus ning suutlikkus analiiiisida probleeme ja situatsioone, sealhulgas voime selgitada
vdlja podhjuslikke seoseid ning prognoosida tagajargi, algatada muudatusi ning kohaneda kiiresti ja
paindlikult muudatuste ja ootamatute situatsioonidega;

10) otsustus- ja vastutusvdime - suutlikkus votta iseseisvalt vastu otsuseid oma ametikoha padevuse piires
ja oskus péhjendada neid, vastutada otsuste tagajargede eest;

11) hea suhtlemis- ja labirddkimisoskus, sealhulgas oskus korraldada koostddd avalikke huvide elluviimisel
ning avaliku esinemise oskus;

12) usaldusvaarsus ning voime pusivalt ja tulemuslikult té6tada pingeolukorras;

13) hea anallUsi- ja slinteesivbime ning suulise ja kirjaliku info loogilise ja sisteemse edastamise oskus;

14) vanglate infoslisteemide tundmine ja ametikohale vajalikke andmekogude kasutamise oskus;

15) eesti keele oskus vahemalt C1 tasemel ja kahe vborkeele oskus kesktasemel ametialase sGnavara
valdamisega;

16) hea tervislik seisund ja fldsiline vorm (kandidaatidel on kohustuslik sooritada kehalised katsed).

Téiendav info kandidaadile esitatavate nduete kohta: Justiitsministri 10.04.2003 maéarus nr 29 (https:/
www.riigiteataja.ee/akt/1220820120027leiaKehtiv)

Direktori asetaitja té6tasu alates 2089 eurot

Kandidaatidel palume esitada:

- avaldus konkursil osalemiseks koos motivatsioonikirjaga;

- elulookirjeldus;

- tunnistuse voi diplomi koopia vajaliku kvalifikatsiooni véi hariduse kohta (koos akadeemilise diendiga);
- omakéeline kinnitus, et kandidaat vastab ametiastmele esitatavatele nduetele.



Dokumendid palume esitada hiljemalt 11.04.2013. a Viru Vangla konkursi- ja atesteerimiskomisjonile
aadressil Ulesdidu 1, Jdhvi 41536, margusdnaga "DIREKTORI ASETAITJA".

Viru Vangla konkursi- ja atesteerimiskomisjoni esimene koosolek toimub 19.04.2013. a aadressil Ulesdidu 1,
Joéhvi. Lisainfo telefonil 663 7813.

Teadaande avaldamise diguslik alus: “Avaliku teenistuse seadus” § 31 Ig 1.



