Laiendatud kollektiivlepingu tingimuste teade

Avaldamise algus: 17.12.2018
Avaldamise 16pp: tahtajatu

Sotsiaalministeerium avaldab teadaande kollektiiviepingu seaduse (KLS) § 4 16ike 5 alusel.

Tébandjate esindajad Eesti Haiglate Liit ja Eesti Kiirabi Liit ning td6tajate esindajad Eesti Arstide Liit,
Eesti Tervishoiutdétajate Kutseliit ja Eesti Odede Liit leppisid kokku alljargnevas:

1. Uldsatted

1.1. Lepingus kasutatakse madisteid jargmises tdhenduses:

1.1.1. Arst — arsti kutsega isik, kes t66tab arsti kvalifikatsiooni ndudval ametikohal;

1.1.2. Arst-resident — residentuuris eriala omandav arst;

1.1.3. Eriarst — eriarstina registreeritud isik, kes osutab eriarstiabi, tldarstiabi voi kiirabi;

1.1.4. Ode — 6e kutsega isik, kes t66tab 6e kvalifikatsiooni ndudval ametikohal;

1.1.5. Ammaemand — &mmaemanda kutsega isik, kes t66tab @mmaemanda kvalifikatsiooni néudval
ametikohal;

1.1.6. Tervishoiu tugispetsialist — flisioterapeut, tegevusterapeut, radioloogiatehnik, bioanallltik, kes
té6tab vastavat kvalifikatsiooni ndudval ametikohal;

1.1.7. Kiirabitehnik - kiirabibrigaadi liige, kes on labinud védhemalt 400-tunnise erakorralise meditsiini
alase 6ppe ning omab lisaks alarmsdiduki juhtimise digust;

1.1.8. Erakorralise meditsiini tehnik — erakorralise meditsiini tehniku kutsega kiirabibrigaadi liige;

1.1.9. Hooldustdétaja — hooldaja, pdetaja, abiline, kes td6tab vastava nimetusega ametikohal ja osaleb
tervishoiuteenuse osutamisel.

1.2. Lepinguga reguleerimata kisimustes juhinduvad pooled Eesti Vabariigi seadustest ja teistest
digusaktidest.

2. Téotasu

2.1. Té6tasu alammaarad

2.1.1 Alates 01.04.2019. a on t66tasu alammaar arstidel 12,40 eurot tunnis; eriarstidel 13,40 eurot tunnis;
odedel,

ammaemandatel ja tervishoiu tugispetsialistidel 7,45 eurot tunnis; Kiirabitehnikutel 6,30 eurot tunnis,
erakorralise

meditsiini tehnikutel 6,70 eurot tunnis ning hooldustétajatel 4,65 eurot tunnis.

2.1.2. Alates 01.04.2020.a on t66tasu alammaar arstidel 13,30 eurot tunnis; eriarstidel 14,40 eurot tunnis;
odedel,

ammaemandatel ja tervishoiu tugispetsialistidel 8,00 eurot tunnis, kiirabitehnikutel 6,80 eurot tunnis,
erakorralise

meditsiini tehnikutel 7,20 eurot tunnis ning hooldustéétajatel 5,00 eurot tunnis.

2.2. Arst-residendi té6tasu alammaar on vordne arsti tdétasu alammaaraga.

2.2.1. Arst-residentide tasustatud t6daeg on 40 tundi nadalas. Arst-residentidel on digus tédaja sees
osaleda

residentuuri programmi kuuluval teoreetilisel koolitusel.

3. 0666, puhkepaevadel tehtava t66 ja Giletunnitdd hivitamine

3.1. Odajal (kl 22.00 — 06.00) tddtamise eest maksab tdédandja vahemalt 1,3-kordset tédtasu. (Joustub
alates

01.04.2019).

3.2. Kui té6aeg langeb laupaevale voi pihapaevale, maksab tddandja t66 eest paevasel ajal (kl 06.00 —
22.00) vdhemalt

1,1-kordset té6tasu. (JOustub alates 01.04.2020).


https://www.riigiteataja.ee/akt/129032012012?leiaKehtiv#para4

3.3. Uletunnitéd havitamisel rahas voetakse té6tasu arvestamisel aluseks tédlepingujargne pdhitdédtasu
ja tééandja
poolt maaratud voi td66lepingus kokku lepitud plsivad lisatasud.

4. Td6- ja puhkeaeg ning puhkus

4.1. Téb6aja summeeritud arvestuse korral on arvestusperioodi pikkus kuni 4 kuud. Té6ajakavasse
kantakse koik

planeeritavad t66tunnid.

5. T66koormus

5.1. Ambulatoorse 166 standard eriarstiabis

5.1.1. arsti ja teda assisteeriva de esmase vastuvotu kestus on 25 minutit, korduva vastuvotu kestus 15
minutit, 6e

iseseisva esmase vastuvotu kestus on 30 minutit;

5.1.2. psiihhiaatrias on vastuvétu kestus aktiivravis 55 minutit, toetusravis 30 minutit;

5.1.3. taisté6ajaga ambulatoorse t66 puhul moodustab 8-tunnisest t6dpaevast vastuvdtuaeg 7 tundi, 1
tund on

muudeks tddulesanneteks, osalise t6daja korral vaheneb summaarse vastuvdtuaja ja muudeks
Ulesanneteks

ettenahtud td6aja kestus proportsionaalselt;

5.1.4. vastuvétule registreeritakse nii esmased kui korduvad patsiendid;

5.1.5. koormuse hindamise aluseks on vastuvéetud patsientide arv kvartalis;

5.1.6. t6otaja ja téd6andja kirjalikul kokkuleppel on lubatud, kuid té6tajat ei voi selleks kohustada:

a) tbdtada intensiivsemalt, juhul kui té6taja ja tédandja on kokku leppinud tdiendava t66 tegemises ja
selle

tasustamises; intensiivsema 166 korral vastutavad t66 kvaliteedi eest tddtaja ja tédandja vordselt.

b) té6tada vaiksema intensiivsusega ja pikendada summaarset vastuvdtuaega té6paevas kuni 8 tunnini.

7. Lepingu laiendamine

7.1. Lepingu punktides 2, 3, 4.1 ja 5.1 satestatud tingimusi laiendatakse kollektiivlepingu seaduse § 4 Ig 4
tdhenduses jargnevalt:

7.1.1 t66andjate poolel kdigile asutustele ja ettevotetele, kes osutavad tervishoiuteenuseid Terviseameti
poolt valjastatud tegevusloa alusel ja kelle tegevust rahastatakse Haigekassaga so6lmitud ravi
rahastamise lepingu alusel voi riigieelarvest;

7.1.2 tddtajate poolel kdigile Lepingu punktides 1.1.1-1.1.9 nimetatud td6tajatele, kes té6tavad Lepingu
punktis 7.1.1 satestatud asutustes ja ettevétetes.

9. Lepingu kehtivus ja selle muutmise kord

9.1. Leping joustub alates allakirjutamise hetkest ja kehtib kuni 31. detsembrini 2020.a.

9.2. Lepingus saab muudatusi teha Poolte kokkuleppel. Muudatuste tegemist sooviv Pool peab sellest
teistele pooltele kirjalikult teatama. Muudatused tehakse kirjalikult.

9.3. Pooled on kohustatud téitma Lepingus kokkulepitud tingimusi kuni uue kollektiivlepingu sélmimiseni.
Lepingu kehtivuse ajal kohustuvad pooled mitte kuulutama vélja streiki vdi téésulgu Lepingus satestatud
tingimuste muutmise ajendil (pidama té6rahu).
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