
Konkursiteated

Avaldamise algus: 26.02.2010

Riigisekretär kuulutab välja avaliku konkursi 
KAITSEMINISTEERIUMI HANGETE OSAKONNA JUHATAJA 
ametikohale 

Hangete osakonna juhataja peamised tööülesanded on: 

1. koordineerida kaitseotstarbeliste hangete planeerimist ja läbiviimist kaitseväe ja Kaitseliidu
varustamiseks; 
2. korraldada varustushangete alast rahvusvahelist koostööd ning ametkondadevaheliste
kaitseotstarbeliste ühisressursside haldamist; 
3. osaleda Eesti kaitsetööstuse arendamisel ning suunata kaitsealast teadus- ja arendustegevust. 

Kandidaadile esitatavad nõuded: 

1. vähemalt magistrikraad või sellele vastav kvalifikatsioon, soovitavalt tehnika-, õigusteaduse- või
majandusalane; 
2. töökogemus vanemametnike põhigruppi kuuluval või valitaval ametikohal riigi- või kohaliku
omavalitsuse ametiasutuses 2 aastat või muul kõrgharidust nõudval tööl asutuse või ametikoha
töövaldkonnas 4 aastat; 
3. eelnev kogemus töötamisel juhina vähemalt 2 aastat; 
4. Eesti Vabariigi põhiseaduse, kodanike õiguste ja vabaduste, avaliku halduse organisatsiooni toimimise
ja avalikku teenistust reguleerivate õigusaktide tundmine. 
5. Kaitseministeeriumi tegevusvaldkonda ja seda reguleerivate õigusaktide põhjalik tundmine; 
6. Eesti riigikaitset reguleerivate seaduste ja õigusaktide ning riigihangete ja lepingutega seotud
õigusaktide põhjalik tundmine; 
7. oskus korraldada riigihankeid ja vähempakkumiskonkursse töövõtjate valimiseks; 
8. teadmised hankeplaanide koostamisest; 
9. oskus koordineerida hangete realiseerimist vastavalt plaanile; 
10. väga head teadmised lepingutele esitatavatest nõuetest, nende koostamisest ja sõlmimisest; 
11. oskus nõustada oma töövaldkonda puudutavates küsimustes ministeeriumi juhtkonda ja
osakonnajuhatajaid ning teisi ametkondi; 
12. oskus pidada läbirääkimisi; 
13. juhtimisalased teadmised (erinevate juhtimisprintsiipide tundmine, teadmised töökorralduse ja töö
organiseerimise ning planeerimise alalt jne.) ning oskus kasutada neid teadmisi praktikas; 
14. majandusalased teadmised, sh turumajanduse üldpõhimõtete, avaliku sektori majandustegevuse ja
eelarve kujundamise põhimõtete tundmine; 
15. Eesti keele oskus C1- või sellele vastaval tasemel ja inglise keele oskus kõrgtasemel; 
16. protokolli tundmine suhtlemiseks rahvusvahelisel tasandil; 
17. riigi infosüsteemide ja asutuse tegevusvaldkonna infosüsteemide tundmine, teadmised
infotehnoloogia rakendamise üldpõhimõtetest ja kasutamisvõimalustest, vajalike arvutiprogrammide ning
andmekogude käsitsemise oskuse omamine; 
18. üldised teadmised Euroopa Liidu ja NATO institutsioonidest, organisatsioonide struktuurist ning
õigussüsteemist ja selle rakendamisest, Euroopa Liidu otsusetegemise protsessi tundmine, põhjalikud
teadmised ametikoha töövaldkonnas Euroopa Liidu kontekstis; 
19. algatusvõime ja loovus, sealhulgas võime välja töötada uusi lahendusi ja neid ellu viia; 
20. võime stabiilselt ja tulemuslikult töötada pingeolukorras ja efektiivselt kasutada aega; 
21. kohusetunne, otsustus- ja vastutusvõime; 
22. hea töö- ja koostöövõime; 



23. hea analüüsi- ja sünteesivõime; 
24. hea suhtlemisoskus, oskus suhelda avalikkusega; 
25. kõrge stressitaluvus. 

Ametipalk alates 23 350 kroonist, millele lisanduvad avaliku teenistuse seadusest tulenevad lisatasud. 

Kandideerimiseks palun esitada: 
- motiveeritud sooviavaldus; 
- elulookirjeldus; 
- diplomi koopia vajaliku hariduse kohta; 
- omakäeline kinnitus, et kandidaat vastab teenistusse astumiseks avaliku teenistuse seaduses
sätestatud nõuetele; 
- essee teemal "Kaitseotstarbelised varustushanked - koostöövõimalused Euroopa Liidu ja NATO
raames". 

Dokumendid palume esitada 12. märtsiks 2010. a Kaitseministeeriumi ametnike konkursi- ja
atesteerimiskomisjonile aadressil Sakala 1, Tallinn 15094 TALLINN, märgusõnaga "HANKED”. 

Kaitseministeeriumi ametnike konkursi- ja atesteerimiskomisjoni koosolek toimub 19. märtsil 2010. a
Tallinnas Sakala 1. Täpsem info telefonil 717 0087. 


