Halduslepingu s6lmimise teated

Avaldamise algus: 01.04.2009

NB! Kdik pakkujad, kes vdtavad hanketeate kas Ametlikest Teadaannetest vdi Té6turuameti kodulehelt,
palume endast teada anda e-posti aadressil riigihanked@tta.ee, et meil oleks voimalik Teile edastada
esitatud kusimused-vastused.

Hanketeade nr 9.2-13.2/126
Lihtsustatud korras tellitava teenuse hankijaks on Té6turuamet.

Lisainformatsiooni saamiseks p66érduda kirjalikult aadressil Ehitajate tee 114, Tallinn vdi e-posti aadressil
riigihanked@tta.ee kuni pakkumuste esitamise tahtajani.

1. Hankelepingu objekt

1.1. Hanke nimetus: t66otsingukoolitus.

1.2 Hankija soovib hankida tdéturukoolitust Td6turuametis arvele voetud isikutele.

1.3 Hange kaasrahastatakse Euroopa Liidu Euroopa Sotsiaalfondist, programmist "Kvalifitseeritud t66jou
pakkumise suurendamine 2007-2009".

1.4 Pakkumuse tegemiseks vajalik tehniline kirjeldus, néutavad kvaliteedi ja tehnilised naitajad on toodud
Hanketeate Lisas 1.

2. Pakkumuste esitamise tahtaeg, viis, koht ja struktuur

2.1 Pakkumus esitatakse hiljemalt 14. aprill 2009. a kell 11.00 aadressil Ehitajate tee 114, 15156 Tallinn, 8.
korrus. Pakkumusi vdetakse vastu esmaspéev - neljapaev kell 09.00-16.30 ja reedeti kell 09.00-15.00, 8.
korrus (kontakt: Hele Margus).

2.2 Pakkumuse pakendile tuleb kanda jargmised kirjed:

- hankija nimi;

- hankija aadress;

- hanke nimetus;

- pakkuja nimi, registrikood ja aadress;

- hanke osad, millele pakkumus on tehtud;

- "PAKKUMUS"

- Mitte avada enne 14.04.2009 kell 11.00.

2.3 Pakkumus tuleb esitada Uhes kinnises pakendis ning 2 eksemplaris (1 originaal ja 1 koopia originaalist),
rakendades abindusid, mis valistavad kahtluse pakendi vbimalikust eelnevast avamisest. Pakkumuse
originaali tiitellehele teha mérge "Originaal” ja koopiale marge "Koopia". Erinevuste esinemisel originaalis ja
koopiates loetakse digeks originaal. Juhul kui pole véimalik eristada, kumb eksemplar on originaal ja kumb
koopia, jaetakse pakkumus taies ulatuses I&bi vaatamata.

2.4 Hankija ei vastuta valele aadressile saadetud vdi nduetekohaselt varustamata andmetega pakkumuse
véimaliku sattumise eest valesse kohta.

2.5 Pakkumus peab olema koostatud jargnevalt esitatud struktuuri kohaselt:

- tiitelleht, kuhu on mérgitud hanke nimetus ja osa(de) number(id);

- sisukord;

- hanketeate Lisa 2 vormi kohane pakkumus koos dppekavaga;

- kui pakkumuses nahakse ette alltddvott, siis tuleb lisada informatsioon alltédvdtja kohta ning alltéévotu
maht;

- kui pakkumuses ndhakse ette alltddvott, siis pakkuja kinnitus selle kohta, et pakkuja vastutab koikide
alltéovotjate eest, kes tddturukoolituse teenuse osutamisel selle hanke raames osalevad;



- vormikohane usaldusvaarsuse kinnituskiri.

3. Pakkumuse dldtingimused

3.1 Pakkuja kannab kdik pakkumuse ettevalmistamise ning esitamisega seotud kulud kuni hankelepingu
s6lmimiseni.

3.2 Pakkumus peab olema jous 90 paeva alates pakkumuse esitamise tahtajast.

3.3 Pakkumuse koostamisel tuleb Iahtuda hanketeates esitatud nduetest.

3.4 Pakkumuse maksumus peab olema esitatud Eesti kroonides vastavalt Lisale 2.

3.5 Pakkumus peab olema koostatud eesti keeles.

3.6 Hange on jaotatud osadeks:

Osa 1 - tddotsingukoolitus eesti keeles Kardlas

Osa 2 - tbdotsingukoolitus eesti keeles Jogeval

Osa 3 - todotsingukoolitus eesti keeles Poltsamaal

Osa 4 - tdodotsingukoolitus eesti keeles Paides

Osa 5 - todotsingukoolitus eesti keeles Tril

Osa 6 - todotsingukoolitus eesti keeles Koerus

Osa 7 - tdootsingu koolitus eesti keeles Vaike-Maarjas

Osa 8 - tddotsingukoolitus vene keeles Tapal

Osa 9 - tddotsingukoolitus eesti keeles Viljandis

Osa 10 - todotsingukoolitus eesti keeles Tdrvas ja Valgas

Osa 11 - td6otsingukoolitus vene keeles Torvas ja Valgas

3.7 Pakkumuse esitamisega ndustub Pakkuja kéigi hankedokumentides toodud nduetega.
3.8 Hankijal on digus nduda pakkujatelt pdhjendatud selgitusi pakkumuses esinevate ebatapsuste kohta.
3.9 Hankija ei teosta ettemakseid.

4. Pakkujate kvalifitseerimine ja kvalifitseerimata jatmine

4.1 Pakkujaks voib olla haridusasutus, juriidiline isik véi flilsilisest isikust ettevétja, kellele on véljastatud
koolitusluba kehtivusega vahemalt kuni 18.12.2009. Pakkuja esitab vormikohase kinnituse koolitusloa
olemasolu ja kehtivuse kohta.

4.2 Pakkuja, kes peab oma asukohamaa seaduste kohaselt olema registreeritud &ri- ja/voi erialases
registris, esitab sellekohase kehtiva registritunnistuse vdi kehtiva koopia vastavast registritunnistusest
(fuUsilisest isikust ettevdtja ning juriidilisest isikust Eestis registreeritud pakkuja puhul ei kohaldata antud
satet).

4.3 Eradiguslik juriidiline isik voi fldsilisest isikust ettevétja peab olema halduskoostéé seaduse § 12
moistes usaldusvaarne. Pakkuja esitab vormikohase kinnituse.

4.4 Asutuse juhatuse liikmete kohta ei tohi karistusregistris olla kehtivaid karistusandmeid kriminaal- voi
vaarteomenetluses kuritegeliku ihenduse organiseerimise voi sinna kuulumise eest vdi riigihangete nduete
rikkumise voi kelmuse vdi ametialaste voi rahapesualaste stilitegude toimepanemise eest. Té6turuametil on
kahtluse korral digus teha paringuid karistusregistrist.

5. Pakkumuste vastavaks v6i mittevastavaks tunnistamine

5.1 Pakkumus tunnistatakse vastavaks, kui see on kooskélas kdikide hanketeates esitatud tingimustega.

5.2 Pakkumus liikatakse tagasi, kui pakkumus ei vasta hanketeates esitatud tingimustele.

5.3 Pakkumuse voib tunnistada vastavaks ka juhul, kui selles ei esine sisulisi kdrvalekaldeid hanketeates
nimetatud tingimustest.

6. Pakkumuste vérdlemine ja hindamine

6.1 Hankija hindab ja vordleb pakkumusi vaartuspunktide meetodil, 100 punkti sisteemis. Hindamise
kriteeriumid on:

6.1.1 Madalaim Uhe osavétja Uhe dppetunni hind (koos kaibemaksuga) - 50 p. Pakkujale, kes pakub
madalaimat Uhe osavétja Ghe Gppetunni hinda, antakse 50 punkti. Teised pakkumused saavad punkte
proportsionaalselt vdhem kasutades valemit: madalaim (he osavétja Uhe 6ppetunni hind/konkreetse
pakkumuse Uhe osavétja Gihe 6ppetunni hind x 50.

6.1.2 Pohidppejou(dude) tddkogemus taiskasvanute koolitajana (kuudes) - 50 p. Pakkumuse vormis



naidatakse ara pohidppejou(dude) t6dkogemus téiskasvanute koolitajana kuudes.

P&hidppejou kogemuse hindamine kuni 50 punkiti
1-23 kuud 10 punkti

24-35 kuud 20 punkti 36-47 kuud 30 punkti
48-59 kuud 40 punkti

60 ja enam kuud 50 punkti.

Kui péhidppejoude on mitu, vbetakse hindamise aluseks pohidppejoéudude taiskasvanute koolitamise
kogemuse aritmeetiline keskmine.

6.2 Edukaks pakkumuseks tunnistatakse pakkumus, mis on vastavaks tunnistatud ning hankedokumentides
esitatud hindamiskriteeriumide alusel pakkumuste hindamisel ja vérdlemisel kdige rohkem vaartuspunkte
saanud pakkumus, seega majanduslikult kdige soodsam pakkumus.

6.3 Kui kaks voi enam pakkumust on vérdvaérse punktisummaga, siis tunnistatakse edukaks pakkumuseks
pakkumus, mille esitanud pakkuja Ghe osavétja ihe 6ppetunni hind kdibemaksuga on soodsaim.

7. Muud hanke tingimused

7.1 Hankija jatab endale diguse llikata tagasi kéik pakkumused igal ajal enne hankelepingu sélmimist juhul,
kui:

7.1.1. pakutud hind on oluliselt kdrgem Hankija poolt eeldatud maksumusest;

7.1.2. ettendgematutel ja Hankijast mitteolenevatel pdhjustel, kui hankemenetluse toimumise ajal on
Hankijale saanud teatavaks uued asjaolud, mis valistavad vdi muudavad Hankijale ebaotstarbekaks
hankemenetluse I6puleviimise hankedokumentides esitatud tingimustel (sh muudatused digusaktides).

7.2 Hankija s6lmib hankelepingu igale osale eraldi. Juhul, kui edukas pakkuja on mitmes osas Uks ja sama
pakkuja, sélmitakse Uhine leping.

8. Hanketeate lisad

Hanketeate Lisa 1 - Tehniline kirjeldus

Hanketeate Lisa 2 - Pakkumuse esitamise vorm
Hanketeate Lisa 3 - Usaldusvaarsuse kinnitamise vorm
Hanketeate Lisa 4 - Hankelepingu vorm

Hanketeate Lisa 5 - Koolituslepingu vorm

Lisa 1

Té6otsingukoolituse tehniline kirjeldus

Too6turuamet kuulutab valja konkursi tédotsingukoolituse, (ISCO 9900) ostmiseks. Hanke eesméargiks on
leida koolitaja téootsingukoolituse korraldamiseks. Tédotsingukoolituse tulemusena oskab koolituse |&binu
koostada motivatsioonikirja, CV-d ja kaaskirja, teab kuidas kaituda td6intervjuul, tunneb ja oskab kasutada
té6vahendusportaale, on teadlik erinevatest t6dotsinguvéimalustest. Koolituse labinul on head eeldused
endale sobivale té6kohale kandideerimiseks.

Koolituste toimumise ajavahemik: aprill 2009-18.12.2009
Viimane koolitus peab I6ppema hiljemalt 18.12.2009.

Uhe koolitusgrupi suuruseks on 6-15 inimest.
Koolitused toimuvad 32-40 tunniste kursustena ja/vdi 90-100 tunniste kursustena vastavalt esitatud Osadele.
Pakkumuse osana esitatakse dppekava eesti keeles. Oppekavas margitakse ainult reaalselt labiviidavad

tunnid. Koolitaja ruumidest véljaspool ilma juhendajata tehtavaid iseseisva 166 tunde ei kajastata. TTA ei
maksa koolitajale tasu ega koolitatavale stipendiumit iseseisva t66 tundide eest.



Koolitused toimuvad esitatud Osadena, alljargnevate koolitatavate arvuga jargmistes linnades/alevikes:
Osa 32-40 tunnisel kursusel osalejate arv 90-100 tunnisel koolitusel osalejate arv
Osa 1 - tddotsingukoolitus eesti keeles Kardlas 10-12 15-20

Osa 2 - tbdotsingukoolitus eesti keeles Jdgeval 0 14-20

Osa 3 - todotsingukoolitus eesti keeles Péltsamaal 0 6-10

Osa 4 - todotsingukoolitus eesti keeles Paides 20-40 20-40

Osa 5 - tddotsingukoolitus eesti keeles Turil 20-40 20-40

Osa 6 - todotsingukoolitus eesti keeles Koerus 15-30 0

Osa 7 - todotsingu koolitus eesti keeles Vaike-Maarjas 40-60 0

Osa 8 - tddotsingukoolitus vene keeles Tapal 60-80 0

Osa 9 - todotsingukoolitus eesti keeles Viljandis 0 10-15

Osa 10 - tédotsingukoolitus eesti keeles Torvas ja Valgas 30-35 30-35

Osa 11 - tddotsingukoolitus vene keeles Torvas ja Valgas 15-20 30-35

Hanke véitnud pakkujaga séimitakse Uldtingimuste leping (lisa 4). Koolitatavate koolitusele suunamiseks
s6lmib Tddturuamet hankemenetluse voitnud pakkujaga enne iga koolituse algust vormikohase
Koolitusepingu (lisa 5). Koolitatavate nimekirja edastab Té6turuamet Koolitajale hiljemalt koolituse algusele
eelneval t66péeval.

Koolitus peab vastama jargmistele tingimustele:

1. koolituse viib vahemalt 50% ulatuses labi pakkuja poolt péhidppejéuna margitud dppejéud.

2. koolitaja vastutab tervisekaitsenduetele vastavate Spperuumide ja sobiva Oppetehnika olemasolu,
korrasoleku ning koolitatavate Oppematerjalidega varustatuse eest. Kaasaegsete
kommunikatsioonivahendite tutvustamiseks ja nende kasutamise Opetamiseks kasutatakse arvutitega
varustatud oppeklassi. Igal koolitataval peab olema kursuse kaigus vdimalus arvuti kasutamiseks Gpetaja
juhendamisel CV, kaaskirja ja motivatsioonikirja koostamiseks ning t6évahendusportaalide kasutamise ja e-
posti saatmise harjutamiseks. Pakkumuse esitamisel méarkida ara koolituse toimumise aadress.

3. koolituspéev ei tohi kesta lle 8 akadeemilise tunni (a 45 min) ja alla 6 akadeemilise tunni.

4. koolituse labiviimine toimub t6&paevadel, kellaaja vahemikus 08.00-18.00.

5. riiklike pihade ajal 6pet ei toimu.

Noéuded 6ppematerjalidele:

1. iga loengu alguseks peab koolitaja tagama koigile koolitusest osavétjatele Uhe eksemplari antud loengu
jooksul kasutatavast loengumaterjalist, mis peab jadma koolitatavale peale koolituse 16ppu.

2. kirjalikud dppematerjalid on eesti keelsetel dppegruppidel eesti keeles ja venekeelsetel dppegruppidel
vene keeles.

Nduded koolituse kontrolli osas:
Koolitaja peab véimaldama TTA ametnikul osa vétta loengutest, praktilistest tundidest, eksamitest.

Noéuded koolituse sisule: Koolituse labinu oskab koostada motivatsioonikirja, CV-d ja kaaskirja, teab kuidas
kaituda tdodintervjuul, tunneb ja oskab kasutada tébévahendusportaale, on teadlik erinevatest
tédotsinguvbimalustest. Koolituse Iabinul on head eeldused endale sobivale té6kohale kandideerimiseks.
Koolituse kaigus tuleb kéasitleda jargmisi teemasid:

- Té6turg ja tddalane seadusandlus

- Sotsiaalsed rollid. Té6alased rollid. Isiksus ning té6alased valikud.

- Isiksuse areng ja toimetulek

- Avatud ja positiivse suhtlemisoskuse kujundamine

- Stressi maandamine. Toimetulek konfliktide ja kriisidega.

- Karjaari planeerimine.

- Kandideerimine t66turul.

- CV, motivatsioonikirja ja kaaskirja koostamine. Enese esitlemine ja té6kohale kandideerimine. Kaitumine ja



etikett té6Sintervjuul.
- Kaasaegsed kommunikatsioonivahendid ja nende kasutamine. Interneti otsingusiisteemid, telefonivestlus,
E-posti kasutamine td6kohale kandideerimisel.

Lisa 2

HANKE NIMETUS
Té6otsingukoolitus

PAKKUMUSE VORM

Pakkuja nimi:
Osanr:

I. PAKKUJA

1. Andmed

1.1. Uldandmed pakkuja kohta

Juriidilise isiku nimi, kes esitab pakkumuse
Pakkuja /

Uhise pakkumuse volitatud esindaja

Uhise pakkumuse partner 1*



Uhise pakkumuse partner 2*
*kustutada voi lisada vajalikud read Ghispakkumuse korral kdikide partnerite naitamiseks.
Allt66votjaid ei loeta partneriks ning neid sellesse tabelisse lisama ei pea.

1.2. Detailne informatsioon pakkuja kohta (lihise pakkumuse korral taidab volitatud esindaja)
Taielik ametlik nimi

(&rinimi):

Omandivorm/Qiguslik staatus:
Kéibemaksukohustuslase registreerimisnumber
(vajaduse korral):

Juriidiline aadress:

Postiaadress:

Registrikood:

Kontaktisik kdesoleval pakkumusel:

Telefon:

Faks:

Elektronposti aadress:

Kodulehekulg:

2. Pangaandmed

Pank peab asuma riigis, kus pakkuja on registreeritud.
Kontoomaniku nimi:

Pangakonto number:

Pangakood:

SWIFT kood (valikuline):

Panga nimi:

Panga aadress:

3. Pakkuja kirjeldus

3.1. Pakkuja l0hitutvustus

*Uhise pakkumuse puhul kdigi partnerite Iihitutvustus.
3.2. Ressursid
Pakkuja poolt kasutatavate ressursside kirjeldus, sealhulgas:

a) pakkumuses osalev(ad) pohidppejoud:
Ees- ja perekonnanimi Kogemus taiskasvanute koolitajana kuudes

b) alltédvdtjad (sh tédvotulepinguga teenusel osalevad isikud):
Alltd6votja taielik ametlik nimi Registrikood Pakkumuses osutatav teenus ja maht %-des

Allt6dvotu kasutamise korral kinnitan, et vastutan kdikide alltddvotjate eest, kes tddturukoolituse teenuse
osutamisel selle hanke raames osalevad.



¢) muu asjassepuutuv informatsioon:

4. Hinnapakkumus
4. a Hinnapakkumus koolitajale, kes on kaibemaksukohuslane

Té6otsingukoolitus

Maksumus (EEK)
Uhe osavdtja Uhe dppetunni hind ilma kaibemaksuta
kaibemaks

Uhe osavotja tihe dppetunni hind kdibemaksuga
Uhe 6ppekoha kogumaksumus kaibemaksuga

4.b Hinnapakkumus koolitajale, kes ei ole kdibemaksukohuslane

Téootsingukoolitus

Maksumus (EEK)

Uhe osavdtja tihe dppetunni hind
Uhe 6ppekoha kogumaksumus

Lisa 3

Kinnitus usaldusvaarsuse kohta

Mina, (nimi), kinnitan, et

(asutuse nimetus ja registrikood) on

halduskoost6d seaduse § 12 mdistes usaldusvaarne.

Muuhulgas kinnitan, et:

- asutusel puuduvad karistusandmed karistusregistris,



- asutuse suhtes ei ole algatatud likvideerimist ega pankrotimenetlust, asutuse aritegevust ei ole peatatud ja
see ei ole muus seesuguses olukorras;

- asutusel ei esine asjaolusid, mis voivad pbéhjustada plsiva maksejéuetuse vdi tegevuse I6petamise;

- asutusel ei ole maksuvdlga, ega |6ivude, trahvide vdi sundkindlustuse maksete vdlgnevust;

- asutusel on vdimalik kasutada haldusiilesannete taitmiseks vajaminevaid tehnilisi vahendeid, on néutavate
teadmiste ja oskustega t6dtajad ning muud eeldused ja kogemused haldusiilesande taitmiseks;

- asutus ei ole oluliselt rikkunud temaga sdlmitud halduslepinguid voi riigihanke teostamiseks sdlmitud
hankelepinguid;

- asutusel on kehtiv ........ oppekava koolitusluba, kehtivusega kuni........

- Asutus ei ole samas riigihankes voi Uhe hankemenetluse raames osadeks jaotatud riigihanke korral sama
osa suhtes esitanud Ghist pakkumust, olles Uhtlasi esitanud pakkumuse Uksi, esitanud mitu Ghist pakkumust
koos erinevate teiste Uhispakkujatega voi nimetanud alltdévotjana hankelepingu taitmisel teist pakkujat.

D 2009 a

(allkiri) (kuupéev)

(esindusdbiguse alus)

* - Esindusbiguse aluseks on kanne &riregistris voi volikiri, mille ulatus vbimaldab antud kinnitusele alla
kirjutada. Volikiri tuleb koos antud kinnitusega Té6turuametile esitada.

Lisa 4

Tééturukoolituse tellimise Uldtingimuste leping nr .......

Too6turuteenuste ja -toetuste seaduse (TTTS) §-s 13 ning sotsiaalministri 10.12.2007. a kaskkirjas nr 225
"Raamprogrammi kvalifitseeritud t66jou pakkumise suurendamine 2007-2013" ja selle koosseisus oleva
programmi "Kvalifitseeritud t66jdu pakkumise suurendamine 2007-2009" kinnitamine" satestatud
tooturukoolituste korraldamiseks, mida rahastatakse Euroopa liidu Euroopa Sotsiaalfondist.

Ké&esolev leping ning selle alusel sdlmitavad koolituslepingud hélmavad halduslepingut ning véladiguslikku
teenuse osutamise lepingut. Lepingute piiritluse aluseks on lepingu sihtgrupi kuuluvus, mille Tééturuamet
tapsustab koolitatavate nimekirjas.

..... (s6lmimise koht) "." ....................... 200.. a

TOOTURUAMET, registrikood 70005364, asukoht Ehitajate tee 114, 15156 Tallinn, mida péhiméaéaruse alusel
esindab peadirektori kt THINA ORMISSON (edaspidi nimetatud TTA)

ja

..... , registrikoodiga ........., asukohaga ......, mida esindab ........... alusel....... (edaspidi nimetatud Koolitaja)

keda edaspidi nimetatakse eraldi Pool vdi koos Pooled,
s6lmisid alljargneva lepingu (edaspidi Uldtingimused):

| Uldsatted



1.1 Lepingu sélmimisel, muutmisel ja Idpetamisel juhinduvad Pooled tééturuteenuste- ja toetuste seadusest,
struktuuritoetuse seadusest ja selle alusel valja antud Gigusaktidest, Lepingu s6lmimise aluseks olevast
Pakkumusest ja hanke tehnilisest kirjeldusest.

1.2 Uldtingimused ning selle alusel ja taitmiseks sélmitav(ad) Koolitusleping(ud) moodustavad Uhtse
lepingu, kus Koolitusleping(ud) on Uldtingimuste lahutamatuks lisaks. Uldtingimustes satestatud Poolte
digused ja kohustused laienevad Koolituslepingule.

1.3 Uldtingimustes ja Koolituslepingus kasutatakse mdisteid jargmises tdhenduses:

1.3.1 Koolitatav - TTA poolt Koolitusele suunatud Programmis osalev isik;

1.3.2 Koolitus - Koolituslepingu alusel Koolitaja poolt korraldatav(ad) ja labiviidav(ad) koolituskursus(ed);
1.3.3 Koolitusleping - Uldtingimuste alusel Koolituse igakordseks korraldamiseks Poolte vahel sélmitav(ad)
Lisa 3 kohane Td6turukoolituse ostmise leping(ud);

1.3.4 Pakkumus - Koolitaja poolt Koolituse korraldamiseks ja |abiviimiseks esitatud, TTA poolt edukaks
tunnistatud pakkumus;

1.3.5 Praktika labiviija - isik, asutus voi ettevote, kes viib Koolituse raames labi 6ppekavas ettenahtud
praktika voi juhendab praktika |&biviimist.

1/5

TTA Koolitaja

1.3.6 Programm - Sotsiaalministri 10.12.2007. a kaskkirjaga nr 225 "Raamprogrammi kvalifitseeritud t66j6u
pakkumise suurendamine 2007-2009" ja selle koosseisus oleva programmi "Kvalifitseeritud t66jou
pakkumise suurendamine 2007-2009" kinnitamine" kinnitatud TTA ja Euroopa Sotsiaalfondi poolt
finantseeritav programm;

1.3.7 Teenus - Koolitaja poolt osutatav Uldtingimuste punktis 2.1 nimetatud teenus;

1.3.8 Oppegrupp - Koolitusel osalevate Koolitatavate riihm;

1.3.9 Oppekava - Koolituse sisuline ja struktuuriline plaan.

1.4 Uldtingimustel on jargmised lisad:

Lisa 1 - Hanke tehniline kirjeldus ( ...lehekllge);
Lisa 2 - Pakkumus koos éppekavaga (... lehekilge);
Lisa 3 - Koolituslepingu vorm (.. lehekdlge);

1.5 Lepingu dokumentide vastuolu korral lahtutakse télgendamisel lisade jarjekorrast.
Il Eesmark

2.1 Lepingu eesmargiks on Programmi raames teenuse osutamine, mis seisneb Koolitaja poolt .......
ameti(kutse)alal, ISCO kood ....... Koolituse labiviimises.

2.2 Teenust finantseeritakse riigieelarvest ning Programmi raames Euroopa Sotsiaalfondi vahenditest.

2.3 Eesmargi taitmiseks sdlmivad Pooled Uhe v6i mitu Koolituslepingut.

Il Objekt

3.1 Uldtingimuste objektiks on Teenuse tellimine kogumahuga kuni ..(arv sénaga) Koolitatavat, kuni ... (arv
sbnaga) 6ppegruppi, Ghe dppegrupi mahuga . (arv sénaga) kuni . (arv sénaga) Koolitatavat.

3.2 Teenuse osutamine hélimab:

3.2.1 Koolituse l&biviimist vastavalt Oppekavale, sealhulgas vajadusel praktika korraldamist ja labiviimist;
3.2.2 Koolituse Iabivimist 6igusaktides satestatud kutse- ja kvalifikatsiooninduetele vastavate
Oppejoududega;

3.2.3 TTA teavitamist Koolituse tulemustest.



3.3.Teenuse osutamise eritingimused, sealhulgas Koolituse koht ja labiviimise aeg, Koolituse tunniplaan,
Uhe Koolituse raames osalevate Koolitatavate arv ning Koolitatavate nimed lepitakse kokku Koolituslepingus,
arvestades Uldtingimustes satestatud pshimétteid.

3.4 Koolitusleping(ud) sélmitakse TTA poolt vastava teate esitamisel Koolitajale.

3.4.1 Koolituslepingu(te) allkirjastamiseks volitatud isik on TTA piirkondliku osakonna juhataja.

IV Tahtaeg

4.1 Teenust osutatakse kuni 18.12.2009. a.
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V Teenuse maksumus ja tasumise kord

5.1 Uhe dppekoha maksumus koos kdibemaksuga on .. (arv sénaga) krooni ja iihe Koolitatava dppetunni
hind kogumaksumuses koos kaibemaksuga on .. (........ ) krooni.

5.2 Teenuse eest tasub TTA Koolitajale Koolituslepingu nduetekohasel taitmisel jargnevate pdhimdtete
kohaselt:

5.2.1 Tasu maksmise aluseks on Koolitaja poolt esitatud vormikohane Osavétugraafik ning selle alusel
koostatud arve. Osavétugraafik ja arved tuleb esitada TTA piirkondlike esinduste jaotuses osalejate
nimekirjas naidatud aadressidele (vastava maakonna arve peab hélmama kéiki nimekirjas margitud sellest
maakonnast suunatud isikuid).

5.2.2 Koolituse maksumust vahendatakse, kui Koolitusele suunatud isik katkestab dppe ja TTA ei suuna
vabanenud kohale uut koolitatavat. Sel juhul tasub TTA ainult katkestanu poolt Koolitusel osaletud tundide
eest.

5.2.3 Punktis 6.5.2 satestatud Koolitaja kohustuste taitmisega viivitamisel pikeneb Koolituse eest tasumise
tahtaeg vastava perioodi vorra.

5.2.4 Tasu kantakse Koolituslepingus nimetatud arveldusarvele 60 (kuuekiimne) kalendripdeva jooksul arve
ja Osavétugraafiku esitamisest TTA-le.

5.2.5 Lepingu olulisel rikkumisel, eelkdige punktides 6.3.6 ja 6.4.1-6.4.7 satestatud kohustuste
mittenduetekohasel taitmisel, ei ole Koolitajal digust tasule.

5.2.6 Tasu maksmisega viivitamisel on Koolitajal digus nduda TTA-It viivist 0,05% (null koma null viis
protsenti) tAhtaegselt tasumata summalt iga tasumisega viivitatud péeva eest.

5.2.7 Lepingu olulisel rikkumisel on TTA-l digus nduda leppetrahvi tasumist kuni 30% koolituslepingu
kogumaksumusest ning tasaarveldada leppetrahvi summa tasumaksega.

VI Poolte digused ja kohustused

6.1 TTA on kohustatud:

6.1.1 teavitama Koolitajat Koolituslepingu sélmimise soovist ja vajadusest;

6.1.2 Koolituslepingu sdlmimisel suunama Koolitatavad Koolitusele

6.1.3 esitama hiliemalt 1 (Uks) t66péev enne koolituse algust Koolitatavate nimekirja, eristades nimekirjas
halduslepingu ning véladigusliku lepingu sihtgrupid; Koolitusel osalejate osavétugraafiku vormi ja Koolituse
tagasiside lehe vorm

6.1.4 tasuma Teenuse eest vastavalt punktis 5 sétestatud korrale.

6.2 TTA-I on digus:
6.2.1 tutvuda Koolituse taseme hindamiseks Koolituse korraldusega, kaasates eksperte ja korraldades



kisitlusi Koolitatavatele ja Koolitajale;

6.2.2 teostada kontrolli Koolituse labiviimise ja nduetekohasuse (e, sealhulgas viia labi kohapealset
kontrolli;

6.2.3 anda Koolitajale taiendavaid juhiseid ja teha ettepanekuid Koolituse korraldamise kohta;

6.2.4 nduda Koolituse korraldamisel ilmnenud puuduste viivitamatut kdrvaldamist;

6.2.5 kokkuleppel Koolitajaga suunata vabadele kohtadele uusi Koolitatavaid mdistliku aja jooksul Koolituse
algusest.

6.2.6 nduda koolituseks kasutatavate materjalide esitamist kuni kolme kuu jooksul peale koolituse 16ppu.

6.3 Koolitaja on Teenuse osutamisel kohustatud:
6.3.1 teate saamisel TTA-It koheselt sdlmima Koolituslepingu;
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6.3.2 vbtma tarvitusele kéik abindud Koolituslepingu sélmimise valmisoleku sailimiseks Uldtingimuste
kehtivuse ajal;

6.3.3 alustama Teenuse osutamist 2 (kahe) nédala jooksul Koolituslepingu sélmimisest vdi Koolituslepingus
satestatud tahtajal;

6.3.4 jargima TTA taiendavaid pdhjendatud juhiseid ja ettepanekuid Teenuse osutamise kohta;

6.3.5 votma TTA poolt suunatud Koolitatavad Koolitusele vastavalt Koolituslepingus satestatud tingimustele
ja 6ppekohtade arvule;

6.3.6 tdhistama Teenuse osutamisega seonduvad materjalid ja dokumendid (sealhulgas dppematerjalid,
tunnistused) ning teenuse osutamise koha kooskélas Vabariigi Valitsuse 30. augusti 2007. a maarusega nr
211 "Struktuuritoetuse andmisest ja kasutamisest teavitamise, selle avalikustamise ning toetusest
rahastatud objektide téhistamise ja Euroopa Liidu osalusele viitamise tingimused ning kord" ning edastama
koos viimase arvega koolituskohta téhistanud infosildi TTA-le.

6.3.7 vobimaldama TTA poolt maaratud isikutel osavottu loengutest, praktikast ja eksami- voi
hindamiskomisjoni t66st.

6.3.8 esitama hiljemalt Koolituse esimesel paeval TTA-le Koolituse tunniplaani.

6.4 Koolitaja on Koolituse Iabiviimisel kohustatud:

6.4.1 osutama Teenust Uldtingimustes ja Koolituslepingus satestatud viisil ja ulatuses. Uldtingimuste ja
Koolituslepingu vastuolu korral lahtutakse Uldtingimustest;

6.4.2 korraldama Koolituse Lepingus satestatud viisil ja ulatuses;

6.4.3 votma Koolitusele TTA poolt suunatud Koolitatavad vastavalt Lepingus satestatud tingimustele ja
oppekohtade arvule;

6.4.4 iimnenud puudustest viivitamatult teavitama TTA-d ning puudused kérvaldama;

6.4.5 kinni pidama esitatud Hanke tehnilisest kirjeldusest ja Pakkumusest.

6.4.6 vastutama sobiva personali olemasolu ning O&pperuumide ja seadmete korrasoleku ning
Oppematerjalidega varustatuse eest;

6.4.7 vbimaldama Koolitataval vahemalt Ghekordselt korduseksami, -arvestuse, -proovitdé sooritamist.

6.5 Koolitaja on dokumentide ja aruannete esitamisel kohustatud:

6.5.1 pidama arvestust Koolitusest osavdtu kohta TTA poolt ndutud vormis ning koguma igal koolituspaeval
Koolitatavate allkirjalised kinnitused Koolitusel osalemise kohta;

6.5.2 esitama vormikohase Koolitusel osalejate osavotugraafiku TTA-le iga kalendrikuu 5. (viiendaks)
kuupédevaks voi 5 péeva jooksul peale Koolituse I6ppemist. TTA ndudmisel on Koolitaja kohustatud
Koolitusel osalejate osavotugraafiku esitama ka muul ajal;

6.5.3 andma Koolituse I6petanutele Koolituse Iabimise kohta tunnistuse ning TTA-le Koolituse |6petanute
nimekirja véljaantud tunnistuste numbritega.

6.5.4 dppekavas ettendhtud té6keskkonnas toimuva praktika l&biviimisel esitama TTA-le kooskélastamiseks
Praktika l&bivija nime ja kontaktandmed lisades kooskdlastustaotlusele Praktika labiviija kinnituskirja
praktika |abiviimise kohta, mis sisaldab praktika nimetust, praktikas osalejate arvu, praktika kestvust



tundides ning praktika toimumise aega ja kohta;

6.6 Koolitaja on dokumentide vahendajana kohustatud:

6.6.1 Koolituse |dppedes jaotama koolitatavatele taitmiseks, koguma ning edastama TTA-le téidetud
tagasisidelehed.
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6.7 Koolitajal on digus:

6.7.1 esitada Oppekavas Koolitatavate vastuvétmiseks mdistlikud tingimused ja keelduda néuetele
mittevastavate Koolitatavate vastuvétmisest;

6.7.2 kooskdlastatult TTA-ga katkestada nende Koolitatavate Koolitus, kes on oluliselt rikkunud
Sppedistsipliini ega tule seetéttu toime Oppekava omandamisega.

VII. Poolte vastutus

7.1 TTA-l on 0&igus mitterahuldava O&ppetaseme voi Oppekava mittetditmise korral {hepoolselt
ennetdhtaegselt avaldusega (iles delda Uldtingimused v&i Koolitusleping. Sellisel juhul ei ole TTA-I kohustust
maksta Koolitajale tasu ning Koolitaja on kohustatud TTA néudel tagastama lepingute alusel tasutu.

7.2 TTA-l on digus olukorras, kus Koolitaja ei taida Uldtingimustes véi Koolituslepingus satestatud kohustusi
voi taidab neid mittenduetekohaselt, vahendada leppetrahvina Koolitaja kogutasu kuni 30% (kolmekimne
protsendi) ulatuses. Leppetrahvi kohaldamine ei vabasta Koolitajat lepingute taitmise kohustusest.

7.3 Koolitajal on 6igus olukorras, kus TTA ei tdida tahtaegselt lepingujargseid rahalisi kohustusi, néuda
viivise tasumist, mille suurus on 0,05% (null koma null viis protsenti) pdevas tasumisega viivitatud summalt.

VIII. Léppsétted

8.1 Uldtingimuste muudatused ja taiendused séImitakse kirjalikult ning vormistatakse Uldtingimuste lisana.
8.2 Poolte eriarvamused lahendatakse Poolte kokkuleppel vastavalt hea usu ning méistlikkuse p&himdtetele.
Kokkuleppe mittesaavutamisel lahendatakse vaidlused TTA asukohajérgses kohtus.

8.3 Uldtingimused on sélmitud eesti keeles 2 (kahes) identses vérdset 6iguslikku jdudu omavas
eksemplaris, millest kummalegi Poolele jaab Uks.

TTA: KOOLITAJA:

(nimi ja allkiri) (nimi ja allkiri)

".".....2009. "..".....2009.
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Lisa 5
T66turukoolituse ostmise Koolitusleping nr.....
. .. 200.. 2

Too6turuteenuste ja -toetuste seaduse (TTTS) §-s 13 ning sotsiaalministri 10.12.2007. a kaskkirjas nr 225
"Raamprogrammi kvalifitseeritud t66jou pakkumise suurendamine 2007-2013" ja selle koosseisus oleva
programmi "Kvalifitseeritud t66jdu pakkumise suurendamine 2007-2009" kinnitamine" satestatud
té6turukoolituste korraldamiseks

Kéesolev leping hélmab halduslepingut ning véladiguslikku teenuse osutamise lepingut. Lepingute piiritluse
aluseks on lepingu sihtgrupi kuuluvus, mille Tééturuamet tapsustab koolitatavate nimekirjas.

TOOTURUAMET, registrikood 70005364, asukohaga Ehitajate tee 114, Tallinn, mida volituse alusel esindab
Té6turuameti ..osakonna juhataja .... (edaspidi TTA) ja
.., registrikoodiga ....... , asukohaga ............ , mida esindab ....... alusel ........ (edaspidi nimetatud Koolitaja),

keda edaspidi nimetatakse eraldi Pool voi koos Pooled,
s6lmisid alljargneva lepingu (edaspidi Koolitusleping):

| Uldsatted

1.1 Koolitusleping sdélmitakse Poolte vahel ....200.. a s6lmitud Tdéturukoolituse tellimise Gldtingimuste
lepingu nr . raames ja taitmiseks.

1.2 Koolitusleping on Uldtingimuste lahutamatu lisa.

1.3 Koolituslepingus kasutatavad méisted omavad Uldtingimustes kehtestatud tdhendust.

1.4 Pooltele laienevad kéik Uldtingimustes satestatud digused ja kohustused.

1.5 Tasu maksmine toimub Uldtingimustes sétestatud korras, tingimustel ja tdhtaegadel.

1.6 TTA esindajaks Koolituslepingu taitmisega seotud toimingute tegemisel, sealhulgas Koolitajale vajalike
juhiste ja dokumentide andmisel, ettepanekute tegemisel, Koolituslepingu taitmise kontrollimisel ning
osavodtugraafiku ja arve vastuvotmisel Té6turuameti . osakonnas on ....... (tel: ... ; e-post......... ), . 0sakonnas
on ....... (tel: ... ; e-post......... )

[l Koolituslepingu objekt

2.1 Koolituslepingu objektiks on Koolitaja poolt Uldtingimuste alusel osutatava Teenuse raames korraldatav
Koolitus.

2.2 Koolituse 6ppegrupi suuruseks on . kuni . inimest, dppegrupi |6pliku suuruse ja isikulise koosseisu
méadrab TTA Koolitatavate nimekirja esitamisega, eristades nimekirjas halduslepingu ning vdladigusliku
lepingu sihtgrupid.

2.3 Koolitus toimub ...... keeles.

2.4 Koolitus toimub... ameti(kutse)alal, ISCO kood ..

2.5 Koolitus toimub alates ...200.. a kuni ...200.. a kestusega ... akadeemilist tundi ja . sdidudppe tundi.
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2.6 Koolitus toimub .......... (asukoht).

[l Léppsatted

3.1 Koolitusleping joustub selle allkirjastamisest ja kehtib kuni lepingujargsete kohustuste taitmiseni.

3.2 Lepingu muudatused ja tdiendused vormistatakse kirjalikult. Muudatused koolitatavate koosseisus

edastatakse kirjalikku taasesitamist véimaldavas vormis.
3.3 Koolitusleping on sdlmitud eesti keeles 2 (kahes) identses vordset diguslikku jdudu omavas eksemplaris.

TTA: KOOLITAJA:

(nimi ja allkiri) (nimi ja allkiri)

".."..2009. ".."....20009.



