
Ameti- või kutsekonkursi teated

Avaldamise algus: 31.01.2013

Riigisekretär kuulutab välja avaliku konkursi 
VIRU VANGLA 
VASTUVÕTU- JA AREVSTUSOSAKONNA JUHATAJA 
ametikoha täitmiseks 

Vastuvõtu- ja arvestusosakonna juhataja põhiülesandeks on Viru Vangla vastuvõtu - ja
arvestusosakonna töö juhtimine. Kinnipeetavate ja vahistatute statistilise arvestuse ning nende isiklike
toimikute pidamise tagamine. 

Kandidaadile esitatavad nõuded: 
1) erialane rakenduslik või akadeemiline kõrgharidus; 
2) teenistus vanemametnike põhigruppi kuuluval või valitaval ametikohal riigi- või kohaliku omavalitsuse
ametiasutuses või organis 6 kuud või muul kõrgharidust nõudval tööl asutuse või ametikoha
töövaldkonnas 2 aastat; 
3) eesti keele oskus kõrgtasemel ja kahe võõrkeele (sh vene keel) oskus kesktasemel ametialase
sõnavara valdamisega; 
4) vangistust ja vanglateenistust reguleerivate õigusaktide põhjalik tundmine, samuti riigi põhikorra,
kodanike õiguste ja vabaduste, sealhulgas valdkonnaüleste arengukavade ja strateegiate hea tundmine, 
5) teadmised juhtimisprintsiipidest, oskus planeerida ja korraldada tööprotsesse ja alluvate tööd ning
seada prioriteete, hea meeskonnatöö-, motiveerimis- ja eestvedamisoskus; 
6) hea suhtlemis- ja läbirääkimisoskus suheldes kaastöötajatega, koostööpartneritega, avalikkusega,
sealhulgas oskus korraldada koostööd avalike huvide elluviimisel ning avaliku esinemise oskus; 
7) teadmised Euroopa Liidu institutsioonidest, organisatsiooni struktuurist, majanduslikest ja poliitilistest
eesmärkidest ning õigussüsteemist; 
8) algatusvõime, loovus ning suutlikkus analüüsida probleeme ja situatsioone, sealhulgas võime
selgitada välja põhjuslikke seoseid ning prognoosida tagajärgi, algatada muudatusi ning kohaneda
kiiresti ja paindlikult muudatuste ja ootamatute situatsioonidega; 
9) otsustus- ja vastutusvõime - suutlikkus võtta iseseisvalt vastu otsuseid oma ametikoha pädevuse
piires ja oskus põhjendada neid, vastutada otsuste tagajärgede eest; 
10) laitmatu reputatsioon, lojaalsus ja riigi huvidest lähtuv orienteeritus, kõrge stressitaluvus; 
teadmised infotehnoloogia rakendamise üldpõhimõtetest ja kasutamisvõimalustest, tabel- ja
tekstitöötlusprogrammide käsitlemise oskus. 

Vastuvõtu- ja arvestusosakonna juhataja töötasu on alates 1358 eurost. 

Kandidaatidel palume esitada: 
- kirjalik avaldus; 
- elulookirjeldus; 
- tunnistuse või diplomi koopia vajaliku kvalifikatsiooni või hariduse kohta (koos akadeemilise õiendiga); 
- omakäeline kinnitus, et kandidaat vastab teenistusse asumiseks avaliku teenistuse seaduses
sätestatud nõuetele. 

Dokumendid palume esitada 14.02.2013. a Viru Vangla konkursi- ja atesteerimiskomisjonile aadressil
Ülesõidu 1, Jõhvi 41536, märgusõnaga "VASTUVÕTU - JA ARVESTUSOSAKONNA JUHATAJA". 

Viru Vangla konkursi- ja atesteerimiskomisjoni esimene koosolek toimub 04.03.2013. a aadressil
Ülesõidu 1, Jõhvi. Lisainfo telefonil 663 7813. 



Teadaande avaldamise õiguslik alus: “Avaliku teenistuse seadus” § 31 lg 1. 


