
Ameti- või kutsekonkursi teated

Avaldamise algus: 08.10.2012

Riigisekretär kuulutab välja avaliku konkursi 
RAHANDUSMINISTEERIUMI TUGITEGEVUSTE ASEKANTSLERI 
ametikohale 

Tugitegevuste asekantsler kuulub nii ministeeriumi kui ka selle valitsemisala juhtkonda, vastutab
ministeeriumi ja valitsemisala ühtse arendustegevuse koordineerimise, vajalike ressursside planeerimise,
arendamise ja säästliku kasutamise eest ning koordineerib ministeeriumi hallatava
Rahandusministeeriumi Infotehnoloogiakeskuse tegevust. Asekantsleri valdkonda kuuluvad osakonnad
ministeeriumis on õigus-, arendus-, finants-, haldus- ning personaliosakond. 

Kandidaadile esitatavad nõuded: 
1. magistrikraad või sellele vastav kvalifikatsioon; 
2. teenistus kõrgemate ametnike põhigruppi kuuluval või valitaval ametikohal riigi- või kohaliku
omavalitsuse asutuses või organis 5 aastat või muul kõrgharidust nõudval tööl asutuse või ametikoha
töövaldkonnas vähemalt 5 aastat; 
3. vähemalt 3-aastane organisatsiooni või struktuuriüksuse juhtimise kogemus; 
4. head majandusalased teadmised, avaliku sektori majandustegevuse ja eelarve kujundamise
põhimõtete tundmine, head teadmised ja soovitavalt kogemus organisatsiooni finantsjuhtimise ja
eelarvestamise valdkonnas; 
5. väga head teadmised, oskused ja kogemus strateegilises juhtimises, protsessi-, kvaliteedi- ja
tulemusjuhtimisest ning muudatuste juhtimisest; 
6. eesti keele oskus Vabariigi Valitsuse 20.06.2011 määruses nr 84 "Avaliku teenistuja, töötaja ning
füüsilisest isikust ettevõtja eesti keele oskuse ja kasutamise nõuded" sätestatud C1 või sellele vastaval
tasemel ja inglise keele oskus kõrgtasemel või kahe võõrkeele (sh üks neist inglise keel) oskus
kesktasemel ametialase sõnavara valdamisega. 
7. oskus edukalt korraldada koostööd erinevate struktuuriüksuste ja ministeeriumi valitsemisala
organisatsioonide vahel; 
8. väga hea analüüsivõime, suhtlemis- ja koostööoskus, sh oskus esitada oma seisukohti veenvalt,
argumenteeritult ja konflikti minemata; 
9. algatusvõime ja pingetaluvus; 
10. teadmised suhtekorraldusest ja avalikkusega suhtlemise oskus. 

Tugitegevuste asekantsleri ametikoha palk on alates 2500 eurost. 

Kandidaatidel palume esitada: 
- avaldus ja motivatsioonikiri; 
- elulookirjeldus; 
- tunnistuse või diplomi koopia vajaliku kvalifikatsiooni või hariduse kohta; 
- omakäeline kinnitus, et kandidaat vastab teenistusse asumiseks avaliku teenistuse seaduses
sätestatud nõuetele; 
- essee teemal "Kas tsentraliseerida või detsentraliseerida - valikud ja võimalused riigi ressursside
tulemuslikul ja tõhusal juhtimisel ministeeriumi tasandil" (maksimaalselt 1,5 lk). 

Dokumendid palume esitada 31. oktoobriks 2012. a Riigikantselei juures tegutseva kõrgemate
riigiametnike konkursi-ja atesteerimiskomisjonile aadressil Rahukohtu 3, Tallinn 15161, märgusõna
TUGITEGEVUSTE ASEKANTSLERI KONKURSS. 

Riigikantselei juures tegutseva kõrgemate riigiametnike konkursi- ja atesteerimiskomisjoni esimene



koosolek toimub 7. novembril 2012. a aadressil Rahukohtu 3, Tallinn. Täpsem info telefonil 693 5460. 

Teadaande avaldamise õiguslik alus: “Avaliku teenistuse seadus” § 31 lg 1. 


