
Ameti- või kutsekonkursi teated

Avaldamise algus: 26.07.2012

Riigisekretär kuulutab välja avaliku konkursi 
PÕLLUMAJANDUSMINISTEERIUMI 
AVALIKE SUHETE OSAKONNA JUHATAJA 
ametikohale 

Avalike suhete osakonna juhataja ametikoha põhieesmärgiks on osakonna töö juhtimine, avalikkuse
teavitamine ministeeriumi tegevusest, ministeeriumi ja avalikkuse vaheliste suhete ning teavitustegevuse
korraldamine, sellealase tegevuse koordineerimine ministeeriumi valitsemisalas. 

Kandidaadile esitatavad nõuded: 

1) magistrikraad või sellele vastav kvalifikatsioon, soovitav avalike suhete või ajakirjanduse alal; 
2) eri-, kutse- ja ametialane enesetäiendamine, sealhulgas teadmiste omandamine vähemalt ametikohal
teadmistele ja oskustele esitatavate nõudmiste ulatuses; 
3) teenistus vanemametnike põhigruppi kuuluval ametikohal riigi- või kohaliku omavalitsuse
ametiasutuses või organis 3 aastat või muul kõrgharidust nõudval tööl asutuse või ametikoha
töövaldkonnas vähemalt 5 aastat; 
4) vähemalt 2-aastane juhtimiskogemus; 
5) töökogemus avaliku suhtlemise valdkonnas vähemalt 3 aastat; 
6)riigi põhikorra (põhiseadus ja põhiseaduslikud seadused), kodanike õiguste ja va baduste, avaliku
halduse organisatsiooni ja avalikku teenistust reguleerivate õigusaktide tundmine; 
7) Põllumajandusministeeriumi tegevusvaldkonna, valitsemisala ja seda reguleerivate õigusaktide
tundmine ning asjaajamiskorra ühtsete aluste tundmine; 
8) teadmised Euroopa Liidu institutsioonidest, organisatsiooni struktuurist ning õigussüsteemist ja selle
rakendamisest, Euroopa Liidu otsuste tegemise protsessi tundmine, teadmised
Põllumajandusministeeriumi tegevusvaldkonda reguleerivatest Euroopa Liidu õigusaktidest; 
9) teadmised avaliku suhtlemise, kommunikatsiooni ja teavitustegevuse põhimõtetest; 
10) väga hea suhtlemisoskus, sealhulgas oskus korraldada koostööd avalike huvide elluviimisel,
meeskonnatöö oskus, oskus suhelda avalikkusega ning avaliku esinemise oskus; 
11) eesti keele oskus C1 või sellele vastaval tasemel, kahe võõrkeele (soovitav inglise ja vene keel)
oskus kesktasemel ametialase sõnavara valdamisega või ühe antud töös vajaliku võõrkeele oskus
kõrgtasemel; 
12) juhtimisalased teadmised ja oskused; 
13) ülevaate omamine riigi infosüsteemidest, teadmised infotehnoloogia rakendamise põhimõtetest ja
kasutamisvõimalustest ja ametikohal vajalike rakendusprogrammide ja andmekogude käsitsemise oskus;
14) turumajanduse üldpõhimõtete, avaliku sektori majandustegevuse ja eelarve kujundamise põhimõtete
tundmine; 
15) usaldusväärsus, kohusetunne, otsustus- ja vastutusvõime; 
16) lojaalsus ja orienteeritus riigi huvidele ning isiksuse arengule. 

Ametipalk alates 1700 eurost. 

Kandidaatidel palume esitada: 
- motiveeritud avaldus; 
- elulookirjeldus; 
- tunnistuse või diplomi koopia vajaliku kvalifikatsiooni või hariduse kohta; 
- omakäeline kinnitus, et kandidaat vastab teenistusse astumiseks avaliku teenistuse seaduses
sätestatud nõuetele; 



- essee teemal: "Millele asetaksin rõhu Põllumajandusministeeriumi ja tema haldusala asutuste
kommunikatsioonistrateegia koostamisel?" (pikkus maksimaalselt 2 lk). 

Dokumendid palume esitada 19. augustiks 2012. a Põllumajandusministeeriumi ametnike konkursi- ja
atesteerimiskomisjonile aadressil Lai tn 39 // Lai tn 41 Tallinn 15056 või e-posti aadressil
personal@agri.ee, märgusõna KONKURSS. 

Põllumajandusministeeriumi ametnike konkursi- ja atesteerimiskomisjoni esimene koosolek toimub 30.
augustil 2012. a Tallinnas, Lai tn 39 // Lai tn 41. Täpsem info personaliosakonna juhataja Urve Anteri
telefonil 625 6215. 

Teate avaldamise õiguslik alus: “Avaliku teenistuse seadus” § 31 lg 1. 


