
Ameti- või kutsekonkursi teated

Avaldamise algus: 10.02.2012

Vastavalt avaliku teenistuse seaduse § 31 lg. 1 kuulutab Riigisekretär välja avaliku konkursi 
JUSTIITSMINISTEERIUMI 
ÕIGUSPOLIITIKA ASEKANTSLERI 
ametikoha täitmiseks 

Õiguspoliitika asekantsleri põhiülesanneteks on riigi õiguspoliitika kavandamine ja elluviimine,
õigusloome koordineerimine; õiguse süsteemse arendamise tagamine; õigusaktide kvaliteedi ja
õigusloome protsessi pidev parandamine; õiguspoliitika osakonna juhtimine, sh vastutamine osakonnale
pandud ülesannete ja korrektse täitmise eest, osakonna tööjaotuse määramine ning järelevalve
teostamine osakonna tööülesannete ja tööplaani täitmise üle. 

Kandidaadile esitatavad nõuded: 
1. magistrikraad või sellele vastav kvalifikatsioon õigusteaduse erialal; 
2. teenistus vanemametnike põhigruppi kuuluval või valitaval ametikohal riigi- või kohaliku omavalitsuse
ametiasutuses või organis kaks aastat või muul kõrgharidust nõudval tööl asutuse või ametikoha
töövaldkonnas neli aastat; 
3. vähemalt 3-aastane juhtimiskogemus; 
4. riigi põhikorra (põhiseadus ja põhiseaduslikud seadused), kodanike õiguste ja vabaduste, avaliku
halduse organisatsiooni ja avalikku teenistust reguleerivate õigusaktide tundmine; 
5. asutuse tegevusvaldkonna, ministeeriumi valitsemisala ja neid reguleerivate õigusaktide põhjalik
tundmine, asjaajamiskorra aluste tundmine; 
6. väga head teadmised Euroopa Liidu institutsioonidest, organisatsiooni struktuurist ning
õigussüsteemist ja selle rakendamisest, Euroopa Liidu otsustetegemise protsessi tundmine, põhjalikud
teadmised ametikoha töövaldkonnas Euroopa Liidu kontekstis; 
7. juhtimisalased teadmised ja oskused, sealhulgas juhtimisprintsiipide tundmine ja praktilise
rakendamise oskus, oskus planeerida tööprotsessi ja alluvate tööd; 
8. hea suhtlemisoskus, sealhulgas oskus korraldada koostööd avalike huvide elluviimisel ja suhelda
avalikkusega; 
9. eesti keele oskus Vabariigi Valitsuse 20.06.2011 määruses nr 84 "Avaliku teenistuja, töötaja ning
füüsilisest isikust ettevõtja eesti keele oskuse ja kasutamise nõuded" sätestatud C1 või sellele vastaval
tasemel ja inglise keele oskus kõrgtasemel või kahe võõrkeele (sh üks keeltest inglise keel) oskus
kesktasemel ametialase sõnavara valdamisega; 
10. ülevaate omamine riigi infosüsteemidest, asutuse tegevusvaldkonna infosüsteemide tundmine,
teadmised infotehnoloogia rakendamise üldpõhimõtetest ja kasutamisvõimalustest, ametikohal vajalike
arvutiprogrammide ja andmekogude käsitsemise oskus; 
11. ametikohal nõutavad majandusalased teadmised, sealhulgas turumajanduse üldpõhimõtete, avaliku
sektori majandustegevuse ja riigieelarve koostamise põhimõtete tundmine; 
12. strateegilise juhtimise ja inimressursi juhtimise alased teadmised ja oskused; 
13. meeskonnatööoskus, sealhulgas oskus teisi kaasata ja valmidus teha koostööd; 
14. protokolli ja etiketi hea tundmine. 

Justiitsministeerium õiguspoliitika asekantsleri töötasu on 3250 eurot (bruto). 

Kandidaatidel palume esitada: 
- kirjalik avaldus; 
- elulookirjeldus; 
- tunnistuse või diplomi koopia vajaliku kvalifikatsiooni või hariduse kohta; 
- omakäeline kinnitus, et kandidaat vastab teenistusse asumiseks avaliku teenistuse seaduses



sätestatud nõuetele; 
- essee teemal: "Mida mina teeksin justiitsministrina õiguspoliitika arendamiseks", essee soovitatav
pikkus 2 lehekülge. 

Dokumendid palume esitada 7. märtsiks 2012. a kõrgemate riigiametnike konkursi- ja
atesteerimiskomisjonile aadressil Rahukohtu 3, Tallinn 15161, märgusõnaga "JUSTIITSMINISTEERIUMI
ÕIGUSPOLIITIKA ASEKANTSLERI KONKURSS" või digitaalselt allkirjastatuna elektronposti aadressil
tippjuhid@riigikantselei.ee. 

Riigikantselei juures tegutseva kõrgemate riigiametnike konkursi- ja atesteerimiskomisjoni esimene
koosolek toimub 14. märtsil 2012. a kell 15.00 Aadressil Rahukohtu 3, Tallinn. 
Lisainfo telefonil 693 5460 (Riigikantselei) või 620 8132 (Justiitsministeerium). 


