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KONKURSITEADE 

Riigisekretär kuulutab välja avaliku konkursi 
KAITSEMINISTEERIUMI ÕIGUSOSAKONNA JUHATAJA 
ametikohale 

Õigusosakonna juhataja peamised tööülesanded on: 

1. tagada ministeeriumis sõlmitavate lepingute, ettevalmistavate õigusaktide eelnõude ja ministri
õigusaktide eelnõude vastavus põhiseadusele ja seadustele; 
2. koordineerida ja korraldada ministeeriumi valitsemisala õigusloomealast tegevust; 
3. korraldada ministeeriumi õigushuvide esindamist ja riigi esindamist kohtutes; 
4. korraldada ministeeriumi rahvusvahelise õiguse alast tegevust ja tagada ettevalmistatavate
rahvusvaheliste lepingute vastavus seadustele; 
5. nõustada ministeeriumi juhtkonda ja osakondi õigusalastes küsimustes. 

Kandidaadile esitatavad nõuded: 

1. magistrikraad või sellele vastav kvalifikatsioon õigusteaduse alal; 
2. töökogemus vanemametnike põhigruppi kuuluval või valitaval ametikohal riigi- või kohaliku
omavalitsuse ametiasutuses 2 aasta või muul kõrgharidust nõudval tööl asutuse või ametikoha
töövaldkonnas 4 aastat; 
3. eelnev kogemus töötamisel juhina vähemalt 2 aastat; 
4. Eesti Vabariigi põhiseaduse, kodanike õiguste ja vabaduste, avaliku halduse organisatsiooni toimimise
ja avalikku teenistust reguleerivate õigusaktide tundmine; 
5. Kaitseministeeriumi tegevusvaldkonda ja seda reguleerivate õigusaktide põhjalik tundmine; 
6. Eesti riigikaitset reguleerivate seaduste ja teiste õigusaktide põhjalik tundmine; 
7. põhjalikud teadmised õigusloome valdkonnas ja oskus korraldada õigusaktide väljatöötamist; 
8. oskus korraldada õigusaktide vastavuse kontrolli seadustele, rahvusvahelisele õigusele ja
normitehnilistele nõuetele; 
9. head juriidilised teadmised lepingutele esitatavatest nõuetest, nende koostamisest ja sõlmimisest; 
10. oskus nõustada oma töövaldkonda puudutavates küsimustes ministeeriumi juhtkonda ja
osakonnajuhatajaid ning teisi ametkondi; 
11. oskus pidada läbirääkimisi; 
12. juhtimisalased teadmised (erinevate juhtimisprintsiipide tundmine, teadmised töökorralduse ja töö
organiseerimise ning planeerimise alalt jne) ning oskus kasutada neid teadmisi praktikas; 
13. majandusalased teadmised, sh turumajanduse üldpõhimõtete, avaliku sektori majandustegevuse ja
eelarve kujundamise põhimõtete tundmine; 
14. eesti keele oskus C1- või sellele vastaval tasemel ja inglise keele oskus kõrgtasemel või kahe
võõrkeele (sh üks keeltest inglise keel) oskus kesktasemel ametialase sõnavara valdamisega; 
15. protokolli tundmine suhtlemiseks rahvusvahelisel tasandil; 
16. riigi infosüsteemide ja asutuse tegevusvaldkonna infosüsteemide tundmine, teadmised
infotehnoloogia rakendamise üldpõhimõtetest ja kasutamisvõimalustest, vajalike arvutiprogrammide ning
andmekogude käsitsemise oskuse omamine; 
17. üldised teadmised Euroopa Liidu ja NATO institutsioonidest, organisatsioonide struktuurist ning
õigussüsteemist ja selle rakendamisest, Euroopa Liidu otsusetegemise protsessi tundmine, põhjalikud
teadmised ametikoha töövaldkonnas Euroopa Liidu kontekstis; 



18. algatusvõime ja loovus, sealhulgas võime välja töötada uusi lahendusi ja neid ellu viia; 
19. võime stabiilselt ja tulemuslikult töötada pingeolukorras ja efektiivselt kasutada aega; 
20. kohusetunne, otsustus- ja vastutusvõime; 
21. hea töö- ja koostöövõime; 
22. hea analüüsi- ja sünteesivõime; 
23. hea suhtlemisoskus, oskus suhelda avalikkusega; 
24. kõrge stressitaluvus. 

Ametipalk alates 21 240 kroonist, millele lisanduvad avaliku teenistuse seadusest tulenevad lisatasud. 

Kandideerimiseks palun esitada: 
- avaldus; 
- elulookirjeldus; 
- tunnistuse või diplomi koopia vajaliku kvalifikatsiooni või hariduse kohta; 
- omakäeline kinnitus, et kandidaat vastab teenistusse astumiseks avaliku teenistuse seaduses
sätestatud nõuetele; 
- essee teemal "Eesti riigikaitsealase seadusandluse areng". 

Dokumendid palume esitada 30. detsembriks 2009. a Riigikantselei juures tegutsevale kõrgemate
riigiametnike konkursi- ja atesteerimiskomisjonile aadressil Rahukohtu 3, Tallinn 15161, märgusõna
"ÕIGUS”. 

Kõrgemate riigiametnike konkursi- ja atesteerimiskomisjoni koosolek toimub 6. jaanuaril 2010. a
Tallinnas Rahukohtu 3. Täpsem info telefonidel 693 5460, 717 0087. 


