Konkursiteated

Avaldamise algus: 16.09.2011

KONKURSITEADE

Riigisekretar kuulutab valja avaliku konkursi
TARTU VANGLA ULDOSAKONNA JUHATAJA
ametikohale

Uldosakonna juhataja p&hililesandeks on (ildosakonna t66 juhtimine, vangla asjaajamise korraldamine,
Oigusalase teenindamise tagamine, personalitdd koordineerimine ja dokumentatsiooni séilitamise
tagamine.

Kandidaadile esitatavad néuded:

1. akadeemiline kdrgharidus (juriidiline, haldusjuhtimisalane voi personalijuhtimisalane);

2. teenistus vanemametnike p&higruppi kuuluval voéi valitaval ametikohal riigi- voi kohaliku omavalitsuse
ametiasutuses voi organis vahemalt 2 aastat v6i muul kdrgharidust ndudval t66l asutuse vdi ametikoha
té6valdkonnas vahemalt 2 aastat;

3. erialane td6kogemus vahemalt 2 aastat;

4. eesti keele oskus koérgtasemel ja kahe voorkeele (sh vene keel) oskus kesktasemel ametialase
sOnavara valdamisega voi Uhe voorkeele oskus korgtasemel;

5. head digusalased ning asjaajamise-, arhiivinduse- ja personalité6 alased teadmised;

6. avaliku halduse organisatsiooni ja avalikku teenistust reguleerivate digusaktide tundmine, samuti riigi
pdhikorra, kodanike diguste ja vabaduste, sealhulgas valdkonnalleste arengukavade ja strateegiate hea
tundmine, vangistust ja vanglateenistust reguleerivate digusaktide pdhjalik tundmine;

7. teadmised juhtimisprintsiipidest, oskus planeerida ja korraldada té6éprotsesse ja alluvate t66d ning
seada prioriteete, hea meeskonnatdd-, motiveerimis- ja eestvedamisoskus;

8. hea suhtlemis- ja labirddkimisoskus suheldes kaastéétajatega, koostddpartneritega, avalikkusega,
sealhulgas oskus korraldada koost66d avalike huvide elluviimisel ning avaliku esinemise oskus;

9. teadmised Euroopa Liidu institutsioonidest, organisatsiooni struktuurist, majanduslikest ja poliitilistest
eesmarkidest ning digusslsteemist;

10. algatusvbime, loovus ning suutlikkus anallilisida probleeme ja situatsioone, sealhulgas vdime
selgitada valja pohjuslikke seoseid ning prognoosida tagajargi, algatada muudatusi ning kohaneda
kiiresti ja paindlikult muudatuste ja ootamatute situatsioonidega;

11. otsustus- ja vastutusvbime - suutlikkus vbtta iseseisvalt vastu otsuseid oma ametikoha padevuse
piires ja oskus pdhjendada neid, vastutada otsuste tagajargede eest;

12. laitmatu reputatsioon, lojaalsus ja riigi huvidest Iahtuv orienteeritus, korge stressitaluvus;

13. teadmised infotehnoloogia rakendamise Uldpdhimdtetest ja kasutamisvdimalustest, tabel- ja
tekstitddtlusprogrammide kasitlemise oskus.

14. majandusalased teadmised ja eelarve kujundamise pdhimdtete tundmine.

Uldosakonna juhataja té6tasu on 1340 eurot ja 55 senti.

Kandidaadil palume esitada:

- avaldus;

- elulookirjeldus;

- motivatsioonikiri;

- tunnistuse voi diplomi koopia vajaliku kvalifikatsiooni voi hariduse kohta;

- omakéaeline kinnitus, et kandidaat vastab teenistusse astumiseks avaliku teenistuse seaduses
satestatud nduetele.



Dokumendid palume esitada 11. oktoobriks 2011. a Tartu Vangla riigiametnike konkursi- ja
atesteerimiskomisjonile aadressil Turu 56 Tartu 51014, margusénaga "ULDOSAKONNA JUHATAJA

KONKURSS".

Tartu Vangla riigiametnike konkursi- ja atesteerimiskomisjoni esimene koosolek toimub
18. oktoobril 2011. a Turu 56 Tartus. Tapsem info telefonil 750 0881.



