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Tegevusaruanne

2011.a. toimus kaks traditsioonilist seminari. Juhatuses lepiti kokku, et 2011.a. toimuvad seminarid on kahe erineva
suunitlusega: talveseminar keskendub rahvusvahelise kogemuse käsitlemisele ja sügisseminari temaatika on eelkõige
Eesti keskne.

Talveseminar toimus 15 – 17. veebruaril 1011.a. Kuressaares, käsitluse all olid järgmised teemad:
Luksemburgi ja Soome haridusametnikud rääkisid kutsehariduse olulisusest oma riigis ja selle seostest riigi tööhõivega.
Soome Haridusministeeriumi kutsehariduse osakonna juhataja Mika Tammilehto rääkis sellest, milliste tulevikutrendide
alusel Soomes kutseõpet kujundatakse. Tehnoloogiate kiire areng seab teistsugused nõuded inimeste oskustele. Järjest
olulisemaks muutub õppeainete omavaheline integreerimine ja pidev valmisolek muutusteks. See eeldab koolidelt ja
eelkõige õpetajatelt õppeprotsessi ümbermõtestamist.

Luksemburgi kutsekooli pikaajaline direktor ja rahvusvahelise koolide ühenduse juht Louis Robert tutvustas Luksemburgi
haridussüsteemi väljakutseid. Luksemburgi näide pani mõtlema koolikorralduse ülereguleerimise ja -tsentraliseerimise
riskidele. Euroopa riikide seas eranditult kalleim koolikorraldus Luksemburgis pole seni kaasa toonud koolilõpetajate
kõrget taset.

Põhja-Karjala omavalitsuste koolituskontserni personalijuht Yngve Lostedt tutvustas soojal ja inimlikul moel rahvastiku
vähenemisest tingitud ümberkorralduste rõõme ja muresid suure väljarändega äärealal Soomes.

Kutsehariduse ekspert Erkki Piisang tutvustas käimalükatud hindamissüsteemi muutuse põhjusi ja käsitlust.
Koolikorraldus peab liikuma õpetamiskultuurilt õppimiskultuurile. Õpetaja roll klassis peab muutuma senise teadmiste
jagaja asemel õpilase arengut toetavaks juhendajaks. On vaja mõista, et tänased õppurid on nn. netipõlvkond, kes uusi
teadmisi omandavad erinevalt varasematest eagruppidest.

Kaja Tampere Tallinna Ülikooli Kommunikatsiooni Instituudist analüüsis kutsehariduse nägu tänases Eestis.

Lisaks eelnevale räägiti käimasolevatest sisuarengutest kutseõppes ja täiskasvanukoolituses ning analüüsiti seniseid
tulemusi. Talveseminaril osales ligi 150 koolijuhti, haridusametnikku ja koostööpartnerit.

Talveseminaril  Kuressaares toimus ühingu aruandevalimiskoosolek, valiti uus juhatus.  

Uue juhatuse koosseis:
Tanel Linnus(esimees), Paul Alekand(aseesimees), Andrus Kompus, Riina Müürsepp, Raivo Niidas, Neeme Rand, Tiia
Randma, Haana Zuba, Pille Tarto.

14.-15.09.2011 toimus sügisseminar Tallinna Teeninduskoolis.
Sügisseminaril käsitleti:

 

 

·         Andres Pung         - Kutsehariduse võimalikest edasistest arengutest

·         Kaie Piiskop          - Üldhariduse osa kutseõppes

·         K. Toom                - Kutseõpetaja ja õppega seonduv uues KÕS-is

·         M. Mereküla        -Avaliku teabe seadusest tulenevad nõuded kooli kodulehel

·         M. Kroonmäe       - Kutseõppe õppekavarühmade akrediteerimine

·         T Tiko                    - Ülevaade investeeringute kava täitmisest

·         R. Opman - Praktika läbiviimine kutseõppeasutustes

·         J. Holm                 - Tugiteenuste tsentraliseerimine
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·         M. Kolnes - Täiskasvanute koolitus

·         M. Ruul, A. Sepp, J. Vikat, K. Käsk           - näide tööandja, Töötukassa ja kutseõppeasutuse koostööst

·         M.- K. Kerem        - Kutseomistamise probleemid

Tegevusest väärib märkimist juhatuse ühine istung  Riigikogu kultuurikomisjoni ja Eesti Kaubandus-Tööstuskoja
volikogu liikmetega. Arutluse all oli kutseõppeasutustele suuremate tegutsemisvõimaluste andmine. Lepiti kokku, et
uude Kutseõppeasutuste Seadusesse tehakse rida ettepanekuid – majandustegevuse võimalikkus, osalemine teiste
MTÜ-de töös ja arendustegevustes.

EKEÜ esindajad osalesid mitmetes komisjonide ja töörühmade töös:

> Seadusandlus

·         HTM KÕSi töörühm – Tarmo Loodus, Andres Pung

·         Täiskasvanuhariduse nõukogu – Tanel Linnus

> Akrediteerimine

·         KÕA akrediteerimise nõukogu – Raivo Niidas

·         SA Archimedes "EKKA kutsehariduse hindamisnõukogu“ –Tanel Linnus

> Arendus

·         REKK ESF programmi „Kutsehariduse sisuline arendamine 2011-2013“ nõukoda – Neeme Rand

·         HTM prioriteetsete suundade „Elukestev õpe“ ning „Hariduse infrastruktuuri arendamine“ juhtkomisjon -Neeme
Rand, Paul Alekand

·         Kutsete süsteemi arendamine - Raivo Niidas

·         HTM töörühma "Kutseõppeasutuste rahastamise analüüs ja uue rahastamismudeli väljatöötamine"  - Paul
Alekand, Arnold Pastak

·         HTM töörühm "Haridusasutuste normatiivide kehtestamisest“ – Andrus Kompus

·         SA Archimedes, Leonardo nõukogu – Pille Tarto

>  Personal

·         SA Archimedes Leonardo da Vinci programmi õppirände ja juhtide õppelähetuste komisjonid – Erkki Piisang

·         Tartu Ülikooli kutseõpetajate programmnõukogu - Tanel Linnus, Liivi Raudsepp

·         HTM töörühma "Täienduskoolituse kvaliteedi tagamine “ - Riina Müürsepp

·         SA Archimedes täiskasvanuhariduse programmide (Grundtvig, Nordplus Adult) nõukogu - Meeli Kaldma

>  Populariseerimine

·         SA Innove ESF programmi „Kutsehariduse populariseerimine“ nõukoda Paul Alekand

·         SA Innove rahvusvaheliste kutsevõistluste nõukoda - Neeme Rand

 

Juhatuse koosolekud on protokollitud ning nendega saab tutvuda EKEÜ koduleheküljel. Juhatuse liikmete töö erinevates
komisjonides on kajastatud vastavate töörühmade materjalides ning kättesaadavad.

 

 
Tanel Linnus

Juhatuse esimees
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2011 31.12.2010

Varad   

Käibevara   

Raha 43 528 40 855

Nõuded ja ettemaksed 455 214

Kokku käibevara 43 983 41 069

Kokku varad 43 983 41 069

Kohustused ja netovara   

Kohustused   

Lühiajalised kohustused   

Võlad ja ettemaksed 348 163

Kokku lühiajalised kohustused 348 163

Kokku kohustused 348 163

Netovara   

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 40 906 39 866

Aruandeaasta tulem 2 729 1 040

Kokku netovara 43 635 40 906

Kokku kohustused ja netovara 43 983 41 069
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2011 2010

Tulud   

Liikmetelt saadud tasud 548 406

Annetused ja toetused 33 765 24 104

Kokku tulud 34 313 24 510

Kulud   

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -27 107 -16 323

Mitmesugused tegevuskulud -2 704 -4 980

Tööjõukulud -1 203 -1 718

Muud kulud -765 -578

Kokku kulud -31 779 -23 599

Põhitegevuse tulem 2 534 911

Finantstulud ja -kulud 195 128

Aruandeaasta tulem 2 729 1 039
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2011 2010

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem 2 534 911

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -321 237

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 265 0

Laekunud intressid 195 129

Kokku rahavood põhitegevusest 2 673 1 277

 

Kokku rahavood 2 673 1 277

 

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 40 855 39 578

Raha ja raha ekvivalentide muutus 2 673 1 277

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 43 528 40 855
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2009 39 866 39 866

Aruandeaasta tulem 1 040 1 040

31.12.2010 40 906 40 906

Aruandeaasta tulem 2 729 2 729

31.12.2011 43 635 43 635



9

Eesti Kutseõppe Edendamise Ühing 2011. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Arvestuse alused

Majandustehingud kirjendatakse soetusmaksumuse printsiibi kohaselt nende tekkimise momendil tegelikus väärtuses. Raamatupidamise

aruanded koostatakse tekkepõhise arvestusprintsiibi kohaselt. Aruande koostamisel on lähtutud Eesti heast raamatupidamistavast.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuete hindamine

Nõuded ostjate vastu on kajastatud bilansis soetusmaksumuses. Nõuete hindamisel on vaadeldud iga nõuet eraldi.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2011 31.12.2010

Arvelduskontod 3 528 40 855

Tähtajalised hoiused 40 000 0

Kokku raha 43 528 40 855

Lisa 3 Nõuded ostjate vastu
(eurodes)

 31.12.2011 31.12.2010

Ostjatelt laekumata arved 455 214

Kokku nõuded ostjate vastu 455 214

Lisa 4 Tööjõukulud
(eurodes)

 2011 2010

Palgakulu 895 1 278

Sotsiaalmaksud 308 440

Kokku tööjõukulud 1 203 1 718

Raamatupidamiskohustuslasel ei ole töötajaid.
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Lisa 5 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2011 31.12.2010

Füüsilisest isikust liikmete arv 130 123



Aruande digitaalallkirjad
Eesti Kutseõppe Edendamise Ühing (registrikood: 80118170) 01.01.2011 - 31.12.2011 majandusaasta aruande andmete õigsust on

elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

TANEL LINNUS Juhatuse liige 28.05.2012

RAIVO NIIDAS Juhatuse liige 28.05.2012

PAUL ALEKAND Juhatuse liige 29.05.2012

ANDRUS KOMPUS Juhatuse liige 29.05.2012

PILLE TARTO Juhatuse liige 29.05.2012

HAANA ZUBA-REINSALU Juhatuse liige 31.05.2012

NEEME RAND Juhatuse liige 07.06.2012

TIIA RANDMA Juhatuse liige 07.06.2012

RIINA MÜÜRSEPP Juhatuse liige 14.06.2012



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Muude kutseorganisatsioonide tegevus 94129 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 4524600

Faks +372 6542874

Mobiiltelefon +372 5104089

E-posti aadress tanel@vkhk.ee

E-posti aadress info@tthk.ee


