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Tegevusaruanne

Üldandmed

Eesti Kindlustusseltside Liit (EKsL) on kõiki Eestis tegutsevaid kindlustusandjaid ühendav erialaliit.

Kindlustuse keskse asutusena tegutsev EKsL esindab kindlustusandjate huve, soodustab kindlustustegevuse arengut, ühtlustab liikmete

kindlustuspraktikat ning võtab kasutusele kogu turgu hõlmavaid kahjuennetuse lahendusi.

EKsL

• paneb koos liikmetega kirja, avaldab ja hoiab ajakohasena kindlustuse head tava

• osaleb kindlustust puudutavate õigusaktide loomises

• korraldab liikmeile koolitusi

• korraldab kahjuennetust ning kujundab kindlustuse mainet, muu hulgas edendades klientide kindlustusalast teadlikkust

• korraldab kindlustusvaidluste lahendamist kindlustuse lepitusorgani ja kindlustuse vahekohtu kaudu

• kogub ja avaldab kindlustusstatistikat

EKsL on Euroopa Kindlustusandjate Liidu – Insurance Europe – liige.

EKsL on sõlminud seltsingulepingu Eesti Liikluskindlustuse Fondiga (LKF), mille raames on kokku lepitud ühises tegutsemises. Kõik alaliselt

turul tegutsevad liikluskindlustuse kindlustusandjad on ka EKsL-i liikmed.

EKsL on sõlminud seltsingulepingu keskse geoinfo süsteemi (GIS) haldamiseks seitsme kindlustusandjaga - AS LHV Kindlustus, AB “Lietuvos

draudimas“ Eesti filiaal, Compensa Vienna Insurance Group, ADB Eesti filiaal, ERGO Insurance SE, If P&C Insurance AS, Salva Kindlustuse

AS, Swedbank P&C Insurance AS.

2024. aasta peamised arengud:

• Teavituskampaaniate tegemine kestliku kahjukäsitluse toetamiseks ning kindlustusteenuste tutvustamiseks

• Kindlustussektori isikuandmete töötlemise juhendi väljatöötamise jätkamine

• Koolitusvaldkonna korrastamine ja koolituskalendri rakenduse lisamine sisevõrku

• Liikmete toetamine tervishoiuteenuse osutaja kohustusliku vastutuskindlustuse juurutamisel

• Koostöö käivitamine Päästeametiga korteriühistute tuleohutuse parandamiseks

• Liikmete poolt tuleohutusandmete kasutusele võtmise toetamine

• Solventsus 2 direktiivi uuendamise ja kindlustusvaldkonna kriisireguleerimise mehhanismi loomise protsessis osalemine

• Sisevõrgu uuendamise jätkamine

• Alustasime lepitusavalduse esitamise protsessi kaasajastamist

• Analüüsisime Rootsi eeskujul kasutatud varuosade asjakohase turu loomise võimalust Eestis

• Analüüsisime seaduse nõuetele mittevastavate (ennekõike kasutusloata) hoonete omanike teavitamise otstarbekust

2025. aastal on peamisteks tegevussuundadeks:

• Kommunikatsiooni ja turunduse valdkonna tõhustamine, samuti jätkame kindlustusteenuste tutvustamise kampaaniatega

• Tarbijauuringu läbiviimine kindlustatuse ja sellega seotud hoiakute kohta

• Kindlustuse üldise hea tava, mõne kindlustusteenuse tava uuendamine või uue tava kirja panemine 

• Kindlustussektori isikuandmete töötlemise juhendi väljatöötamine

• Kindlustusandjate koostöö korraldamine teemal – kestlikkus sõidukikahjude käsitlemisel

• Kindlustussektorisse sisenenud uue töötaja turuülese koolitusprogrammi loomine

• Analüüsime, kas EKsL saab liikmeid toetada kindlustuslepingu dokumentide ja kahju hüvitamise otsuste kliendile arusaadavamaks

muutmisel

• Infosüsteemide arendamine, samuti veebirakenduste arendus- ja haldusvõimekuse arendamine sh liikmetelt perioodiliste koondandmete

kogumise ja esitlemise vahendi lahenduse analüüs

• Viime lõpule lepitusavalduse esitamise protsessi kaasajastamise

• Korteriühistute tule- ja torustike lekkeriskide vähendamise rahastusprojekti jätkamine

• GIS seltsingu rakenduse baasil klientidele üleujutuse- ja tormiohu veebiteenuse loomise analüüs ja võimaliku arendusega alustamine 

• Jätkub töö, et võimaldada liikmetele ehitise tuleohutuse andmete kasutamist Päästeameti X-tee teenuse kaudu.

• Analüüsime liikmetega, kuidas pöörata elukindlustuse turg kasvule ja kasutada LKF/EKsL-i IT infrastruktuuri elukindlustuse teenuste

osutamisel
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• Töötame kaasa seoses Solventsus 2 direktiivi uuendamise ja kriisireguleerimise mehhanismi loomisega kindlustuses

• Võimalusel uuendame EKsL-i (ja LKF-i) korporatiivset identiteeti ja stiiliraamatut

• Arutame liikmetega klienditeeninduse juhtide töögrupi loomise otstarbekust

Organisatsioon ja juhtimine

EKsL-i põhikirjalised juhtimisorganid on üldkoosolek, volikogu ja juhatus. Üldkoosolekul osalevad EKsL-i liikmed põhimõttel üks liige, üks hääl.

Volikogu

Igal EKsL-i liikmel on õigus määrata volikokku üks liige. Aruande koostamise ajal osalevad volikogu töös Dace Azace, Airi Heinapuu,

Merko Kimsto (aseesimees), Raido Kirsiste, Urmas Kivirüüt, Margus Liigand, Martin Mark, Martti-Sten Merilai, Triin Messimas, Andri Püvi, Marek

Ratnik (esimees), Signe Rähesoo, Jaanus Seppa, Ivika Torpel, Mihkel Uibopuu. Volikogu liikmetele aruandeperioodil tasu ei makstud.

Juhatus

Kolmeliikmelisse juhatusse kuuluvad Mart Jesse, Andres Piirsalu ja Lauri Potsepp. Juhatuse liikmete teenistuslepingud kehtivad kolm aastat

kuni 12.09.2025. Kõik juhatuse liikmed kuuluvad ka Eesti Liikluskindlustuse Fondi juhatusse.

Teenistuslepingute alusel arvestati 2024. aastal juhatusele tasu 113,8 (2023: 112,7) tuhat eurot (koos maksudega). Juhatuse liikmete

kompensatsiooni suurus ennetähtaegse tagasikutsumise puhul on võrdne kuue kuu tasuga.

Töötajad

Lisaks juhatuse liikmetele töötas EKsL-is aruandeperioodil 13 osalise tööajaga töötajat, kellele arvestatud töötasu koos maksudega oli 271,5

(2023: 13 töötajat, 242,4) tuhat eurot. EKsL on moodustanud seltsingu Eesti Liikluskindlustuse Fondiga (LKF) kindlustussektori

koostööülesannete säästlikuks täitmiseks, millest tuleneb ka töötajate tööaja jagunemine LKFi ja EKsLi vahel.

Liikmete nimekiri

EKsL-i liikmeteks on kõik Eestis alaliselt tegutsevad kindlustusandjad ja nende filiaalid:

• AAS BTA Baltic Insurance Company Eesti filiaal

• AB “Lietuvos draudimas“ Eesti filiaal

• Akciné draudimo bendrové “Gjensidige” Eesti filiaal

• Aktsiaselts KredEx Krediidikindlustus

• AS LHV Kindlustus

• Balcia Insurance SE Eesti filiaal

• Compensa Life Vienna Insurance Group SE

• Compensa Vienna Insurance Group, ADB Eesti filiaal

• Elama Kindlustus AS

• ERGO Insurance SE

• ERGO Life Insurance SE Eesti filiaal

• Gyvybes draudimo UAB "SB draudimas" Eesti filiaal

• If P&C Insurance AS

• Salva Kindlustuse AS

• SEB Life and Pension Baltic SE Eesti filiaal

• Swedbank Life Insurance SE

• Swedbank P&C Insurance AS

• Telia Försäkring AB Eesti filiaal
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2024 31.12.2023 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 131 060 90 488  

Nõuded ja ettemaksed 120 128 122 432 2;3

Kokku käibevarad 251 188 212 920  

Kokku varad 251 188 212 920  

Kohustised ja netovara    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 208 669 171 390 3;4

Kokku lühiajalised kohustised 208 669 171 390  

Kokku kohustised 208 669 171 390  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 41 530 41 530  

Aruandeaasta tulem 989 0  

Kokku netovara 42 519 41 530  

Kokku kohustised ja netovara 251 188 212 920  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2024 2023 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 753 013 676 260  

Tulu ettevõtlusest 21 230 33 000  

Muud tulud 1 142 992  

Kokku tulud 775 385 710 252  

Kulud    

Mitmesugused tegevuskulud -390 396 -355 115 5

Tööjõukulud -385 346 -355 148 6

Kokku kulud -775 742 -710 263  

Põhitegevuse tulem -357 -11  

Muud finantstulud ja -kulud 1 346 11  

Aruandeaasta tulem 989 0  
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Käesolev aruanne on Eesti finantsaruandluse standardist lähtuv mikroettevõtja lühendatud raamatupidamise aastaaruanne, mille eesmärk on

anda aruande kasutajale raamatupidamise seaduses nõutud informatsiooni aruandekohustuslase finantsseisundi ja -tulemuse kohta.

Ettevõte on jätkuvalt tegutsev:  Jah

Lisa 2 Nõuded ostjate vastu
(eurodes)

 31.12.2024 31.12.2023

Ostjatelt laekumata arved 120 054 122 383

Nõuded liikmetele 119 506 111 423

Muud nõuded 548 10 960

Kokku nõuded ostjate vastu 120 054 122 383

Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2024 31.12.2023

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Üksikisiku tulumaks 4 068 3 860

Erisoodustuse tulumaks 74 49

Sotsiaalmaks 6 938 6 551

Kohustuslik kogumispension 404 352

Töötuskindlustusmaksed 331 308

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 74 11 741 49 11 071
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Lisa 4 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2024 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 9 226 9 226

Võlad töövõtjatele 4 531 4 531

Võlad seotud osapooltele 129 502 129 502

Maksuvõlad 11 741 11 741

GIS seltsingu arvelduste jääk 53 669 53 669

Kokku võlad ja ettemaksed 208 669 208 669

 

 31.12.2023 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 5 676 5 676

Võlad töövõtjatele 12 439 12 439

Võlad seotud osapooltele 137 477 137 477

Maksuvõlad 11 071 11 071

GIS seltsingu arvelduste jääk 4 727 4 727

Kokku võlad ja ettemaksed 171 390 171 390

Lisa 5 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2024 2023

Mitmesugused bürookulud -41 903 -39 316

Koolituskulud -6 092 -7 697

Liikmete ja partneritega koostöö kulud -204 307 -175 042

Liikmetele korraldatud koolitused -48 631 -50 812

Lepitus-ja vahekohtu menetlusega seotud kulud -53 412 -51 486

Muud sisseostetud teenused -36 051 -30 762

Kokku mitmesugused tegevuskulud -390 396 -355 115

Lisa 6 Tööjõukulud
(eurodes)

 2024 2023

Palgakulu -132 857 -129 030

Sotsiaalmaksud -44 217 -42 930

Tööjõukulude jagamine seltsingus (LKF-ga) -209 044 -183 990

Puhkuseeraldise muutus 773 802

Kokku tööjõukulud -385 345 -355 148

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 6 5

EKsL on moodustanud seltsingu Eesti Liikluskindlustuse Fondiga (LKF) kindlustussektori

koostööülesannete säästlikuks täitmiseks, millest tuleneb ka töötajate tööaja jagunemine LKFi ja EKsLi vahel.
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Lisa 7 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2024 31.12.2023

Juriidilisest isikust liikmete arv 18 18

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

LÜHIAJALISED 31.12.2024 31.12.2023

Nõuded ja ettemaksed   

Asutajad ja liikmed 119 506 111 423

Kokku nõuded ja ettemaksed 119 506 111 423

Võlad ja ettemaksed   

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise osalusega

eraisikust omanikud ning nende valitseva või olulise

mõju all olevad ettevõtjad

129 502 137 477

Kokku võlad ja ettemaksed 129 502 137 477

MÜÜDUD 2024 2023

Teenused Teenused

Asutajad ja liikmed 18 255 16 517

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva või

olulise mõju all olevad ettevõtjad

3 994 8 828

Kokku müüdud 22 249 25 345

OSTETUD 2024 2023

Teenused Teenused

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva või

olulise mõju all olevad ettevõtjad

298 735 296 370

Kokku ostetud 298 735 296 370

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud

olulised soodustused
  

 2024 2023

Arvestatud tasu 113 817 112 746

 

 

EKsL-i aastaaruande koostamisel on loetud seotud osapoolteks: 

- liikmeks olevad kindlustusseltsid; 

- volikogu liikmed; 

- juhatuse liikmed ning nende lähisugulased ning nendega seotud ettevõtted. 

 

Juhatuse ja volikogu liikmed 

Juhatuse liikmed on Mart Jesse, Andres Piirsalu ja Lauri Potsepp. Nende teenistuslepingud kehtivad kuni 12.09.2025.a. Aruandeperioodil on 

juhatuse liikmetele arvestatud lepingulisi tasusid koos maksudega 113,8 tuhat (2023: 112,7 tuhat) eurot. 

Juhatuse liikmetega teenistuslepingu ennetähtaegsel lõpetamisel kaasneks MTÜ-le lahkumishüvitise maksmise kohustis summas 57,1
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tuhat eurot (tulenevalt aruandekuupäeval kehtinud lepingutest on juhatuse liikmetele ette nähtud hüvitis kuue kuu tasu ulatuses). 

Aruandeperioodil ega võrdlusperioodil volikogu liikmetele tasusid ei makstud. 

 

Arveldused MTÜ-ga Eesti Liikluskindlustuse Fond (LKF) 

EKsL-i juhatuse liikmed Mart Jesse, Andres Piirsalu ja Lauri Potsepp on ka LKFi juhatuse liikmed. EKsL ja LKF tegutsevad ühiseid ressursse 

kasutades, millest tekib vajadus vastavate kulude jaotamiseks kahe finantseerimisallika vahel. Aruandeperioodil on kulude jaotus põhimõtteliselt

läbi viidud järgnevalt: 

 

- tööaja kasutuse hindamine ja sellele vastavad tööjõukulud; 

- ülejäänud kulude jaotamine lähtudes (rakendamise järjekorras): a) kulukandja "päritolust“, b) tööaja kasutuse (või vastavate

tööjõukulude) proportsioonist, või c) võrdsest jagamisest. 

 

2024. aastal on LKF ja EKsL omavahel arveldanud tegevus- ja tööjõukulusid summas 302,8 (2023: 294,6) tuhat eurot. Aruandeperioodi lõpu

seisuga on EKsL-i võlg LKFle 129 502 (2023: 137 477) eurot. Aruandeperioodil ei ole EKsL teinud, lisaks eelpool kirjeldatud tehingutele

LKFiga, muid tehinguid juhatuse liikmete ja/või nendega seotud isikute poolt kontrollitavate ettevõtetega. 

Seotud osapoolte vastu olevate nõuete osas ei ole 2024 ja 2023. aastal arvestatud allahindlusi.

Lisa 8 Kindlustuse lepitusorgan

Kindlustuse lepitusorgan tegutseb alates 2011. aasta aprillist. Lepitusorgan lahendab kindlustuslepingust, selle vahendamisest

või ettevalmistamisest tulenevaid vaidlusi. Alates 1. jaanuarist 2016 saab lepitaja vahendusel püüda kokkuleppele jõuda ka

kindlustusandja tagasinõuet puudutavas vaidluses.

Kindlustuse lepitusorgani kaudu tegelevad sõltumatud kindlustuslepitajad. Kindlustuse lepitusorgani tegevusest saab lugeda kindlustuse

lepitusorgani aastaaruandest, mis asub: https://www.lkf.ee/sites/default/files/Lepitusorgan_aruanne_2024(6).pdf 

Lisa 9 GIS seltsing

GIS seltsingu liikmed on AB “Lietuvos draudimas“ Eesti filiaal, AS LHV Kindlustus (liitus 2024. aastal), Compensa Vienna Insurance Group ADB

Eesti filiaal, ERGO Insurance SE, If P&C Insurance AS, Salva Kindlustuse AS, Swedbank P&C Insurance AS ja EKsL. Seltsingu kulude

jagamisel on kokku lepitud, et EKsL ei kanna kulusid võrdselt teistega.

GIS seltsingu liikmetelt on aruandeperioodil kogutud 57 247 (sh uue liituja liitumistasu) (2023: 10 440) eurot. Taristu ja tarkvarahoolduse kulud

kokku olid 8 305 (2023: 8285) eurot. Seltsingu rahajääk aruandeperioodi lõpus oli 53 669 eurot.



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 21.04.2025

Eesti Kindlustusseltside Liit (registrikood: 80007648) 01.01.2024 - 31.12.2024 majandusaasta aruande andmete õigsust on digitaalselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

ANDRES PIIRSALU Juhatuse liige 21.04.2025

MART JESSE Juhatuse liige 21.04.2025

LAURI POTSEPP Juhatuse liige 21.04.2025

Aruande üldkoosoleku kinnitamise staatus

Üldkoosoleku poolt kinnitatud



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood EMTAK versioon Põhitegevusala

Muude ettevõtjate ja tööandjate

organisatsioonide tegevus
94119 EMTAK 2025 Jah


