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Tegevusaruanne 

 
Jobbatical OÜ asutati 2014. aastal ning ettevõtte põhitegevuseks on täna immigratsiooni- ja 
ümberasumise teenuse ja tehnoloogia arendamine. 

Tööjõupuudus maailmas mõjutab aina enam piiriülest liikumist. Isegi need ettevõtted, kes varasemalt 
värbasid ainult koduriigist, on sunnitud vaatama väljapoole. Lisaks sellele palkab üha enam ettevõtteid 
projektipõhiseid töötajaid, kes lühiajaliselt piiriüleselt liiguvad. Sellest tulenevalt on immigratsiooni ja 
ümberasumise maht viimastel aastatel järjest kasvanud. See omakorda laiendab aasta aastalt Jobbaticali 
turgu.  

Maailmamajanduse jahenemine mõjutas lühiajaliselt Jobbaticali üht suuremat kliendigruppi – kiiresti 
kasvavaid tehnoloogiaettevõtteid. See kajastub eelkõige 2023. aasta tulemustes. Samas aitavad 
pikaajalised probleemid finantsturgudel Jobbaticalil kiiremini turgu võita traditsioonilistelt 
immigratsiooni- ja ümberasumisagentuuridelt, kellel puudub kaasaegne tehnoloogia ning kes on 
seetõttu klientidele märksa kallimad. Jobbaticali tehnoloogia vähendab oluliselt kulusid, mida 
immigratsiooni- ja ümberasumisprotsessides peavad kandma ettevõtted, töötajad ja riigiasutused. 
Paberivaba protsess aitab lisaks säästa keskkonda. Lisaks muudab Jobbaticali tehnoloogia 
immigratsiooni- ja ümberasumisprotsessi kiiremaks, mugavamaks ja läbipaistvamaks, avaldades 
positiivset majanduslikku mõju nii üksikisikute ja perede kui ka ettevõtete ja riikide tasandil. Jobbaticali 
lahenduse atraktiivsusest annavad tõestust ka 2024. aastal taas kasvule pööranud müügitulemused. 

Kui 2022. aasta alguses toimus ettevõtte müügimahtudes suur hüpe varasemate strateegiliste 
suunamuutuste tulemusena, siis 2022. aasta teises pooles alanud maailmamajanduse jahenemine jätkus 
2023. aastal ning peegeldus lõppenud majandusaasta müügimahtudes. 2023. aastal kahanes ettevõtte 
käive võrreldes ülieduka 2022. aastaga 38% ning ettevõte lõpetas aasta 4 miljoni euro suuruse 
kahjumiga (2022. aastal: 1,9 miljonit eurot). Kokku oli ettevõttel 2023. aasta lõpuks 564 klienti. 
Aktiivsete klientidena jätkasid 2022. aastal kliendibaasi lisandunud tippettevõtted nagu Personio, EPAM, 
Adevinta ja PLEO.  

Ettevõtte käive kahanes 2023. aastal eelkõige Saksamaa turul, kus 2022. aasta teises pooles alanud 
majanduslangus vähendas märkimisväärselt kõigi ettevõtete värbamismahtusid. Samal ajal kasvas 
ettevõtte tegevus Suurbritannia turul pärast immigratsiooniteenuste osutamiseks vajaliku OISC (Office 
of the Immigration Services Commissioner) litsentsi saamist. 2022. aastal tehti esimesed sammud 
Ameerika Ühendriikide turule sisenemiseks, kuid oodatud kasv 2023. aastal ei realiseerunud. Turu 
potentsiaali jälgitakse edasi. 2024. aastal on asunud vilja kandma eelnenud aasta teises pooles algatatud 
müügitegevuse tõhustamise ja suurima kasvupotentsiaaliga sihtrühmadele suunamise protsessid, seda 
2023. aastal juhtkonnaga liitunud müügijuhi Frederik Balloni juhtimisel.    

Lisaks müügimahtude stabiliseerimisele keskendus ettevõte 2023. aastal andmeanalüüsi parendamisele 
ning immigratsiooni- ja ümberasumise tarkvara edasiarendamisele, investeerides viimasesse enam kui 
0,8 miljonit eurot (2022. aastal: 0,7 miljonit eurot).   

Ettevõtte tulud (ja ka kulud) tehti 2023. aastal suuresti eurodes, mistõttu ei kasutanud ettevõte 
valuutariskide haldamiseks erinevaid spetsiaalseid finantsinstrumente. 

Jobbatical OÜ-s töötas 2023. aasta lõpuks 24 inimest (2022 aastal: 38). Töötajate arv langes müügi- ja 
turundustegevuse tõhusamaks ja parima kasvupotentsiaaliga sihtturgudele fokusseeritumaks 



muutumisega, samuti tootearenduse keskendumisega valdkondadele, kus Jobbatical saab klientidele 
suurimat väärtust pakkuda. 

2024. aastal on ettevõttel plaanis keskenduda müügimahtude kasvule olemasolevatel turgudel, 
arendades müügi- ja turundustegevust ning jätkates investeeringuid immigratsiooni- ja ümberasumise 
tarkvaraplatvormi arendamisse 2023. aasta mahus. Juhtkond hinnangul liigub ettevõte kasvavate 
müügimahtude tulemusena positiivse rahavoo suunas 2025. aastal. 2024. aasta jooksul on Jobbaticali 
klientide ja partnerite ring täienenud globaalsete ettevõtetega nagu Topia, Multiplier ja [Nordex], mis on 
tunnistuseks müügivaldkonnas tehtud strateegiliste muudatuste positiivsest mõjust ja tugevdavad 
Jobbaticali positsiooni oma valdkonnas. Täiendavate vahendite kaasamine olemasolevatelt investoritelt 
on planeeritud 2025. aasta esimesse poolde, et tagada kasvuvõimaluste maksimaalne ärakasutamine. 
Jobbatical OÜ juhtkond kinnitab ettevõtte tegevuse jätkuvust, mida toetab globaalsete kasvuvõimaluste 
tugev potentsiaal. 

 

Peamised finantsnäitajad                                 

2023              2022 

Müügitulu                                                      2 645 904      3 781 436         

Müügitulu muutus                                         -30%              140% 

Investeeringud                                               1 777 866      1 451 386 

Lühiajalise võlgnevuse kattekordaja                1,53              2,86 

Omakapital                                                     3 237 153      6 999 041 

Omakapitali osakaal                                       54,4%            69,2% 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2023 31.12.2022 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 3 710 916 8 045 068  

Nõuded ja ettemaksed 425 916 589 328 2

Kokku käibevarad 4 136 832 8 634 396  

Põhivarad    

Investeeringud tütar- ja sidusettevõtjatesse 33 590 33 475 4

Materiaalsed põhivarad 45 041 76 695 5

Immateriaalsed põhivarad 1 732 825 1 374 691 6

Kokku põhivarad 1 811 456 1 484 861  

Kokku varad 5 948 288 10 119 257  

Kohustised ja omakapital    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Laenukohustised 106 469 261 461 7

Võlad ja ettemaksed 2 604 665 2 752 283 8

Kokku lühiajalised kohustised 2 711 134 3 013 744  

Pikaajalised kohustised    

Laenukohustised 0 106 471 7

Kokku pikaajalised kohustised 0 106 471  

Kokku kohustised 2 711 134 3 120 215  

Omakapital    

Osakapital nimiväärtuses 21 588 21 551 9

Ülekurss 21 126 611 21 126 621  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -14 149 130 -12 233 616  

Aruandeaasta kasum (kahjum) -3 761 915 -1 915 514  

Kokku omakapital 3 237 154 6 999 042  

Kokku kohustised ja omakapital 5 948 288 10 119 257  
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 2023 2022 Lisa nr

Müügitulu 2 645 904 3 781 436 11

Muud äritulud 3 158 17 214  

Kapitaliseeritud väljaminekud oma tarbeks põhivarade

valmistamisel
860 823 745 481 6

Kaubad, toore, materjal ja teenused -3 865 688 -3 533 561 12

Mitmesugused tegevuskulud -1 186 066 -1 089 816 13

Tööjõukulud -1 697 943 -1 416 956 14

Põhivarade kulum ja väärtuse langus -553 590 -372 646 5,6

Ärikasum (kahjum) -3 793 402 -1 868 848  

Intressitulud 49 829 389  

Intressikulud -18 342 -47 055  

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist -3 761 915 -1 915 514  

Aruandeaasta kasum (kahjum) -3 761 915 -1 915 514  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2023 2022 Lisa nr

Rahavood äritegevusest    

Ärikasum (kahjum) -3 793 402 -1 868 848  

Korrigeerimised    

Põhivarade kulum ja väärtuse langus 553 590 372 646 5,6

Muud korrigeerimised -9 073 -1 746 522  

Kokku korrigeerimised 544 517 -1 373 876  

Äritegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus 163 413 -341 995  

Äritegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus -147 619 2 176 615  

Laekunud intressid 49 829 389  

Kokku rahavood äritegevusest -3 183 262 -1 407 715  

Rahavood investeerimistegevusest    

Tasutud materiaalsete ja immateriaalsete põhivarade

soetamisel
-870 998 -833 483 5,6

Tasutud tütarettevõtjate soetamisel -115 0 4

Kokku rahavood investeerimistegevusest -871 113 -833 483  

Rahavood finantseerimistegevusest    

Saadud laenude tagasimaksed -261 462 -132 069 7

Makstud intressid -18 342 -47 055  

Laekunud aktsiate või osade emiteerimisest 27 8 887 403 9

Kokku rahavood finantseerimistegevusest -279 777 8 708 279  

Kokku rahavood -4 334 152 6 467 081  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 8 045 068 1 577 987  

Raha ja raha ekvivalentide muutus -4 334 152 6 467 081  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 3 710 916 8 045 068  
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Omakapitali muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku

Osakapital

nimiväärtuses

Ülekurss Jaotamata kasum

(kahjum)

31.12.2021 12 933 11 397 836 -12 233 616 -822 847

Aruandeaasta kasum

(kahjum)
0 0 -1 915 514 -1 915 514

Emiteeritud osakapital 8 618 9 728 785 0 9 737 403

31.12.2022 21 551 21 126 621 -14 149 130 6 999 042

Aruandeaasta kasum

(kahjum)
0 0 -3 761 915 -3 761 915

Emiteeritud osakapital 37 -10 0 27

31.12.2023 21 588 21 126 611 -17 911 045 3 237 154

Lisainformatsioon Lisa 9.
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Jobbatical OÜ 2023. aasta raamatupidamise aastaaruanne on Eesti finantsaruandluse standardist lähtuv väikese suurusega ettevõtja

raamatupidamise aastaaruanne.

Ettevõtte 2023. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti raamatupidamise seaduse ja Eesti

finantsaruandluse standarditega.

Jobbatical OÜ kasumiaruanne on koostatud Raamatupidamise seaduse lisas 2 toodud kasumiaruande skeemi nr 1 alusel.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud Eurodes

Arvestuspõhimõtete või informatsiooni esitusviisi muutused

2023. aastal kahanes Jobbatical OÜ bilansimaht, millest lähtuvalt koostab ettevõte konsolideerimata väikese suurusega ettevõtte

aruande. Ettevõte ei koosta konsolideeritud aruannet vastavalt raamatupidamisseaduse § 29 punkt 2-le.

2022. aastal koostas Jobbatical OÜ konsolideeritud keskmise suurusega ettevõtja raamatupidamise aastaaruande.

Vigade korrigeerimine

Käesoleva aruande näol on tegemist kordusaruandega. Kordusaruandega korrigeeriti esma-selt auditeeritud aruandes Lisa

1 "Arvestuspõhimõtted" lõigus, "Vigade korrigeerimine" alalõigus sisaldunud tabelis olevat ebatäpset informatsiooni, mis hõlmas endas

märgi-veast tulenevalt valesid "Eelmiste perioodide jaotatama kasum (kahjum)" ning "Kokku omakapital" ridu.

Alates 2023 aastast rakendab ettevõte müügitulude arvestamisel tekkepõhist arvestust (varasematel aastatel oli kasutusel kassapõhine

arvestus). Tekkepõhise tulu arvestamise oluline osa on teostamisel olevate projektide tulu arvestus valmidusastme meetodil.

Ettevõte muutis varasemalt esitatud 2022. aasta majandusaataaruandes lähtuvalt tekke-põhisest tuluarvestusest kohustuste ning omakapitali

väärtusi ja kajastas varasemalt tuludeks arvestatud lõpetamata projektid kohustusena klientide ees, vähendades sama-aegselt eelnevatest

perioodidest saadud kasumit.

Lisarea nimetus 31.12.2022 Muutus 31.12.2022

võlad ja ettemaksed 992 381 1 759 902 2 752 283

kokku lühiajalised

kohustised
1 253 842 1 759 902 3 013 744

Kokku kohustised 1 360 313 1 759 902 3 120 215

Eelmiste perioodide

jaotamata kasum

(kahjum)

-10 487 095 -1 746 521 -12 233 616

Kokku omakapital 8 745 563 -1 746 521 6 999 042

Raha

Raha ning raha ekvivalentidena kajastatakse raha pangas ning teistes finantsasutustes.

Rahavoogude aruanne on koostatud kaudsel meetodil - äritegevuse rahavoogude leidmisel on korrigeeritud ärikasumit,

elimineerides mitterahaliste tehingute mõju ja äritegevusega seotud käibevarade ja kohustuste saldode muutused.

Välisvaluutas toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustised
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Välisvaluutadeks on loetud kõik teised valuutad peale euro (s.o kontserni arvestusvaluuta). Välisvaluutas toimunud tehingute kajastamisel on

aluseks võetud tehingu toimumise päeval ametlikult kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursid.

Välisvaluutas fikseeritud monetaarsed varad ja –kohustused (rahas tasutavad nõuded ja laenud), hinnatakse bilansipäeval ümber eurodesse

bilansipäeval kehtivate Euroopa Keskpanga valuutakursside alusel. Ümberhindamise tulemusena tekkinud kursikasumid ja -kahjumid

esitatakse aruandeperioodi kasumiaruandes.

Mitterahalisi välisvaluutas fikseeritud varasid ja kohustusi, mida ei kajastata õiglase väärtuse meetodil (nt ettemaksed,

soetusmaksumuse meetodil kajastatavad varud, materiaalne ja immateriaalne põhivara), bilansipäeval ümber ei hinnata, vaid kajastatakse

jätkuvalt tehingupäeval kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursi alusel.

Tütar- ja sidusettevõtjate aktsiad või osad

Tütarettevõtjaks loetakse ettevõtjat, millele emaettevõtjal on valitsev mõju. Tütarettevõtjat loetakse emaettevõtja valitseva mõju all olevaks, kui

emaettevõtja omab kas otseselt või kaudselt üle 50% tütarettevõtja hääleõiguslikest aktsiatest või osadest või on muul moel võimeline

mõjutama tütarevõttevõtja tegevus- ja finantspoliitikat. 

Investeering tütarettevõtjasse kajastatakse emaettevõtte bilansis soetusmaksumuse meetodil. Soetusmaksumuse meetodi

kohaselt korrigeeritakse esialgset soetusmaksumust järgmistel perioodidel vajadusel investeeringu väärtuse langusest

tulenevate allahindlustega. Igal aruandekuupäeval hinnatakse, kas on indikatsioone, et investeeringu kaetav väärtus võib olla laengenud alla

tema bilansilise väärtuse.

Kui selliseid indikatsioone esineb, siis viiakse läbi vara väärtuse test.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid. Nõudeid ostjate vastu

kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses (s.o nominaalväärtus miinus vajadusel tehtavad allahindlused).

Individuaalselt oluliste nõuete väärtuse langust (st. vajadust allahindluseks) hinnatakse iga ostja kohta eraldi, lähtudes eeldatavasti tulevikus

laekuvate summade nüüdisväärtusest. Selliste nõuete puhul, mis ei ole individuaalselt olulised ja mille suhtes ei ole otseselt teada, et nende

väärtus oleks langenud, hinnatakse väärtuse langust kogumina, arvestades eelmiste aastate kogemust laekumata jäänud nõuete osas.

Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumist kajastatakse ebatõenäoliselt laekuvate nõuete kulu vähendamisena.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalse põhivara kajastamisel bilansis on selle soetusmaksumusest maha arvatud akumuleeritud kulum ja vara väärtuse

langusest tulenevad allahindlused. Olulisuse printsiibist lähtudes kajastatakse põhivarana need varaobjektid, mille soetusmaksumus ületab 600

eurot ja mille kasulik eluiga on üle ühe aasta. Madalama soetusmaksumusega või lühema kasuliku elueaga varaobjektid kantakse kasutusse

võtmisel kuluks ning nende üle peetakse arvestust bilansiväliselt. Juhul, kui materiaalse põhivara objekt koosneb üksteisest eristatavatest

olulistest komponentidest, millel on erinevad kasulikud eluead, võetakse need komponendid raamatupidamises arvele eraldi varaobjektidena,

määrates neile eraldi amortisatsiooninormid vastavalt komponentide kasulikule elueale.

Ettevõte kasutab materiaalse põhivara amortiseerimisel lineaarset meetodit.

Immateriaalset põhivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalikud väärtuse

langusest tulenevad allahindlused. Immateriaalseks põhivaraks on Immigratsiooni teenust toetav platvorm, mille arendamist alustati augustis

2019 ning on jätkunud ka järgnevatel aastatel sh. 2023 majandusaastal. Ettevõte kasutab immateriaalse põhivara amortiseerimisel lineaarset

meetodit.

Varade väärtuse langus: 

Igal aruandekuupäeval hindab juhtkond, kas teadaolevalt on indikatsioone põhivarade väärtuse languse kohta. Juhul kui on teada asjaolusid,

mis võivad põhjustada põhivarade väärtuse langust, määrab juhtkond põhivara kaetava väärtuse (so kõrgem kahest järgnevast näitajast:

vara neto müügihind või vara kasutusväärtus). Juhul kui kaetav väärtus on väiksem tema bilansilisest jääkmaksumusest, on

materiaalse põhivara objektid alla hinnatud nende kaetavale väärtusele. Kui kaetava väärtuse hindamise aluseks olnud asjaolud on

muutunud, tühistatakse eelnevalt kajastatud allahindlus.

Põhivarade arvelevõtmise alampiir    600 eurot

Kasulik eluiga põhivara gruppide lõikes (aastates)

Põhivara grupi nimi Kasulik eluiga

Arvutid ja arvutisüsteemid 2 aastat
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Muud materiaalsed põhivarad 5 aastat

Immateriaalne põhivara 5 aastat

Finantskohustised

Kõik finantskohustised (võlad hankijatele, võetud laenud, viitvõlad ning muud lühi- ja pikaajalised võlakohustised) võetakse algselt arvele

nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud

soetusmaksumuse meetodil.

Lühiajaliste finantskohustiste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi

finantskohustisi kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas. Pikaajaliste finantskohustiste korrigeeritud soetusmaksumuse

arvestamiseks võetakse nad algselt arvele saadud tasu õiglases väärtuses (millest on maha arvatud tehingukulutused), arvestades järgnevatel

perioodidel kohustustistelt intressikulu kasutades sisemise intressimäära meetodit.

Finantskohustisi liigitatakse lühiajaliseks, kui selle tasumise tähtaeg on kaheteist kuu jooksul alates bilansikuupäevast; või ettevõttel

pole tingimusteta õigust kohustise tasumist edasi lükata rohkem kui 12 kuud pärast bilansikuupäeva. Laenukohustisi, mille tagasimakse

tähtaeg on 12 kuu jooksul bilansipäevast, kuid mis refinantseeritakse pikaajaliseks pärast bilansipäeva, kuid enne aastaaruande kinnitamist,

kajastatakse lühiajalistena. Samuti kajastatakse lühiajalistena laenukohustisi, mida laenuandjal oli õigus bilansipäeval tagasi

kutsuda laenulepingus sätestatud tingimuste rikkumise tõttu.

Eraldised ja tingimuslikud kohustised

Eraldis kajastatakse juhul, kui ettevõttel lasub enne bilansipäeva toimunud kohustavast sündmusest tulenevalt juriidiline või faktiline kohustus,

kohustuse realiseerumine on tõenäoline ja selle summat on võimalik usaldusväärselt mõõta. Eraldis kajastatakse bilansis summas, mis

on juhtkonna hinnangu kohaselt bilansipäeva seisuga vajalik eraldisega seotud kohustuse rahuldamiseks.

Juhul kui eraldis realiseerub tõenäoliselt hiljem kui 12 kuu jooksul pärast bilansi-päeva, kajastatakse seda diskonteeritud väärtuses

(st. eraldisega seotud väljamaksete nüüdisväärtuse summas), välja arvatud juhul, kui diskonteerimise mõju on ebaoluline.

Tulud

Ettevõtte tulud jagunevad kaheks: FlexyPocket müügitulu ning a-la-carte müügitulu.

FlexyPocket müügitulu tekib püsilepingu sõlmimisel kliendiga, mille alusel esitatakse klientidele arveid kogu lepingu mahu ulatuses. Selliselt

esitatud müügiarvete tulu kajastab ettevõte jaotatuna võrdselt lepingu kehtivuse perioodile ning tuludesse kandmata osa kajastatakse bilansis

real tulevaste perioodide tulu.

A-la-carte müügitulu tekib arvetest, mis esitatakse kliendile iga konkreetse kaasuse eest eraldi, ning kliendil puudub FlexyPocket leping.

Selline tulu teenuste müügist kajastatakse koheselt, kuna tasu laekumine on tõenäoline ning teenuse osutamisega seotud tulevane kulu on

usaldusväärselt määratav.

Aruandeperioodi lõpus teostab ettevõte osutatud teenuste inventuuri ning korrigeerib kasumiaruandes kajastatud müügitulusid

valmidusastme meetodi alusel. Korrigeerimisel tekkinud muudatus kajastatakse kasumiaruandes müügitulude vähenemise / suurenemisena

ning bilansis tulevaste perioodide tulu muutusena.

Lisaks teeb ettevõte suurema osa teenuse osutamisega seotud kuludest arve esitamisega samas ja/või sellele järgneval lühiajalisel perioodil.

Maksustamine

Eestis kehtiva tulumaksuseaduse kohaselt ei maksustata Eestis ettevõtte aruandeaasta kasumit. Tulumaksu makstakse väljamakstud kasumilt,

erisoodustustelt, kingitustelt, annetustelt, vastuvõtukuludelt, ettevõtlusega mitteseotud väljamaksetelt ning siirdehinna korrigeerimistelt.

Dividendide väljamaksmisega kaasnevat ettevõtte tulumaksu kajastatakse kohustusena ja kasumiaruandes tulumaksukuluna samal perioodil kui

dividendid välja kuulutatakse, sõltumata sellest, millise perioodi eest need on välja kuulutatud või millal need tegelikult välja makstakse.

Tulumaksu tasumise kohustus tekib dividendide väljamaksele järgneva kuu 10. kuupäeval. Maksustamissüsteemi omapärast lähtuvalt ei

teki Eestis registreeritud ettevõtetel erinevusi vara maksuarvestuslike ja bilansiliste

jääkväärtuste vahel ning sellest tulenevalt ka edasilükkunud tulumaksunõudeid ega -kohustusi. Bilansis ei kajastata tingimuslikku

tulumaksukohustust, mis tekiks jaotamata kasumist dividendide väljamaksmisel. 

Ettevõttel ei ole jaotamiskõlbulikku kasumit majandustegevusest.

Seotud osapooled

Ettevõte loeb osapooli seotuks juhul, kui üks osapool omab kas kontrolli teise osapoole üle või olulist mõju teise osapoole ärilistele otsustele. 
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Seotud osapooled on osanikud ja nendega seotud ettevõtted ning tütarettevõtted.

Sündmused pärast aruandekuupäeva

Raamatupidamise aastaaruandes kajastuvad olulised vara ja kohustuste hindamist mõjutavad asjaolud, mis ilmnesid aruandekuupäeva ja

aruande koostamispäeva vahel, kuid on seotud aruandeperioodi või varasematel perioodidel toimunud tehingutega.

Aruandekuupäevajärgsed sündmused, mida ei ole varade ja kohustuste hindamisel arvesse võetud, kuid mis oluliselt mõjutavad

järgmise majandusaasta tulemust, on avalikustatud aastaaruande lisades.

Lisa 2 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2023 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 224 277 224 277

Ostjatelt laekumata

arved
224 277 224 277

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
6 712 6 712

Ettemaksed 68 521 68 521

Muud makstud

ettemaksed
68 521 68 521

Deposiidid ja tagatisrahad 126 406 126 406

Kokku nõuded ja

ettemaksed
425 916 425 916

 

 31.12.2022 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 385 388 385 388

Ostjatelt laekumata

arved
385 388 385 388

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
13 381 13 381

Ettemaksed 104 869 104 869

Muud makstud

ettemaksed
104 869 104 869

Deposiidid ja tagatisrahad 85 690 85 690

Kokku nõuded ja

ettemaksed
589 328 589 328
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Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2023 31.12.2022

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Käibemaks 6 712 13 381

Üksikisiku tulumaks 35 710 45 465

Erisoodustuse tulumaks 1 098 34

Sotsiaalmaks 62 139 77 692

Kohustuslik kogumispension 2 953 3 321

Töötuskindlustusmaksed 3 885 5 101

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 6 712 105 785 13 381 131 613

Lisa 4 Tütarettevõtjate aktsiad ja osad
(eurodes)

Tütarettevõtjate aktsiad ja osad, üldine informatsioon

Tütarettevõtja

registrikood
Tütarettevõtja nimetus Asukohamaa Põhitegevusala

Osaluse määr (%)

31.12.2022 31.12.2023

HRB 266892 Jobbatical Germany GmbH Saksamaa immigratsiooni teenused 100 100

67659391 Jobbatical Spain SL Hispaania immigratsiooni teenused 100 100

14373586 Jobbatical Ltd Suurbritannia immigratsiooni teenused 100 100

88237605 Jobbatical BV Holland immigratsiooni teenused 100 100

Tütarettevõtjate aktsiad ja osad, detailne informatsioon:

Tütarettevõtja nimetus 31.12.2022 Omandamine 31.12.2023

Jobbatical Germany GmbH 25 000 0 25 000

Jobbatical Spain SL 8 475 0 8 475

Jobbatical Ltd 0 115 115

Jobbatical BV 0 0 0

Kokku tütarettevõtjate

aktsiad ja osad, eelmise

perioodi lõpus

33 475 115 33 590
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Lisa 5 Materiaalsed põhivarad
(eurodes)

  Kokku

 Masinad ja

seadmed

Muud

materiaalsed

põhivarad
Arvutid ja

arvutisüsteemid
Muud masinad

ja seadmed

31.12.2022  

Soetusmaksumus 180 061 38 729 218 790 0 218 790

Akumuleeritud kulum -103 573 -38 522 -142 095 0 -142 095

Jääkmaksumus 76 488 207 76 695 0 76 695

  

Ostud ja parendused 30 860 0 30 860 0 30 860

Amortisatsioonikulu -50 056 -207 -50 263 0 -50 263

Müügid (jääkmaksumuses) -12 251 0 -12 251 0 -12 251

  

31.12.2023  

Soetusmaksumus 198 670 38 729 237 399 0 237 399

Akumuleeritud kulum -153 629 -38 729 -192 358 0 -192 358

Jääkmaksumus 45 041 0 45 041 0 45 041

Lisa 6 Immateriaalsed põhivarad
(eurodes)

  Kokku

Arvutitarkvara

31.12.2022  

Soetusmaksumus 2 008 426 2 008 426

Akumuleeritud kulum -633 735 -633 735

Jääkmaksumus 1 374 691 1 374 691

  

Ostud ja parendused 852 388 852 388

Amortisatsioonikulu -494 254 -494 254

  

31.12.2023  

Soetusmaksumus 2 860 814 2 860 814

Akumuleeritud kulum -1 127 989 -1 127 989

Jääkmaksumus 1 732 825 1 732 825

Ettevõte kapitaliseerib klientidele suunatud immigratsiooniteenuse platvormi Jobbatical arendamiseks tehtavatest otsestest tööjõukuludest (sh.

maksud) 90% ilma kaudsete kuludeta.
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Lisa 7 Laenukohustised
(eurodes)

 31.12.2023 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Intressimäär Alusvaluuta Lõpptähtaeg

12 kuu

jooksul

1 - 5 aasta

jooksul

üle 5 aasta

Pikaajalised laenud  

Inveready Venture

Finance III FCR-Pyme
106 469 106 469 0 7,67% EUR 31.05.2024

Pikaajalised laenud

kokku
106 469 106 469 0    

Laenukohustised kokku 106 469 106 469 0    

 

 31.12.2022 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Intressimäär Alusvaluuta Lõpptähtaeg

12 kuu

jooksul

1 - 5 aasta

jooksul

üle 5 aasta

Pikaajalised laenud  

Inveready Venture

Finance III FCR-Pyme
367 932 261 461 106 471 7,67% EUR 31.05.2024

Pikaajalised laenud

kokku
367 932 261 461 106 471    

Laenukohustised kokku 367 932 261 461 106 471    

Ettevõte on seadnud laenutagatisena kommertspandi nõuetele.

Lisa 8 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2023 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 351 794 351 794

Võlad töövõtjatele 144 145 144 145

Maksuvõlad 105 785 105 785

Saadud ettemaksed 2 002 941 2 002 941

Tulevaste perioodide tulud 2 002 941 2 002 941

Kokku võlad ja ettemaksed 2 604 665 2 604 665

 

 31.12.2022 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 223 354 223 354

Võlad töövõtjatele 167 604 167 604

Maksuvõlad 131 613 131 613

Saadud ettemaksed 2 229 712 2 229 712

Tulevaste perioodide tulud 2 229 712 2 229 712

Kokku võlad ja ettemaksed 2 752 283 2 752 283
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Lisa 9 Osakapital
(eurodes)

 31.12.2023 31.12.2022

Osakapital 21 588 21 551

Osade arv (tk) 21 588 21 551

2023. aastal suurendas ettevõte osakapitali nimiväärtuses 37 euro võrra.

Lisa 10 Olulised bilansis kajastamata tehingud

Ettevõte on väljastanud oma töötajatele osalusoptsioone. Osalusoptsioonide realiseerimise tingimuseks on töötaja töötamine tööandja juures

teatud perioodi jooksul. Ettevõtte hinnangul on nende osalusoptsioonide puhul tegemist omakapitaliga arveldatavate

aktsiapõhiste maksetehingutega, mille käigus ettevõtte saab kaupu või teenuseid vastutasuks ettevõtte omakapitaliinstrumentide eest.

Vastavalt väike- ja keskmise suurusega ettevõtete rahvusvahelisele finantsaruandlusstandardile peaks omakapitaliga

arveldatavate aktsiapõhiste maksetehingute puhul ettevõte mõõtma saadud kaupu või teenuseid ja vastavat suurenemist omakapitalis

saadud kaupade või teenuste õiglases väärtuses, välja arvatud juhul, kui õiglast väärtust ei ole võimalik usaldusväärselt hinnata. Kui ettevõttel ei

ole võimalik saadud kaupu või teenuseid õiglases väärtuses usaldusväärselt hinnata, siis peab ettevõte mõõtma nende õiglast väärtust ja

sellele vastavat omakapitali kasvu, lähtudes üleantud omakapitaliinstrumentide õiglasest väärtusest.

Arvestades investorite lepingutes olevaid tingimusi ning 2023 aasta ning 2024 aasta müügitulemusi aruande esitamise hetkeni, on

juhtkonna hinnangul optsioonide väärtus 31.12.2023 seisuga null.
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Lisa 11 Müügitulu
(eurodes)

 2023 2022

Müügitulu geograafiliste piirkondade lõikes   

Müük Euroopa Liidu riikidele   

Eesti 166 902 695 702

Saksamaa 777 418 1 808 020

Hispaania 880 309 684 777

Holland 243 409 113 570

Portugal 239 308 381 596

Müük Euroopa Liidu riikidele, muud 74 387 17 648

Müük Euroopa Liidu riikidele, kokku 2 381 733 3 701 313

Müük väljapoole Euroopa Liidu riike   

Suurbritannia 248 849 60 922

Müük väljaspool Euroopa Liidu riike, muud 15 322 19 201

Müük väljapoole Euroopa Liidu riike, kokku 264 171 80 123

Kokku müügitulu 2 645 904 3 781 436

Müügitulu tegevusalade lõikes   

immigratsiooni- ja ümberasumise teenused 2 645 904 3 781 436

Kokku müügitulu 2 645 904 3 781 436

Lisa 12 Kaubad, toore, materjal ja teenused
(eurodes)

 2023 2022

Müügi eesmärgil ostetud teenused 755 767 917 376

Tööjõurent 3 109 921 2 616 185

Kokku kaubad, toore, materjal ja teenused 3 865 688 3 533 561

Lisa 13 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2023 2022

Üür ja rent -63 135 -56 208

Mitmesugused bürookulud -54 438 -80 073

Lähetuskulud -75 571 -128 545

Koolituskulud -12 286 -48 376

Raamatupidamis- ja juriidilised teenused -329 488 -247 316

Tarkvarakulud -268 679 -216 463

Reklaamikulud -184 553 -43 421

Muud -197 916 -269 414

Kokku mitmesugused tegevuskulud -1 186 066 -1 089 816
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Lisa 14 Tööjõukulud
(eurodes)

 2023 2022

Palgakulu 1 274 586 1 063 690

Sotsiaalmaksud 423 357 353 266

Kokku tööjõukulud 1 697 943 1 416 956

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 29 24

Keskmine töötajate arv töötamise liikide kaupa:   

Töölepingu alusel töötav isik 28 23

Juriidilise isiku juhtimis- või kontrollorgani liige 1 1

Lisa 15 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

LÜHIAJALISED 31.12.2023 31.12.2022

Nõuded ja ettemaksed   

Tütarettevõtjad 0 19 308

Kokku nõuded ja ettemaksed 0 19 308

Võlad ja ettemaksed   

Tütarettevõtjad 169 847 108 430

Kokku võlad ja ettemaksed 169 847 108 430

OSTETUD 2023 2022

Teenused Teenused

Tütarettevõtjad 1 658 837 1 682 681

Kokku ostetud 1 658 837 1 682 681

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud

olulised soodustused
  

 2023 2022

Arvestatud tasu 187 913 172 510

Lisa 16 Sündmused pärast aruandekuupäeva

Aruandeaasta järgselt, 2024 aasta mai kuus, vähendas ettevõte töötajate arvu. Kokku koondati 10 töötajat, kellest osa olid emaettevõtte

töötajad, osa lepingulised kaastöötajad ning osa tütarettevõtete töötajad.

Lisa 17 Tegevuse jätkuvus
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Juhtkond hinnangul liigub ettevõte kasvavate müügimahtude tulemusena positiivse rahavoo suunas 2025. aastal. 2024. aasta jooksul on

Jobbaticali klientide ja partnerite ring täienenud globaalsete ettevõtetega nagu Topia, Multiplier ja [Nordex], mis on tunnistuseks

müügivaldkonnas tehtud strateegiliste muudatuste positiivsest mõjust ja tugevdavad Jobbaticali positsiooni oma valdkonnas.

Täiendavate vahendite kaasamine olemasolevatelt investoritelt on planeeritud 2025. aasta esimesse poolde, et tagada kasvuvõimaluste

maksimaalne ärakasutamine.

Jobbatical OÜ juhtkond kinnitab ettevõtte tegevuse jätkuvust, mida toetab globaalsete kasvuvõimaluste tugev potentsiaal.

.



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 05.11.2024

Jobbatical OÜ (registrikood: 12671900) 01.01.2023 - 31.12.2023 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

KAROLI HINDRIKS Juhatuse liige 06.11.2024

Aruande osanike koosoleku kinnitamise staatus

Osanike koosoleku poolt kinnitatud



SÕLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Jobbatical OÜ osanikele

Oleme üle vaadanud Jobbatical OÜ (ettevõte) raamatupidamise aastaaruande, mis sisaldab bilanssi seisuga 31. detsember 2023, nimetatud

kuupäeval lõppenud majandusaasta kohta koostatud kasumiaruannet, omakapitali muutuste aruannet ja rahavoogude aruannet,

raamatupidamise aastaaruande koostamisel kasutatud oluliste arvestuspõhimõtete kokkuvõtet ning muid selgitavaid lisasid. Ülevaadatud

raamatupidamise aastaaruanne on esitatud lehekülgedel 5 kuni 19

Juhtkonna vastutus raamatupidamisaruannete eest

Juhtkond vastutab selle eest, et see raamatupidamise aastaruanne koostatakse ja esitatakse õiglaselt kooskõlas Eesti finantsaruandluse

standardiga, ning sellise sisekontrolli eest, mida juhtkond peab vajalikuks sellise raamatupidamise aastaaruande koostamiseks, mis on vaba

olulisest, kas pettusest või veast tingitud väärkajastamisest.

Vandeaudiitori kohustus

Meie kohustuseks on avaldada kokkuvõte raamatupidamise aastaaruande kohta. Ülevaatus viidi läbi kooskõlas ülevaatuse töövõttude

rahvusvahelise standardiga (ISRE) (Eesti) 2400 (muudetud) Möödunud perioodide finantsaruannete ülevaatamise teenus. ISRE (Eesti) 2400

(muudetud) nõuab meilt kokkuvõtte tegemist selle kohta, kas me oleme saanud teadlikuks millestki, mis paneks meid uskuma, et

raamatupidamise aastaaruanne tervikuna ei ole kõigis olulistes osades koostatud kooskõlas rakendatava finantsaruandluse raamistikuga. Selle

standardi kohaselt oleme ka kohustatud järgima asjassepuutuvaid eetikanõudeid.

Raamatupidamise aastaaruande ülevaatus kooskõlas ISRE (Eesti) 2400-ga (muudetud) on piiratud kindlust andev töövõtt. Ülevaatuse käigus

viiakse läbi protseduurid, mis eelkõige tähendab järelepäringute tegemist juhtkonnale ja teistele isikutele majandusüksuses (nagu asjakohane) ja

analüütiliste protseduuride rakendamist, ning hangitud tõendusmaterjali hindamist.

Ülevaatuse käigus läbiviidud protseduurid on palju vähem mahukad kui rahvusvaheliste auditeerimise standarditega kooskõlas tehtud auditi

käigus läbiviidud protseduurid. Seetõttu ei avalda me nende finantsaruannete kohta auditiarvamust.

Märkusega kokkuvõtte avaldamise alus

Nagu on kirjeldatud ettevõtte raamatupidamise aastaaruande lisas 1 lõigus „Vigade korrigeerimine“, kasutas ettevõte 2022. aasta müügitulu

kajastamisel kassapõhist arvestusmeetodit, mis ei ole vastavuses Raamatupidamise Toimkonna juhendi (RTJ) 10 „Tulu kajastamine“ nõuetega.

Meie auditiarvamust 31. detsembril 2022 lõppenud aasta raamatupidamise aastaaruande kohta on vastavalt modifitseeritud kõnealusest

asjaolust tingitud 2022. aasta müügitulu ja finantstulemuse olulise väärkajastamise tõttu. Meie kokkuvõte 2023. aasta raamatupidamise

aastaaruande kohta on samuti märkusega kõnealuse asjaolu mõju tõttu jooksva perioodi arvandmete ja vastavate arvandmete võrreldavusele.

Märkusega kokkuvõte

Ülevaatuse põhjal, välja arvatud „Märkusega kokkuvõtte alust“ puudutavas lõigus kirjeldatud asjaolu mõju, ei saanud me teadlikuks millestki

sellisest, mis paneks meid uskuma, et raamatupidamise aastaaruanne ei esita kõigis olulistes osades õiglaselt Jobbatical OÜ finantsseisundit

seisuga 31. detsember 2023 ning sel kuupäeval lõppenud majandusaasta finantstulemust ja rahavoogusid kooskõlas Eesti finantsaruandluse

standardiga.

Asjaolu rõhutamine

Oleme 17.10.2024 väljastanud vandeaudiitori aruande Jobbatical OÜ 31.12.2023 seisuga koostatud raamatupidamise aruandele. Käesolevaga

on Jobbatical OÜ koostanud 31.12.2023 seisuga kordusaruande, mille osas on selgitav informatsioon muudatuste kohta avalikustatud

raamatupidamise aastaaruande lisas 1.

/digitaalselt allkirjastatud/

Helen Veetamm

Vandeaudiitori number 606

KPMG Baltics OÜ

Audiitorettevõtja tegevusloa number 17

Ahtri tn 4, Tallinn, Harju maakond, 10151

07.11.2024
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HELEN VEETAMM Vandeaudiitor 07.11.2024



Kahjumi katmise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2023

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -14 149 130

Aruandeaasta kasum (kahjum) -3 761 915

Kokku -17 911 045

Katmine  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
-17 911 045

Kokku -17 911 045



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Muud juriidilised toimingud 69109 2645904 100.00% Jah


