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Mittetulundusiihing Sotsiaalsete Ettevdtete Vorgustik 2023. a. majandusaasta aruanne
Teg evusaruanne

2023. aastal oleme Sotsiaalsete Ettevotete Vorgustikus (SEV) tegutsenud selle nimel, et kasvatada jatkusuutlike, sotsiaalsete ettevotete,
tugiorganisatsioonide ja valdkonda arendavate organisatsioonidega kogukonda, laiemat mdju loovaid tegevusi. Samuti arendanud koostd6d
rahvusvaheliste partneritega.

SEVi juhatuse tiim on kaivitanud ja loonud projektide k&digus tegevusi, mis on suurendanud nii teadlikkust sotsiaalsest ettevétlusest kui ka toonud
juurde vdimalusi ettevdtetel ennast arendada.

SEVi eesmark on luua 6kosusteem, kus sotsiaalsed ettevotted saavad kiiremini areneda ja luua suuremat mdju thiskonnale ja keskkonnale.
Soovime tosta teadlikkust, et sotsiaalne ettevétlus niSiks normaalsuseks. Antud fookused ja eesmargid on SEVi tegevuste ja otsuste aluseks.

Tapsemad aasta tegevused on detailsemalt vélja toodud aruande alumistes osades (vt lilevaated labiviidud olulisematest tegevustest), kuid
kokkuvétvalt on SEVi tegemistes ja saavutustes olulist rolli manginud:

1. ESIA (SIKK) projekti tegevused, mis on v8imestanud laiemalt sotsiaalse ettevétluse ja innovatsiooni kogukonna kasvu, Uksteise paremat
mdistmist ja koostddd. Suurenesid SEVi rahvusvahelised kontaktid ja koost6dd. Projekt sai 2023. aastal I6petatud. Positiivse arenguna
néeme asjaolu, et 2023. aasta detsembris esitasime koostdds partneritega sotsiaalse innovatsiooni arendamiseks Euroopa Komisjonile
jatkuprojekti, mille positiivse tulemuse korral saame teha veelgi enam koost6dd rahvusvaheliste partneritega ning Eestis sotsiaalset
innovatsiooni teemat edasi arendada.

2. Viime endiselt 1abi ka uuringuid, mis annaksid head sisendit sotsiaalse ettevétluse valdkonnale. Sellel aastal vétsime uuringute vallas ette
uue, Eestis mitte nii aktiivselt pildis oleva, kuid olulise teema - sotsiaalselt vastutustundlikud riigihanked.

3. Oleme jatkanud sotsiaalse ettevotluse andmebaasi tdiendamisega, mis annab kvartaalse v6i aastase tdpsusega Ulevaate sotsiaalsete
ettevltete ja sotsiaalse ettevotluse sektori kdekaigust kirjeldades selle olulisemaid indikaatoreid. Oleme andmebaasi teinud lisandusi ning
teinud Ulevaateid sektori arengutest vastavalt andmebaasi infole.

4. Rahvusvahelist koostddd ja laiemalt sotsiaalset ettevtlust ja ettevdtteid arendavate projektide jatkamine ja kaivitus on ka sellel aastal
fookuses olnud. Naiteks:

1. Koostdds Lati sotsiaalsete ettevdtete vorgustiku (Social Entrepreneurship Association of Latvia), Rootsist Reach for Change ja Leedu
sotsiaalsete ettevdtete vorgustikuga (Lithuanian Social Business Association) jatkasime riikidevahelise vorgustiku Baltic Sea Impact
Network-i projektiga, mis pakkus vastastikuse dppimise vBimalusi ja td6tubasid Eesti, L&ti, Leedu ja Rootsi sotsiaalsetele ettevitjatele.

2. Horizon projekt IBESI koostdds Balti Innovatsiooniagentuuriga Eestist, Reach For Change Rootsist, Katalista Ventures Leedust. IBESI
projekt on ametlikult kéivitatud ning esimene konsortsiumi kohtumine toimus 18. jaanuaril 2023 Tartus ja keskendus La&nemere piirkonna
sotsiaalmajandussektorile. IBESI annab nii sotsiaalsetele ettevdtjatele kui ka novaatoritele parema seotuse olemasolevate ettevétluse
okosulisteemidega, laiema juurdepéasu alternatiivsetele rahastamisallikatele ning toimivad innovatsioonimudelid, millel on potentsiaali
laienemiseks jaedasiseks kasutuselevotuks.

5. SEV korraldas koost6ds 15 partneriga erinevatest sektoritest 5.-6. oktoobril 2023 Pdhjala tehases Baltikumi suurima mdju ja jatkusuutlikkuse
festivali Impact Day. Kokku astus laval Ules 180 esinejat ja festivalil osales 2689 inimest.

1. Impact Day 2023 oli Baltikumi esimene susinikukompenseeritud festival (m&ju mddtsime koosttds Planet Positive-ga ja kompenseerimise
tegime koostdds KWOTA-ga). Impact Day Ulhendas endas entusiaste, kes soovivad jatkusuutlikkust paremini mdista, ning
mdojutajaid/esinejaid, kes harisid killastajaid, et teha igapéevaelus jatkusuutlikumaid valikuid. Lisaks osalesid festivalil mdjuettevotted,
iduettevdtted, sotsiaalsed ja vastutustundlikud ettevétjad, investeerijad ja avaliku sektori esindajad. Impact Day festival loodi koost66s Ule
80 erineva partneri ja kaaskorraldajaga, kes kdik olid protsessi tihedalt kaasatud terve aasta jooksul enne siindmuse toimumist. Festivali
eesmargiks oli jdustada sotsiaalsete ja jatkusuutlike ettevdtete vorgustikku ning vdimestada sektori arengut.

TEGEVUSSUUND 1: JATKUSUUTLIKKUS
Eesmark 1: Sotsiaalsete ettevdtete kasvanud jatkusuutlikkus

Ulevaade oodatavate tulemuste saavutamisest:
* Sotsiaalsete ettevotete ettevotlustulu 45,6 min € -> kasvab.

« Eesti on olnud juba mitmendat kvartalit jarjest majanduslanguses. Sotsiaalsete ettevGtete maksustatav kéive teises kvartalis 2023. aastal
oli muljetavaldav 35,5 miljonit eurot. See on ajaloo suuruselt teine kdive andmebaasis olevate ca 240 ettev6tte jaoks. Hoolimata
majanduslangusest on sektor suutnud séilitada head tootlikkust ning saavutada tugevaid tulemusi.

« Uks markimisvaarne naitaja, mis on vorreldes eelmise kvartaliga see eest selge sammu tagasi teinud on maksude tasumine. Kuivord
teises kvartalis tasusid mojuettevdtted makse ligi 7,4 miljonit eurot, siis praeguses kolmandas kvartalis on antud number kukkunud 5.7
miljoni euroni. Kas p&hjuseks on olnud td6tajate palgakérped v6i midagi muud, eks seda teavad juba ettevétted ise.

« Sotsiaalsete ettevétete Ghiskondliku mdju kasv: Puuduvad otsesed andmed. Kaudsed néitajad on td6tajate arvu kasv, maksustava kéibe
kasv, makstud maksude, ettevdtete hulga kasv, mis kajastub andmebaasist.
* Andmebaasi p6hjal tddtab sotsiaalsetes ettevotetes 4 181 tdotajat, mis on seni suuruselt teine number kvartali kaupa vaadates (2022 aasta

I16pus oli see 3800). Kui eelmises kvartalis oli tddtajate arv 4194, siis eriline erinevus kvartali vBrdluses numbrites puudub.
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Positiivne on néha, et ulelldiselt ka antud number on kvartal kvartalilt suurenemise trendis ning to6tajate hulk sektoris kasvab.

Kokkuvétvalt voib delda, et kuigi majanduslikud véljakutsed piisivad, on sotsiaalsed ettevotted ndidanud suureparast vastupidavust ja edu,
vahemalt selle kvartali vaates. Nende suurenev kéive, ja tootajate arv naitavad, et mdjuettevStluse mdju on kasvamas ning v8ib méangida tha
suuremat rolli ka jatkusuutlikul arengul.

Paranenud ligipaas rahastusvdimalustele:

Horizon projekt IBESI projekti raames valmis detsembris 2023 Baltikumi pShine alternatiivsete rahastusmeetmete ilevaade (Alternative
Finance Roadmap). Raporti peamine eesmark on pakkuda kiiret Glevaadet peamistest rahastamise ja finantseerimise instrumentidest, mis on
kattesaadavad sotsiaalsetele ettevotetele Balti riikides. See praktiline teejuht loetleb ja kirjeldab alternatiivseid rahastamisallikaid
sotsiaalsetele ettevdtetele Eestis, Léatis ja Leedus. "Alternatiivsete rahastamisallikate” méadratlus viitab organisatsiooni sissetulekule, mis ei
ole ettevdtte mitgist saadud tulu. Teekond Gihendab ja tédiendab olemasolevat teadmistevélja selles valdkonnas. Arvestades kolme Balti riigi
alles arenevaid sotsiaalmajanduse 6kosusteeme, on endiselt puudus finantsinstrumentidest, mis on mdeldud sotsiaalsetele ettevotetele.
Seet6ttu on teekonna autorid kavatsenud hdlmata laia valikut finantsinstrumente, mis sobivad erinevatele sotsiaalsetele ettevotetele
erinevate juriidiliste vormide ja arenguetappidega. Ulevaade on mdeldud peamiselt sotsiaalsele ettevdtjale, kes otsib tilevaadet nende
kasutuses olevatest rahastamisvdimalustest. Teekond on kirjutatud selleks, et suurendada sotsiaalsete ettevotete teadlikkust ja toetada
nende jatkusuutlikkust ja kasvu.

2023. aasta jooksul oleme esinenud sotsiaalse ettevtluse ja innovatsiooni teemal ca 200 noorele. Lisaks osales Impact Dayl 2023 kokku ca
150 noort/tudengit/Gpetajat/6ppejoudu.

Saavutatud mdju uldine kirjeldus ja kirjeldus eduindikaatorite kaudu:

Andmebaasis olevate ettevdtete arv: 236 ettevotet

Eestisse jdudnud teadmised vdi koostdo erinevate partneritega, millel on praktiline valjund:

* Rahvusvahelises konsortsiumi kaheaastases projektis “Sotsiaalse innovatsiooni kompetentsikeskuse loomine (ESIA / SIKK)", kus teeme
koost6dd Saksamaa, Poola, Taani ja Suurbritannia erinevate sotsiaalse ettevétluse ja innovatsiooni edendavate organisatsioonidega, on
toimunud 2023 aasta siigisel mitmeid stindmusi, kus on vahetatud teadmisi ning kogemusi, et Uksteist sotsiaalse innovatsiooni
arendamises toetada. Oleme osalenud rahvusvaheliste partneritega teadmiste ja kogemuste vahetamises ning tegelenud Uksteise
tundmadppimisega, ekspertsuse kasvatamisega. Naiteks:

e 14.-17. veebruaril toimus projektikohtumine Saksamaal, kus ESIA partnerid said vaartuslikke teadmisi Dortmundi ja Berliini
sotsiaalsest innovatsioonist, osalesid pdnevates toé6tubades ning jagasid kogemusi ja métteid. Ekskursioon andis esmase Ulevaate
Saksamaa sotsiaalse innovatsiooni maastikust ning oli intensiivne ja professionaalne dialoogi jaoks oluline aeg.

« Taani koha-visiit toimus 19.-20. aprillil 2023 Kopenhaagenis. ESIA partnerid said lilevaate Taani sotsiaalinnovatsiooni praktikatest,
kiilastades Taani Disainikeskust ja Demokraatia Garaazi. Programm hdlmas ka linnatuuri ja killastust Freetown Christianias.
Kokkuvbdttes pakkus reis mitmekesiseid teadmisi, inspireerivaid néiteid ja tihedamat suhtlust Taani sotsiaalinovatsiooni valdkonnas.

« ESIA partnerid kulastasid Poolat 22.-24. mértsil 2023, avastades sotsiaalinovatsiooni 6kosiisteemi Lublinis ja Varssavis. Shipyard
Foundation'i védrustamisel tutvuti erinevate sotsiaalinovatsiooni naidetega, sh Baobab ruum, Invisible Exhibition ja Second Things.
Kulastus pakkus rikkalikku inspiratsiooni ja uusi ideid Poola sotsiaalinovatsiooni valdkonnast.

» Koostdos Lati sotsiaalsete ettevdtete vBrgustiku (Social Entrepreneurship Association of Latvia), Rootsist Reach for Change ja Leedu
sotsiaalsete ettevdtete vorgustikuga (Lithuanian Social Business Association) I8ime 2022. aastal uue riikidevahelise vorgustiku (Baltic
Sea Impact Network), mis pakub vastastikuse 6ppimise v8imalusi ja to6tubasid Eesti, Lati, Leedu ja Rootsi sotsiaalsetele ettevotjatele.
Programm ja vorgustik jatkus 2023. aasta augustini. Projekti oli kaasatud 30 sotsiaalset ettevdtet neljast riigist ning iga kuu kuni augustini
2023 toimusid ettevdtetega kohtumised. Kohtumised sisaldasid ettevdtetevahelist kogemuste vahetamist ja kogemus&pet ning samuti
ekspertidega korraldatavaid koolitusi. 2023. aastal toimus kaheksa kohtumist, kus ettevdtted dppisid erinevatel teemadel, mida nad
pidasid enda ettevétlusteekonna jaoks kasulikuks (nt m&ju médtmine ja hindamine, finantside kaasamine, investorite kaasamine,
rahvusvaheliste turgude kultuurid, teiste ettevdtete kogemuslood jne).

e Samuti tuli SEVi korraldatud hakatonide kaudu Eestisse juurde teadmisi valisriikide ekspertidelt, sest hakatonide osalejate seas oli
eestlasi. Kokku korraldasime 2023. aastal kaks kahenadalast hakatoni-programmi:

¢ 1) 12. maist kuni 26. maini 2023 - Impact Hackathon. Kaasatud valismaalt périt koolitajad ja mentorid olid:
* Elena Salamandic-AlijoSienm (Katalista Ventures, Leedu): Katalista Ventures'i partner, sdéstva innovatsiooni ekspert.
« Kristmne Vmrpmja (Reach for Change, Lati): Reach for Change'i Baltikumi juht, kogenud sotsiaalse ettevotluse toetaja.
« Marta Bergmane (Reach for Change, Léti): Reach for Change'i programmijuht Baltikumis, kogemustega sotsiaalse mju
eksperdist.
¢ Greta Glebavimimtm (Katalista Ventures, Leedu): Katalista Ventures'i programmide ja arihdkatonide koordinaator, jatkusuutlikkuse
ja méjuhindamise ekspert.

« Prototliubi Té6tuba (15. mai 2023): Arvydas Pimta (Katalista Ventures) - Leedus Katalista Ventures'i partner, kellel on ile 10 aasta
innovatsioonikogemust erinevatel ametikohtadel, sh ettevétte innovatsiooniliksuse juhina.

«  Turu-uuringu Tédtuba (17. mai 2023): Charles Busmanis - Sveitsi-Prantsuse disainer, kes on spetsialiseerunud
innovatsioonidkosusteemide ehitamisele, jagas kogemusi paljude ettevdtetega.

¢ 2) 10. novembrist kuni 24. novembrini 2023 - Impact Crash Course. Kaasatud valismaalt périt koolitajad ja mentorid olid:
« Elena Salamandic-AlijoSienm (Katalista Ventures, Leedu): Katalista Ventures'i partner, sdéstva innovatsiooni ekspert.

« Kristmne Varpmja (Reach for Change, Lati): Reach for Change'i Baltikumi juht, kogenud sotsiaalse ettevotluse toetaja.
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« Marta Bergmane (Reach for Change, Léti): Reach for Change'i programmijuht Baltikumis, kogemustega sotsiaalse méju
eksperdist.

* leva MiSmkaite (Katalista Ventures, Leedu): Katalista Ventures'i projektijuht, kelle tegevus héimab iduettevétteid, korporatsioone ja
investoreid, aidates neil kirendada ja luua positiivset, jatkusuutlikku mgju. leval on kogemus turundusest, iduettevdtete
kiirendamisest ja analtuiisimisest, partnerlussuhete haldamisest, strateegiate loomisest, sindmuste korraldamisest ja avalikust
esinemisest.

« Ariplaani | tdétuba (11. november 2023): Simona Simulyte - Simona on kogenud ettevdtja, koolitusekspert ja &rikonsultant tile
20-aastase praktilise kogemusega, kes té6tab juhtivate organisatsioonidega erasektoris, avalikus sektoris ja sotsiaalsektoris.

«  Turu-uuringute toédtuba (13. november 2023 ): Charles Busmanis - Charles on Sveitsi-Prantsuse disainer, kes on spetsialiseerunud
innovatsioonidkosusteemide ehitamisele ja ettevdtete toodetest, teenustest ja poliitikatest innovaatilisemaks muutmisele. Ta on
osalenud suurtel projektidel, sealhulgas Lati Kantsleri abistamisel innovatsioonitkosiisteemi loomisel ja Lati Panga toetamisel
nende andmeinnovatsioonipotentsiaali arendamisel.

* Oleme toonud Impact Dayle esinejaid vélismaalt, kes rikastavad siinse piirkonna teadmisi jatkusuutliku ettevdtluse ja elustiili osas. Kokku
osales Impact Dayl 47 vélismaalt parit esinejat (26.1% koikidest esinejatest). Kajastasime ka vélisesinejate ja -partnerite kogemusi ning
teadmisi ka blogiartiklitena, mida turunduskampaaniates levitasime.

Noorte hulk, kellel on olnud kokkupuude sotsiaalse ettevétlusega, esinemise, koolituse vdi programmi formaadis:
e 2023. aasta jooksul oleme esinenud sotsiaalse ettevdtluse ja innovatsiooni teemal ca 200 noorele.

» Lisaks osales Impact Dayl 2023 kokku ca 150 noort/tudengit/dpetajat/dppejoudu.

Sotsiaalsete ettevotete kaibe vdi miugitulu kasv (enne vs. parast) andmebaasis kajastamist:

» Sotsiaalsete ettevdtete maksustatav kéive teises kvartalis 2023. aastal oli muljetavaldav 35,5 miljonit eurot. See on ajaloo suuruselt teine
kaive andmebaasis olevate ca 240 ettevdtte jaoks. Hoolimata majanduslangusest on sektor suutnud sailitada head tootlikkust ning
saavutada tugevaid tulemusi.

» Uks markimisvaarne nditaja, mis on vorreldes eelmise kvartaliga see eest selge sammu tagasi teinud on maksude tasumine. Kuivord
teises kvartalis tasusid mdjuettevdtted makse ligi 7,4 miljonit eurot, siis praeguses kolmandas kvartalis on antud number kukkunud 5.7
miljoni euroni. Kas pShjuseks on olnud tddtajate palgakarped v6i midagi muud, eks seda teavad juba ettevétted ise.

Positiivsete muutuste arv ja sisukus dokumentides ja rakendustes: 2023: 1.

» Sotsiaalse innovatsiooni kompetentsikeskuse loomise (SIKK/ESIA) projekti raames oleme koostdds erinevate ministeeriumite ja
valdkonda arendavate organisatsioonidega vélja td6tanud sotsiaalse innovatsiooni visioonidokumendi, mida hakatakse koostoos KUSKi
ja teiste partneritega edasi arendama.

Sotsiaalsete ettevdtete arvu kasv: 31.12.2023 seisuga on andmebaasis 236 sotsiaalset ettevotet, mis on vdrreldes 2022. aasta seisuga 44 tk
rohkem.

Tehtud nBustamiste arv: 36 ettevotet (eri teemadel néustamist, nt ariplaan/turundus/ariarenduse/rahastusvéimalused jne)

Uritustel osalejate kérge (eesmérk 8-10 punkti 10-st) rahulolu néitaja: Imapact Day 2023 raames kogusime tagasisidet ka erinevatelt
stindmusel osalevatelt osapooltelt:

e Osalejad - tldine rahulolu hinnang 10-palli skaalal (10 - véga rahul, 1- Gldse mitte) oli keskmiselt 7,31.
e Esinejad - 8,21
* Vabatahtlikud - uldine rahulolu hinnang 10-palli skaalal (10 - vaga rahul, 1- tldse mitte) oli keskmiselt 9,1.

» Kaaskorraldavad organisatsioonid - tildine rahulolu hinnang 10-palli skaalal (10 - vaga rahul, 1- ildse mitte) oli keskmiselt 8,38.

Prioriteet 1. Finantsinstrument ja 6kositisteemi laiem arendamine

Jatkasime Impact Day korraldamist veelgi vGimsamalt: 2022. aastal testisime eestisiseselt Impact Day kontseptsiooni, mille tulemused olid
véga positiivsed. Korraldasime 7. oktoobril 2022 Tallinnas Pdhjala tehases Impact Day, kus algselt eesmargiks pandud 700 kulalise asemel
tuli kohale 1458 inimest. Stindmus leidis aset koostdts 15 organisatsiooniga korraldades ning konverents t8i kokku ettevétjad, jatkusuutlikku
ettevdtlust ja valdkonda arendavad organisatsioonid ja inimesed. 2023. aastal oli 4.-6. oktoobril toimunud Impact Day esmakordselt
rahvusvaheline ja kahepéevane sindmus. Esialgse eesmargi 2000 kilastajat Uletasime taas, kohapeal ja otselilekandes osales seekord
koguni 2689 inimest.
2023. aastal jatkasime Euroopa Sotsiaalse Innovatsiooni Alliansi konsortsiumi (The European Social Innovation Alliance (ESIA))
rahvusvahelise projektiga (SIKK), mis keskendub sotsiaalse innovatsiooni kompetentsikeskuste kontseptsiooni ning Sl valdkonna
arendamisele. Projekti ks pdhifookusi on ka sotsiaalse innovatsiooni visioonidokumendi loomine, mis on loodud koostdds erinevate
ministeeriumite ja suhtgruppidega. Projekti jooksul on l&bi viidud kohtumisi, ajuriinnakuid ja dokumendi loomise strateegilisi kohtumisi. projekt
I6ppes mais 2023. Tegevuste ndited:
* Naiteks toimus 7. veebruaril Tartu Loodusmajas koosloomesiindmus sotsiaalse ettevdtluse, kodanikulihiskonna ja sotsiaalse
innovatsiooni sihtrihmadele, kus kaasati osalejaid Sl visioonidokumendi tagasisidestamisse ja sisendi andmisesse. Sarnaseid
koosloomekohtumisi korraldati kokku 5 stindmust (7.02 Tartus, 28.02 Parnus, 14.03 Tapal,21.03 virtuaalselt, 28.03 Laanemaal)

e 11, aprillil toimus Tallinnas Telliskivi Loomelinnakus sotsiaalse innovatsiooni vdrgustikusiindmus, kus osales hulgaliselt huvilisi, et
arutleda selle tle, kuidas lahendada Uhiskonnas esinevaid probleeme, mis justkui kellelegi ei kuulu v8i kukuvad “mitme tooli vahele”.
Aruteludes leiti, et kdik eeldused sotsiaalse innovatsiooni jaoks Eestis on olemas, kuid vaja on julgust ja siisteemseid muutusi. Sindmus
oli ka SIKK projekti Eesti I6pustindmus.
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e 14.-17. veebruarlil toimus projektikohtumine Saksamaal, kus ESIA partnerid said vaartuslikke teadmisi Dortmundi ja Berliini sotsiaalsest
innovatsioonist, osalesid p&nevates to6tubades ning jagasid kogemusi ja métteid. Ekskursioon andis esmase Ulevaate Saksamaa
sotsiaalse innovatsiooni maastikust ning oli intensiivne ja professionaalne dialoogi jaoks oluline aeg.

Tallinna Ulikooli eestvedamisel ja partnerite abiga koostati ilevaade sotsiaalse innovatsiooni 6kosiisteemist Eestis. Ulevaatest selgub, et

Eesti sotsiaalse/lihiskondliku innovatsiooni (SI) 6kosiisteem on veel arengu algfaasis ning paljud algatused erinevates sektorites ja tasanditel

pole omavahel seotud. S| maastikul on puudunud organisatsioonide koostt6 koordineerimine, kuid ilmneb positiivseid mérke tekkivast Sl

vorgustikust teadmiste vahetamiseks ja thiste eesmarkide kokkuleppimiseks. Kuigi visiooni omaksvdtuks tihiskonnas on olemas vajalikud
eeldused, nagu kasvav teadlikkus ja kogemused uuenduslike tegutsemisviiside loomiseks ja levitamiseks, puudub endiselt kokkulepitud SI
strateegia, et algatada positiivseid siisteemseid muutusi. Ulevaates pakutakse valja ka poliitilisi soovitusi, kuidas siisteemselt parandada
eeldusi sotsiaalse innovatsiooni edendamiseks Eestis.

Sotsiaalse ettevotluse kogukonna laiendamine Slack keskkonnas, mille eesmargiks on tuua kokku kdik Eesti jatkusuutlikud ja sotsiaalsed
ettevotted ning sotsiaalset ettevotlust mdjutavad ja huvitatud osapooled, et iheskoos olla kursis kdige pdnevamate uudistega, jagada
Uksteisega vaartuslikke vdimalusi ja kujundada iheskoos sotsiaalse ettevotluse tulevikku Eestis. 1.01.2024 seisuga on kogukonnas 489
liiget, sotsiaalse ettevdtluse dkoslisteemi erinevat osapoolt (ettevdtjad, rahastajad, investorid, valdkonda arendavad organisatsioonid jne)
(areng: 4.01.22 - 167 liiget; 11.01.23 - 313 liiget).

Horizon projekt IBESI koostdés Balti Innovatsiooniagentuuriga Eestist, Reach For Change Rootsist, Katalista Ventures Leedust. IBESI
projekt keskendub La&nemere piirkonna sotsiaalmajandussektorile. IBESI annab nii sotsiaalsetele ettevdtjatele kui ka novaatoritele parema
seotuse olemasolevate ettevdtluse tkoslisteemidega, laiema juurdepéésu alternatiivsetele rahastamisallikatele ning toimivad
innovatsioonimudelid, millel on potentsiaali laienemiseks jaedasiseks kasutuselevdtuks. Projekt on edukalt 2023. aastal jatkunud ning ellu on
viidud mitmeid sotsiaalse ettevotluse dkosiisteemi vBimestavaid tegevusi, nt:

* Impact Valley kiirendi, mida koordineeris Katalista Ventures, kestis viis kuud ja toimus augustist detsembrini 2023. Eelnev taotlusperiood
kestis 1. martsist kuni 31. maini. Kiirendi eesmérk oli toetada varajase faasi mdjukaid ettevétteid. See esimene kiirendiprogramm IBESI
raamistikus keskendus sotsiaalsele ettevotlusele. Tulemusena esitati programmi 32 avaldust, kokku valiti 15 meeskonda
kiirendiprogrammi. 13 esitlesid oma I6plikke téid Demo péeval 5. detsembril. 9 meeskonda oli Leedust, 4 Eestist ja 2 Latist.

» 26. mail I6ppes koostdos partneritega Baltic Innovation Agency, Katalista Ventures ja Reach for Change korraldatud Impact Hackathon.
Kahe nadala jooksul l&bisid Balti riikidest 12 tiimi erinevaid t66tube ning arendasid enda sotsiaalse ettevdtluse ideed. Tiimid said teadmisi
ariplaani koostamisest, turu-uuringutest, prototiiipimisest, turundusest, miitgist ja esinemisest. Ilgal meeskonnal oli ka oma mentor, kes
aitas fookust hoida teemadel, mis nende jaoks kdige kriitilisemad olid.

» IBESI projekti raames viisime labi koolitusmoodulit "Sotsiaalne ettev6tlus niSist normiks”, mida testiti kolm korda. Pilootkoolitused toimusid
13.09.2023 Eestis, 24.10.2023 Latis ja 26.10.2023 Leedus. Koolituse eesmark oli tutvustada traditsioonilistele iduettevétetele ja
ettevotetele sotsiaalse ettevotluse ja sotsiaalse innovatsiooni kontseptsioone. Koolitusmooduli aluseks olid edukad sotsiaalsete ettevotete
juhtumianaltisid, mille kaudu jagati teoreetilist teadmist ja ndidati osalejatele, kuidas muuta nende olemasolevad ideed sotsiaalseteks
ettevoteteks.

¢ - Eesti — Tartu Loomemajanduse Keskus: Esimene koolitus toimus 13.09.2023 Eestis Tartu Loomemajanduse Keskuses. Koolitusel
osales 8 ettevotjat.

* - L&t — Riia Tehnikaulikool: Teine koolitus toimus 24.10.2023 Léatis Riia Tehnikatlikooli (RTU) Teadus- ja Innovatsioonikeskuses.
Osales 4 ulidpilast ning IdeeLAB programmijuht. RTU IdeeLAB on eelinkubaator, mis toetab RTU uliGpilaste uusi vdi olemasolevaid
ariideid, soodustab uute ettevdtlustegevuste algatamist ja aitab Ulidpilastel oma ariideed arendada ja valideerida. IdeeLAB td6tab
peamiselt "tavapéaraste" ariideedega.

¢ - Leedu — Kolmas koolitus toimus 26.10.2023 Leedus osana seminari "Ettevdtted muudavad ja sotsiaalne innovatsioon: 1ahemal
vaatlusel”, mis oli korraldatud koost66s Leedu Sotsiaalsete Ettevdtete Assotsiatsiooniga (LISVA) ja Leedu Innovatsioonikeskusega.
Koolitusel osalesid ettevétjad nii traditsioonilisest tehnoloogia kui ka sotsiaalmajanduse 6kosusteemist. Lisaks olid kohal erinevate
agentuuride tehnoloogiandustajad, kes toetavad Uldiselt ettevétteid ja tootavad peamiselt traditsiooniliste keskustega. Nende jaoks
kohandati koolitust ronkemate naidete ja arutelude lisamisega sotsiaalse ettevdtluse teemal, kuna see oli nende jaoks kdige olulisem
sihtgrupp. Osales 22 inimest.

* Impact Inspiration Event toimus 18. oktoobril, esines SpeakSmart ja tegime interaktiivseid ideede genereerimisi ning tutvustasime Impact
Crash Course-i.

» 24. novembril I6ppes koostdds partneritega Baltic Innovation Agency, Katalista Ventures ja Reach for Change korraldatud Impact Crash
Course. Impact Crash Course oli kahenadalane kursus sotsiaalsetele ettevdtetele ning organisatsioonidele, kes soovisid arendada enda
finantsilist jatkusuutlikkust. Kahe néadala jooksul l&bisid Balti riikidest 17 tiimi erinevaid virtuaalseid td6tube ning arendasid enda
sotsiaalseid ettevotteid. Tiimid said teadmisi driplaani koostamisest, turu-uuringutest, turundusest, midigist ja esinemisest. Igal
meeskonnal oli ka oma mentor, kes aitas fookust hoida tiimide jaoks k&ige olulisematel teemadel.

* Valmis ka uuring - Baltikumi pdhine alternatiivsete rahastusmeetmete llevaade (Alternative Finance Roadmap). Raporti peamine
eesmark on pakkuda kiiret tlevaadet peamistest rahastamise ja finantseerimise instrumentidest, mis on kattesaadavad sotsiaalsetele
ettevotetele Balti riikides. See praktiline teejuht loetleb ja kirjeldab alternatiivseid rahastamisallikaid sotsiaalsetele ettevdtetele Eestis,
Latis ja Leedus. "Alternatiivsete rahastamisallikate" méaaratlus viitab organisatsiooni sissetulekule, mis ei ole ettev6tte muiigist saadud
tulu. Teekond Uhendab ja tédiendab olemasolevat teadmistevélja selles valdkonnas. Arvestades kolme Balti riigi alles arenevaid
sotsiaalmajanduse 6kosiisteeme, on endiselt puudus finantsinstrumentidest, mis on méeldud sotsiaalsetele ettevdtetele. Seetbttu on
teekonna autorid kavatsenud héimata laia valikut finantsinstrumente, mis sobivad erinevatele sotsiaalsetele ettevétetele erinevate
juriidiliste vormide ja arenguetappidega. Ulevaade on mdeldud peamiselt sotsiaalsele ettevdtjale, kes otsib tilevaadet nende késutuses
olevatest rahastamisv@imalustest. Teekond on kirjutatud selleks, et suurendada sotsiaalsete ettevotete teadlikkust ja toetada nende
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jatkusuutlikkust ja kasvu.

2023. aasta I6pus alustasime VEF-ga koostddd, et kutsuda ellu jatkusuutliku ettevdtluse temaatilised té6rihmad. Seda eelkdige pdhjusel, et
Vastutustundliku Ettevdtluse Foorum ja SEV soovivad olla oma likmete huvide kaitsja ja esindaja ning tuua kokku sarnaste huvidega inimesi.
Tahame aidata igas suuruses ettevotetel métestada enda jaoks teemasid nagu vastutustundliku ettevétluse arikasu, konkurentsieelised ja
tédandjamaine. Liikkmeorganisatsioonina kujundame me sellist ettevdtluskeskkonda, millesse ise usume ja mida meil vaja on. Té6rihmade
peamine eestvedaja on VEF, SEV veab eest (ihte todriihma ja on kaasatud teiste tddrihmade sisutegevustesse. Todriihmad on loodud
selleks, et likmeskond saaks vdimaluse panustada otseselt missiooni ellu viimisesse. Liituda saavad VEFi ja SEVi likmed, lisaks kaasatakse
ka valdkondade teisi eksperte. Té6riihmad:

» Vordse kohtlemise ja heaolu tédrihm - Té6rihma fookuses on inimesed ja nende heaolu ning kuidas tddandja seda médjutab.
Kokkuvétvalt on téérihma laual jargmised teemad: to6tajate t668igused ja -tingimused, tdotajate flusiline ja vaimne tervis, sotsiaalne
vOrddiguslikkus, inimdigused tarneahelas ja tarneahelate labipaistvus. Samuti keskendub t66riihm ettevdtete laiematele vdimalustele
panustada Uhiskonnas ilmnevate sotsiaalsete valupunktide leevendamisse. Inimdiguste t66rihm hoiab sidet President Kaljulaidi Fondi
lahisuhtevéagivalla valdkonna juhiga ning OECD riikliku kontaktpunktiga inimdiguste teemalistes kiisimustes. Hetkel on aktuaalse teemana
téorihma laual Euroopa Liidu palkade labipaistvuse direktiiv ja kasitlust leiavad ka arithingute kestlikkusalase hoolsuskohustuse
direktiiviga (CSDDD) seonduvad teemad.

e Vastutustundliku turunduse ja rohepesu valtimise t66rihm - T66rihma eesmark on osundada turunduses levivatele rohepesu (ja ka
sotsiaalse pesu) votetele, et vahendada nii tahtliku kui teadliku tarbija eksitamise juhtumeid. Aktuaalse teemana on t66rihma laual
Euroopa Liidu rohevéidete direktiivi ettepanek, mis jdustub eeldavasti 2026. aastal. Direktiivi eesméark on rohepesemist ohjata ning
sellega kaasnevate kohustuste siseriiklik Glevdtmine nduab avaliku- ja erasektori tdhusat koostodd, alates selgitustdost kuni
kontrollmehhanismide labimdtlemiseni vélja.

* Raporteerimise to6rihm - Aktuaalse teemana on té6riihma laual Euroopa kestlikkusaruandluse direktiiv (CSRD) ja selle standardid
(ESRS). Todrihma eesmark on avada, selgitada ja edendada nii kestlikkusearuandluse direktiivist tulenevat kohustuslikku, aga ka
vabatahtlikku aruandlust. Kestlikkusaruandluse kaudu on v8imalik pakkuda erinevatele sidusrihmadele vajalikku jatkusuutlikkuse alast
infot ettevdtte kohta. Taiendavalt on vabatahtliku aruandluse koostamise kaudu v8imalik suurendada ettevdtete vastutustundlikku
tegevust ja tOsta seelabi konkurentsivdimet valisturgudel.

» Elukeskkonna, energeetika ja transpordi to6rihm - To6rihma eesmark on toetada tervikliku, ligipaésetava ja kestliku elukeskkonna
kujunemist. Té6rihmas on motteliselt kaks pdhilist fookust: energia ja transport ning ehitatud keskkond ja planeerimine. Teemasid
Uhendab marksdna “kliima” — kas siis klimamuutuste leevendamise v8i nendega kohanemise vaatenurgast. T66riihm koondab enda alla
teiste toorihmadega vorreldes enam teemasid valdkondade laia spektri tdttu, et hoida Uihtset tervikpilti. Hetkel aktuaalsetest teemadest
puudutab t6driihma tegevust Eesti klimaseadus, Rohetiigri transpordi teekaart, taastuvenergia direktiiv (RED II1).

¢ Ringmajanduse t66rihm - Todriihma eesmark on ettevdtjate toetamine ja innustamine ringsele majandusmudelile Gleminekul, selle
arikasu motestamisel ja Gleminekuks vajalike praktiliste teadmiste pakkumisel v8i vahendamisel. Samuti keskendub t66riihm thiskonnas
ringmajanduse propageerimisele, et ringsete arimudelitega ettevdtteid oleks rohkem ja 6kosuisteem neid soosiv.

Viime endiselt Iabi ka uuringuid, mis annaksid head sisendit sotsiaalse ettevétluse valdkonnale. Sellel aastal v8tsime uuringute vallas ette
uue, Eestis mitte nii aktiivselt pildis oleva, kuid olulise teema - sotsiaalselt vastutustundlikud riigihanked. Euroopa Komisjoni nimel
raamlepingu ,Sotsiaalselt vastutustundlike riigihangete alane koolitus ja teadlikkuse t6stmine” nr EISMEA/2022/0OP/0014 raames korraldab
konsortsium [kuhu kuuluvad European Association for Innovation in Local Development (AEIDL), Diesis Network ja Local Governments for
Sustainability (ICLEI Europe) - koos alltéévotjaga REVES] kohandatud koolitust sotsiaalselt vastutustundliku riigihanke kohta 12 liikmesriigis
ja viib labi kogu ELi héimava teavituskampaania, koolitusi ja uuringuid sotsiaalselt vastutustundliku riigihanke kohta. Kuulume SEV-ga antud
Uleeuroopalisse konsortsiumisse, kus Euroopa Komisjoni nimel (raamlepingu "Koolitus- ja teadlikkuse tdstmise tegevused sotsiaalselt
vastutustundlike riigihangete menetluste kohta" raames) viiakse ellu tegevusi, millega analiiisida Euroopa riikide sotsiaalselt vastutustundlike
riigihangete olukorda ja arengut. SEV on abiks antud konsortsiumi Eestis toimuvate tegevuste elluviimisel. 2023. aastal on alustatud
protsessi mitme osaga. Perioodil oktoober-jaanuar on fookuses andmete anallius ja uuringu tegemine, et mdista riikide sotsiaalselt
vastutustundlike riigihangete rakendamist, valjakutseid ja arenguvajadusi. Selleks viisime SEViga labi intervjuusid riigihangete ekspertidega.
Lisaks viiakse ELi liikmesriikides 1abi analliis sotsiaalselt vastutustundlike hankete menetluse (SRPP) kommunikatsioonitrendide ja
-praktikate kohta. Selleks oleme koostanud seeria kuisimusi, et koguda teavet peamiste kommunikatsiooniallikate ja kanalite kohta, mida
kasutavad avalik sektor ja sotsiaalmajanduse osapooled. Uuringu jaoks kogume sisendit 22. jaanuarini 2024, mille jarel toimub andmete
anallus.

Prioriteet 2. Ndustamised, programmid ja kiirendi

Koostdos Léti sotsiaalsete ettevitete vorgustiku (Social Entrepreneurship Association of Latvia), Rootsist Reach for Change and Leedu
sotsiaalsete ettevdtete vorgustikuga (Lithuanian Social Business Association) jatkasime riikidevahelise vdrgustiku Baltic Sea Impact
Network-i projektiga, mis pakkus vastastikuse dppimise v8imalusi ja td6tubasid Eesti, Lati, Leedu ja Rootsi sotsiaalsetele ettevtjatele. Kokku
toimus 2023. aastal SE-dele 8 kohtumist-t66tuba, kus astusid tles erinevad eksperdid. Projekt I6ppes suurema vérgustiku sindmusega
augustis Riias peetud I6pusiindmusega. Meie eesmark oli, et selle pilootprojekti tulemuseks on toimiv ja struktureeritud vérgustikumudel, mis
pikemas perspektiivis suudab hdlmata rohkem riike. Selle saavutamiseks esitasime Rootsi Instituudile jatkuprojekti, mis sai rahastust. Selle
tulemusena alustasime vorgustiku projekti jatkamist septembrist 2023 ning projekt kestab kaks aastat, kus kaasame lisaks Eesti, Lati, Leedu
ja Rootsi sotsiaalsetele ettevitetele ka mdjuettevdtteid Taanist ja Ukrainast.

Korraldasime 12.-26. mail koost6ds partneritega Baltic Innovation Agency, Katalista Ventures ja Reach for Change korraldatud Impact
Hackathon. Kahe nadala jooksul labisid Balti riikidest 12 tiimi erinevaid td6tube ning arendasid enda sotsiaalse ettevétluse ideed. Tiimid said
teadmisi ariplaani koostamisest, turu-uuringutest, prototuiipimisest, turundusest, muigist ja esinemisest. Ilgal meeskonnal oli ka oma mentor,
kes aitas fookust hoida teemadel, mis nende jaoks koige kriitilisemad olid. Hakatonil osalenud tiimid said aktiivselt néustamist kogu
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programmi jooksul. Véitjatega jatkub ndustamise osas koostdo ka peale programmi.

10.-24. novembril korraldasime rahvusvahelise Impact Crash Course-i. Impact Crash Course oli kahenéddalane kursus sotsiaalsetele
ettevotetele ning organisatsioonidele, kes soovisid arendada enda finantsilist jatkusuutlikkust. Kahe nadala jooksul labisid Balti riikidest 17
tiimi erinevaid virtuaalseid t66tube ning arendasid enda sotsiaalseid ettevétteid. Tiimid said teadmisi &riplaani koostamisest, turu-uuringutest,
turundusest, mugist ja esinemisest. Igal meeskonnal oli ka oma mentor, kes aitas fookust hoida tiimide jaoks kdige olulisematel

teemadel. Kursusel osalenud tiimid said aktiivselt ndustamist kogu programmi jooksul. Véitjatega jatkub ndustamise osas koostto ka peale
programmi.

Aasta jooksul on tehtud 36 ndustamist sotsiaalse ettevétluse ja innovatsiooni teemal ettevotetele, tugiorganisatsioonidele erinevatel
teemadel, néiteks ariplaan, turundus, &riarenduse, rahastusvéimalused jne.

Prioriteet 3. Osalus tédrihmades (GECES, Eesti pikaajalise samamstva arengu komisjon, EVEA, EUCLID)

Oleme jatkanud koost6dd Euclid Vorgustikuga, kes on Euroopa Komisjoni strateegilise partneriga sotsiaalse ettevdtluse teemadel. Aitasime
ellu viila EUCLIDi poolt vélja kuulutatud sotsiaalse ettevdtluse Ule-Euroopalises uuringut (ESEM).

Liitusime 2020 kevadel Eesti Vaike- ja Keskmiste Ettevdtjate Assotsiatsiooniga (EVEA) ja oleme koost6dd jatkanud erinevate teemadega
seoses. Naiteks ettevdtjatele laskuva halduskoormuse teemadel. Kogusime ka ettevGtjatelt tagasisidet ja arvamusi uue valitsuse
véljapakutud maksu- jm. muudatuste kohta, et kaardistada ettev6tjate hinnangut maksude tdusude mdjust ettevdtlustegevusele. Selle alusel
kohtus EVEA juhatus uue valitsuse v6tmeministritega, et tutvustada ettevdtjate tagasiside pdhjal kujundatud véike- ja keskmiste ettevdtjate
seisukohti ja ettepanekuid.

2023. aasta I6pus alustasime VEF-ga koostddd, et kutsuda ellu jatkusuutliku ettevdtluse temaatilised téoriihmad, kus SEV veab eest
ringmajanduse tédriihma ning osaleb teiste tddrihmade sisutegevuses.

Prioriteet 4. Tagatud jérelkasv Eestis sotsiaalsete ettevdtete juhtidele

SEV tegi 2023. aastal koostd6d Junior Achievement Eestiga eri vormides, et toetada noorte ettevotlikkust ja sotsiaalsete ettevdtete tulevasi
juhte. Naiteks toimus 11.-12. veebruaril 2023 traditsiooniline Eesti Opilasfirmade laat Kristiine ja Rocca al Mare keskustes. Projektis osales
ligi 260 Bpilas- ja minifirmat ning laadal esindatud toodete valik ulatus seinast seina. Opilas- ja minifirmade laadal miiiidud toodete arvu jérgi
voib jareldada, et ka ostjate huvi oli suur - dpilasfirmade laada kogu kaive oli kokku ligi 21 400 eurot. SEV osales siindmusel Zuriilikmega ja
noorte tiimidele ndu andmisega.

Impact Day 2023 raames korraldas JA Eesti koostdds Rohelise Pealinnaga noortele pithendatud hakatoni "Opilasfirmad panustavad
rohelisse linnaruumi*. Sindmus toimus dpilasfirmadega alustajatele Tallinnas Pdhjala tehases, et leida ideid jatkusuutliku ja rohelise
linnaruumi loomiseks ja edendamiseks. 10 tunni jooksul aitasid mentorid ja dpilasfirma programmi vilistlased glimnaasiumi-ja kutsekooli
oOpilastel leida linnakeskkonda arendav &riidee, moodustada selle elluviimiseks vajalik meeskond ning teha esimesed kiired sammud oma
toote vdi teenusega turule jdudmiseks

Jatkasime koostdd ka Delta X-ga - Tartu Ulikooli vdistlus tudengitele ning giimnasistidele. Delta X eestvedajad on Tartu Ulikooli
tehnoloogiainstituut, matemaatika ja statistika instituut, arvutiteaduse instituut ja majandusteaduskond. Vdistluse eesméark on innustada
tudengeid ja gimnasiste end proovile panema, propageerida lahenduskeskset vaadet Tartu Ulikoolis, luua eeldusi teadussuundade illeseks
koostéoks, pakkuda lahendusi périselu probleemidele. Vdistluse raames andsime vélja Impact Day pileti auhinnana vélja, et innustada noori
veel enam jatkusuutlikkusega tegelema ning leida SE ja Sl 6kosusteemist rohkem kontakte ning inspiratsiooni

Oleme turundustegevustega aidanud kaasa Tallinna Ulikooli sotsiaalse ettevétluse magistridppe véimaluste ja kandideerimise levitamisele.
20.03.23 tegime Taltechiga podcasti osa jatkusuutlikkuse teemal.

Kahel korraldatud hakatonil (Impact Hackathon ja Impact Crash Course) osalesid ka noored, tudengid, kelleni jdudsime labi programmide viia
lahemalt sotsiaalse ettevotluse kontseptsiooni ning aidata neil oma ettevéttega alustada. Lisaks toimus Impact Inspiration Event 18. oktoobril,
kus esines SpeakSmart ja tegime interaktiivseid ideede genereerimisi ning tutvustasime Impact Crash Course-i.

Prioriteet 5. Andmebaas

Oleme edasi arendanud andmebaasi sotsiaalsest ettevitlusest llevaate saamiseks, mis annab kvartaalse vi aastase tépsusega Ulevaate
sotsiaalsete ettevdtete ja sotsiaalse ettevdtluse sektori kéekaigust kirjeldades selle olulisemaid indikaatoreid. Oleme teinud ulevaateid sektori
arengutest vastavalt andmebaasi infole (vt, kvartal 1; kvartal 2; kvartal 3). Infot oleme levitanud oma blogis, sotsiaalmeedias, kvartaalsetel SE
& Sl kogukonna virtuaalsetel kohtumistel. Andmebaasis on 236 sotsiaalset ettevétet.

TEGEVUSSUUND 2: TEADLIKKUS

Eesmark 1: Eesti elanike kasvanud teadlikkus sotsiaalsetest ettevStetest ja nende rollidest

Ulevaade oodatavate tulemuste saavutamisest:

Ulevaade sotsiaalsest ettevdtlusest, sotsiaalsetest ettevotjatest ja sotsiaalse ettevdtluse iiha suurem populariseerimine métteviisi ja
maailmavaatena:

* Avaldasime vastava temaatikaga arvamuslugusid, blogipostitusi.
* Kodulehele ajakohastasime sektsiooni “tddriistad”: https://sev.ee/kasulikku/tooriistad/.
Kasvanud teadlikkus

* Antud perioodil tegime neli mahukamat kommunikatsioonikampaaniat:
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* Impact Hackathon programmis kandideerima kutsumine;
* Impact Day festivali levitamine (sisaldades palju infot ettevdtete ja valdkonna arengute jms kohta);
* Impact Crash Course programmis kandideerima kutsumine;

» Sotsiaalselt vastutustundlike riigihangete teemal kommunikatsioonipraktikate kvantitatiivne uuring.

Saavutatud mdju uldine kirjeldus ja kirjeldus eduindikaatorite kaudu:

Iga sihtrum hma digitaalse kommunikatsiooni ulatus ja reaktsioonid: Facebooki kanali kaudu jdudsime 1.01.23-31.12.23 perioodil 242 297
inimeseni, reaktsioonide hulgaks oli 176.

Kommunikatsioonikajastuste ulatus ja reaktsioonide hulk: Facebooki kanali kaudu jéudsime 1.01.23-31.12.23 perioodil 242 297 inimeseni,
reaktsioonide hulgaks oli 176.

Konverentsil osalenud kulaliste arv: 2689

Meediakajastuste hulk ja levik: 100+ meediakajastust nii SEVi kui ka Impact Day tegevustega seoses.

Organiseerimise kamigus loodud uute kontaktide ja partnerluste arv, labi mille sotsiaalset ettevdtlust veel enam v8imendada: 89.

SEVi uudiskirja ja sotsiaalmeedia platvormide jalgijate arv: 11.01.2024 seisuga on Facebookis jalgijate arv 3495, uudiskirjaga liitunute arv
708.

Sotsiaalse ettevdtja auhinnale purgijate arv: Vastutustundliku Ettevétluse Foorumi vastutustundliku ettevdtluse indeksis osalenud 49 ettevdtte
seas oli 3 sotsiaalset ettevotet, kelle seast valiti vélja sotsiaalse ettevdtluse auhinna véitja.

Prioriteet 1. Tunnustussiindmus

Oleme jatkanud koostddd Vastutustundliku Ettev6tluse Foorumiga (VEF) (sai alguse 2020. kevadel). 2023. aastal andsime vélja sotsiaalse
ettevGtluse eriauhinna koostdos Vastutustundliku Ettevotluse Foorumiga kord aastas toimuval Indeksi galal, tdénavu toimus gala 6. juunil Kai
Kunstikeskuses. Auhinna sai Uuskasutuskeskus. Koost66 Vastutustundlike EttevGtete Foorumiga vdimaldab efektiivsemalt kommunikeerida
vastutustundlike ning sotsiaalsete ettevotete erisusi ja sarnasusi.

Ajujahi tuleviku ettev6tte auhind anti vélja Impact Day'l: Tulevikuettevétte kriteeriumid olid jagatud kolme valdkonda: keskkondlik ja sotsiaalne
mdju ning ettevotte kultuur. Finalistid valis Zurii 9 auhinnale kandideerinud Ajujahi tiimi seast SEB pangas toimunud esitlustel 4.

oktoobril. TOP 3 tiimi, kes SEB eriauhinnale kandideerisid: KIUD — ettevdte, mis pakub vastupidavast ning taaskasutatud tekstiilijaatmetest
pakkematerjali, asendades pakenditdostuses tUihekordselt kasutatavat lainepappi ja spooni; Cara Health — tervishoiu/tehnoloogia idufirma,
mille eesmérk on parandada emade tervist ja heaolu kogu rasedus- ja stinnitusperioodi valtel. Ettevéte on loonud uut tiiiipi meditsiinipraktika,
mis Uhendab ennetava traditsioonilise meditsiini tdiendavate teenustega; Raw Edge — ettevdte, mis toodab 100% naturaalsest kdogivilja- aga
ka marjamahlast piimhappebakteritega fermenteeritud, probiootilist ning madala kalorsusega jooki, mis ei sisalda kofeiini, kunstlikke
lisaaineid ega lisatud suhkrut. SEB tulevikuettevétte eriauhinna saaja selgus 6. oktoobril Baltikumi suurimal jatkusuutlikkuse festivalil Impact
Day. Vaitjaks osutus KIUD.

Prioriteet 2. Sotsiaalse ettevdtluse kui valdkonna arendamise kampaaniad

Avaldasime vastava temaatikaga arvamuslugusid, blogipostitusi ning 16ime uued turundusmaterjalid lihivideote ja pikemate esitluste

salvestuste néol.

Kodulehele koondasime “t6driistad” erinevaid pdhjasid, allikaid ja tdomaterjale, mis on kasulikud ettevétjatele kui ka valdkonda arendavatele

osapooltele: https://sev.ee/kasulikku/tooriistad/

Korraldasime 4.-6. oktoobril PGhjala tehases baltikumi suurimat mdju ja jatkusuutliku ettevétluse festivali Impact Day. 2023. aastal oli Impact

Day esmakordselt rahvusvaheline ja kahepaevane sindmus. Esialgse eesmargi 2000 kilastajat tletasime taas, kohapeal ja otselllekandes

osales seekord koguni 2689 inimest. Laval astus lles 180 esinejat (93 esinejat 2022. aastal), demoalal oli esindatud 46 ettevdtet. Impact Day

suurendas suure hulga inimeste teadlikkust jatkusuutlikust ja sotsiaalsest ettevdtlusest ning teadlikust elustiilist. Seda nii inimeste hulgas, kes
stndmusel osalesid (ca 3000) kui ka kogu Impact Day korraldamise perioodil meie infoga kokku puutunud inimeste teadlikkust jatkusuutlikust
ettevotlusest ja selle vBimalustest. Kogu perioodi jookul jdudsime erinevate meediavahenditega ligikaudu 2,5 miljoni inimeseni Eestis ja
lahiriikides.

Impact Day raames viisime Iabi erinevaid konkursse, mille eesmérk oli levitada teadlikkust jatkusuutlikkusest ja kaasata ettevdtjaid ja uudselt

md&tlejaid.

» Korraldasime M&jukdneleja konkursi (Impact Speaker contest). Konkursiga soovisime leida kdikidest Balti riikidest inimest, kes kuni
12-minutilise kénega paneb inimesi m&tlema, inspireeruma vdi hoopis Sokeerima teemal “Are we doing enough?”. M&jukdneleja konkursi
korraldasime koost66s Miltton New Nordics, SpeakSmarti ja President Kaljulaidi Fondiga ning Neste toetusega. Konkurssi levitasime Ule
Baltikumi 2023. aastal kandideeris konkursile kokku 35 ideed. 2023. aasta kdnekonkursi vditja on Harald Lepisk.

» Korraldasime ka Impact Announcement konkurss ettevdtjatele. Kui M&jukdneleja konkurss on kujundatud nii, et igatiks meist ka
tavainimesena saaks jatkusuutlikkuse ja maailmaparandamise teemadel oma sGnumit tuua suure publiku ette, siis I6ime esmakordselt ka
ettevotetele vdimaluse naidata oma uuenduslikke jatkusuutlikkust toetavaid ja edendavaid lahendusi. Selleks korraldasime Mdjuteate
konkursi (Impact Announcement contest). 2023. aastal osales Mdjuteate konkursil 31 ettevGtet. Konkursi kaudu on eesmargiks leida ja
levitada edasi haid lahendusi, mis aitavad ka teistel ettevotetel jatkusuutlikkuse osas areneda. Véljavalitud ettevétted ja organisatsioonid
saavad Impact Day konverentsi vdimaluse esitleda oma uuenduslikke arendusi (toode/teenus) laval ning esitleda oma uuenduslikku
lahenemist suurele publikule. Selleks on eraldi sessioon, kus kasitleme innovaatilisi lahendusi Impact Day programmis.

Aasta I6pus oli fookuseks ka sotsiaalselt vastutustundlikud riigihangete teema, kus viisime labi intervjuusid ja kisitlust antud teemal (rohkem
lahti kirjutatud Ulal osades), millega t6stame antud vallas teadlikkust ning saame aidata kaasa valdkonna arengule.
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Prioriteet 3. Eestvedajate sihtrihma kampaaniad

Impact Day 2023 raames kajastasime sotsiaalseid ja jatkusuutlikke ettevétteid ja nende tegemisi, et suurendada inimeste teadlikkust
valdkonnas tegijate osas. Kokku lle 100 meediakajastuse ning kuue kuu jooksul turundustegevust, mille tegevuses jdudsime 2 500 000
inimeseni.

Kahe hakatoni raames (Impact Hackathon ja Impact Crash Course) levitasime ideede kohta infot ja tegelesime sellega, et suureneks
teadlikkus sotsiaalsest ettevdtlusest ja valdkonnaga tegelejatest.

Korraldasime Impact Webinari 19. aprillil, kus tutvustasime sotsiaalse ettevotluse olemust, kogemust jagas Edumus ning kutsusime osalema
Impact Hackathonil.

Impact Inspiration Event toimus 18. oktoobril, esines SpeakSmart ja tegime interaktiivseid ideede genereerimisi ning tutvustasime Impact
Crash Course-i.

10
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)
31.12.2023 31.12.2022 Lisanr
Varad
Kéaibevarad
Raha 4672 10 840
Finantsinvesteeringud 20243 0
Noéuded ja ettemaksed 40 751 15 562 2
Kokku kaibevarad 65 666 26 402
Kokku varad 65 666 26 402
Kohustised ja netovara
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Vélad ja ettemaksed 150 3
Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused 50 935 2 698 2
Kokku luhiajalised kohustised 51 085 2701
Kokku kohustised 51 085 2701
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 23701 26 231
Aruandeaasta tulem -9120 -2530
Kokku netovara 14 581 23701
Kokku kohustised ja netovara 65 666 26 402

11



Mittetulundusiihing Sotsiaalsete Ettevdtete Vorgustik

Tulemiaruanne
(eurodes)

Tulud
Liikmetelt saadud tasud
Annetused ja toetused
Tulu ettevdtlusest
Kokku tulud

Kulud

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud

To6joukulud

Kokku kulud
P&hitegevuse tulem
Muud finantstulud ja -kulud

Aruandeaasta tulem

2023

4733
83 948
44 222

132 903

-120 746

-21 816

-142 562

-9 659
539

-9120

2023. a. majandusaasta aruanne

2022 Lisanr

960
144 872
84 412
230 244

-195 968 2
-36 812
-232 780
-2 536
6

-2 530
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

Rahavood pd&hitegevusest
Pd&hitegevuse tulem
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus
Pdhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus
Kokku rahavood pdhitegevusest

Rahavood investeerimistegevusest
Tasutud muude finantsinvesteeringute soetamisel
Laekunud intressid
Kokku rahavood investeerimistegevusest

Kokku rahavood

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses

Raha ja raha ekvivalentide muutus

Raha ja raha ekvivalendid perioodi I8pus

2023

-9 659
-25189
48 384
13536

-20 243
539
-19 704
-6 168
10 840
-6 168
4672

2022

-2 536
-10 824
-32 819
-46 179

-46 175
57 015
-46 175
10 840

2023. a. majandusaasta aruanne
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Netovara muutuste aruanne

(eurodes)

31.12.2021
Aruandeaasta tulem
31.12.2022
Aruandeaasta tulem

31.12.2023

Akumuleeritud tulem

26 231
-2 530
23701
-9120

14 581

Kokku netovara

14
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26 231
-2 530
23701
-9120

14581
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud vastavalt Eesti finantsaruandluse standardile eurodes.

Raha

Raha ning raha ekvivalentidena kajastatakse raha kassas ja pangas, ndudmiseni hoiuseid, lthiajalisi (alla 3 kuulise lunastustahtajaga)
pangadeposiite ja rahaturufondi osakuid, millel puudub oluline turuvaartuse muutuse risk. Rahavoogude aruandes kajastatakse rahavoogusid
otsemeetodil.

Valisvaluutas toimunud tehingud ning valisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustised

Valisvaluutas fikseeritud tehingute kajastamisel on aluseks véetud tehingu toimumise paeval kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursid.
Valisvaluutatehingutest saadud kasumid ja kahjumid on kasumiaruandes kajastatud perioodi tulu ja kuluna.

Nouded ja ettemaksed

Noéudeid ostjate vastu kajastatakse bilansis korrigeeritud soetusmaksumuses. Ostjatelt laekumata arved on bilansis hinnatud t6en&oliselt
laekuvatest summadest lahtudes. Seejuures hinnatakse iga kliendi laekumata arveid eraldi, arvestades teadaolevat informatsiooni kliendi
maksevdime kohta. Ebatdenaoliselt laekuvad nduded on kajastatud mutdud toodangu kulus. Ostjatelt laeckumata arved, mille maksetahtaeg on
Uletatud rohkem kui 180 p&eva vdrra, on kantud kuludesse téies ulatuses. Lootusetud nduded on bilansis alla hinnatud tden&oliselt

laekuva summani. Varem alla hinnatud ebatéenaoliste nduete laekumisi kajastatakse ebatdenaoliste nduete kulu vahenemisena.

Materiaalsed ja immateriaalsed p&hivarad

Olulisuse printsiibist l&htudes kajastatakse pbhivarana need varaobjektid, mille soetusmaksumus tletab 350 eurot ja mille kasulik eluiga on ule
Uhe aasta. Madalama soetusmaksumusega vai lihema kasuliku elueaga varaobjektid kantakse kasutusse v&tmisel kuluks ning nende Ule
peetakse arvestust bilansivaliselt. Juhul, kui materiaalse pdhivara objekt koosneb Uksteisest eristatavatest olulistest komponentidest, millel

on erinevad kasulikud eluead, voetakse need komponendid raamatupidamises arvele eraldi varaobjektidena, méaarates neile eraldi
amortisatsiooninormid vastavalt komponentide kasulikule elueale. Materiaalne pShivara vGetakse arvele tema soetusmaksumuses, mis
koosneb ostuhinnas ja otseselt soetamisega seotud kulutustest. Edaspidi kajastatakse materiaalset pShivara bilansis selle soetusmaksumuses,
millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja vara vaértuse langusest tulenevad allahindlused. Materiaalsele pdhivarale

maaratud amortisatsiooninormid vaadatakse ule, kui on ilmnenud asjaolusid, mis v@ivad oluliselt muuta p&hivara v6i pbhivaragrupi kasulikku
eluiga. Hinnangute muutuste méju kajastub aruandeperioodis ja jargnevates perioodides. Kui vara [8ppvéartus Uletab tema

bilansilist jadkmaksumust, I6petatakse vara amortiseerimine; amortiseerimist alustatakse uuesti hetkest, mil vara |6ppvaértus on langenud

alla tema bilansilise jaakmaksumuse. Kui materiaalse pdhivara objektile on tehtud selliseid kulutusi, mis vastavad materiaalse pdhivara
mdistele, siis need kulutused lisatakse p6hivara objekti soetusmaksumusele. Jooksva hoolduse ja remondiga kaasnevad kulutused
kajastatakse aruandeperioodi kuludes. Kui materiaalse pdhivara objektil vahetatakse vélja moni oluline komponent, lisatakse uue

komponendi soetusmaksumus objekti soetusmaksumusele, eeldusel, et see vastab materiaalse pdhivara mdistele. Asendatav

komponent kantakse bilansist maha. Kui asendatava komponendi soetusmaksumus ei ole teada, hinnatakse maha kantavat

maksumust lahtudes asendamise hetke soetusmaksumusest, arvestades maha hinnangulise kulumi.

Pdhivarade arvelev8tmise alampiir 350

Annetused ja toetused

Sihtfinantseerimisest saadud tulu kajastatakse tulemiaruandes proportsionaalselt sellega seonduvate kuludega. Tulu kajastamisel rakendatakse
brutomeetodit, st. saadud toetusi ja kompenseeritavat kulu kajastatakse tulemiaruandes eraldi ridadel. Sihtfinantseerimisega seotud tulud
kajastatakse tulemiaruandes real "annetused ja toetused”. Liikmemaksud ja annetused kajastatakse tekkep&hiselt. Mittesihtotstarbelised
toetused ja annetused kajastatakse tuluna laekumise hetkel.

Seotud osapooled

Seotud osapooled on juhtorganite liikmed.
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Lisa 2 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused

(eurodes)

31.12.2021

Nouded Kohustised
Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks
Siseministeerium 20116

Euroopa Komisjon
SoFiMa

7589

Muu C-Lab 4 456

USA saatkond
KUSK 5583
PEERNET

Briti NGukogu

Tallinna Linnavalitsus

Ettevotluse ja
Innovatsiooni SA

Kokku

sihtfinantseerimine 4 456 33288

tegevuskuludeks

Kokku sihtotstarbelised
tasud, annetused ja
toetused

4 456 33 288

31.12.2022
Nouded Kohustised
Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks
Siseministeerium 228
PEERNET 2470
ESTDEV
Horizon

Euroopa Komisjon
SoFiMa

4319

KUSK 1162

Kokku
sihtfinantseerimine
tegevuskuludeks

5481 2698

Kokku sihtotstarbelised
tasud, annetused ja
toetused

5481 2698

Laekunud

41120

4 456
20 275
4648
3611
8 000
5000

5000

92 110

92 110

Laekunud

40 360
13 061
24 454
73 550

4319

1162

156 906

156 906

2023. a. majandusaasta aruanne

Kajastatud
tulemiaruandes

-61 009

-13 806

-20 275
-10 213
-1142
-8 000
-5 000

-5 000

-124 445

-124 445

Kajastatud
tulemiaruandes

-40 588
-3 820
-24 454

-34 326

-103 188

-103 188

31.12.2022
Nouded Kohustised
228
4319
1162
2 470
5481 2698
5481 2 698
31.12.2023
Nouded Kohustised
0
11711
0
39 224
50 935
50 935
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Lisa 3 T66j6ukulud
(eurodes)

Palgakulu
Sotsiaalmaksud
Pensionikulu

Kokku t86jdukulud

Tootajate keskmine arv taandatuna taistddajale

Lisa 4 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta I6pu seisuga

Juriidilisest isikust likmete arv

OSTETUD
Teenused

Tegev- ja kérgema juhtkonna ning
olulise osalusega eraisikust
omanike lahedased pereliikmed
ning nende valitseva v@i olulise
mdju all olevad ettevétjad

Kokku ostetud

Tegev- ja kérgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud

olulised soodustused

Arvestatud tasu

Juhatuse likmetele t66lepinguga makstud projektitasud.

2023 2022
14 818 27 391
6879 9209
119 212
21816 36 812
1 1
31.12.2023 31.12.2022
34 50
2023
2023 2022
14 146 26 515

2023. a. majandusaasta aruanne

16 021

16 021

17



Aruande digitaalallkirjad

Aruande |8petamise kuupé&ev on: 28.05.2024
Mittetulundusiihing Sotsiaalsete Ettevitete Vorgustik (registrikood: 80341465) 01.01.2023 - 31.12.2023 majandusaasta aruande

andmete digsust on elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

ERKKI KUBBER Juhatuse liige 30.05.2024

Aruande uUldkoosoleku kinnitamise staatus

Uldkoosoleku poolt kinnitatud



Tegevusalad

Tegevusala EMTAK kood Pohitegevusala

Kodanikudiguste kaitse ja eestkoste; teatud

94991 Jah
elanikegrupi huvide kaitse



