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TEGEVUSARUANNE 
 
Eesti Täiskasvanute Koolitajate Assotsiatsioon Andras (ETKA Andras) on kantud mittetulundus- 
ühingute registrisse 4. oktoobril 1991. ETKA Andrase põhikirjalisteks tegevusteks on: 

• täiskasvanuõppe võrgustiku arendamine ja tegevuste koordineerimine; 
• teavitustegevuste korraldamine täiskasvanud elanikkonna üldise teadlikkuse tõstmiseks 

elukestvast õppest; 
• osalemine hariduspoliitika kujundamises; 
• koolitajate ühistegevuse korraldamine, koolitus- ja konsultatiivtegevus; 
• koostöö edendamine täiskasvanuhariduse valdkonna erinevate osapooltega ning osalemine Eesti 

ja rahvusvahelistes projektides; 
• täiskasvanuõppe väljaannete kirjastamine ja levitamine; 
• assotsiatsiooni liikmete huvide ja õiguste kaitsmine. 

Nimetatud tegevused aitavad kaasa Eesti haridusvaldkonna arengukava 2021-2035 elluviimisele. 
2022. aastal viidi enamik tegevusi ellu Euroopa Sotsiaalfondi projekti „Täiskasvanuhariduse 
edendamine ja õppimisvõimaluste avardamine“ raames. Rahvusvahelised projektid viidi ellu Erasmus+ 
programmi toel. 
 
1. ESF projekt „Täiskasvanuhariduse edendamine ja õppimisvõimaluste avardamine“ 
 
Perioodil 2016–2023 viib ETKA Andras Haridus- ja Teadusministeeriumi partnerina ellu Euroopa 
Sotsiaalfondi projekti „Täiskasvanuhariduse edendamine ja õppimisvõimaluste avardamine“ alategevusi 
„Piirkondliku koostöö arendamine keskhariduseta ja erialase hariduseta täiskasvanute tagasitoomiseks 
tasemeõppesse“ ja „Elukestva õppe populariseerimine“. 
 
1.1.  Piirkondliku koostöö arendamine keskhariduseta ja erialase hariduseta täiskasvanute 

tagasitoomiseks tasemeõppesse 
 

• Täiskasvanute gümnaasiumite (TG), üldharidust pakkuvate kutseõppeasutuste ja üldhariduskoolide 
mittestatsionaarse õppe osakondade juhtkondadele ja personalile korraldati 4 seminari, kus osalejad 
on saanud teadmisi ja infot ETKA Andrase 2022. a  plaanidest ja tegevustest, sh teavituskampaania 
ja täiskasvanuhariduse tunnustuskonkurss. Osalejad on jaganud seminaridel oma õppeasutuste 
teavitustegevuste plaane ja kogemusi, probleeme ja õnnestumisi distantsõppe olukorrast. Osalejad on 
saanud koolitaja vahendusel teadmisi, kuidas arenguvestlusi tulemuslikumalt rakendada ja läbi viia.  
Saadud teadmisi ja infot on osalejad jaganud oma õppeasutustes. Osalejad on saanud jagada oma 
kooli kogemusi ja andnud sisendi uue perioodi tegevuste arutelul.   

• Korraldatud on 3 seminari õpetajatele ja tugispetsialistidele. Seminaridel osalejad on saanud info  
ETKA Andrase 2022. a tegevustest. Seminaril osalejatel on teadmised õpingute peamistest 
katkestamiste põhjustest ja õpibarjääridest. 

• 2016. aastal algatati TGdes õppijate saadikute liikumine, mis toetab koolides õpilaste, juhtkonna ja 
personali infovahetust ning mille eesmärk on vähendada õpilaste väljalangevust. Lisaks TGdele on 
alustatud õppijate saadikute tegevuse tutvustamist kutseõppeasutustes. Õppijate saadikud pakuvad 
kaasõppijatele tuge 12 TGs ja ühes kutseõppeasutuses. Toimus 2 õppijate saadikute üle-eestilist 
seminari. Rohkem infot: https://www.andras.ee/et/oppijate-saadikud  

• Täiskasvanud õppijate foorum (TÕF) toimus 17. novembril Tallinna Tehnikakõrgkoolis. TÕF kandis 
pealkirja „Igaüks on oma õnne sepp“. Täiskasvanud õppijad jagasid lugusid oma õpiteekonnast ja 
arutasid, millised on täiskasvanuna õppimise proovikivid ja rõõmud ning miks võiks täiskasvanuna 

https://www.andras.ee/et/oppijate-saadikud
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õppida. TÕFi modereeris Maarja Merivoo-Parro. TÕFi tutvustav ja vaatama kutsuv artikkel avaldati 
Postimehe haridusportaalis. TÕFi ülekannet oli võimalik jälgida Postimehe haridusportaalis ja ETKA 
Andrase Facebookis. Järelvaatamine on võimalik ETKA Andrase youtube’is. TÕFi saab järele 
vaadata ETKA Andrase youtube’is. TÕFi on vaadanud üle 550 inimese. 

• 2022. aaastal toimus 6 täiskasvanuhariduse koostööseminari, neist 4 veebikeskonnas ja 2 füüsilise 
kokkusaamisena (Saare-, Hiiu- ja Läänemaa; Viljandi- ja Pärnumaa; Põlva-, Tartu- ja Valgamaa; Ida- 
ja Lääne-Virumaa; Tallinna; Harjumaa), mille eesmärk oli teavitada maakonna täiskasvanuhariduse 
osapooli õppimisvõimalustest ja tõhustada omavahelist koostööd maakonnas, et täiskasvanud 
jätkaksid pooleli jäänud haridusteed ning seeläbi panustaksid ühiskonda tagasi. Seminare modereeris 
Anna Karolin TNS Emorist. Koostööseminaride kokkuvõttev artikkel on avaldatud ETKA Andrase 
kodulehel 

• 2022. aastal viidi veebikeskkonnas läbi  ETKA Andrase ja Eesti Külaliikumise Kodukant ühisseminar 
„Õpe ei lõpe“, kus osalenud said info täiskasvanuhariduse tunnustuskonkursist, seenioritöö tegijate 
uuringu tulemustest, vanemaealiste huvikaitse arenguprogrammist ja vanemaealiste seltsiliste 
võrgustikust. 

• Info viimiseks sihtrühmadeni jätkus info levitamine sotsiaalmeedias Facebooki lehe „TERITA – 
teisel ringil targaks“ kaudu, mis 2018. aastast  on seotud üleriigilise täiskasvanuhariduse 
teavituskampaaniaga (https://www.facebook.com/jallekooli.ee).  

• Teavitusmaterjalidena valmistati täiskasvanuhariduse tunnustuskonkursi 2022 laureaatidest lühilood 
https://www.andras.ee/edulood 

 
1.2. Elukestva õppe populariseerimine 
 
1.2.1. Üleriigilised teavitustegevused 
• Täiskasvanuhariduse teavituskampaania „Keskharidus avardab võimalusi!“, tunnustamiskonkursi ja 

TÕN25 kampaaniad viidi läbi koostöös reklaamiagentuuriga Super Kamp OÜ ja meediaagentuuriga 
HBS Estonia OÜ.    

•  Kampaania „Keskharidus avardab võimalusi!“ koduleht on www.jallekooli.ee. Kampaania 
keskendus madalama haridustasemega täiskasvanutele ja nende teadlikkuse tõstmisele täiskasvanute 
õppimisvõimaluste kohta.  

• Mäluasutustele suunatud teavitus- ja arendustegevused toimusid nõupidamiste ja seminaride vormis. 
2022. aastal viidi läbi 1 nõupidamine ja 4 piirkondlikku seminari kokku 222 osalejaga. 

• 2022. aastal ilmus kuuel korral elektrooniline infokiri, mille eesmärk on erinevate osapoolte ja 
võrgustike liikmete kursis hoidmine täiskasvanuhariduse temaatikaga ja valdkonna arengutega. 
Infokirja adressaate on ligi 1000. 

1.2.2. Täiskasvanud õppija nädal ja elukestva õppe võrgustik 
• Üle-eestilise võrgustiku koordineerimine on toimunud aastaringselt. Igas maakonnas ja Tallinnas on 

täiskasvanud õppija nädala (TÕN) maakondlik tugivõrgustik, mille eestvedajaks on 
täiskasvanuhariduse koordinaator. 2022. aastal korraldati koordinaatorite teavitamiseks ja TÕNi 
ettevalmistamiseks 5 nõupidamist, neist 2 veebis ja 3 kahepäevast seminari toimus füüsilise 
kohtumisena märtsis, augustis ja detsembris. 

• 12.–23. oktoobrini toimus 25. korda traditsiooniline täiskasvanud õppija nädal (TÕN25). TÕNi 
raames toimus erinevates Eestimaa paigus arvukalt täiskasvanuharidust populariseerivaid ja 
õppimisvõimalusi tutvustavaid tegevusi. Kokku toimus maakondades 299 õpitegevust. TÕN algas 12. 
oktoobril neljandat korda üle-eestilise õpitunniga, kus osales 177 õpimeeskonda üle Eesti.  

https://andras.ee/sites/default/files/koostooseminaride_kokkuvote_2022_kodulehele.pdf
https://www.facebook.com/jallekooli.ee
https://www.andras.ee/edulood
http://www.jallekooli.ee/
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14. oktoobril toimunud täiskasvanuhariduse tänusündmusel kuulutati välja aasta õppija 2022, 
koolitaja 2022 ja õpitegu 2022. Tunnustamiseks esitati 330 kandidaati üle Eesti aasta õppija, aasta 
koolitaja, aasta õpiteo ja aasta õppijasõbraliku tööandja  tiitlile.  
LAUREAADID 2022: 

• Aasta õppija 2022, Margus Paavel, Ida-Virumaa 
• Aasta õppija 2022, eripreemia, Heino Joandi, Saaremaa 
• Aasta õppija 2022 rahva lemmik, Jüri Kiidron, Võrumaa   
• Aasta õpitegu 2022, pilliõpe, Pärnumaa 
• Aasta õpiteo eripreemia 2022, ukrainlastele eesti keele ja kultuuri õpetamine, Järvamaa 
• Aasta koolitaja 2022, Helge Alt, Lääne-Virumaa 
• Aasta koolitaja 2022, eripreemia, Aile Nõupuu, Läänemaa 

21. oktoobril toimus  aasta õppijasõbraliku tööandja tunnustamine koostöös Eesti Tööandjate 
Keskliiduga.  

• Aasta õppijasõbralik tööandja 2022, HANZA Mechanics Tartu AS 
• Aasta õppijasõbraliku tööandja eripreemia 2022, AS Dagöplast 
 

Loe laureaatide kohta ning vaata videoid: https://www.andras.ee/edulood 
 

1.2.3. XXV täiskasvanuhariduse foorum 
 
Täiskasvanuhariduse foorum (THF) toimus 23. novembril Radisson Blu Olümpia hotelli 
konverentsikeskuses Rasmus Kagge eestvedamisel. Foorumi teemaks oli „Uued ja paindlikud 
õpivõimalused täiskasvanutele”. Merlin Tatrik Haridus- ja Teadusministeeriumist rääkis 
haridusstrateegia hetkeseisust ja proovikividest. Eesti elanike huvist õppimise ja täienduskoolituste 
vastu rääkis Anna Karolin Kantar Emorist. Euroopa Täiskasvanuhariduse Assotsiatsiooni juhatuse liige 
Karin Tudal andis ülevaate Prantsusmaa individuaalsete õpikontode süsteemist. Eneken Titov Mainorist 
jagas Ülemiste linnaku koolituskrediidi sisseseadmise kogemusi. Foorumil toimus ka kaks arutelu. Neist 
esimeses arutasid paindlike õpivõimaluste üle Hanno Tomberg TalTechist, Ulla Preeden Tartu 
Tervishoiu Kõrgkoolist ja Haana Zuba-Reinsalu Luua Metsanduskoolist. Teine arutelu keskendus uutele 
lahendustele täiskasvanuõppes. 

Täiskasvanuhariduse foorumi ülekannet oli võimalik jälgida ETKA Andrase Facebookis ja Postimehe 
Haridusportaalis. Osaleda ja küsimusi küsida sai Sli.do keskkonnas. Sündmust saab järele vaadata 
ETKA Andrase Facebookis, Youtube’is, Postimehe Haridusportaalis. Vaatajaid  oli 2022. a lõpu seisuga 
Postimehe haridusportaalis, ETKA Andrase Facebookis ja Youtube’is kokku 454. 

1.2.4. Koolitajate professionaalse arengu toetamine 
• Täiskasvanute koolitaja kutsete propageerimiseks toimus 2022. aastal kaks seminari ja neli 

veebiseminari (sh kaks venekeelset). 
• Üheks koolitajate professionaalse arengu toetamise tegevuseks on meistriklasside korraldamine 

kutsega koolitajatele. Meistriklassides toimub omavaheline kogemuste jagamine, analüüsimine ja 
nendest õppimine, et kutsetunnistuse saamine ei kujuneks koolitaja õpiteekonna lõpp-punktiks, vaid 
uue alguseks. Selleks vajavad täiskasvanute koolitajad üksteisega kohtumisi, tuge ning arutelusid, 
milleks meistriklass annab suurepärase võimaluse. 2022. aastal toimus neli meistriklassi: 

30. aprillil toimus Narvas venekeelne meistriklass ”Traumateadlikkus töös täiskasvanutega“.  
9. juunil toimus Tallinnas meistriklass teemal ”Õpiühiskond”. 

https://www.andras.ee/edulood
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22. septembril toimus Tartus meistriklass „Minust Meieni“.  
9. novembril  toimus Tallinnas meistriklass „Loovus õppimise toetajana“. 

• Piirkondlikud koolitajate töötoad toimusid Tartus, Pärnus, Võru- ja Põlvamaal, Ida-Virumaal, 
Viljandimaal, Tallinnas, Lääne-Virumaal, Saaremaal, Läänemaal. Juunis lisandus Raplamaal 
alustanud piirkondlik töötuba. Töötoad annavad koolitajatele võimaluse kogemuste vahetamiseks, 
omavaheliseks koostööks ja õppijate toetamiseks ning on ka hea võimalus täiskasvanute koolitaja 
kutsete populariseerimiseks. Toimus 54 töötuba, kus osales 1081 koolitajat ja koolituse korraldajat.   

• 12. mail toimus koostöös Sihtasutus Kutsekoda/EPALE keskusega Eestis ja Eesti Koolitus- ja 
Konsultatsioonifirmade Liiduga kaheksas koolitajate mittekonverents. 2022. aasta mittekonverentsil 
mõtiskleti koos Itaalia hariduseksperdi Alessandro Melilloga harmooniast ja ebakõlast kui 
liikumapanevast jõust täiskasvanuõppes. Vaagiti, kuidas on kriisid mõjutanud täiskasvanuõpet Eesti 
eri organisatsioonides ja valdkondades ning arutati, millist mõju on see avaldanud koolitajate 
kompetentsusele ja milliseid kompetentse peavad meie koolitajad arendama, et jätkuvalt pakkuda 
kvaliteetset ja õppijate vajadustele vastavat õpet. Rohkem infot koolitajate professionaalse arengu 
kohta loe ETKA Andrase kodulehelt rubriigist „Koolitajale“ . 

 
 

 

2. AGENDA – Euroopa täiskasvanuhariduse tegevuskava 
 

Alates 2013. aasta märtsist koordineerib ETKA Andras koostöös Haridus- ja Teadusministeeriumiga 
Erasmus+ projekti „AGENDA – Euroopa täiskasvanuhariduse tegevuskava“ (inglise keeles 
„Implementation of the European Agenda for Adult Learning").  
 
AGENDA juhtgrupi koosolekutel arutati  koostöömudeli „Kohalik omavalitsus kui partner täiskasvanute 
õppimise toetamisel“ väljatöötamise ja piloteerimise ning madala haridusega väikelastevanematele 
suunatud motivatsioonipakkettide läbiviimise võimalusi võrgustiku toel. 

Koostöömudeli „Kohalik omavalitsus kui partner täiskasvanute õppimise toetamisel“ alltöövõtja 
leidmiseks viidi läbi  konkurss ja edukaks osutus pakkuja OÜ Kasvulava. Alustatud on 
pilootprogrammiga „TÄISKAIK“, milles osaleb 12 kohalikku omavalitsust. Mudeli väljatöötamise 
protsessi on kaasatud projekti meeskond. 2. novembril toimus programmis osalevate KOVide 
arengupäev. 
Piloottegevusena on läbi viidud kaheksa (8) motivatsioonipaketti 88-le (planeeritud 80) madala 
haridustasemega väikelapse vanemale Järva, Lääne, Lääne-Viru, Põlva, Rapla, Saare, Tartu ja Viljandi 
maakonnas. Tegevused toimusid eelnevalt väljatöötatud 20 ak tunnise soovitusliku programmi alusel, 
mis sisaldab teavitamist õppimisvõimalustest, koolitusasutuste külastamist, karjäärispetsialistiga 
kohtumist ning osalejate edaspidise tegevuse monitoorimist. Tegevustele eelnes läbiviijate poolt grupi 
komplekteerimine, mis sisuliselt tähendas sihtgrupi ülesotsimist. 
Motivatsioonipakettide läbiviijad on leitud  ETKA Andrase võrgustike ja kohalike omavalitsuste kaudu. 
Läbiviijatele toimusid seminarid 24.märtsil ja 6. oktoobril. Kokkuvõttev dokument koos soovitustega 
valmib 2023. aastal. 
  
Kogukonna õpisündmuste eesmärk on inimeste inspireerimine jagamaks oma teadmisi ning oskusi, 

https://andras.ee/et/koolitajale
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et juurutada elukestva õppe mõtteviisi kogukondades. Planeeritud 20st õpisündmusest on toimunud 20 
kokku 522 osalejale (planeeritud 500). Organiseerijate/läbiviijate seminarid toimusid 28. aprillil ja 25. 
oktoobril. Kokkuvõttev dokument koos soovitustega valmib 2023. aasta alguses. 
  
Suurema hulga sihtrühmani jõudmiseks on kavandatud täiskasvanuhariduse teemaline telesaatesari. 
Ettevalmistavad tegevused ja läbirääkimised ERRiga on toimunud. Saated on eetris 2023. aastal.  
Toimunud on ettevalmistused täiskasvanuhariduse teemaliste artiklite avaldamiseks kohalike lehtede 
vahendusel ja konkurss tegevuste korraldaja leidmiseks. Projekti sihtrühmadele suunatud 
teavitustegevused on toimunud, sh sotsiaalmeedia ja EPALE keskkonna vahendusel. Infot projekti 
tegevuste ja heade praktikate kohta on levitatud erinevate kanalite kaudu. 
 
Koostöö teiste riikide AGENDA projekti koordineerivate organisatsioonidega on toimunud, sh 
õppekäigud. Näiteks on toimunud koostöö Läti Haridus- ja Teadusministeeriumiga õppekäikude vormis. 
Läti 13-liikmeline delegatsioon külastas Eestit 7.– 9. augustil ja Eesti 9-liikmeline delegatsioon külastas 
Lätit 11.–13. septembril. Eestis tutvuti ETKA Andrase, Tallinna Rahvaülikooli, Tartu Täiskasvanute 
Gümnaasiumi, Võrumaa Arenduskeskuse, Rõuge valla, Navi Külaseltsi ning Haridus- ja 
Teadusministeeriumi kogemustega. Lätis tutvuti Zalenieki, Jelgava, Märupe ja Riia kohalike 
omavalitsuste, Zemgale piirkondliku kompetentsikeskuse ning Haridus- ja Teadusministeeriumi 
kogemustega. Kohtumisel oli fookuses maakondlike- ja kohalike omavalitsuste täiskasvanuhariduse 
koordinaatorite roll ja ülesanded täiskasvanuhariduse edendamisel. Osalemine Euroopa Komisjoni poolt 
korraldatud koosolekutel ja temaatilistel üritustel on toimunud veebi vahendusel. 
 
Rohkem infot:  www.andras.ee/agenda 
 
3. Koolitaja andragoogiliste kompetentside hindamise juhendmaterjal “Koolitaja kompass” 
ETKA Andras on Haridus- ja Teadusministeeriumi partner täiskasvanuhariduse poliitika kujundamisel 
ja elluviimisel. ETKA Andras koostas oma liikmetele juhendmaterjali ehk koolitaja kompassi, 
hindamaks täiskasvanute koolitajate kompetentside olemasolu, nende omandamist ja täiendamist. 
ETKA Andras on ka täiskasvanute koolitaja kutse andja ja seega lähtub juhendmaterjal koolitaja 
kutsestandardist ning aitab koolitajatel oma kompetentsust hinnata. Juhendmaterjal valmis novembris 
2022. Juhendmaterjali praktiliste näidete osa on kavas 2023. aasta jooksul täiendada. 
 
4.Täiskasvnute koolitaja kutse  
Toimus kaks taotlusvooru tähtaegadega 1. veebruar ja 1. november. 
Kutse said kokku 91 taotlejat, sh 22 taatõendajat. 
Täiskasvanute koolitaja, tase 5 – 37, sh taastõendajaid 2 
Täiskasvanute koolitaja, tase 6 – 36, sh taastõendajaid 11 
Täiskasvanute koolitaja, tase 7 – 14, sh taastõendajaid 6 
Täiskasvanute koolitaja-suhtlemistreener, tase 7 – 3, sh taastõendajaid 3 
Täiskasvanute koolitaja, tase 8 – 1 

http://www.andras.ee/agenda
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Plaanilisi kutsekomisjoni koosolekuid toimus kaks (30. märtsil ja 15. detsembril), kus tehti ülevaade 
kutse andmise kevadisest ning sügisest taotlusvoorust ja hindamisprotsessist ning otsustati kutse 
andmine või mitteandmine. ETKA Andras esitas 2022. a taotluse kutse andja valimise avalikul konkursil 
osalemiseks. ETKA Andrasele anti täiskasvanute koolitaja kutsete kutse andja õigused kuni 24.04.2027 
(SA Kutsekoda Hariduse Kutsenõukogu 24.04.2022 otsus nr 31).  
Hindamiskomisjoni moodustamiseks saadeti kirjalikud ettepanekud olemasolevatele hindajatele ja 
uutele hindajatele. Kokku on 17 hindajat. Hindajatele toimus kaks seminari – 1. veebruaril ja 21. 
septembril. Seminaridel analüüsiti eelmiste voorude tulemusi, jagati praktikaid ning ühtlustati hindajate 
arusaamu hindamisprotsessi läbiviimisest. Kutse andja, hindamiskomisjoni esimehe, kutsekomisjoni 
esimehe ja Eesti Suhtlemistreenerite Ühingu vahel on toimunud asjalik koostöö. Potentsiaalsed kutse 
taotlejad on informeeritud kutse taotlemise nõuetest, tingimustest ja protsessist. Kutseid on 
propageeritud ESF projekti "Täiskasvanuhariduse edendamine ja õppimisvõimaluste avardamine" 
toimunud tegevuste raames. Koolitajate koostööseminaril tutvusid kutse- ja hindamiskomisjoni liikmed 
raamatukoguhoidjate kutse andmise kogemuste ja heade praktikatega. 

Tallinna Ülikooli andragoogika BA õppekava eksamikomisjoni liige on Sigrid Aruväli (ETKA Andras 
juhatuse liige, hindamiskomisjoni liige) ja MA õppekava kaitsmiskomisjoni liige on Külli Meier 
(kutsekomisjoni liige). 
 
5. Liikmed, juhatus ja üldkogu 

31. detsembri 2022 seisuga oli liikmete arv 65, sh 41 organisatsiooni ning 21 eraisikut ja 3 auliiget.  
Liikmete koondtabel – vt lisa 4. 
 
14. juunil toimus ETKA Andras liikmete üldkoosolek Tallinnas, J. Poska majas. Koos vaadati tagasi 
2021. aastale, kinnitati 2021. majandusaasta aruanne ning liikmed jagasid uudiseid oma tegemiste kohta. 
Pärast ametliku osa lõppu oli huvilistel võimalus tutvuda Poska majaga. 
 
2022. aastal toimus 6 juhatuse koosolekut järgmiste päevakorra punktidega: 

• 9. veebruar – täiskasvanute koolitaja kutsete andja konkursil osalemine; strateegilise partnerluse 
taotluse hetkeseis; 2022. a üldkoosoleku korraldamine; ETKA Andrase liikmetele info saatmine, 
liikmehõive kampaania. 

• 10. märts – kutse andja taotlus (uue kutsekomisjoni koosseis, hinnad ja hindajate valiku 
kriteeriumid); täiendav info: AGENDA ja ESF; 2022. aasta üldkoosoleku korraldamine; 
strateegiline partnerlus; Arvamusfestivalil osalemine. 

• 3. mai – 2021. a majandusaasta aruande heakskiitmine; 2022. aasta üldkoosolekuga seonduvast; 
ESF ja AGENDA tegevused 2022 – hetkeseis ja ülevaade; ETKA Andrase võimalikud 
jätkutegevused alates 2023; täiskasvanute koolitajate kutse andja 2022 – 2027; ETKA Andrase 
liikmelisus. 

• 16. august – koolitaja kutse andmisega seonduv; osalemine HTM-i suunatud pakkumisel. 
• 9. november – täiskasvanute koolitajate väljaõpet pakkuvate koolitusfirmade kaardistus; 

andragoogiliste kompetentside hindamise juhendmaterjali kinnitamine; tegevused 2023. aastal. 
• 1. detsember – koolitaja juhendmaterjali koostamisest; juhendmaterjali tutvustamine 

liikmeskonnale; täiskasvanute koolitajate koolituspakkujate kaardistamine; ESF ja Agenda 
tegevused 2023; liikmeskond ja korralised valimised. 

  



Eesti Täiskasvanute Koolitajate Assotsiatsioon Andras   2022. a majandusaasta aruanne
    

 

  

9 

Lisaks toimunud koosolekutele arutati vajalikke teemasid muudel üritustel, e-posti ja telefoni 
vahendusel.  
 
ETKA Andras on Euroopa Täiskasvanuhariduse Assotsiatsiooni (European Association for the 

Education of Adults (EAEA)) ning Euroopa Põhioskuste Võrgustiku (European Basic Skills Network 

(EBSN))  liige ning on esindatud Hariduse kutsenõukogus, Täiskasvanuhariduse nõukogus, Eesti Kõrg- 
ja Kutsehariduse Kvaliteediagentuuri Täienduskoolituse Nõukojas ja Erasmus+ juhtkomitees. 
 
6. Kokkuvõte 
Eeltoodud tegevustega on ETKA Andras täitnud põhikirjalisi tegevusi.  

ETKA Andras lõpetas 2022. a majandusaasta kahjumiga, mis tekkisid ESF projekti 
„Täiskasvanuhariduse edendamine ja õppimisvõimaluste avardamine“ tegevustest. Projektis 
teavitusvahendina ettenähtud meened tunnistati osaliselt abikõlbmatuks. Kahjum kaetakse eelmiste 
perioodide akumuleeritud tulemi arvelt. 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021

Varad   

Käibevarad   

Raha 163 900 224 417

Nõuded ja ettemaksed 854 42 542

Kokku käibevarad 164 754 266 959

Kokku varad 164 754 266 959

Kohustised ja netovara   

Kohustised   

Lühiajalised kohustised   

Võlad ja ettemaksed 18 655 3 826

Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused 121 621 234 955

Kokku lühiajalised kohustised 140 276 238 781

Kokku kohustised 140 276 238 781

Netovara   

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 28 178 26 650

Aruandeaasta tulem -3 700 1 528

Kokku netovara 24 478 28 178

Kokku kohustised ja netovara 164 754 266 959
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2022 2021

Tulud   

Liikmetelt saadud tasud 5 150 4 900

Annetused ja toetused 536 697 498 572

Muud tulud 14 433 18 177

Kokku tulud 556 280 521 649

Kulud   

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -523 397 -490 008

Mitmesugused tegevuskulud -11 675 -13 844

Tööjõukulud -21 418 -16 289

Muud kulud -3 514 0

Kokku kulud -560 004 -520 141

Põhitegevuse tulem -3 724 1 508

Muud finantstulud ja -kulud 24 20

Aruandeaasta tulem -3 700 1 528
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2022 2021

Rahavood põhitegevusest   

Liikmetelt laekunud tasud 5 150 4 900

Laekunud annetused ja toetused 466 173 488 370

Muud põhitegevuse tulude laekumised 12 974 18 552

Väljamaksed tarnijatele kaupade ja teenuste eest -321 873 -292 724

Väljamaksed töötajatele -223 365 -209 647

Muud rahavood põhitegevusest 400 -6 187

Kokku rahavood põhitegevusest -60 541 3 264

Rahavood investeerimistegevusest   

Laekunud intressid 24 20

Kokku rahavood investeerimistegevusest 24 20

Kokku rahavood -60 517 3 284

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 224 417 221 133

Raha ja raha ekvivalentide muutus -60 517 3 284

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 163 900 224 417
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2020 26 650 26 650

Korrigeeritud saldo

31.12.2020
26 650 26 650

Aruandeaasta tulem 1 528 1 528

31.12.2021 28 178 28 178

Korrigeeritud saldo

31.12.2021
28 178 28 178

Aruandeaasta tulem -3 700 -3 700

31.12.2022 24 478 24 478
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

ETKA Andras aruandeaasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas raamatupidamise seaduses sätestatud nõuete

ja alusprintsiipidega ning Eesti finantsaruandluse standardiga. Eesti finantsaruandluse standardi põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi

raamatupidamise seadusega, mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna juhendid.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist, välja arvatud juhtudel, mida on kirjeldatud

alljärgnevates arvestuspõhimõtetes.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Rahana kajastatakse bilansis ning rahavoogude aruandes pangaarvetel olevat raha.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena kajastatakse ettevõtte tavapärase tegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid (ostajate, liikmete, projektipartnerite, aruandvate isikute

jt vastu).

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalne põhivara on vara, mida kasutatakse majandustegevuses pikemat aega, üldjuhul rohkem kui aasta ja mille soetusmaksumus

ühiku kohta on suurem kui 2600 eurot. Materiaalne põhivara võetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses. Soetusmaksumus koosneb

ostuhinnast ja otseselt soetamisega seotud kulutustest (k.a. tollimaks ja muud mittetagastuvad maksud).

Materiaalse põhivara objektidelt arvutatakse amortisatsiooni (kulumit) lineaarsel meetodil. Põhivara soetamisel määratakse juhatuse

esimehe poolt igale põhivarale kasulik eluiga (kuludesse kandmise ajavahemik), mille jooksul on materiaalset põhivara

majanduslikult otstarbekas kasutada.

Väheväärtuslike põhivaraobjektide maksumuse ülempiir on 2600 eurot. Väheväärtuslikud põhivara objektid kantakse kuludesse ostmisel.

Annetused ja toetused

Toetustena käsitletakse kõiki sihtfinantseeritud projektide tulusid ja muid tulusid.

Tulud

Tulemiaruandes kajastatakse sihtfinantseerimisest saadud tulu proportsionaalselt sellega seonduvate kuludega. Tulude

kajastamisel rakendatakse brutomeetodit, st saadud toetusi ja sellega seonduvaid kulusid kajastatakse tulemiaruandes eraldi ridadel.

Valitsuse sihtfinantseerimine, mida saadi eelmiste perioodide tegevuskulude finantseerimiseks, arvestatakse selle perioodi tuluna, millal

sihtfinantseerimise summat saab usaldusväärselt ja ojektiivselt määrata ning kui laekumine on tõenäoline.

Kulud

Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel on lähtutud tulude ja kulude vastavuse printsiibist ehk aruandeperioodi tuludest arvatakse

maha nendesamade tulude tekkega seotud kulud. Väljaminekuid, millele vastavad tulud tekivad mingil muul perioodil, kajastatakse kuludena

samal perioodil, mil tekivad nendega seotud tulud.
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Lisa 2 Tööjõukulud
(eurodes)

 2022 2021

Palgakulu 179 670 160 297

Sotsiaalmaksud 60 729 54 180

Kokku tööjõukulud 240 399 214 477

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
218 980 198 188

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 4 4

Lisa 3 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2022 31.12.2021

Füüsilisest isikust liikmete arv 24 25

Juriidilisest isikust liikmete arv 41 39



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 27.06.2023

Eesti Täiskasvanute Koolitajate Assotsiatsioon Andras (registrikood: 80070339) 01.01.2022 - 31.12.2022 majandusaasta aruande

andmete õigsust on elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

ENE KÄPP Juhatuse liige 28.06.2023

Aruande üldkoosoleku kinnitamise staatus

Üldkoosoleku poolt kinnitatud



Kahjumi katmise ettepanek

2022. majandusaasta kahjum kaetakse eelmiste perioodide akumuleeritud tulemi arvelt.
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Lisa 4 Liikmete nimekiri 31.12.2022 seisuga 

Nr Juriidilised isikud 

1. Alustame Algusest MTÜ 

2. Eesti Keelepööre MTÜ 

3. Eesti Korteriühistute Liit 

4. Eesti Kunstiakadeemia  

5. Eesti NLP Einstituut MTÜ 

6. Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus 

7. Iluteeninduse koolitus OÜ 

8. Innowise OÜ 

9. Integratsiooni Sihtasutus 

10. Jõgeva Täiskasvanute Keskkool 

11. KAMELIA MTÜ 

12. Kersti Võlu koolituskeskus OÜ 

13. Kuressaare Ametikool  

14. Kuressaare Täiskasvanute Gümnaasium 

15. Kvaliteetkoolitus OÜ 

16. Leoski Tööõigusabi OÜ 

17. L.P. Konsultatsioonid OÜ 

18. Multilingua Keelekeskus OÜ  

19. Pärnumaa Kutsehariduskeskus 

20. Ohutult & Targalt OÜ 

21. Pärnu Täiskasvanute Gümnaasium 

22. Eesti Rahvakultuuri Keskus 

23. Rakvere Ametikool 

24. Reeder Koolitus OÜ 

25. SVS-L AS 

26. Tallinna Tehnikakõrgkool 

27. Tallinna Tehnikaülikooli Eesti inseneripedagoogika keskus 

28. Tallinna Tervishoiu Kõrgkool 

29. Tallinna Täiskasvanute Gümnaasium  

30. Tallinna Vanalinna Täiskasvanute Gümnaasium 

31. Tartu Kutsehariduskeskus 

32. Tartu Täiskasvanute Gümnaasium 

33. Tartu Ülikool 

http://www.nvtc.ee/
http://www.jogevatkk.edu.ee/
http://www.kvkoolitus.ee/
http://www.ametikool.ee/
http://www.kok.oesel.ee/
http://www.leoskioigusabi.ee/
http://www.multilingua.ee/
http://www.hariduskeskus.ee/
http://www.ptg.parnu.ee/
http://www.rahvakultuur.ee/
http://www.rak.edu.ee/index_home.php
http://www.reeder.ee/
http://www.svsl.edu.ee/eesti/
http://www.ttk.ee/
http://www.tg.tln.edu.ee/
http://www.vtg.tln.edu.ee/
http://www.khk.tartu.ee/
http://www.ag.tartu.ee/
http://www.ut.ee/
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 34. Tervise Arengu Instituut  

35. Täiendõppekeskus Teave 

36. Valgamaa Kutseõppekeskus 

37. Valga Kaugõppegümnaasium 

38. Vestifex OÜ 

39. Viljandi Täiskasvanute Gümnaasium 

40. Viljandi Kutseõppekeskus 

41. Võrumaa Kutsehariduskeskus 

Individuaalliikmed 

42. Ada Väät 

43. Eduard East 

44. Eda Anton 

45. Ene Käpp 

46. Georgi Skorobogatov 

47. Inga Kalvist 

48. Kaidi Kornak 

49. Kaire Parve 

50. Kaire Viil 

51. Lehte Tuuling 

52. Maret Prits 

53. Natalia Umarova 

54. Natalja Gorneva 

55. Peeter Johannson 

56. Ron Luvistsuk 

57. Tiia Murulaid 

58. Tiina Jääger 

59. Tiina Merkuljeva 

60. Urmas Lehtsalu 

61. Viive Einfeldt 

62. Ülle Sahk 

Auliikmed 

63. Eva Launonen 

64. Talvi Märja 

65. Ülo Vooglaid 

http://www.tai.ee/
http://www.teave.ee/
http://www.vkok.ee/
http://www.vkog.edu.ee/
http://www.vestifex.com/
http://www.vtg.vil.ee/
http://vykk.vil.ee/
http://www.vkhk.ee/


Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Mujal liigitamata organisatsioonide tegevus 9499 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 6211671

E-posti aadress andras@andras.ee

Veebilehe aadress www.andras.ee


