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Tegevusaruanne

Eesti Sotsiaalasutuste Juhtide NGukoja 2022. aasta tegevusaruanne

Eesti Sotsiaalasutuste Juhtide Ndukoda (edaspidi ESIN) on ks vanimaid ja suuremaid sotsiaalvaldkonna kutseorganisatsioone, mis on
jarjepidevalt tegutsenud eri nimetuste all juba alates 1987. aastast, kuid ndukoja slinniaastaks on kokkuleppeliselt peetud 1993. aastat, kui
Sotsiaalministeerium (edaspidi SM) kinnitas organisatsiooni pd&hikirja ning Eesti hooldekodude juhtide delegatsioon osales esimest korda
Hollandis Maastrichtis toimunud Eakatele Teenuseid ja Pikaaegset hooldust pakkuvate asutuste juhtide Euroopa assotsiatsiooni kolmandal
kongressil (European Association for Directors and Providers of Long-Term Care Services for the Elderly, edaspidi E.D.E.). On markimisvaarne,
et just sellel kongressil allkirjastasid kdik 18 osavdtjamaad Euroopa asutushooldusel elavate eakate diguste ja vabaduste harta ning votsid
kohustuse edaspidi oma riigis nendest p6himdtetest kinni pidada.

Eesti Sotsiaalasutuste Juhtide Ndukoda (edaspidi ESIN) on sotsiaaltbdga tegelevate asutuste ja asutuse juhtimisega seotud inimesi
Uhendav avalikes huvides tegutsev mittetulunduslik organisatsioon, mis tegeleb oma liikmetele vajaliku erialase teabe kogumise ja
vahendamisega, kaasab neid sotsiaalasutuste arengustrateegia kujundamisse, valdkonna 6igusloomesse ning kaitseb oma likmete
valdkonnapdghiseid Sigusi ja huve.

ESJN tegevuse eesmark on tdsta hoolekandeasutuste Uldist tegevusvdimekust, selleks osaleb ESJIN juhatus ja liikmed aktiivselt SHS muudatus
ettepanekute aruteludes.

ESJN Uks tegevuse eesmarkidest on luua vBimalused hoolekandetdotajate tddalasteks arenguteks, kaasates tdotajad muutuste aruteludesse.

ESJIN oli 2022. aasta I6pu oli 55 juriidilist isikut-ja 5 Uksikisikust liiget. Liikkmeks astumise avaldusi laekus 1 asutuselt, likmeks vdeti vastu 1
juriidiline isik. Liikmelisuse I6petamise avaldusi oli 2.

ESJN peamised tegevusvaldkonnad viimase 29 aasta jooksul on olnud hoolekandeteenuste juhtimise kvaliteedi tdstmine, hooldusteenuste
mitmekesistamine ja I8imimine tervishoiuteenustega ning rahvusvaheline koostdd s8sarorganisatsioonidega Euroopa Liidu teistest
likmesriikidest. Uue teemana

2022. aasta labiv teema on COVID-19. Fiisilisi kohtumisi oli vaga vahe, suhtlemine toimus erinevates veebikeskkondades. Fusilisi kohtumisi
ei planeeritudki. Kiill jatkus aktiivne Covid viiruse leviku t6kestamine.

2022. aastal jatkus ESJIN 2020. aastal algatatud Uldhoolekodu teenustasu tasumise teema. ESJIN ettepanek on hooldusteenuse tasu
jagamine 1+1+1 meetodil ehk isik + KOV+ riik. Hooldusteenuse tasu maksmine hooldust vajava inimese pensionist ja tema lahedaste
sissetulekust on majanduslikult paljudele peredele vaga suur koorem. On peresid, kellel puudub v8imekus tasuda hooldusteenuse tasu. Mistdttu
jaavad dopéaevaringset hooldust vajavad inimesed koju, kus puudub 66péevaringne abi, hooldus ja jarelevalve.

Oopaevase ldhooldusteenuse kolmepoolse tasumise idee sai toetuse Sotsiaalministeeriumis ning aasta I6pus kinnitas Riigikogu hooldustasust
hooldustddtajete t66jdukulu tasumise riigi poolt. Riigi poolne tasumine toimub l&bi kohaliku omavalitsuse.

2022. aastal toimunud uritused:

1. ESJIN uldkoosolek 29,04,22 Suure Jaanis. Majandusaasta aruande kinnitamine, ,jututaja“ projektiga tutvumine, uue aasta teevuste
planeerimine.

2. 6-8. juuli 2022 ESJN hooldajate kutsevdistlused ja suvekool Nelijarvel. Korraldas Heili Burmeister.

3. September 2022a. traditsiooniline tle Euroopaline hoolekandeasutuse juhtide konverents toimus Viinis. Osales 9 ESJN liiget. Konverentsil jai
kélama d6péevaringse hooldustegevuste diferentseerimine spetsialistide valdkondadest tuleneval, .n.t toitumisdde, aktiviivode, liikumisdde,
jne. Konverentsil oli hea tutvuda uute hooldust toetavate innovatiivsete lahendustega, elektroonilised jalgimissiisteemid, hooldust kajastavad
infolehed jne.

4. 17. oktoober 22. toimus ESJN siigiskoosolek, kus osales ka Sotsiaalministeeriumi esindajad M. Tuubel ja K. Kupper. Teemaks
tldhooldusteenuse reform ja muutused teenuse rahastamisel ning muutustega kaasnevad toimingud hooldekodude jaoks. Korraldas Maire
Koppel.

Traditsiooniline hooldajate kutsev@istlus kevadel tihistati seoses Covid pandeemia levikuga.
Traditsioonilise aastavahetuse kokkusaamine tiihistati seoses Covid pandeemia levikuga.

Toimus ESJN jubatuse 10 koosolekut. Juhatuse likmed osalevad aktiivselt erialastel veebikoosolekutel. Juhatuse suure tddkoormuse tottu
napib aega likmetele jookva info edastamiseks. Juhatus td6tab vabatahtlikult, s.t. tddtasu ega sdidu kompensatsiooni juhatuse likmed ei saa.

Umarlauad, ndupidamised, kooskélastused, to6grupid — kus on ESJN juhatus ja likmed aruandeaastal osalenud.
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1. Eesti Sotsiaalasutuste Juhtide N&ukoda on haridus- ja teadusministri maarusega nimetatud Sotsiaalhoolekande Kutsendukogu liikmeks.
ESJN-i esindab endiselt hooldustdotaja kutsekutsekomisjonis Kristiina Ets.

2. Sotsiaalministeeriumisse energiahinna tdusu mdju leevendamiseks pddrdumise kirjutamine koostdds Balti Sotsiaalteenuste Kvaliteedi
liiduga. Osaliselt positiivne tulemus, leevendussummade eraldamisena kuue kuu I8ikes.

3. Marilin osales koosolekul Sotsiaalkindlustusametiga. Informeeris likmeid, et Sotsiaalministeeriumi eestvedamisel on valminud uus meede
»~Rahvusvahelise kaitse saaja to6tamise toetamine”. Tapsem info saadetakse likmetele ka e-kirja teel. Soovitab kuulata teemapaeva
"Dementsus — kogemused ja v8imalused sotsiaalttos ja eraelus” kokkuvotet.

4. Labi aasta toimusid veebipdhised koosolekud hooldusteenuse hinna kulukomponentide kirjeldamiseks ja analltsimiseks.
Kulukomponendi p6hine hinnaanaliitis véimaldab riigil sekkuda hooldekoduteenuse tasumisse.

5. Marilin Vaksman esindas ESJN-i hooldekodu &e teenuse t66grupis, mida korraldas Eesti Haigekassa.

6. Marilin Vaksman ja Kristiina Ets osalesid haiglatingimustes hambaravi hoolekandeasutustes arendamise pilootprojekti tddgrupis, mida
korraldas Eesti Haigekassa.

7. Erihoolekandeteenuste seaduse muutmise seaduse kooskdlastusel kaasa raakimine.
8. ESJN raagib kaasa igapaevastes vanemaealiste poliitika kiisimustes.

9. ESJN osales HARNO korraldatud ja TV2 teostatud Noore Meistri hooldustdotaja kutsevdistlustel kohtunikena. Osalesid Kristiina Ets, Heili
Burmeister, Maire Koppel

Omaette valjatoomist vaarib ESJIN-i autasustamissiisteem. ESJN annab koos Eesti Sotsiaaltdd Assotsiatsiooniga vélja aasta

hoolekandeasutuse juhi ning aasta sotsiaalala td6taja aunimetust. Peale selle annab ESIN oma liikmetele teenete plaate ning tanukirju, samuti
esitab kandidaate sotsiaalministrile aukirja saamiseks ja presidendile autasustamiseks.

Koostas

Maire Koppel
Juhatuse esimees

Eesti Sotsiaalasutuse Juhtide N6ukogu
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kaibevarad
Raha
Noéuded ja ettemaksed
Kokku kaibevarad
Kokku varad
Kohustised ja netovara
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Vélad ja ettemaksed
Kokku luhiajalised kohustised
Kokku kohustised
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustised ja netovara

31.12.2022

22 238

5564
27 802
27 802

26
26
26

27 110

666
27776
27 802

2022. a. majandusaasta aruanne

31.12.2021

25706

1430
27 136
27 136

26
26
26

20 561

6 549
27 110
27 136
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Tulemiaruanne
(eurodes)

Tulud
Liikmetelt saadud tasud
Tulu ettevdtlusest
Kokku tulud
Kulud
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
Mitmesugused tegevuskulud
Kokku kulud
P&hitegevuse tulem
Muud finantstulud ja -kulud

Aruandeaasta tulem

2022

30 209
4746
34 955

-28 592
-5 699
-34 291
664

666

2022. a. majandusaasta aruanne

2021

22 407
300
22 707

-1481
-14 679
-16 160

6 547

6 549
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

Rahavood pd&hitegevusest
Pd&hitegevuse tulem
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus
Pdhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus
Laekunud intressid
Kokku rahavood p6&hitegevusest

Kokku rahavood

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses

Raha ja raha ekvivalentide muutus

Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus

2022

664

-4 135

-3 468
-3 468
25706
-3 468
22 238

2022. a. majandusaasta aruanne

2021

6 547
101

-2717

3931
3931
21775
3931
25706
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

Akumuleeritud tulem
31.12.2020
Aruandeaasta tulem
31.12.2021
Aruandeaasta tulem

31.12.2022

20561
6 549
27 110
666
27776

Kokku netovara

2022. a. majandusaasta aruanne

20561
6 549
27 110
666
27776
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

MTU ESJN 2022.a.raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti finantsaruandluse standarditega.

Finantsaruandluse standardite pdhinduded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida taiendavad Raamatupidamise
Toimkonna poolt vélja antud juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ning rahaldhenditena kajastatakse raha kassas ja pangas. Rahavoogude aruandes kajastatakse rahavoogusid aritegevusest kaudsel
meetodil. Investeerimis- ja finantseerimistegevusest tulenevaid rahavoogusid kajastatakse otsemeetodil.

Nduded ja ettemaksed

Noudeid kajastatakse bilansis ndudediguse tekkimise momendil ning hinnatakse lahtuvalt tdenaoliselt laekuvatest summadest.lga
konkreetse kliendi laekumata néudeid hinnatakse eraldi,arvestades teadaolevat informatsiooni kliendi maksevdime kohta. Nouet
loetakse lootusetuks,kui juhtkonna hinnangul puuduvad v6imalused ndude tasumiseks.Lootusetud nduded kantakse bilansist maha
juhatuse otsuse alusel.

Eraldised ja tingimuslikud kohustised

Tingimuslikeks kohustusteks klassifitseeritakse need kohustused, mille realiseerumise tdenaosus jaab alla 50% v&i nende suuruse hindamine ei
ole usaldusvéaarne. Potentsiaalsete kohustuste lle peetakse arvestust bilansivaliselt.

Annetused ja toetused

Saadud annetused ja toetused Saadud annetuste ja toetuste arvestusel l&htutakse jargmistest pohimdtetest: (a)mitte-sihtotstarbelisi annetusi

ja toetuseid kajastatakse tuluna hetkel, mil nende laekumine on praktiliselt kindel (v6ttes vajadusel arvesse perioodi, mille eest need on tasutud)
(b)sihtotstarbelisi annetusi ja toetuseid (sh. mitterahalisi annetusi ja toetusi) kajastatakse lahtudes juhendis RTJ 12 kirjeldatud
sihtfinantseerimise arvestuse p&himdtetest (so. kajastatakse tuluna nendes perioodides, mil leiavad aset kulutused, mille kompenseerimiseks
annetused ja toetused on m&eldud). Annetust vdi toetust, mis on kiill m&eldud kasutamiseks teatud kindlas valdkonnas, kuid ei ole otseselt
seotud Uhegi konkreetse projekti finantseerimisega (naiteks riigieelarvest saadavad mitte-sihtotstarbelised vahendid), ei loeta

sihtotstarbeliseks annetuseks. Selliseid annetusi ja toetusi kajastatakse tuluna hetkel, mil nende laekumine on praktiliselt kindel.

Jagatavad annetused ja toetused Jagatavad toetused ja annetused kajastatakse tekkepdohiselt kohustuse ja kuluna hetkel, kui on tehtud otsus
nende véljamaksmise kohta. Véljamaksmisel vastav kohustus kustutatakse.

Tulud

Liikme- ja sisseastumismakse ning muid mitte-sihtotstarbelisi tasusid Ghingu likmetelt, kajastatakse tuluna perioodis, mille eest need on
tasutud. Uhingu liikmetelt saadavaid tasusid ei kajastata tuluna enne, kui nende laekumine on praktiliselt kindel. Juhul, kui tasu laekumine on
ebakindel kuni laekumise hetkeni, kajastatakse tasu tuluna laekumise hetkel v6i hiliem (juhul, kui tegemist on ettemaksega jargmiste perioodide
eest). Tulu teenuste miligist kajastatakse lahtudes valmidusastme meetodist, teenuse osutamisest saadavad tulud ja kasum

kajastatakse proportsionaalselt samades perioodides nagu teenuse osutamisega kaasnevad kulutused. Tulu kaupade mitgist kajastatakse siis,
kui olulised omandiga seonduvad riskid ja hiived on lainud lle ostjale ning midgitulu ja tehinguga seotud kulutusi on vdimalik usaldusvaarselt
mdodta.

Kulud

Kulusid kajastatakse samas perioodis, kui kajastatakse nendega seotud tulusid . Kulutused, mis tdenaoliselt osalevad majandusliku kasu
tekitamisel jargmistel perioodidel, kajastatakse nende tekkimise hetkel varana ning kajastatakse kuluna perioodi(de)l, mil nad

loovad majanduslikku kasu. Kulutused, mis osalevad majandusliku kasu tekitamisel aruande perioodil v8i ei osale majandusliku kasu
tekitamisel, kajastatakse kuluna nende tekkimise perioodil.

Maksustamine
Makse arvestatakse vastavalt Eesti Vabariigi maksuseadustes ettenédhtud korrale ja méaaradele. Makse arvestatakse tekkepd&hiselt ning

kajastatakse perioodis, mil antud kohustus tekkis.

Seotud osapooled
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Osapooled on seotud, kui tihel osapoolel on kontroll teise osapoole (ile voi oluline m&ju teise osapoole érilistele otsustele. MTU kasitleb
seotud osapooltena tegevjuhtkonda, juhatust ning nende l&hisugulasi ja nende poolt kontrollitavaid v8i olulise mdju all olevaid ettevétteid.

Lisa 2 Raha
(eurodes)
31.12.2022 31.12.2021
Raha kassas 0 0
Raha pangas 22 238 25706
Kokku raha 22238 25706
Lisa 3 NOouded ja ettemaksed
(eurodes)
31.12.2022 12 kuu jooksul
Nduded ostjate vastu 5564 5564
Ostjatelt laekumata
arved 5564 5564
Kokku néuded ja
ettemaksed 3364 3364
31.12.2021 12 kuu jooksul
Nouded ostjate vastu 1430
Ostjatelt laekumata 1430
arved
Kokku nduded ja
ettemaksed 1430 1430
Lisa 4 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)
2022 2021
Mittesihtotstarbelised tasud
Liikmemaksud 11 039 9687
Sihtotstarbelised tasud
Urituste osalustasud 19 170 12720
Tulu ettevotlusest 0 0
Kokku liikmetelt saadud tasud 30 209 22 407

10
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Lisa 5 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

2022 2021
Sihtfinantseeritud projektide otsesed kulu 28 592 1481
Urituste korralduskulud 0 0
Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide
otsesed kulud 28592 1481
Lisa 6 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)
2022 2021
Liikmemaksud 967 897
Raamatupidamisteenus 0 0
Domeeni hooldus, T teenused 104 90
Pangateenus 19 17
Meened ja kingitused 0 257
Urituste korralduskulud 3481 12 464
Mitmesugused muud tegevuskulud 1128 450
Juriidiline teenus 0 504
Kokku mitmesugused tegevuskulud 5699 14 679
Lisa 7 Seotud osapooled
(eurodes)
Liikmete arv majandusaasta I6pu seisuga
31.12.2022 31.12.2021
Fuusilisest isikust likmete arv 5 7
Juriidilisest isikust liikmete arv 50 45

11
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