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Tegevusaruanne

Tegevusaruanne

06.10.2021 Asutamiskoosolek - 5 juhatuse liiget (Ly Ristrikivi, Ulvi Hallik, Helle Nõmmiksaar,
Jarko Sepp, Rauli Talviste).

Juhatuse koosolekuid on olnud 7. Info jagamine, ülesannete jagamine, piirkondade jagamine (mis
ei toiminud), organisatoorsed küsimused (mis, mida, kuidas). Juhatuse koosolekute päevakordades
on teemadeks liikmete värbamine, rahaliste vahendite leidmine, organisatsiooni reaalsed tegevused,
info jagamine.
Septembris 2022 SOM saatis EL direktiivi ja palus ettepanekuid, sellest hetkeks oli SOTS AÜ riigi
jaoks pildis. Kuid reaalse eluga oli direktiivi ettepanekute tegemine suur ja teoreetiline teema.
Püstitusid küll valuküsimused TJ ja hooldustöötajate töö, töötasu ja töötingimuste ja elukutse maine
osas. EL direktiivi tulemusel EV hakkas töötama välja hooldusreformi, milles sai SOTS AÜ ka
kaasa rääkida.

Norra projekt, mille üheks eesmärgiks oli luua trükis AÜ töö propageerimiseks. Projekti tulemusel
valmis SOTS AÜ voldik. Samuti viidi läbi erinevates KOV-des koolitusi. Koolituste eesmärk oli ka
koolitus, mille tulemusel propageeritaks AÜ tööd. Projekti lõpetamine oli okt 2022.

TAI kaudu Sotsiaaltöö ajakirjas artikkel SOTS AÜ tutvustus.

Kohtumine minister Signe Riisloga info vahetamise eesmärgil.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2022 16.06.2022 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 130 0 2

Kokku käibevarad 130 0  

Kokku varad 130 0  

Kohustised ja netovara    

Netovara    

Aruandeaasta tulem 130 0  

Kokku netovara 130 0  

Kokku kohustised ja netovara 130 0  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 16.06.2022 -

31.12.2022

16.06.2022 -

16.06.2022

Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 130 0 2

Kokku tulud 130 0  

Põhitegevuse tulem 130 0  

Aruandeaasta tulem 130 0  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 16.06.2022 -

31.12.2022

16.06.2022 -

16.06.2022

Rahavood põhitegevusest   

Liikmetelt laekunud tasud 130 0

Kokku rahavood põhitegevusest 130 0

Kokku rahavood 130 0

Raha ja raha ekvivalentide muutus 130 0

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 130 0
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Sihtkapital/Osakapital

nimiväärtuses

Reservid Akumuleeritud tulem

16.06.2022 0 0 0 0

Aruandeaasta tulem 130 130

31.12.2022 130 130
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Sotsiaalala Töötajate Ametiühing (edaspidi SOTSAÜ) 2022. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas

Eesti finantsaruandluse standarditega, mis on rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse põhimõtetele tuginev

raamatupidamistava, mille põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses. Raamatupidamise aastaaruande koostamisel

on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist, välja arvatud juhtudel, mida on kirjeldatud alljärgnevates arvestuspõhimõtetes. Varad ja

kohustused on bilansis jaotatud lühi- ja pikaajalisteks lähtudes sellest, kas vara või kohustuse eeldatav valdamine kestab kuni ühe aasta või

kauem bilansikuupäevast arvestatuna.

Finantsvarad

Sotsiaalala Töötajate Ametiühing (edaspidi SOTSAÜ) 2022. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas

Eesti finantsaruandluse standarditega, mis on rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse põhimõtetele tuginev

raamatupidamistava, mille põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses. Raamatupidamise aastaaruande koostamisel

on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist, välja arvatud juhtudel, mida on kirjeldatud alljärgnevates arvestuspõhimõtetes. Varad ja

kohustused on bilansis jaotatud lühi- ja pikaajalisteks lähtudes sellest, kas vara või kohustuse eeldatav valdamine kestab kuni ühe aasta või

kauem bilansikuupäevast arvestatuna.

Raha

Raha ja raha ekvivalendid on sularaha, nõudmiseni hoiused, lühiajalised pangahoiused ja lühiajalised likviidsed investeeringud, mis on

vabalt konverteeritavad teatud rahasummaks ja millega seotud väärtuse muutumise risk on ebaoluline. Raha ja raha ekvivalendid

kajastatakse õiglases väärtuses.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse  tavapärase põhitegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid. Nõudeid ostjate vastu

kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses (s.o nominaalväärtus miinus tagasimaksed ning vajadusel tehtavad allahindlused). Nõuete

allahindlust kajastatakse, kui esineb objektiivseid tõendeid selle kohta, et kõik nõuete summad ei laeku vastavalt nõuete

esialgsetele lepingutingimustele. Allahindlus kajastatakse tulemiaruandes muude kuulude jaotuses. Asjaoludeks, mis viitavad võimalikule

nõuete väärtuse langusele, on võlgniku pankrot või olulised finantsraskused ning maksetähtaegadest mittekinnipidamine. Individuaalselt oluliste

nõuete väärtuse langust (st. vajadust allahindluseks) hinnatakse iga liikme kohta eraldi, lähtudes eeldatavasti tulevikus laekuvate summade

nüüdisväärtusest. Selliste nõuete puhul, mis ei ole individuaalselt olulised ja mille suhtes ei ole otseselt teada, et nende väärtus oleks

langenud, hinnatakse väärtuse langust kogumina, arvestades eelmiste aastate kogemust laekumata jäänud nõuete osas. Kui nõue loetakse

lootusetuks, kantakse nõue bilansist välja. Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumist kajastatakse muude tulude all. 

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

SOTSAÜ-l ei oma põhivara.

Finantskohustised

Kõik SOTSAÜ-l (võlad hankijatele, võetud laenud, viitvõlad, väljastatud võlakirjad ning muud lühi- ja pikaajalised võlakohustused) võetakse

algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine

toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil (v.a edasimüügi eesmärgil soetatud finantskohustused ning negatiivse õiglase

väärtusega tuletisinstrumendid, mida kajastatakse nende õiglases väärtuses).

Finantskohustus liigitatakse lühiajaliseks, kui selle tasumise tähtaeg on kaheteist kuu jooksul alates bilansikuupäevast; või sihtasutusel pole

tingimusteta õigust kohustise tasumist edasi lükata rohkem kui 12 kuud pärast bilansikuupäeva.

Eraldised ja tingimuslikud kohustised

Eraldistena kajastatakse bilansis tõenäolisi kohustusi, mis on avaldunud enne bilansikuupäeva toimunud sündmuste tagajärjel ning

mille realiseerumise aeg või summa ei ole kindlad.

Annetused ja toetused

Saadud annetusi, sihtotstarbelisi jm laekumisi kajastatakse netomeetodil.

Tulud
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SOTSAÜ-l liikmetelt saadavaid tasusid ei kajastata tuluna enne, kui tasu on laekunud või selle laekumine on praktiliselt kindel ja kui

tasuga kaasnevad tingimused on täidetud. Juhul kui tasu laekumine on ebakindel, kajastatakse tasu tuluna laekumise hetkel või hiljem (juhul kui

tegemist on ettemaksega järgmiste perioodide eest).

Kulud

SOTSAÜ-l tegevuskulud arvestatakse tekkepõhiselt vastavalt nende aluseks olnud majandustehingutele. Kuluna on kajastatakse teiste AÜ

organisatsiooni poolt kehtestatud liikme- ja muud maksud.

Seotud osapooled

SOTSAÜ-l loeb seotud osapoolteks liikmeid ja nende lähedasi pereliikmeid ja nende poolt kontrollitavaid või nende olulise mõju all

olevaid ettevõtteid.

Sündmused pärast aruandekuupäeva

SOTSAÜ liikmeskond on suurenenud.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2022 16.06.2022

Pank 130 0

Kokku raha 130 0

Lisa 3 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2022 16.06.2022

Füüsilisest isikust liikmete arv 4 0



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 18.05.2023

Sotsiaalala Töötajate Ametiühing (SOTSAÜ) (registrikood: 80612817) 16.06.2022 - 31.12.2022 majandusaasta aruande andmete õigsust

on elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

LY RISTIKIVI Juhatuse liige 29.05.2023

Aruande üldkoosoleku kinnitamise staatus

Üldkoosoleku poolt kinnitatud



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Ametiühingute tegevus 94201 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 55640531

E-posti aadress riigi.oma@rotal.ee


