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Tegevusaruanne

Tegevusaruanne 2022

Organisatsiooni tutvustus

Harjumaa Kultuurikorraldajate Liit (HKL) alustas tegevust 2005. aasta 12. mail kinnitatud
põhikirja alusel. Ühenduse loomise eesmärgiks oli koondada Harju maakonna omavalitsustes
kultuuritööga tegelevaid spetsialiste, kultuuriasutuste töötajaid, kultuuriteenuseid pakkuvate
mittetulundusühingute liikmeid ning teisi kultuurielu arendamisest ja toetamisest huvitatud
juriidilisi ja füüsilisi isikuid ning on ellu kutsutud soovist ja vajadusest kaasa rääkida
kultuuripoliitika väljatöötamisel ning elluviimisel regionaalsel tasandil. HKL tegevuse
eesmärgiks on jätkata maakonna kultuurielu traditsioone, koordineerida ning laiendada sellealast
tegevust, samuti kaasa aidata kultuuritegevuseks soodsate tingimuste loomisele Harjumaal.
Liidu tegevusvaldkonda kuuluvad rahvakultuur, professionaalse kultuuri vahendamine, teater,
muusika, kunst, tants, kirjandus, raamatukogud, film, muuseumid jne.
Oma eesmärkide täideviimiseks osaleb liit maakonna ja vabariigi kultuuriürituste planeerimisel
ja korraldamisel, loob ja arendab sidemeid teiste maakondade ja riikide kultuurikorraldajatega,
samuti kultuurikollektiivide ning organisatsioonidega. Liit korraldab kultuuritöötajate infopäevi
ja vajadusel erialast koolitust. HKL korraldab ja vahendab kultuuritöötajate infopäevi ja erialast
koolitust kõigis kultuuriala valdkondades. HKL korraldab maakondlikke ühisüritusi,
kokkusaamisi ning väljasõite.
Liidu tegevust juhib üldkoosoleku poolt kinnitatud 7-liikmeline juhatus. Kõik juhatuse liikmed
on pikaajalise kultuuritöö staažiga Harju maakonna kultuuritöötajad, kes tunnevad nii maakonda
kui oskavad orienteeruda riigi kultuuripoliitikas. 2007. aastal korraldatud “Rahvamajade
Suvekool 2007” eest tänas Eesti Kultuurkapitali Rahvakultuuri Sihtkapital rahaliselt HKL-i hea
korralduse eest. Traditsiooni jätkasid 2008. aastal Lääne-Virumaa, 2009. aastal Saaremaa, 2010.
aastal Jõgevamaa, 2011. aastal Ida-Virumaa, 2012 Valgamaa, 2013 Pärnumaa, 2014
Viljandimaa, 2015 Raplamaa, 2016 Tartumaa, 2017 Põlvamaa, 2018 Võrumaa ja 2019
Läänemaa kultuuritöötajad. HKL liikmed on osalenud ühiselt kõikides suvekoolides. 2020 aastal
pidi suvekool toimuma Hiiumaal, kuid maailmas valitseva eriolukorra tõttu jäi ära. Suvekool
toimus Hiiumaal 2021. aastal. 2022 aastal Järvamaal ja 2023 aastal toimub suvekool Harjumaal
ning korraldamise järjekord on HKL-il. 

2021 aastal on juhatuse kõrvale ellu kutsutud 5-liikmeline nõukoda eesmärgiga kaasata liikmeid
ja nende kogemust liidu juhtimisse.

 

Liidul on oma Facebooki sein (Harjumaa Kultuurikorraldajate Liit) ja kodulehekülg:
www.harjukultuur.ee. Kodulehekülg on koostatud kolme Harju maakondliku kultuuriühenduse
peale ühine. Kodulehe sisu on uuendamisel. Liikmetele jagame informatsiooni otse e-posti teel,
facebooki seinal.

 

Liit on välja töötanud tegevuskava. Tegevuskava uuendatakse iga-aastaselt üks kord aastas
juhatuse sügis seminaril.

Harjumaa Kultuurikorraldajate Liit tegutseb ainult kodanikualgatuse korras. Ühtegi palgalist
ametikohta ei ole. Hüvitisi makstud ei ole. Tasutud on vaid otseselt projektidega/sündmustega
ja asjaajamisega seotud kulutusi. Alates 2022 aastast on HKL tulumaksusoodustust saavate
MTÜ-de nimekirjas.

 

Liikmeskond

Seisuga 31.12.2022 on liidul 41 ametlikku liiget. Liikmetel on kohustus järgida põhikirja ja tasuda
liikmemakse.
Ühisüritustele ja seminaridele on oodatud nii liidu liikmed kui ka mitteliikmetest
kultuurikorraldajad Harjumaalt.

 

http://www.harjukultuur.ee/
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Üldkoosolekud ja juhatuse koosolekud

Üldkoosolek, kevadseminar korraldati mais Kehra rahvamajas. Juhatus käis koos 6 korda aastas, sh ka e-koosoleku vormis, tihedalt suheldakse meili teel.

Lisaks toimus sügisel juhatuse väljasõiduseminar. Juhatuse väljasõiduseminar on organisatsiooni jaoks võtmetähtsusega. Just seal arutatakse läbi tehtud

ettevõtmised ja pannakse paika järgmise aasta põhipunktid. Üldine tegevus jätkub stabiilselt. Kahjuks ei jõua aja ja raha vähesuse tõttu kõiki plaanitud

tegevusi ellu viia. Väga oleks vaja palgata ühingule tegevjuht selleks tuleb leida palgaraha.

 

Projektid

2022.a. HKL-i poolt võetud kohustus korraldada 2023.a. Harjumaal üle-eestiline rahvamajade suvekool, käivitas ürituse korraldamisega seotud protsessi ja

projektid.

Alustati koostööd HOL-iga, toimus kohtumine ja HOL-ile esitati projekt rahastuse saamiseks. KULKA Harjumaa ekspertgrupile esitatud projektitaotlus

2022. aastal, tänaseks positiivne otsus suvekooli korraldamist toetatakse 2000 euroga. Toimusid kohtumised ürituse õnnestumiseks HKL juhatuse, nõukoja ja

vabatahtlike korraldusmeeskonna liikmetega.

HKL-i algatusel toimusid Harjumaa kultuurikorraldajate ja- töötajate ühised väljasõidud: ERMÜ talvekooli ja tunnustusüritusele. Toimus avatud HKL-i

koolitusseminar-infopäev.

 

Eesti Kultuurkapitali Harju maakonna ekspertgrupi poolt rahastati 2022 a- kaks sihtotstarbelist projekti: tegevustoetus summas 2550 eurot ja

koolitusseminari korraldamine Kehras 180 eurot.

 

Seminarid

HKL seminaride korraldamise eesmärgiks on tutvustada Harjumaa kultuurikorraldajatele eeskätt oma maakonna omavalitsustes toimivaid erinevaid

kultuurikorralduse mudeleid. Vahetada kultuuritöötaja igapäevatööks vajalikke kogemusi ja aktiviseerida omavahelist suhtlemist. Seminaride

kaaskorraldajateks on partnerid külastatavast omavalitsusest. Kokku osaleb igal väljasõiduseminaril ca 25 inimest.

Külastatud on: 2005 a. 20.10 Anija vald, 24.11 Padise vald; 2006 a.13.04 Nissi vald, 19.10 Kuusalu vald ja Loksa linn; 2007 a. 13.03 Keila vald ja Keila

linn, 23.10 Kose vald ja Kõue vald; 2008 a. 20.03 Saku vald, 10.09 Paldiski linn, Türisalu pank ja Keila-Joa, 6.10 HKL, KMHÜ, RRÜ ühiskohtumine Veljo

Tormisega, 23.10 Saue linn ja Saue vald; 2009 a oktoobris Põlvamaa, 2010 a. 28-29.09 Viljandimaa; 2011 a. 15-16.11 Türi vald ja Järvamaa; 2012 a.

30-31.10 Raplamaa; 2013 a. väljasõitu ei korraldatud seoses kohalike omavalitsuste volikogude valimistega ja kultuuritöötajate hõivatusega; 2014 a.

28-29.10 Tartumaa; 2015 a 4-5.11 Pärnumaa; 2016 a. 17-18.05 Saaremaa; 2017 a. 17.05 Nissi vald, 24-26.08 Kihnu saar; 2018 aastal väljasõite ei

korraldatud. 2019 a. 23-24.10 Jõgevamaa, 2020/2021 a. väljasõite ei korraldatud seoses pandeemiaga. 2022.a. 26-27.01 Mustvee vald, 23-25.08 Tõstamaa,

ERMÜ suvekool Toosikannul.

Koolitustegevus

Kuna koolituse korraldamine on kallis ja aeganõudev, siis üldiselt HKL oma liikmetele koolitusi ei korralda. Suuname maakonna kultuuritöötajaid,

kollektiivide juhte koolitusele koostööpartnerite juurde Eesti Rahvakultuuri Keskusesse. Samuti oleme avatud teistele koolituspakkumistele ja

vahendame infot.

 

Alavaldkondade tegevuse korraldamine

Kuna HKL tegevusvaldkonnad hõlmavad kõiki kultuuri alavaldkondi, oleme keskendunud esialgu nendele, millega maakondlikus kultuurikorralduses

kõige enam kokku puutume. Uuendusena loodi 2021 HKL juurde nõukoda, mille eesmärgiks on olla juhatusele toeks ning abiks kultuuripoliitika

maakondlikul rakendamisel.

Kuuluvus ühiskomisjonidesse ja organisatsioonidesse

Liit on ametlikult Eesti Rahvamajade Ühingu (ERMÜ) liige. HKL esindajad ERMÜ suurkogul olid Kalle Erm ja Reet Suurkask.

Osalemine ERMÜ töögruppides: kutsestandardi töögrupp ja eestvedamine üleriigilisel tasandil ning tunnustamise töögrupp.

 

Kokkuvõte

HKL tegevus on stabiilne. Ülemaakondlikku kultuurikorraldajate ja rahvamajade ühistegevust on peetud vajalikuks ning liikmed on hinnanud juhatuse

tööd oluliseks. Rohkem soovitakse pöörata tähelepanu kvaliteedile kui kasvatada liikmete arvu ja suurendada kvantiteeti. Kokkuvõtteks võib öelda, et

Harjumaa Kultuurikorraldajate Liit on jätkusuutlik maakondlik kultuuriorganisatsioon, kes koordineerib oma liikmete ühistegevust ka edaspidi.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021

Varad   

Käibevarad   

Raha 10 841 4 159

Nõuded ja ettemaksed 0 145

Kokku käibevarad 10 841 4 304

Kokku varad 10 841 4 304

Kohustised ja netovara   

Netovara   

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 4 304 5 268

Aruandeaasta tulem 6 537 -964

Kokku netovara 10 841 4 304

Kokku kohustised ja netovara 10 841 4 304
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2022 2021

Tulud   

Liikmetelt saadud tasud 840 652

Annetused ja toetused 8 230 152

Tulu ettevõtlusest 5 425 4 653

Kokku tulud 14 495 5 457

Kulud   

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -2 730 -3 422

Mitmesugused tegevuskulud -1 958 -2 999

Muud kulud -3 270 0

Kokku kulud -7 958 -6 421

Põhitegevuse tulem 6 537 -964

Aruandeaasta tulem 6 537 -964
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2022 2021

Rahavood põhitegevusest   

Liikmetelt laekunud tasud 855 637

Laekumised kaupade müügist ja teenuste osutamisest 5 555 4 523

Väljamaksed tarnijatele kaupade ja teenuste eest -7 958 -6 421

Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,

toetustest
8 230 152

Kokku rahavood põhitegevusest 6 682 -1 109

Kokku rahavood 6 682 -1 109

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 4 159 5 268

Raha ja raha ekvivalentide muutus 6 682 -1 109

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 10 841 4 159
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2020 5 268 5 268

Aruandeaasta tulem -964 -964

31.12.2021 4 304 4 304

Aruandeaasta tulem 6 537 6 537

31.12.2022 10 841 10 841
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Harjumaa Kultuurikorraldajate Liidu raamatupidamisaruanne on koostatud vastavalt Eesti heale raamatupidamistavale, mis

on rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse põhimõtetele tuginev raamatupidamistava.

Aruande koostamisel on lähtutud Eesti Vabariigi raamatupidamise seadusest, mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt väljaantavad

juhendid.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena on käsitletud rahavoogude aruandes ja pangakontodel olevat raha.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalseks põhivaraks loetakse varasid maksumusega alates 750.00 eurost ja kasuliku tööeaga üle ühe aasta. Varad, mille kasulik tööiga

on üle 1 aasta, kuid mille soetusmaksumus on alla 750 euro, kantakse 100%-liselt kuludesse.

Materiaalne põhivara võetakse arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast ja otseselt soetamisega seotud kulutustest. Edaspidi

kajastatakse materiaalset pühivara bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud amortisatsioon ja võimalikud

väärtuse langusest tulenevad allahindlused.

Materiaalse põhivara amortiseerimisel kasutatakse lineaarse amortisatsiooni meetodit.

Aruandeperioodil põhivara arvel ei ole.

Põhivarade arvelevõtmise alampiir    750

Annetused ja toetused

Annetuste ja toetuste kajastamisel lähtutakse tulude ja kulude vastavuse printsiibist. Saadud annetus ja toetus kajastatakse tulemiaruandes

tuluna.

Tulud

Tulud on kirjendatud tekkepõhiselt, tulude vastavuse printsiibist lähtudes.

Kulud

Kulud on kirjendatud tekkepõhiselt, kulude vastavuse printsiibist lähtudes.

Seotud osapooled

Seotud osapooled on MTÜ juhatuse liikmed ja nendega seotud isikud vastavalt TuMS-ile.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021 Lisa nr

Arvelduskontod 10 841 4 159 2

Kokku raha 10 841 4 159  

Raha ja selle ekvivalentidena on kajastatud rahavoogude aruandes ja pangakontodel olevat raha.
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Lisa 3 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

 31.12.2020 Laekunud Tagasi makstud Kajastatud

tulemiaruandes

31.12.2021

Kohustised Kohustised

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Eesti Kultuurkapital 3 271 1 272 1 120 -3 422 0

Kokku

sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks

3 271 1 272 1 120 -3 422 0

Kokku sihtotstarbelised

tasud, annetused ja

toetused

3 271 1 272 1 120 -3 422 0

 

 31.12.2021 Laekunud Tagasi makstud Kajastatud

tulemiaruandes

31.12.2022

Kohustised Kohustised

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Eesti Kultuurkapital 0 8 230 -2 730 5 500

Kokku

sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks

0 8 230 -2 730 5 500

Kokku sihtotstarbelised

tasud, annetused ja

toetused

0 8 230 -2 730 5 500

Eesti Kultuurkapital rahastas 2022. aastal 4 projekti:

- HKL seminari ja üldkoosoleku korraldamine 180.00 eurot;

- HKL tegevustoetus 2022 aastaks 2550.00 eurot;

- HKL tegevustoetus 2023 aastaks 3500.00 eurot;

- ERMÜ suvekooli korraldamine 2023 aastal 2000.00 eurot.

Lisa 4 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

 2022 2021

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 840 652

Kokku liikmetelt saadud tasud 840 652

Lisa 5 Annetused ja toetused
(eurodes)

 2022 2021 Lisa nr

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 8 230 152 5

Kokku annetused ja toetused 8 230 152  
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Rahalised ja mitterahalised annetused    

 2022 2021 Lisa nr

Rahaline annetus 8 230 152 5

Kokku annetused ja toetused 8 230 152  

Lisa 6 Tulu ettevõtlusest
(eurodes)

 2022 2021 Lisa nr

Seminar, suvekool 5 425 4 653 6

Kokku tulu ettevõtlusest 5 425 4 653  

Lisa 7 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2022 2021 Lisa nr

Transpordikulud 522 984 7

Üür ja rent 1 158 1 377 7

Mitmesugused bürookulud 824 724 7

Muud 226 337 7

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
2 730 3 422  

Lisa 8 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2022 2021

Mitmesugused bürookulud 7 6

Ürituste korralduskulud 1 375 1 287

Reklaamikulud 0 15

Tellitud transport 576 530

Muud 0 1 161

Kokku mitmesugused tegevuskulud 1 958 2 999

Lisa 9 Tööjõukulud
(eurodes)

Töötasusid makstud ei ole. Töötajad ja muud lepingulised töövõtud puuduvad.
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Lisa 10 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga    

 31.12.2022 31.12.2021 Lisa nr

Füüsilisest isikust liikmete arv 41 40 10



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 10.05.2023

Harjumaa Kultuurikorraldajate Liit (registrikood: 80223257) 01.01.2022 - 31.12.2022 majandusaasta aruande andmete õigsust on

elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

KALLE ERM Juhatuse liige 10.05.2023

INGRID NOVIKOVA Juhatuse liige 10.05.2023

ULVI RAND Juhatuse liige 10.05.2023

PILLE KIPPEL Juhatuse liige 10.05.2023

KATRIN SASSI Juhatuse liige 10.05.2023

PEEP RAUN Juhatuse liige 11.05.2023

KERLI SILD Juhatuse liige 11.05.2023

Aruande üldkoosoleku kinnitamise staatus

Üldkoosoleku poolt kinnitatud



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Piirkondlikku/kohalikku elu edendavad ja toetavad

ühendused ja fondid
94992 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 53465917

E-posti aadress kultuur.harju@gmail.com


