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Tegevusaruanne

HR Consulting osaühingu põhitegevusvaldkond on koolitused ja konsultatsioonid peamiselt juhtimispsühholoogias ning individuaal- ja

paarinõustamine. Kõrvaltegevustena tegeletakse elukondliku kinnisvara üürimisega ning transpordivahendite rendiga.

Koolitus- ja konsultatsioonitegevuse arendamise eesmärgil on võetud kasutusele puhke- ja koolituskeskus. Viimastel aastatel on konsultatsiooni-

ja koolitustegevus arenenud uutesse suundadesse, mistõttu retreat-koolituse osakaal Keila-Joal on tõusnud - selle pinna kasutus suurenes

oluliselt ka pandeemia tõttu.

Keila-Joa arendus jätkub mereäärse piirkonna eeliste parema ärakasutamise suunas. Vahetult mereäärne välikoolituse platvorm on rajatud

loodustväärtustavas stiilis. Jätkuvad eksklusiivsete väikeste rühmade koolitused Keila Joal, vastandina Äripäeva ja ERE Koolitusega koostöös

tehtavatele suurema-arvulise osalejate hulgaga avalikele koolitustele. Üheks fookuseks on individuaalteraapia arendamine. 2022-2023. aastal

jätkatakse Lohusalu ruumide arendamisega, et need kasutusele võtta retreadina.

Eelisarendusteemad nõuavad erinevaid koolitusvahendeid nii uute tervisekaupade kui haridustehniliste vahendite kujul. Järjest suureneb

psühhotehniliste vahendite praktilise rakendamise kontrollitud kasutuselevõtt (Spire, Thync, Halo Neuroscience jt)

2021.aastal oli ettevõtte müügitulu 199 862 EUR, kasumiks kujunes 77 234 EUR. Võrreldes eelneva aastaga on käive ja kasum kasvanud, kuna

viiruspandeemist tulenevad piirangud olid 2021. aastal leebemad.

Ettevõttel palgalisi töötajaid ei olnud. Juhatuse liikmele tasusid ei makstud. Juhatus hindab aasta kordaläinuks ning jätkab valitud

põhitegevusalal.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2021 31.12.2020 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 231 903 101 779 2

Nõuded ja ettemaksed 28 733 24 922 3

Kokku käibevarad 260 636 126 701  

Põhivarad    

Nõuded ja ettemaksed 7 800 12 840 3

Kinnisvarainvesteeringud 215 000 215 000  

Materiaalsed põhivarad 501 817 516 065  

Kokku põhivarad 724 617 743 905  

Kokku varad 985 253 870 606  

Kohustised ja omakapital    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Laenukohustised 43 379 3 396  

Võlad ja ettemaksed 4 167 3 012 4

Kokku lühiajalised kohustised 47 546 6 408  

Pikaajalised kohustised    

Laenukohustised 16 094 19 575  

Kokku pikaajalised kohustised 16 094 19 575  

Kokku kohustised 63 640 25 983  

Omakapital    

Osakapital nimiväärtuses 2 665 2 665  

Kohustuslik reservkapital 267 267  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 841 447 782 509  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 77 234 59 182  

Kokku omakapital 921 613 844 623  

Kokku kohustised ja omakapital 985 253 870 606  
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 2021 2020 Lisa nr

Müügitulu 199 862 174 337 5

Muud äritulud 0 5 833  

Kaubad, toore, materjal ja teenused -43 527 -51 611  

Mitmesugused tegevuskulud -54 826 -47 634  

Põhivarade kulum ja väärtuse langus -23 759 -21 518  

Ärikasum (kahjum) 77 750 59 407  

Intressitulud 17 7  

Muud finantstulud ja -kulud -533 -232  

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 77 234 59 182  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 77 234 59 182  
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

HR Consulting OÜ (edaspidi: ettevõte) raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti finantsaruandluse standardiga ehk

hea raamatupidamistavaga.

Hea raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad

Raamatupidamise Toimkonna poolt välja antud juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes, kasutatud on väikeettevõtja vorme.

Raha

Raha ja raha ekvivalentidena kajastatakse bilansis kassas olevat sularaha ja arvelduskontode jääke.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuded ostjate vastu, viitlaekumised ning muud lühi- ja pikaajalised nõuded (sh. laenunõuded, deposiidid) kajastatakse

korrigeeritud soetusmaksumuses.

Igal bilansipäeval hinnatakse, kas esineb tunnuseid nende finantsvarade väärtuse languse osas. 

Juhul, kui selliseid tunnuseid esineb, hinnatakse korrigeeritud soetusmaksumuses kajastatavad finantsvarad alla nendest eeldatavasti

tulevikus laekuvate maksete nüüdisväärtuseni. Väärtuse langusest tulenevad allahindlused kajastatakse kasumiaruandes kuluna.

Kinnisvarainvesteeringud

Kinnisvarainvesteeringud on kinnisvaraobjektid, mida ettevõte hoiab renditulu saamise ja/või väärtuse kasvu eesmärgil.

Kinnisvaraobjektid on kajastatud õiglases väärtuses.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalset põhivara kajastatakse bilansis soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalikud väärtuse

langusest tulenevad allahindlused. Amortisatsiooni arvestamisel kasutatakse lineaarset meetodit.

Põhivarade arvelevõtmise alampiir    1000 eurot.

Rendid

Kapitalirendina käsitletakse rendilepingut, mille puhul kõik olulised vara omandiga seonduvad riskid ja hüved kanduvad üle rentnikule.

Muud rendilepingud kajastatakse kasutusrendina.

Finantskohustised

Finantskohustised (võlad hankijatele, võetud laenud, viitvõlad) kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses. 

Kohustuslik reservkapital

Ettevõttel on loodud kohustuslik reservkapital 10% osakapitali suurusest.

Tulud

Tulu kajastatakse saadud või saadaoleva tasu õiglases väärtuses, võttes arvesse kõiki tehtud allahindlusi ja soodustusi. 

Tulu kaupade müügist kajastatakse siis, kui kõik olulised omandiga seotud riskid

on läinud üle müüjalt ostjale, müügitulu ja tehinguga seotud kulu on usaldusväärselt määratav ning tehingust saadava tasu laekumine on

tõenäoline. 

Tulu teenuse müügist kajastatakse teenuse osutamise järel, või juhul kui teenus osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, lähtudes valmidusastme

meetodist.

Kulud

Kulud kajastatakse tekkepõhiselt.
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Maksustamine

Dividendide väljamaksmisega kaasnevat ettevõtte tulumaksu kajastatakse kohustusena ja kasumiaruandes tulumaksukuluna samal perioodil

kui dividendid välja kuulutatakse, sõltumata sellest, millise perioodi eest need on välja kuulutatud või millal need tegelikult välja makstakse.

Seotud osapooled

Seotud osapooltena käsitletakse tegevjuhtkonda ja olulist mõju või kontrolli

omavaid eraisikust omanikke; nende lähedasi pereliikmeid ning eelpoolmainitute

poolt kontrollitavaid või nende olulise mõju all olevaid ettevõtteid.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2021 31.12.2020

Arvelduskonto 231 903 101 779

Kokku raha 231 903 101 779

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2021 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul

Nõuded ostjate vastu 3 902 3 902

Ostjatelt

laekumata arved
3 902 3 902

Maksude ettemaksed

ja tagasinõuded
2 665 2 665

Laenunõuded 29 966 22 166 7 800

Kokku nõuded ja

ettemaksed
36 533 28 733 7 800

 

 31.12.2020 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul

Nõuded ostjate vastu 6 674 6 674

Ostjatelt

laekumata arved
6 674 6 674

Maksude ettemaksed

ja tagasinõuded
581 581

Laenunõuded 30 507 17 667 12 840

Kokku nõuded ja

ettemaksed
37 762 24 922 12 840
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Lisa 4 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2021 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 1 379 1 379

Muud võlad 2 313 2 313

Muud viitvõlad 2 313 2 313

Saadud ettemaksed 475 475

Muud saadud ettemaksed 475 475

Kokku võlad ja ettemaksed 4 167 4 167

 

 31.12.2020 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 803 803

Muud võlad 1 284 1 284

Muud viitvõlad 1 284 1 284

Saadud ettemaksed 925 925

Muud saadud ettemaksed 925 925

Kokku võlad ja ettemaksed 3 012 3 012

Lisa 5 Müügitulu
(eurodes)

 2021 2020

Müügitulu geograafiliste piirkondade lõikes   

Müük Euroopa Liidu riikidele   

Eesti 199 862 170 037

Müük Euroopa Liidu riikidele, muud 0 4 300

Müük Euroopa Liidu riikidele, kokku 199 862 174 337

Kokku müügitulu 199 862 174 337

Müügitulu tegevusalade lõikes   

Konsultatsioonid ja koolitused 185 442 160 893

Üüritulu 10 000 12 339

Autorent 4 420 1 105

Kokku müügitulu 199 862 174 337



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 06.06.2022

osaühing HR Consulting (registrikood: 10331873) 01.01.2021 - 31.12.2021 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

MARE PORK Juhatuse liige 06.06.2022

Resolutsioon: KÕIK SELGE.



Kasumi jaotamise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2021

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 841 447

Aruandeaasta kasum (kahjum) 77 234

Kokku 918 681

Jaotamine  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
918 681

Kokku 918 681



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Muu mujal liigitamata koolitus 85599 185442 92.79% Jah

Enda või renditud kinnisvara üürileandmine ja käitus 68201 10000 5.00% Ei

Sõiduautode ja väikebusside (täismassiga alla 3,5 t) rentimine ja

kasutusrent
77111 4420 2.21% Ei

Osanikud

Nimi / ärinimi

Isikukood /

registrikood /

sünniaeg

Elukoht / Asukoht
Osaluse suurus ja

valuuta

Mare Pork 45004170241
2665 EUR

(Lihtomand)

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 5011438

E-posti aadress mare@joa.ee


