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Sihtasutuse Eesti Rakenduskorgkoolid (SA ERK) eesmark

SA ERK tegevuse eesmirgiks on Eesti rakenduskorghariduse edendamine,
rakenduskorgkoolide iihistegevuse arendamine ning iihishuvide esindamine. Vastavalt SA
ERK pohikirjale moodustavad SA ERK noukogu Rakenduskorgkoolide Rektorite Noukogu
(RKRN) liikmed; juhatus koosneb iihest liikmest.

SA ERK tegevuse rahastamine

2020. aasta lepinguline tasu kaheksa liikmeskorgkooli vahel kujunes jargmiselt: 50% SA
ERK eelarvest jagunes RKRN liikmete vahel vordselt, 50% proportsionaalselt vastavalt
iiliopilaste arvule igas korgkoolis. Eelarvelistele kuludele lisandusid projektidena kulutused
stipendiumitele (4 1000 eurot). Tegevuste rahastamiseks esitas SA ERK detsembris 2019
Haridus- ja Teadusministeeriumile (HTM) taotluse toetuse saamiseks vastavalt SA ERK
noukogu poolt kinnitatud eelarvele. Toetuse iilekandmisega SA-le ERK 2020. aasta martsis
kaeti viie riigirakenduskorgkooli osa. Ulejadnud kolme liikmeskorgkooliga s6lmiti 2020.
aastaks koostoolepingud.

SA ERK kohustused

SA ERK kohustub ellu viima sihtasutuse pohikirjalisi eesmarke.

2020. a esimest poolaastat mojutas COVID-19 pandeemiast tulenev eriolukord, millest
tingituna jdid 4ra planeeritud RKRN-i Oppereis Bulgaariasse, osalemine EURASHE
aastakonverentsil ja Arvamusfestivalil. RKRN to6tas eriolukorra ajal tohusalt kasutades
digivoimalusi ning enamik esimese poolaasta eesmairkidest tdideti, vilja arvatud
vélissuhtlus. Samuti reageeris RKRN eriolukorra tingimustes kiiresti, et aidata kaasa
paindlikule ja e-0ppe vahendeid kasutavale 6ppekorraldusele korgkoolides.

I RKRN liikmete omavaheline koostoo

1. SA ERK koordineeris RKRN-i tegevust, korraldas ja protokollis iiheksa plaanilist istungit
ning viis ellu RKRN-i otsuseid. Istungitele kutsuti ka HTM-i, Majandus- ja
Kommunikatsiooniministeeriumi (MKM) ja iilikoolide kolledzite esindajaid. Lisaks
korraldati kohtumisi Ettevotluse Arendamise Sihtasutuse (EAS), Eesti Akadeemilise
Spordiliidu ning haridus- ja teadusministriga (vt Lisa 1).

2. SA ERK tagas RKRN-i liikmelisuse EURASHE iihendusega ja tasus 2020. aasta
lepingulise liilkmemaksu.

3. SA ERK korraldas RKRN-i asjaajamist, edastas RKRN-i lilkmetele regulaarselt infot, mis
laekus HTM-ilt, RKRN-i tooriihmadelt ja liikmetelt, rahvusvahelistelt organisatsioonidelt
ja teistelt koostoopartneritelt.

4. SA ERK kommunikeeris valminud RKRN-i visioonidokumenti “Rakenduskérgharidus
aastal 2035” ministeeriumidele, Riigikogu komisjonidele, EKKA-le, Kutsekojale, EAS-ile,
Eesti Teadusagentuurile ja mitmetele teistele huvitatud osapooltele ning
koostoopartneritele. SA ERK kogus ja edastas RKRN-i liikmetele visioonidokumendile
saadud tagasisidet. Visioonidokument on Eesti haridusvaldkonna arengukava 2035 iiheks
sisendiks ning on ndhtav Haridus- ja Teadusministeeriumi alamlehel strateegiline
planeerimine aastateks 2021-2035: https://www.hm.ee/et/kaasamine-
osalemine/strateegiline-planeerimine-aastateks-2021-2035/avalikud-arutelud.




5.

RKRN-i oppeprorektorite toorithma 2020. aasta tegevuse kokkuvote ja plaanitavad
tegevused 2021. aastal on toodud Lisas 2.

. Loodi raamatukogude tooriihm eesmairgiga tugevdada rakenduskorgkoolide

raamatukogude iihistegevust, toetada eriolukorra tingimustes Oppeprotsessi, pakkuda
kasutajatele suuremat tuge teadustegevuses, vilja tootada iihtse komplekteerimiskava
koostamise pohimétted, teha ettepanekuid teadusinformatsiooni iihishangeteks ning
arendada valja uusi teenuseid ja lahendusi. RKRN-i raamatukogude tooriihma 2020.
aasta tegevuse kokkuvote ja plaanitavad tegevused 2021. aastal on toodud Lisas 3.

Kutsuti  kokku  kvaliteeditooriihm  eesmairgiga  jatkata  rakenduskorgkoolide
votmeindikaatorite kogumist ja analiiiisimist, akadeemiliste ametikohtade palgaandmete
koondamist ja akadeemiliste tootajate ametikohtade ja karjaariastmete raamistiku
iihtlustamist. RKRN-i kvaliteeditoorithma 2020. aasta tegevuse kokkuvéte ja plaanitavad
tegevused 2021. aastal on toodud Lisas 4.

. Loodi arendustooriihm eesmargiga edendada rakenduskorgkoolide omavahelist koostood

leides iihiseid voimalusi ja tugevusi. Arendust6oriithm alustab tegevust 2021. aastal.

. SA ERK suhtles aktiivselt rakenduskorgkoolide turundus- ja

kommunikatsiooniosakondadega iihiskampaania ettevalmistamisel.

II Rakenduskorghariduse propageerimine ja edendamine

10. SA ERK tiiendas regulaarselt kodulehel http://www.rkrn.ee kuvatavat infot ning

11.

12.

kajastas sotsiaalmeedias RKRN-i tegevust ja rakenduskorgkoolide infot.

Perioodil jaanuarist martsini uuendas SA ERK koost0os loovagentuuriga Newton
rakenduskorgkoolide iihist kampaanialehte www.rakenduskorgharidus.ee. Loodi uus
visuaalne kujundus ja funktsionaalsem iilesehitus ning uuendati koost6os
rakenduskorgkoolidega sisulist osa.

Alates  martsist valmistas SA  ERK ette  rakenduskorgkoolide  iihist
sisseastumiskampaaniat. To6tati vilja uued bannerid, reklaamlaused ja videoklipid
kuvamiseks sotsiaalmeediakanalites (FB, Instagram, YouTube) ning Google Display
vorgustikes. Kampaania alguses kaasati kiesoleval aastal eKool, kuna eriolukorrast
tingituna oli eKooli kasutamise maht oluliselt tdusnud. Sisseastumiskampaania kestis
18.maist kuni 28.juunini.

Sisseastumiskampaania suunati kaesoleval aastal laiemale sihtriihmale vanuses 18-50,
kuid tapsemalt sihiti sihtriihma vanuses 20-25. Kampaania suurim rohk oli
sotsiaalmeedial, kus on voOimalik reklaami suunata vanuse ja huvide pohiselt.
Sotsiaalmeedias kasutati nii uudisvoo reklaami kui ka Instgram Story reklaamlahendust.
Samuti kasutati Google Display vorgustiku bannereid, millega sihiti ka neid kasutajaid,
kes on Rakenduskorghariduse kodulehte juba kiilastanud.

Rakenduskorghariduse kampaania tulemuseks oli iile 1,5 miljoni reklaami kuvamise.
Kokku Kklikiti kampaania banneritel 4 870 korral, mis on vorreldes eelmise aastaga 25%
vorra rohkem. Kodulehele joudis nendest 4078 sessiooni, mis on eelmise aastaga
vorreldes peaaegu poole vorra rohkem. Facebooki ja Instagrami uudisvoo ja story
reklaamide tegelik klikimaar osutus ennustatud tulemusest paremaks ning reklaamid
joudsid kokku 134 944 kasutajani. Nii Facebooki, Instagrami kui ka Google Display
vorgustikus kuvatavate reklaamide puhul oli teistest vanuserithmadest margatavalt
korgem klikimaar vanuseriihmal 25-50. Kuigi tegemist oli kdige laiema ja vanema
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sihtrithmaga, siis on niha, et rakenduskorgharidus konetas neid vdaga ning kindlasti tuleb
seda arvestada edasiste sisseastumiskampaaniate loomisel.

Novembris analiiiisiti koos loovagentuuriga Newton kevadist kampaaniat ja kirjeldati dra
esimesed motted 2021. aasta kampaania ettevalmistamiseks.

Rakenduskorghariduse vaartustamiseks tagas SA ERK RKRN parima loputoo
stipendiumifondi toimimise, teostas juunis stipendiaatidele iilekanded ning andis valja
aukirjad. Parimate loputoode autorid ja 1oputoode liihikirjeldused on vilja toodud
RKRN-i kodulehel https://www.rkrn.ee/rkrn-stipendiumi-saajad-2020/.

SA ERK kuulutas koostoos Tallinna Ettevotlusametiga maikuus vilja RKRN
liikmeskorgkoolide seas rakenduslike teadus- ja  arendustoode  konkursi
https://www.rkrn.ee/rakenduslike-teadus-ja-arendustoode-konkurss-2020/. Konkursile
laekus kuus t60d erinevatest rakenduskorgkoolidest. Hindamiskomisjon tunnistas
parimaks Vaido Soodire t60: ,Veskiposti arenduse 6 kV elektrivorgu projekt”. Auhinna
tileandmine toimus Tallinna ettevotlusauhindade pidulikul galal oktoobri algul. Lisainfo
konkursile laekunud toode kohta leiab RKRN-i kodulehelt:
https://www.rkrn.ee/rakenduslike-teadustoode-konkursi-tulemused-2020/.

Detsembris avaldati RKRN-i artikkel ,,Universities of Applied Sciences in 2035: Vision-
Based Approach for Future Developments in Estonia” teadusajakirjas Professional
Studies: Theory and Practice.

IIT Rakenduskorgkoolide iihistegevuste arendamine

17.
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Koostoos ~ RKRN-i  liikmeskorgkoolidega  korraldati  20.  oktoobril  Eesti
Ettevotluskorgkoolis Mainor visioonipaev, mis keskendus distantsoppe, digipraktika,
digipedagoogika ning digikeskkonnaga seonduvatele teemadele. Kogemusi distantsoppe
perioodist avasid korgkoolide ja Haridus- ja Teadusministeeriumi esindajad ning
tudengid. Esitleti rakenduskorgkoolide parimaid praktikaid ja naiiteid, tutvustati
digipedagoogika arengusuundi, anti iilevaade raamatukogunduse rollist ja tulevikust
ning arutleti paneeldiskussioonis, millises on Oppet66 keskkonna uued viljakutsed
muutunud olukorras. Visioonipdeval osales kokku ca 120 inimest nii Eesti
Ettevotluskorgkoolis Mainor kui otselilekannet jilgides. Rohkem infot visioonipieva
kohta leiab RKRN-i kodulehelt: https://www.rkrn.ee/rkrn-visioonipaev-2020/.

RKRN osales Arvamusfestivali avalikus ideekorjes esitades kolm aruteluteemat, millest
valiti valja iiks arutelu haridusalasse. Tulenevalt iiritustele sdtestatud tingimustest
toimus arvamusfestival oluliselt vdiksemas mahus ning haridusala 2020. aastal ei
korraldatud. Lepiti kokku osalemine 2021. aasta ideekorjes.

SA ERK valmistas ette osalemist EURASHE 30. aastakonverentsil Bulgaarias ja kavandas
oppereisi. Samuti planeeriti kahe RKRN-i lilkme osalemist ettekandega World Women
Forum-il Hiinas. Koik nimetatud iiritused tiihistati planeeritud ajaks seoses iillemaailmse
pandeemiaga.

RKRN avaldas aktiivselt arvamust HTM-i poolt saadetud riiklike arengukavade ja
eelnoude osas.

RKRN esitas HTM-ile ja vilisministeeriumile {ihispoordumisi Rektorite Noukoguga
seoses oOpingute lopetamise ja vastuvotuga kidesoleval aastal ning viisateenuse
pakkumisega Oppimise eesmargil.
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SA ERK hoidis kontakte koostoOpartneritega ning tegi ettepanekuid kohtumisteks
eesmargiga edendada rakenduskorgharidust puudutavaid teemasid (nt Riigikogu
Kultuurikomisjon, EAS, EKEU, HTM). Otsustati jiatkata regulaarsete kohtumiste
korraldamisega HTM-i esindajatega.

Alates veebruarist arvati RKRN haridus- ja teadusministri kaskkirjaga kutsehariduse
noukoja koosseisu ning maarati RKRN-i esindajad. Noukoja iilesanneteks on noustada
Haridus-ja Teadusministeeriumi ning oppeasutusi kutsehariduse valdkonna strateegilise
planeerimise ja muude seonduvate kiisimuste osas, osaleda valdkonda puudutavate
arengukavade koostamisel ja kutsedppe riiklike koolituskohtade kavandamise protsessis
ning tegeleda muude to6korras sitestatud kiisimustega.

Oktoobris arvati RKRN haridus- ja teadusministri kiskkirjaga Eesti Korg- ja
Kutsehariduse kvaliteediagentuuri kuratooriumi koosseisu. Kuratooriumi iilesanneteks
on teha ettepanekuid EKKA pohimaidruse kinnitamiseks voi muutmiseks, valida
hindamisnéukogude liikmed, vaidekomisjonide liikmed ja EKKA juhataja, kinnitada
EKKA arengukava ja aastaaruande ning anda soovitusi EKKA arengusuundade ja
arendustegevuste kohta.

RKRN-i kutsuti HTM-i poolt osalema riiklike hariduspreemiate komisjoni t60s, mille
raames valiti vilja kiimne aastapreemia ning kuni kolme eluto6preemia kandidaadi.

SA ERK véttis ette tegevusi, mis aitaks suurendada rakenduskorgkoolide ndhtavust
ettevotetele, niiteks uuendas teaduspartnerite kontakte Eesti Teadusagentuuri lehel,
lisas  rakenduskorgkoolide  kontaktid  uudistelisti, jagas infot  Adapter
koostoovorgustikuga liitumisest.

RKRN-i esindas EURASHE veebiseminaril ,Online assessments and exams” Tartu
Tervishoiu Korgkooli esindaja, kes tegi RKRN-i liikmeskoolide naitel ettekande, kuidas
viidi eriolukorras 14bi hindamisi, millised probleemid tekkisid ja kuidas neid lahendati,
kuidas korraldati I6pueksameid ning mida plaanitakse rakendada ka tulevikus.

RKRN-i litkkmed esindasid iihishuve erinevate tooriihmade tegevustes ja néukogudes (vt
Lisa 5).



Lisa1

RKRN-i istungid ja kohtumised koostoopartneritega 2020. aastal

Aeg Koht Aruteluteemad Osalejad
28.01 | RKRN istung Tartu SA ERK 2019. a tegevuse RKRN liikmed
Tervishoiu Korgkoolis | aruande kinnitamine,
RKRN-i Oppereisi
kavandamine,
EURASHE aastakonverentsil ja
muudel valisiiritustel
osalemiste planeerimine,
Arvamusfestivalil osalemise
ettevalmistamine,
kohtumiste planeerimine
koostoGpartneritega,
Lennuakadeemia rektori
RKRN-i liikmeskonda
vastuvotmine.
25.02 | RKRN istung Tallinna | RKRN-i tulevikuvisiooni ja RKRN liikmed,
Tervishoiu Korgkoolis | visioonidokumendi haridus- ja
tutvustamine ning arutelu teadusminister Mailis
muudel rakenduskorgharidust | Reps, HTM-i
puudutavatel teemadel. korghariduse osakonna
Uhise sisseastumiskampaania | juhataja Margus
tutvustamine, kohtumise Haidak ja peaekspert
planeerimine HTM-i Ivi Lillepuu
teadusosakonnaga.
31.03 | RKRN istung Zoom SA ERK 2019. a majandusaasta | RKRN liikmed
keskkonnas aruande kinnitamine, 6ppereisi
programmi arutamine, RKRN-i
visioonipdeva kavandamine,
poordumine HTM-i poole
seoses eriolukorrast tulenevate
erisustega, kvaliteeditoorithma
kokkukutsumine,
raamatukogude iihistegevuse
tohustamine.
28.04 | RKRN istung Zoom Rakenduskorgkoolide roll TAIE | RKRN liikmed, HTM-i
keskkonnas tegevuste ldbiviimisel ja teadusosakonna
rakendusuuringute rahastamise | juhataja Katrin Pihor,
voimaluste laiendamisel. HTM-i korghariduse
Teadus- ja arendustegevuse osakonna juhataja
rahastamismudeli arutamine. Margus Haidak ja
RKRN toorithmade peaekspert Ivi Lillepuu,
ettepanekute ja tegevuse MKM-i
arutamine. majandusarengu
osakonna
arendustegevuste
valdkonna juht Joel

Peetersoo




27.05 | RKRN istung Zoom RKRN-i 2020/2021 6a esimehe | RKRN liikmed
keskkonnas ja aseesimehe valimine, RKRN-
i visioonipaeva korraldamine,
EASL-i poordumise arutamine,
kohtumiste planeerimine
koostoopartneritega.
29.06 | Kohtumine EASL-iga | Eesti iilidpilasspordi ja RKRN liikmed Ulle
Zoom keskkonnas liikumisharrastuse Ernits ja Enno Lend,
rahastamissiisteemiga Eesti Akadeemilise
seonduvate kiisimuste Spordiliidu juhatuse
arutamine. esimees Ants
Veetousme, Rektorite
Noukogu tegevsekretar
Hanna Kanep
27.08 | RKRN istung 2019/2020 Oppeaasta RKRN liikmed
Pohjakas kokkuvétte tegemine, 2020 1
poolaasta tegevuse aruande ja
eelarve taitmise esitamine,
visioonipaeva korraldamine,
iilikoolide kolledzitega
koostoovoimaluste arutamine.
22.09 | RKRN istung Tallinna | Visioonipaeva ettevalmistuste RKRN liikmed, HTM-i
Tehnikakorgkoolis iilevaade. Korghariduse korghariduse osakonna
muudatuste, teaduse rahastuse, | juhataja Margus
rahastusmudeli ja muude Haidak, asejuhataja
korgharidust puudutavate Sigrid Vaher,
teemade arutelu. Uhiste peaekspert Kristi
koostoovoimaluste arutelu Raudmae, TalTech
iilikoolide kolledzitega. Virumaa kolledzi
direktor Mare
Roosileht, TLU
Haapsalu kolledzi
direktor Heli Kaldas
24.09 | Kohtumine Rakendusuuringute programmi | RKRN liikmed, EAS-i
Ettevotluse tutvustamine juhatuse esimees
Arendamise Peeter, Raudsepp,
Sihtasutusega rakendusuuringute
programmi
projektijuht Kaupo
Reede, strateegia ja
tootearenduse
valdkonnajuht Inge
Laas
7.10 Kohtumine haridus- ja | Rakenduskorghariduse roll ja RKRN liikmed,
teadusminister Mailis | rahastamine ning muude Haridus- ja
Repsiga korgharidust puudutavate teadusminister Mailis
teemade arutelu. Reps, korghariduse
osakonna juhataja
Margus Haidak
17.11 | RKRN istung Zoom 2021. aasta eelarve ja RKRN liikmed
keskkonnas tegevuskava arutelu ja




kinnitamine, arendust6orithma
kokkukutsumine, iilevaate
andmine TAKS t6orithmade

tegevusest.
15.12 | RKRN istung Zoom 2021. aasta tegevuskava RKRN liikmed
keskkonnas kinnitamine, 2020. aasta Svea Talving, ISP
tegevuse aruande projekti Factum

esitamine, turundus- ja
kommunikatsiooniplaani
tutvustamine.

Lisa 2

RKRN-i oppeprorektorite tegevuse kokkuvote ja plaanitavad tegevused 2021.
aastal

1. Toorihma koosseis

RKRN-i 0ppeprorektorite tooriithma koosseis kuni 2020. siigis:
Lauri Peetrimagi (Tallinna Tehnikakorgkool)

Ulvi Korgemaa (Tallinna Tervishoiu Korgkool)

Andres Pung (Sisekaitseakadeemia)

Nele Rand (Kaitsevie Akadeemia)

Ants Aaver (Eesti Lennuakadeemia)

Kristina Tamm (Korgem Kunstikool Pallas)

Kersti Viitkar (Tartu Tervishoiu Korgkool)

Ingrid Vetka (Eesti Ettevotluskorgkool Mainor)

RKRN-i 0ppeprorektorite tooriithma koosseis alates 2020. siigis:
e Martti Kiisa (Tallinna Tehnikakorgkool)

Ulvi Kérgemaa (Tallinna Tervishoiu Korgkool)

Andres Pung (Sisekaitseakadeemia)

Nele Rand (Kaitsevie Akadeemia)

Triinu Soomere (Eesti Lennuakadeemia)

Kristina Tamm (Korgem Kunstikool Pallas)

Kersti Viitkar (Tartu Tervishoiu Korgkool)

Ly Hobe (Eesti Ettevotluskorgkool Mainor)

2. Toorithma koosolekud 2020. aastal

2020. aastal toimunud RKRN-i 6ppeprorektorite tooriithma koosolekud:
e 7.02.2020 Kaitsevie Akadeemia
e 20.10.2020 osalemine RKRN visioonipaeval Eesti Ettevotluskorgkoolis Mainor
e 20.11.2020 Zoom keskkonnas

Suure tookoormuse tottu nii COVID-19 tingimustes kui ka 0ppe viimisel digioppele rohkem
koosolekuid ei toimunud. Suhtlus toimus e-kirjade vahendusel.



Teemad ja tulemused

Teema

Tulemus

Uleminek OIS-ilt TAHVLI-le

Tulenevalt iilemineku keerulisusest arutatakse
teemat igal koosolekul

Arutelu eesmargiks on vahetada rakendamisega
seotud praktilisi kogemusi

Alates 2021. aasta veebruarist osaleb toorithma
koosolekutel HARNO esindaja Pirgit Kahro, et
anda ulevaade uutest arendustest, saada
rakenduskorgkoolidelt iihest tagasiside ning seada
iihiseid prioriteete jairgmiseks arendusperioodiks

Oppejoudude ja
oppekavajuhtide koolitus

Jatkati tegelemist 2019. aastal kerkinud
oppejoudude koolitamise temaatikaga

Telliti Tallinna Ulikoolist 6ppekava arenduse
koolitus, mis kestis 2020. aasta 16puni.

COVID-19 moju igapaevasele
Oppetegevusele

COVID-19 ennetusmeetmete rakendamine
korgkoolides

Kogemus COVID-19 positiivsete juhtumite
haldamisel ning sellest 1ahtuvalt 6ppetegevuse
planeerimine

Elektroonsed kutse- ja
korghariduse
I6pudokumendid

Projekti eesmarkide, sisu ja ajakava tutvustus
(Kerli Vals)

Rakenduskorgkoolide valmisolek andmete
edastamiseks ning voimalikud takistused

3. Toorithma koosolekud 2021. aastal

2021. aasta suurimaks eesmairgiks on taastada tooriihma koosolekute ning kogemuste
vahetamise regulaarsus. Fookuses on TAHVLI-le iilemineku ja distantsoppega seotud

teemad.

3.1. 2021. aastal toimunud koosolekud:

e 08.01.2021 kell 10:00 — 12:00 Zoomis

Teemad:

1. Toorithma koosolekud ja teemad aastal 2021
2. Uleminek TAHVLI-le sisemine arutelu

3. Kohtumine HARNO esindajate Indrek Reimandi ja Pirgit Kahroga seoses TAHVLI-le

tileminekuga

3.2. 2021. aastaks planeeritud koosolekud:

e 05.02.2021 kell 12:00 — 14:00 Zoomis

Teemad:

1. Uleminek TAHVLI-le uued parandused ja jirgmise perioodi prioriteedid
2. Distantsoppe tehnoloogiline voimekus ja 0ppejoudude koormus
3. UNTIS-e voimalused tunniplaanide koostamisel ja edasised sammud koost6oks

e 05.03.2021 kell 12:00 — 14:00 toimumiskoht otsustatakse jooksvalt

Teemad:




1.

Uleminek TAHVLI-le uued parandused ja jirgmise perioodi prioriteedid

2. Akadeemilised ametikohad ja nendega seotud muudatused
3. Kutsetunnistuste andmine ning seos 6ppekavadega

e 02.04.2021 kell 12:00 — 14:00 toimumiskoht otsustatakse jooksvalt

Teemad:

1.

Uleminek TAHVLI-le uued parandused ja jirgmise perioodi prioriteedid

2. Muud jooksvad teemad

e 07.05.2021 kell 12:00 — 14:00 toimumiskoht otsustatakse jooksvalt

Teemad:

1.

Uleminek TAHVLI-le uued parandused ja jirgmise perioodi prioriteedid

2. Muud jooksvad teemad

¢ 04.06.2021 kell 12:00 — 14:00 toimumiskoht otsustatakse jooksvalt

Teemad:

1.

Uleminek TAHVLI-le uued parandused ja jirgmise perioodi prioriteedid

2. Muud jooksvad teemad

Lisaks juba nimetatud teemadele on plaanis 2021. aastal tosta fookusesse ning arutada
alljargnevaid teemasid:

Lisa 3

RKRN-i liikmete vaheline oppejoudude, iiliopilaste mobiilsus ja oppekeskkondade
ristkasutus

Ooppe parimate praktikate jagamine (sh fragmenteerituse vihendamine ja tooturu
vajadustega arvestamine)

tthisprogrammid

nanokraadide (3—6-kuuliste Oppe-moodulite, {iheaastaste magistrite jne)
oppekavadega loomise ja 6igusliku raamistikuga seonduv

teadus-, arendus- ja loometegevuse edendamine rakenduskorgkoolides ja selle
sidumine Oppeprotsessiga

RKRN-i raamatukogude tooriithma tegevuse kokkuvote ja plaanitavad
tegevused 2021. aastal

1. Tooriihma koosseis

RKRN-i raamatukogude tooriihma koosseis 2020. aastal:

Kate-Riin Kont (Tallinna Tervishoiu Korgkool)
Eve Pohlak (Tallinna Tervishoiu Kdrgkool)
Ulle Laidna (Kaitsevie Akadeemia)

Kristina Rallmann (Kaitsevde Akadeemia)
Raile Reigo (Sisekaitseakadeemia)

Jiirgen Parts (Eesti Ettevotluskorgkool Mainor)
Siret Remmelg (Tallinna Tehnikakorgkool)
Aire Harmask (Tartu Tervishoiu Korgkool)
Ehtel Tuisk (Tartu Tervishoiu Kérgkool)

Edith Hermann (Korgem Kunstikool Pallas)
Lilia Ingel (Eesti Lennuakadeemia)



2. Toorithma koosolekud 2020. aastal

2020. aastal toimunud RKRN-i raamatukogude tooriihma koosolekud:

Teemad ja tulemused

03.04.2020 asutamiskoosolek Skype keskkonnas
02.10.2020 koosolek e-maili teel

20.10.2020 esinemine RKRN-i visioonipaeval Eesti Ettevotluskorgkoolis Mainor
12.12.2020 koosolek e-maili teel

Teema

Tulemus

Toorihma loomise eesmark

Raamatukoguteenuste = kaasajastamine ja
koost00 siivendamine
Kasutajate aktiivsem
raamatukogude arengusse
Senisest suurem elektrooniliste teenuste ja

kaasamine

digitaalsete lahenduste pakkumine
kasutajaskonnale
Teadusinformatsiooni ithishankimiseks

ettepanekute tegemine

Kasutajatele senisest suurema teadus- ja
arendustegevuse toe pakkumine

Tootajate enesetdiendamine 1dbi infopdevade,
mottetalgute, seminaride, Gpirdnnete

Teadus- ja arendustegevust
toetava teadusinformatsiooni
kattesaadavuse tagamine
rakenduskorgkoolide
iiliopilastele ja
oppejoududele

Ettepanek alustada labiraakimisi
rakenduskorgkoolide osalemiseks
teadusandmebaaside  iihishangetes  ning
seeldbi  voimaldada  rakenduskorgkoolide
iilliopilastele ja  Oppejoududele ligipaas
kvaliteetsete rakendus- ja teadusuuringute
labiviimiseks vajalikele andmebaasidele -
ScienceDirect, Wiley Online Library jms

Visioonipaeva ettekande
ettevalmistused ja info
kogumine kevadisest
eriolukorrast tingitud
tookorralduslikest
muudatustest ja nendega
toimetulekust

Septembris viidi rakenduskorgkoolide
raamatukogude juhtide seas labi uuring,
kuidas tuldi toime kriisiajaga, milliseid
lahendusi kasutati, et raamatukogu oleks
endiselt ligipaasetav, kas siis osaliselt avatuna
ja/voi erinevaid kaugteenuseid pakkudes.
Raamatukogude tooriihma juht Kate-Riin
Kont esines RKRN-i visioonipaeval
ettekandega ,Raamatukogud kaugteenuste
ajastul”, kus esitles ka iilaltoodud uuringu
tulemusi.

3. Toorithma koosolekud 2021. aastal

2021. aasta eesmargiks on tidpsustada, milliseid andmebaase rakenduskorgkoolid
konkreetselt ~ vajavad ja  selgitada vilja nende  maksumus.  Analiiisida
rakenduskorgkoolide teadus- ja arendustegevuse toetamise voimalusi
raamatukogude poolt.



e 19.02.2021 Skype keskkonnas

Teemad:
1. 2021/2022. a tegevuskava
2. 2020. aastal esile kerkinud kiisimused ja probleemide arutelu — kuidas lahendati

teenuste pakkumine kevad- ja siligissemestril.

Tapsustamine, milliseid andmebaase rakenduskorgkoolid konkreetselt vajavad ja
nende maksumuse viljaselgitamine koos voimaliku iihishanke soodustusega.
Rakenduskorgkoolide TA tegevuse toetamine raamatukogude poolt ja e-
raamatukogude visualiseerimise parendamine, voimaliku {ihise e-platvormi
kasutuselevotmine. Alustada labirdakimisi EBSCO Discovery Service platvormi, kui
ithe soodsaima ja kasutajatele juba tuttava vilimusega otsinguplatvormi
rakendamiseks. Discovery on andmebaaside iihisotsing, mis ideaalis ja iihisostu
korral voiks koondada koiki rakenduskorgkoolide poolt ostetud litsentsandmebaase.
Discovery voimaldab teha otsingut paljudes andmebaasides korraga, holmates nii
avanevaid litsentsandmebaase kui ka avatud juurdepaidsuga andmebaase. Kuna
Discovery otsib kdikidest andmebaasidest korraga, on selle abil teadusinfo leidmine
kiire ja mugav. Samas tuleb arvestada, et paljude andmebaaside kaasatuse tottu sobib
Discovery eelkdige taustainfo kogumiseks ja teemast iilevaate saamiseks, kuna ei
holma koikide andmebaaside tipsemaid otsinguvoimalusi.

Kiisitluse labi viimine 2021. a esimesel poolaastal koikide rakenduskorgkoolide
raamatukogude kasutajate seas, eesmargiga selgitada valja kasutajate ootusi uutes
tingimustes.

Jargnevad koosolekud lepitakse kokku 2021. a esimesel kohtumisel.

Planeeritavad koosolekud:

mai -

Tallinna rakenduskorgkoolide raamatukogude tootajate Oppereis Tartumaa

rakenduskorgkoolidesse, iihise e-platvormi jatkuarutelu.

siigissemester - Tartumaa rakenduskorgkoolide raamatukogude tootajate Oppereis Tallinna
rakenduskorgkoolidesse, aasta esimese poole kokkuvote, tulemuste analiiiis ja edasine
tegevus.

Lisa 4

RKRN-i kvaliteeditooriihma tegevuse kokkuvote ja plaanitavad tegevused 2021.

aastal

1. Toorithma koosseis

RKRN-i kvaliteeditoorithma koosseis 2020. aastal:

Merle Varendi (Tallinna Tehnikakorgkool)
Piret Tamme (Tallinna Tervishoiu Kérgkool)
Anu Kose (Sisekaitseakadeemia)

Kerli Randmae (Kaitsevae Akadeemia)
Jaanika Molter (Eesti Lennuakadeemia)
Maire Luud (Korgem Kunstikool Pallas)
Liisa Hummal (Tartu Tervishoiu Kérgkool)



e Eneken Titov (Eesti Ettevotluskorgkool Mainor)

2021. aastal liitub tooriihmaga Katriin Visnapuu (Eesti Ettevotluskorgkool Mainor) Eneken
Titovi asemel.

2. Toorithma koosolekud 2020. aastal

2020. aastal toimunud RKRN-i kvaliteeditoorithma koosolekud:
22.04.2020 Zoom keskkonnas

20.05.2020 Zoom keskkonnas

4.06.2020 Teams keskkonnas
3.11.2020 hiibriidina Tallinna Tehnikakdrgkoolis ja Zoom keskkonnas

Teemad ja tulemused

Teema Tulemus

Toorithma kokkukutsumise « Otsustati jatkata rakenduskorgkoolide

eesmark indikaatorite iihisosa leidmist, koguda
rakenduskorgkoolide votmetulemusnaitajad ja
koondada akadeemiliste ametikohtade
palgaandmed. Uhtlasi viia labi kord semestris 1-2
indikaatori osas kvalitatiivne analiiiis.

Kvaliteediindikaatorite + Vaadati iile indikaatorite tabel ja otsustati,
ilevaatamine, metoodika milliseid indikaatoreid koguda.

tdpsustamine. Akadeemiliste | ¢+ Tépsustati indikaatorite arvutusmetoodikat, et
ametikohtade palgaandmete tagada voimalikult iihene indikaatorite moistmine
kogumise metoodika + Lepiti kokku akadeemiliste ametikohtade
tapsustamine palgaandmete kogumise metoodika (keskmine

palk, pohipalk)

Kvaliteediindikaatorite  Lisati indikaatorite hulka institutsionaalse
kogumine ja akrediteerimise indikaatorid, mille vorreldavus on
institutsionaalsest voimalik ja abistaks analiiliside koostamist.
akrediteerimisest ldhtuvalt « Lepiti kokku indikaatorid, andmete kogumise
tdiendavate kriteeriumite metoodika

lisamine « Téapsustati, millised andmed voetakse

Haridussilmast vigade ja erisuste valtimiseks.
+ Otsustati regulaarselt koguda andmed iga aasta
martsikuu 10pu seisuga (eelmise aasta kohta).

3. Tooriihma koosolekud 2021. aastal

2021. aasta eesmirgiks on kvaliteediindikaatorite kogumine, kokkuvotete tegemine ja 1-2
indikaatori vilja valimine, mille osas tehakse tdiendav analiiiis.

10.02.2021 Eesti Ettevotluskorgkool Mainor (vajadusel hiibriidkoosolek)
Teemad:

1. 2020. aasta andmete kogumisega esile kerkinud kiisimused ja probleemid
2. Akadeemiliste tootajate ametikohtade ja karjaariastmete raamistiku vordlus



3. Andmete visuaalne kuvamine (vajalikud eelt66d ja voimalused)

Jargnevad koosolekud lepitakse kokku 2021. aasta esimesel kohtumisel.

Planeeritavad koosolekud:

marts - kvaliteediindikaatorite tulemuste tilevaatamine

mai - andmete visualiseerimine

siigissemester - 1-2 indikaatori kvalitatiivne analiiiis

Lisa 5

RKRN-i tihishuvid tooriihmade tegevustes ja noukogudes

Toorithm/néukogu/komisjon

Esindaja

Esindatuse
nimetamise aeg

e-Ulikooli ndukogu

1. Ulle Ernits
2. Vallo Nuust

1. Alates 17.12.2013
2. Alates 17.05.2016

Eesti korghariduse ja teaduse
rahvusvahelistumise noukoda

1. Vallo Nuust
2. Asendusliige Koit Kaskel

1. Alates 21.01.2016
2. Alates 28.04.2020

ERASMUS+ juhtkomitee 1. Enno Lend 1. Alates 04.04.2014
2. Ulle Ernits 2. Alates 04.04.2014

ERASMUS+ Vallo Nuust Alates 28.04.2014

hindamiskomisjon

Riikliku vilisriikide iiliopilaste, Danel Jantra (Tartu Alates 24.08.2016

teadlaste ja oppejoudude
stipendiumide programmi
komisjon (elluviija SA
Archimedes)

Tervishoiu Korgkooli
rahvusvaheliste suhete
spetsialist)

Soolise vordoiguslikkuse noukogu | Ulle Ernits Alates 04.05.2015
Osalemine Arhitektuuri, RKRN poolt Institutsionaalne
Geomaatika, Ehituse ja kutsenoukogudesse kinnitamine HTM-i

Kinnisvara; Hariduse;
Infotehnoloogia ja
Telekommunikatsiooni; Kultuuri;
Sotsiaalhoolekande; Teeninduse;
Tehnika, Tootmise ja To6tlemise;
Tervishoiu; Transpordi ja
Logistika; Vara ja Isikukaitse;
Ariteeninduse ja Muu Aritegevuse
kutsenoukogudes

nimetatud 18 erineva ala
spetsialisti/esindajat

poolt 18.—19.11.2015.
Isikkoosseisude
kinnitamine SA
Kutsekoda poolt
20.12.2015,
taiendatud
24.08.2016,
20.12.2016,
08.11.2018,
01.07.2019

OECD kutsehariduse riigiraporti
koostamise juhtnoukogu HTM-i
juures (korghariduse koost60
kutseharidusega jms)

1. Tiina Uusma (Tartu
Tervishoiu Korgkooli
kutsedppe oppekavajuht)
2. Piret Tamme (Tallinna
Tervishoiu Korgkooli
kutsedppe osakonna
juhataja)

Alates 28.11.2016

Korghariduse hindamisnoukogu
vaidekomisjon EKKA juures

Peeter Kukk (KVA dotsent)

Alates 31.01.2017

EKKA kutsehariduse
hindamisnoukogu

Jana Trolla (AS Louna-Eesti
Haigla 6endusjuht)

Alates 03.05.2019

Haridusstrateegia 2021-2035

1. Ulla Preeden

Alates 22.05.2019




toorithm: individuaalseid valikuid
toetav haridusstiisteem

2. Asendusliige Enno
Lend

Haridusstrateegia 2021-2035
tooriihm: 6petamine kui koost6o
ja Opetaja kui teejuht

1. Ulle Ernits

2. Asendusliige Vallo Nuust

Alates 22.05.2019

Kutsehariduse noukoda

1. Ulle Ernits

2. Asendusliige Ulla Preeden

Alates 12.02.2020
Alates 12.02.2020

Kutsekoja Kultuuri Kutsenoukogu | Vallo Nuust Alates 2015
Eesti Korg- ja Kutsehariduse Ulla Preeden 16.10.2020
Kvaliteediagentuuri kuratoorium
TAKS muutmise
ettevalmistamise toorithmad
Teadus- ja arendustegevuse 1. Mait Rungi, Alates 1.10.2020 -
korralduse seaduse juhtriithm 2. Asendusliige Enno Lend 2022
Riikliku korraldamise t66rihm 1. Enno Lend, Alates 1.10.2020 -
2. Ulla Preeden 2022
3. Koit Kaskel
Rahastamise toorithm 1. Mait Rungi Alates 1.10.2020 -
2. Ulla Preeden 2022
3. Maiken Kull
(Lennuakadeemia
arendusprorektor)
Teadus-ja arendusasutuste 1. Vallo Nuust Alates 1.10.2020 -
tegevuse toorithm 2. Ulle Ernits 2022
Teaduseetika t66rihm 1. Ulle Ernits, Alates 1.10.2020 -
2. Ivi Lillepuu (Korgema 2022
Kunstikool Pallas
prorektor)
3. Triinu Soomere
(Lennuakadeemia
oppeprorektor)

Avatud teaduse toorithm

Kate-Riin Kont (Tallinna
Tervishoiu Korgkooli
Elukestva 6ppe keskuse
lektor/raamatukogut6o
koordinaator)

Alates 1.10.2020 -
2022

Seaduse uldise tilesehituse
toorithm

Ulvi Koérgemaa (Tallinna
Tervishoiu Korgkooli
oppeprorektor)

Alates 1.10.2020 -
2022




Sihtasutus Eesti Rakenduskdrgkoolid 2020. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)
31.12.2020 31.12.2019 Lisanr
Varad
Kéaibevarad
Raha 33537 26 102 2
Kokku kéibevarad 33537 26 102
Kokku varad 33537 26 102
Kohustised ja netovara
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Vdlad ja ettemaksed 2 809 2 257 3
Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused 30 089 23 206 4
Kokku luhiajalised kohustised 32898 25 463
Kokku kohustised 32898 25 463
Netovara
Sihtkapital/Osakapital nimivaartuses 639 639
Kokku netovara 639 639
Kokku kohustised ja netovara 33537 26 102
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Sihtasutus Eesti Rakenduskdrgkoolid 2020. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne

(eurodes)
2020 2019 Lisanr
Tulud
Annetused ja toetused 53 606 58 182 5
Muud tulud 1000 1000
Kokku tulud 54 606 59 182
Kulud
Jagatud annetused ja toetused -9 000 -10 000 6
Mitmesugused tegevuskulud -26 787 -30 088 7
T66joukulud -18 824 -19 098 8
Kokku kulud -54 611 -59 186
P&hitegevuse tulem -5 -4
Muud finantstulud ja -kulud 5 4
Aruandeaasta tulem 0 0
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Sihtasutus Eesti Rakenduskdrgkoolid 2020. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

2020 2019 Lisanr
Rahavood pd&hitegevusest
Pd&hitegevuse tulem -5 -4
Pdhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus -53 054 -58 907 3,4
Laekunud intressid 5 4
Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,
toetustest 60 489 59 207 4
Kokku rahavood p&hitegevusest 7 435 300
Kokku rahavood 7435 300
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 26 102 25 802 2
Raha ja raha ekvivalentide muutus 7 435 300
Raha ja raha ekvivalendid perioodi I8pus 33537 26 102 2
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Sihtasutus Eesti Rakenduskdrgkoolid 2020. a. majandusaasta aruanne

Netovara muutuste aruanne

(eurodes)
Kokku netovara
Sihtkapital/ Osakapital nimivaartuses/ Reservkapital
31.12.2018 639 639
31.12.2019 639 639
31.12.2020 639 639
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Sihtasutus Eesti Rakenduskdrgkoolid 2020. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Eesti Rakenduskdrgkoolid SA 2020. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti finantsaruandluse standardiga, mis
tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse pdhimdtetele. Eesti finantsaruandluse standardi pohinduded on kehtestatud Eesti
Vabariigi Raamatupidamise seadusega ning seda tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt valjaantavad juhendid.

Finantsaruanded on koostatud eurodes. Sihtkapitali jaoks on tehtud rahaline sissemakse.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse ndudmiseni hoiuseid pankades, téhtajalisi hoiuseid tahtajaga kuni 3 kuud ja rahaturufondi osakuid.

Néuded ja ettemaksed

Ostjatelt laekumata ndudesummad hinnatakse individuaalselt. Laekumata summad, mille laekumine on ebatdené&oline, kantakse
kuludesse. Varem kuludesse kantud lootusetud nduded kantakse bilansist vélja.

Materiaalsed ja immateriaalsed pdhivarad

Materiaalseks pdhivaraks loetakse ettevdtte enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tddeaga Ule Uihe aasta ja

maksumusega alates 700 eurot.

Materiaalne pohivara vBetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast ja otseselt soetamisega seotud kulutustest,
mis on vajalikud vara viimiseks tema tédseisundisse ja —asukohta. Materiaalset pShivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest
on maha arvatud akumuleeritud kulum ja vdimalikud vaartuse langusest tulenevad allahindlused.P&hivarasid amortiseeritakse lineaarselt nende
eeldatava asutusaja jooksul.

Kapitalirendile vGetud materiaalse pShivara arvestus toimub sarnaselt ostetud pShivaraga.

Pdhivarade arvelevGtmise alampiir 700

Kasulik eluiga p&hivara gruppide 18ikes (aastates)

P&hivara grupi nimi Kasulik eluiga
masinad ja seadmed 5
Tulud

Tegevuse sihtfinantseerimist kajastatakse tuluna siis, kui:
(a) sihtfinantseerimine muutub sissendutavaks; ja
(b) sihtfinantseerimisega seotud vdimalikud tingimused on taidetud.

Saadud sihtfinantseerimine, mille puhul tuluna kajastamise tingimused ei ole taidetud, kajastatakse bilansis kohustusena. Vastavat kohustust
kajastatakse
bilansis lthi- voi pikaajalisena olenevalt sellest, millal toimub sihtfinantseerimisega kaasnevate tingimuste taitmine.

Seotud osapooled

Aastaaruande koostamisel on loetud seotud osapoolteks:

a. sihtasutuse liilkmeid;
b. tegev- ja kdrgemat juhtkonda;
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Sihtasutus Eesti Rakenduskdrgkoolid 2020. a. majandusaasta aruanne

c. eespool loetletud isikute lahedasi pereliikmeid ja nende poolt kontrollitavaid vdi nende olulise mgju all olevaid ettevdtteid.

Lisa 2 Raha
(eurodes)
31.12.2020 31.12.2019
Pank 33537 26 102
Kokku raha 33537 26 102
Lisa 3 Volad ja ettemaksed
(eurodes)
31.12.2020 12 kuu jooksul
Volad tarnijatele 230 230
Vélad toovotjatele 1862 1862
Maksuvdlad 693 693
Vélad aruandvale isikule 24 24
Kokku vélad ja ettemaksed 2809 2809
31.12.2019 12 kuu jooksul
Vélad tarnijatele 230 230
Maksuvdlad 2027 2027
Kokku vélad ja ettemaksed 2257 2 257

Lisa 4 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

31.12.2018 Laekunud Kajastatud 31.12.2019

Kohustised DT ETIETE S Kohustised

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Lepingulised tasud 22181 17 207 -16 182 23 206
Tegevustoetus 0 42 000 -42 000 0
Kokku

sihtfinantseerimine 22181 59 207 -58 182 23 206

tegevuskuludeks

Kokku sihtotstarbelised
tasud, annetused ja 22181 59 207 -58 182 23 206
toetused
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Sihtasutus Eesti Rakenduskdrgkoolid 2020. a. majandusaasta aruanne

31.12.2019 Laekunud Kajastatud 31.12.2020

Kohustised RTETIEITEES Kohustised

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Lepingulised tasud 23 206 18 489 -11 606 30 089
Tegevustoetus 0 42 000 -42 000 0
Kokku

sihtfinantseerimine 23 206 60 489 -53 606 30 089

tegevuskuludeks

Kokku sihtotstarbelised
tasud, annetused ja 23 206 60 489 -53 606 30 089
toetused

Lisa 5 Annetused ja toetused

(eurodes)
2020 2019
Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 49 398 48 182
Sihtfinantseerimine stipendiumideks 4208 10 000
Kokku annetused ja toetused 53 606 58 182
sh eraldis riigieelarvest 42 000 42 000
Rahalised ja mitterahalised annetused
2020 2019
Rahaline annetus 53 606 58 182
Kokku annetused ja toetused 53 606 58 182
Lisa 6 Jagatud annetused ja toetused
(eurodes)
2020 2019
Antud stipendiumid 9 000 10 000
Kokku jagatud annetused ja toetused 9 000 10 000
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Lisa 7 Mitmesugused tegevuskulud

(eurodes)

Mitmesugused birookulud
Lahetuskulud

Riiklikud ja kohalikud maksud
Véikevahendid
Transpordikulud
Sideteenused
Asjaajamise kulud
Raamatupidamisteenus
Pangateenused
Kingitused, lilled

Istungid, ndupidamised
Liikmemaksud
Koolituskulu

Veebiarendus

Reklaami- ja muligitoetusvahendid

Veebiserveri majutus
Planeerimata kulud
Meediakajastus

Visioonipaev

Kokku mitmesugused tegevuskulud

Lisa 8 T66j0ukulud

(eurodes)

Palgakulu
Sotsiaalmaksud

Kokku t66jéukulud

Tootajate keskmine arv taandatuna taistodajale

Lisa 9 Seotud osapooled

(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta I6pu seisuga

Juriidilisest isikust liikmete arv

Saldod seotud osapooltega ruhmade 18ikes

Kaupade ja teenuste ostud ja miugid

2020
83

390

373
236
1094
2765
42
659
3910
3463
80
150
11 063
113
86
2280

26 787

2020
14 150
4674
18 824

31.12.2020
3

2020. a. majandusaasta aruanne

2019
121
2071
195
91
768
329
1305
2765
44
574
3319
3753

4320
8379
110
629

1315
30 088

2019
14 358
4740
19 098

31.12.2019
3
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2020

Kaupade ja teenuste
maugid

Asutajad ja likmed 18 489

Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja
muud olulised soodustused

Arvestatud tasu

2020. a. majandusaasta aruanne

2019

Kaupade ja teenuste

muugid
17 207
2020 2019
13 600 14 158
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SOLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Sihtasutus Eesti Rakenduskdrgkoolid néukogule
Arvamus

Oleme auditeerinud Sihtasutus Eesti Rakenduskdrgkoolid (ettevSte) raamatupidamise aastaaruannet, mis sisaldab bilanssi seisuga 31.12.2020 ning tulemiaruannet,
rahavoogude aruannet ja netovara muutuste aruannet eeltoodud kuupéaeval I8ppenud aasta kohta ja raamatupidamise aastaaruande lisasid, sealhulgas markimisvaarsete
arvestuspohimdtete kokkuvdtet.

Meie arvates kajastab kaasnev raamatupidamise aastaaruanne kdigis olulistes osades Giglaselt ettevétte finantsseisundit seisuga 31.12.2020 ning sellel kuupaeval I6ppenud
aasta finantstulemust ja rahavoogusid kooskélas Eesti finantsaruandluse standardiga.

Arvamuse alus

Viisime auditi l&abi kooskélas rahvusvaheliste auditeerimise standarditega (Eesti). Meie kohustusi vastavalt nendele standarditele kirjeldatakse téiendavalt meie aruande osas
,Vandeaudiitori kohustused seoses raamatupidamise aastaaruande auditiga”. Me oleme ettevéttest sdltumatud kooskdlas kutseliste arvestusekspertide eetikakoodeksiga (Eesti)
(sh sdltumatuse standardid), ja oleme taitnud oma muud eetikaalased kohustused vastavalt nendele nduetele. Me usume, et auditi tdéendusmaterjal, mille oleme hankinud, on
piisav ja asjakohane aluse andmiseks meie arvamusele.

Muu informatsioon

Juhtkond vastutab muu informatsiooni eest. Muu informatsioon hdlmab tegevusaruannet, kuid ei hdlma raamatupidamise aastaaruannet ega meie asjaomast vandeaudiitori
aruannet.

Meie arvamus raamatupidamise aastaaruande kohta ei h6lma muud informatsiooni ja me ei tee selle kohta mingis vormis kindlustandvat jareldust.

Seoses meie raamatupidamise aastaaruande auditiga on meie kohustus lugeda muud informatsiooni ja kaaluda seda tehes, kas muu informatsioon oluliselt lahkneb
raamatupidamise aastaaruandest vdi meie poolt auditi kaigus saadud teadmistest v6i tundub muul viisil olevat oluliselt vaarkajastatud.

Kui me teeme tehtud t66 pdhjal jarelduse, et muu informatsioon on oluliselt vaarkajastatud, oleme kohustatud sellest faktist aru andma. Meil ei ole sellega seoses millegi kohta
aru anda.

Juhtkonna ja nende, kelle Glesandeks on valitsemine, kohustused seoses raamatupidamise aastaaruandega

Juhtkond vastutab raamatupidamise aastaaruande koostamise ja Giglase esitamise eest kooskdlas Eesti finantsaruandluse standardiga ja sellise sisekontrolli eest, nagu juhtkond
peab vajalikuks, et véimaldada kas pettusest voi veast tulenevate oluliste vaarkajastamisteta raamatupidamise aastaaruande koostamist.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on juhtkond kohustatud hindama ettevétte suutlikkust jatkata jatkuvalt tegutsevana, esitama infot, kui see on asjakohane, tegevuse
jatkuvusega seotud asjaolude kohta ja kasutama tegevuse jatkuvuse arvestuse alusprintsiipi, vélja arvatud juhul, kui juhtkond kavatseb kas ettevétte likvideerida voi tegevuse
I6petada voi tal puudub sellele realistlik alternatiiv.

Need, kelle Glesandeks on valitsemine, vastutavad ettevotte raamatupidamise aruandlusprotsessi Ule jarelevalve teostamise eest.
Vandeaudiitori kohustused seoses raamatupidamise aastaaruande auditiga

Meie eesmark on saada pdhjendatud kindlus selle kohta, kas raamatupidamise aastaaruanne tervikuna on kas pettusest voi veast tulenevate oluliste véarkajastamisteta, ja anda
valja vandeaudiitori aruanne, mis sisaldab meie arvamust. PGhjendatud kindlus on kdrgetasemeline kindlus, kuid see ei taga, et olulise vaarkajastamise eksisteerimisel see
koosk®dlas rahvusvaheliste auditeerimise standarditega (Eesti) labiviidud auditi kéigus alati avastatakse. Vaarkajastamised vdivad tuleneda pettusest vdi veast ja neid peetakse
oluliseks siis, kui vib pdhjendatult eeldada, et need vdivad uksikult voi koos mdjutada majanduslikke otsuseid, mida kasutajad raamatupidamise aastaaruande alusel teevad.

Kasutame auditeerides vastavalt rahvusvaheliste auditeerimise standarditele (Eesti) kutsealast otsustust ja séilitame kutsealase skeptitsismi kogu auditi kéigus. Me teeme ka
jargmist:

- teeme kindlaks ja hindame raamatupidamise aastaaruande kas pettusest voi veast tuleneva olulise vaarkajastamise riskid, kavandame ja teostame auditiprotseduurid vastuseks
nendele riskidele ning hangime piisava ja asjakohase auditi tdendusmaterjali, mis on aluseks meie arvamusele. Pettusest tuleneva olulise vaarkajastamise mitteavastamise risk
on suurem kui veast tuleneva véarkajastamise puhul, sest pettus voib tahendada salakokkulepet, véltsimist, info esitamata jatmist, vaaresitiste tegemist voi sisekontrolli eiramist;
- omandame arusaamise auditi puhul asjassepuutuvast sisekontrollist, et kavandada nendes tingimustes asjakohaseid auditiprotseduure, kuid mitte arvamuse avaldamiseks
ettevotte sisekontrolli tulemuslikkuse kohta;

- hindame kasutatud arvestuspdhimétete asjakohasust ning juhtkonna arvestushinnangute ja nendega seoses avalikustatud info p6hjendatust;

- teeme jarelduse juhtkonna poolt tegevuse jatkuvuse arvestuse alusprintsiibi kasutamise asjakohasuse kohta ja saadud auditi tdendusmaterjali pdhjal selle kohta, kas esineb
olulist ebakindlust siindmuste vdi tingimuste suhtes, mis voivad tekitada markimisvaarset kahtlust ettevotte suutlikkuses jatkata jatkuvalt tegutsevana. Kui me teeme jérelduse, et
eksisteerib oluline ebakindlus, oleme kohustatud juhtima vandeaudiitori aruandes tahelepanu raamatupidamise aastaaruandes selle kohta avalikustatud infole voi kui
avalikustatud info on ebapiisav, siis modifitseerima oma arvamust. Meie jareldused p&hinevad vandeaudiitori aruande kuupéevani saadud auditi tdendusmaterjalil. Tulevased
stindmused v&i tingimused vdivad siiski kahjustada ettevotte suutlikkust jatkata jatkuvalt tegutsevana;

- hindame raamatupidamise aastaaruande Uldist esitusviisi, struktuuri ja sisu, sealhulgas avalikustatud informatsiooni, ning seda, kas raamatupidamise aastaaruanne esitab
aluseks olevaid tehinguid ja stindmusi viisil, millega saavutatakse &iglane esitusviis.

Me vahetame nendega, kelle Glesandeks on valitsemine, infot muu hulgas auditi planeeritud ulatuse ja ajastuse ning mérkimisvaarsete auditi tdhelepanekute kohta, sealhulgas
mis tahes sisekontrolli markimisvaarsete puuduste kohta, mille oleme tuvastanud auditi kaigus.

/digitaalselt allkirjastatud/

Tarmo Ader

Vandeaudiitori number 197

Assertum Audit OU

Audiitorettevotja tegevusloa number 62

A. H. Tammsaare tee 47, Tallinn, Harju maakond, 11316
08.02.2021
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