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2019.a. tegevusaruanne

SA Tallinna Koolitervishoid (edaspidi Sihtasutus) tegevusaruanne on koostatud perioodi
01.01.2019 kuni  31.12.2019 kohta. Sihtasutus on kantud sihtasutuste ja
mittetulundusihingute registrisse alates 26.05.2004 ning tegutseb Terviseameti poolt
valjastatud tahtajatu tegevusloa L03324 alusel. Sihtasutuse tegevuse eesmargiks on pakkuda
koolidpilastele heatasemelist ambulatoorset Gendusteenust, viia |abi tervisendustamist
Opilaste, lapsevanemate ja koolipersonali seas, anda vajadusel esmaabi, toetada turvalise
koolikeskkonna loomist ja jalgida tervisekaitsenduete taitmist.

Opilaste tervis

Laste tervisliku arengu tagamiseks ja tervisehdirete varajaseks avastamiseks on riiklikult
kehtestatud kuni 19-aastaste laste ennetava tervisekontrolli ajakava, millest |, Ill, VIl ja Xl klassi
Opilastele tervisekontrolli teostab koolidde. Ennetava tervisekontrolli eesmargil peavad
perearsti juures kdima koik kooliminevad lapsed ning edasi Il, V, ja IX klassi Opilased.
Tervisekontroll ehk esmane terviseuuring on vajalik tervise hetkeolukorra kindlakstegemiseks
ning aitab tdpsemalt hinnata tervislikku seisundit. Tervisekontrolli kadigus teostatakse
antropomeetrilised mootmised, kehamassi indeksi madramine ning vajadusel vodkoha
mootmine, kontrollitakse nagemise teravust, rihti ja vererdhku ning antakse hinnang
kasvamisele ja arengule. Aruandeperioodil oli |, lll, VII ja XI klassis dppivatele Gpilastele
naidustatud tervisekontrolle kokku 18 244. Tervisekontrollis osales 16 713 dpilast ehk 31,5%
kogu Opilaste arvust ehk 91,6% sihtgrupist. Tervisekontrolliga hdlmatus 2019.a oli vorreldes
2018.a 3,2% vaiksem, kuid oli suurem kui 2016. ja 2017.a. Opilaste arv, kellel labivaatuse
kaigus ei leitud Uhtegi terviseprobleemi, jdi eelmise aastaga samale tasemele ning moodustas
51,3% (8 574 Opilast).

Eelmise aastaga vorreldes suuri muutusi laste tervisenaitajates ei taheldatud. Moningaid
negatiivsed muutusi oli margata Opilaste riihihaire, korrigeerimata nagemisteravuse languse,
Ule- ja alakaalulisuse ja kdrgenenud vererdhu naitajates. Kdrgenenud vererdhu ja alakaaluliste
laste osakaalu vaikest tdusu taheldati ka 2018.aastal. Tervisekontrolli tulemused on esitatud

tabelis 1.



Tabel 1. Profulaktilised tervisekontrollid ning tuvastatud terviseprobleemid (%) 2016-2019.

2016 2017 2018 2019
Niidustatud profiilaktiline tervisekontroll 3491 331 32,21 31,51
Profiilaktilise tervisekontrolli osakaal 91,82 90,02 94,82 91,62
Tervisekontrollil terviseprobleeme ei ole tuvastatud | 50,8 3 50,53 503 51,33
(praktiliselt terved opilased)
Rihihdirete osakaal 13,63 12,03 10,63 11,33
Nagemisteravuse langusega Opilaste osakaal 20,63 22,63 21,73 21,33
Korrigeerimata ndagemisteravuse langus 8,53 9,23 8,93 9,73
Ulekaaluliste &pilaste osakaal 12,03 12,83 11,83 13,83
Alakaaluliste Gpilaste osakaal 3,13 3,33 3,93 5,43
K&rgenenud vererdhuga Spilaste osakaal 1,83 1,73 2,23 5,63

!Osakaal &pilaste Gldarvust
2 Osakaal naidustatud l3bivaatuste arvust

3 Osakaal ldbivaatuste arvust

Vorreldes 2018.a suurenes 2019.aastal tervisekaebuste voi ndustamise eesmargil koolide
poole poodrdumiste arv 500 vorra ning moodustas kokku 57 856 p6drdumist. P66rdumiste
pohjused olid analoogsed 2018.a sagedasemate po6ordumiste pOhjustega: Ulemiste
hingamisteede haigused, pea- ja kdhuvalud, seedetrakti haired, lihasluukonna ja sidekoe
haigusseisundid, ninaverejooksud ning vaimse tervisega seotud probleemid.

Kooliddede poolt 2019.a registreeritud vigastusi kehalise kasvatuse, t660petuse, kodunduse
ja vahetundides oli 404 (2018.a—479; 2017.a—392; 2016.a —451), muid kergemaid vigastusi
7 317. Kdige rohkem vigastusi esines kehalise kasvatuse tunnis ja/vGi spordipdeval (191) ning
vahetunnis (205). Kooliddede poolt tehti koolijuhtidele 2019.a 80 ettepanekut vigastuste
ennetamiseks ning 174 koolikeskkonna ja Oppekoormuse parendamiseks. Koostdos
inimeseGpetuse Opetaja ja huvijuhiga oli kaasatud tervisekasvatuslikku tegevusse 37 354
Opilast, neist 29 002 osales erinevas tervisekasvatuslikus valdkonnas, 8 352 dpilast esmaabi
Opetuses. Sidame- ja veresoonkonnahaiguste preventsiooni eesmargil korraldati juba
kolmandat aastat stidamenddala ajal kdikide 9. ja 12. klassi noormeestele sdeluuring. Kokku

moddeti 2 094 noormehel vereréhu naitajaid, vajadusel kolesterooli ja veresuhkru taset.



Kdrgenenud vererdhk esines 180-I noorel, kelle seas viidi labi korduvmddtmised, et selgitada
valja perearsti konsultatsiooni vajav riskirihm. Valjasdelutud kdrgenenud vererdhu tdusuga

noormeeste arv jadi korduva kontrollimise jargselt 115.

Aasta jooksul teostati vaktsineerimisi 12 526 dpilasele (23,6% kogu Gpilaste arvust), mis on 1%
vorra rohkem, kui 2018.a. Kodikidest vaktsineerimisest keelduvate osakaal oli endiselt kdrge,
kokku 1 379 keeldumist. 2019.a jatkati papilloomiviiruse (HPV) nakkuse vastu
vaktsineerimistega, millega tOusis margatavalt kooliddede t66 maht. Septembris korraldati
pressikonverents, et meediakanalite kaudu edastada lapsevanematele Uleskutse 13-14-
aastaste titarlaste HPV vaktsineerimiseks, sest detsembris 18ppes selle vanusgrupi tasuta
vaktsineerimine. Tihe selgitust6d HPV vaktsineerimise vajadusest kandis tulemusi, sest

keeldumiste arv vorreldes eelmise perioodiga vahenes, vastavaid avaldusi esitati 682 korral.

Koolilaste terviseriskide hindamise ja varajase markamise juures on oluline labi viia
regulaarseid kusitlusi, et selgitada vialja nende elu-olu ja valikuid mdjutavad tegurid.
Tervisekditumise llhikisitlus koos individuaalse ndustamisega toimub tervisekontrolliga
paralleelselt. Aastast 2012 oleme Tallinna linnale koostédpartneriks 15-16-aastaste Tallinna
koolidpilase kditumist mojutavate riski- ja kaitsefaktorite rahvusvahelise uuringu labiviimisel.
2019.a kusitlustulemused andsid p&hjust muretsemiseks Opilaste vaimse tervise ja seda
mojutavate tegurite osas. Keskmiselt 20% tudrukutest ja 10% poistest hindas oma vaimset
tervist halvaks voi vdga halvaks. Samas suurusjargus ttdrukuid ja poisse oli end kolm vai
rohkem korda teadlikult vigastanud ning t&siselt kaalunud enesetappu, samuti oli muret
tekitavaks asjaoluks sotsiaalmeedia kaudu kdillaltki sage solvavate sOnumite saatmine.
Negatiivne moju Opilaste vaimsele tervisele ilmnes koolis end mitteturvaliselt tundvate ja
Opiraskustes olevate Opilaste osakaal. Kuigi oli vihenenud suitsetavate ja alkoholi tarbivate
Opilase arv, paistisid rahvusvahelises vordluses Tallinna koolinoored silma sagedase purju
joomise ja kanepi tarvitamisega. Samas 73% kusitletud Opilastest tundsid end fuusiliselt
tugevate ja tervetena ning 77% Opilastest leidis, et nad on dnnelikud. Islandi riigi saavutused,
kes on Planeedi noored projekti juhtasutuseks noorte tervisekditumise kujundamisel,

Opetasid, et noorte suurem kaasamine organiseeritud huvi- ja sporditegevusse, perekonna



toetus, last Umbritseva vorgustiku ning selle lilkmete koost66, eeskuju ja suurem vastutus on

tegurid, mida saaksid koolidedki oma t66s rohkem arvestada.

Koolitervishoiuteenuse korraldus ja téétajad

2019.a 16pus pakkus Sihtasutus koolitervishoiuteenust 85 koolis. Aasta alguse seisuga oli
Opilaste arv kokku 51 999, neist 50 757 0Opilast tavakoolis ja 1 242 t8hustatud tuge vajavate
laste koolis (endise nimega hariduslike erivajadustega laste kool). Alates septembrist 2019
Oppis tavakoolides 51 858 ning tohustatud tuge vajavate laste koolides 1 317 dpilast. 2019.a
detsembrikuust kasvas tavakooli Opilaste arv 1 049 vorra seoses koolitervishoiuteenuse

pakkumisega Tabasalu Uhisgiimnaasiumis.

31. detsember 2019.a seisuga tootas Sihtasutuses 84 koolidde, kellest neli viibis
lapsehoolduspuhkusel. Lisaks kuulusid sihtasutuse koosseisu raamatupidaja-bliroojuht ja kaks
juhatuse liiget. Aasta jooksul lahkus kuus ja veti t6dle 13 osalise voi taiskoormusega tootavat
koolidde, neist kaks lahkus katseajal omal soovil. T66vOtu- voi kdsunduslepinguid sdlmiti
kokku viie eraisiku ja ihe juriidilise isikuga. Alates 30.09.2019 hakkas Idalemme OU teostama
MS Office 365 administreerimise ja koolitervishoiu infoslisteemi (s.h. koduleht) kasutajatoe

alaseid toid.

Meditsiinilise personali vanuselises ja to0staazi osas suuri muutusi ei ole toimunud. Keskmine
meditsiiniline toostaaz seisuga 31.12.2019.a oli 27,17 aastat (2018.a 27,74). Kooliddede
keskmine vanus 49,77 (2017.a oli 50,23) aastat pisut noorenes, kogu meditsiinilisest
personalist oli pensioniealisi 13 (15,48%) inimest. Rakendusliku meditsiinilise kérgharidusega
Odesid oli 2019.a kokku 44, mis moodustas pisut lle poole (52,48%) ddede Uldarvust, lisaks oli
seitsmel 6el omandatud kérgharidus muus valdkonnas. 2019.a I16puks to6tas asutuses kokku

kuus magistrikraadiga inimest, neist viis kooliéde.

Kvaliteedi ja kutseoskuste arendamine
2019.a toimus kokku 68 erinimelist koolitusi, 10 neist oli korraldatud sisekoolitusena grupiti,
kus osalesid pea kdik Sihtasutuse tootajad. Teised koolitused toimusid tootajate individuaalsel

valikul ja olid aasta alguses planeeritud terveks aastaks. Keskmine taiendkoolitustundide arv



Uhe tootaja kohta aastas oli 68,19 tundi. Koolitustunde kokku oli 4 047 tundi maksumusega
44 381, 77 eurot (ilma k/m). Taiskohaga to6taja koolitustundide arv varieerus 23—109 tunnini
aastas.

Seoses lleminekuga Office 365 programmi kasutamisele labisid kdik tootajad kolmel korral
Office 365 kasutamiseks alg- ja jatkukoolituse. Aasta jooksul ppis liks dde Tallinna Tervishoiu
korgkoolis rakenduskdrgharidusdppes ning kolm dde I8petasid 2019.a. suvel dpingud Tallinna
Ulikooli loodus- ja terviseteaduste instituudi ning organisatsioonikditumise ja kunstiteraapia
erialade magistridppes. Kooliddede t66 tulemus- ja arenguhindamise siivaprotsessiga tehti
algust kevadel ning augusti-septembrikuus viidi |1dbi personaalsed arutelud juhtkonna ja
koikide juhtivate ddede vahel, et selgitada valja iga t66taja tugevused ja ndrkused. Labiviidud
vestluste ja dokumendianallilisi tulemusel maarati alates septembrist 2019 jargmised
Sihtasutuses tootavate ddede tasemed koos vastava lisatasuga saavutatud t66tulemuste eest:
kdrgem ehk 5.tase suurepdraste tulemuste eest maarati kaheksale dele (kvaliteeditasu 17%),
4 tase vaga hea - 19 6de (13%), 3.tase hea - 36 6de (9%), 2.tase rahuldav - 10 dde (5%) ning

1.tase vajab arendamist - 11 dde (0%).

Regulaarselt uuendati ja tdiendati koolide tervisekabinettide varustatust tarvikute ja
aparatuuriga, nii osteti seitse silmatabelit, 12 arvutit, 28 verer6huaparaati, 10 skoliomeetrit,
kdte puhtuse kontrollimiseks 29 UV lamp ja muid Oppevahendeid (hamba mulaaze,
suitsetamismulaaze, elustamisvahendeid jne). Aparatuuri usaldusvaarsete modtetulemuste
tagamiseks taadeldi koikides koolides olevad kaalud, vererohumddtmise aparatuur ja
kiilmikute temperatuuri médtmise seadmed. Modtevahendite vastavushindamise teenus

telliti Metrosert AS-It.

Arendus- ja koost66

Sihtasutus tegi jarjepidevat koostodd Tallinna ja Tartu Tervishoiu Korgkoolidega
dammaemanda ja denduse dppetooli tlidpilaste praktikajuhendamise osas. 2019.a jooksul olid

koolided juhendajateks kolmele Tartu ja 27-le Tallinna Tervishoiu kdrgkooli Glidpilasele.

2019.a jatkati tood Eesti Haigekassa (EHK) poolt juhitud uue koolitervishoiuteenuse
tegevusjuhendi koostamise t66grupis ning anti sisend tdhustatud abi vajavate ja kutsekoolide

koolitervishoiu teenuse pakkumise reguleerimiseks. Lisaks tehti korduvaid ettepanekud uue



0-19a laste labivaatuse juhendi (kooliealine laps) koostamiseks. EHK-le saadeti margukiri
koolitervishoiuteenuse aruande kaasajastamise vajadustest ja esitati konkreetsed
ettepanekud. Jatkati koostédd Eesti Odede Liiduga (EOL) ning osaleti Eesti denduse ja
ammaemanduse arengustrateegia 2021-2030 koostamisel. Terviseinfo liikkumise parendamise
nimel kohtuti EOL tervisedenduse seltsingu esindajatega, mille tulemusel edastati perearst
Eero Merilind kaudu Tallinna Perearstide Seltsile terviseinfo liikumisega seotud probleemid.
Koostoos MSD Teaduskeskus, SynLab Eesti ja Ida-Tallinna Keskhaigla naistearstidega osaleti
HPV voldiku loomisel. Vaimse tervise koalitsiooni (VATEK) koosseisus osaleti (imarlaua
aruteludel ja panustati oktoobris toimuva traditsioonilise Vaimse tervise messi 2019
ettevalmistusse. Aprillikuus organiseeriti enamus Tallinna koolides sidamekuu Uritusi, esineti
Tallinna Tervishoiu Kdrgkoolis (TTK) toimunud Tallinna koolijuhtide ja koolide tervisendukogu
liikmete konverentsil, kus koos TTK (ilidpilastega mdddeti osalejate terviseseisundit ning
vajadusel ndustati eluviisi osas. Eluviisi ndustamine ja koolitervishoiuteenuse tutvustamine
toimus septembrikuus Eesti tervisemessil Tallinnas Vabaduse valjakul. Veebruarikuust algas
koost66 kommunikatsioonifirmaga Callisto. Vastavalt koostatud kommunikatsiooniplaanile oli
2019.a meediakajastusi kokku 187, millest enamus oli artiklitena ajalehtedes, mitmeid kordi
esineti laste tervisega seotud teemadel Kuku- ja Vikerraadios, Raadio 4 ning TV saadetes ETV,
ETV+, Aktuaalne Kaamera, Terevisioon, RBK. Loodi FB'i lehekiilg Koolilapse tervis, kus
regulaarselt ilmus temaatilisi lugusid ning korraldati kampaaniad rahvusvahelise 6dede pdeva
tahistamiseks ,,Kiida koolidde” ja rahvusvaheliseks kdtepesu paevaks ,,Puhtad kded”.

27.juunil tahistasime Sihtasutuse 15-aastapdeva metoodilise konverentsi ja piduliku
koosviibimisega Rahvusooperis Estonia. 11.-13. septembril osales Sihtasutuse
tiheksaliikmeline delegatsioon Euroopa Koolide ja Ulikoolide Tervise ja Meditsiini Liidu

(EUSHUM) 20.kongressil Rotterdamis, kus esineti kahe suulise ja nelja stendettekandega.

Tootajate tervisliku keskkonna ja to66tingimuste parendamiseks olemasolevate soodustusele
(prillide kompensatsioon, haigushivitis alates 2. haigestumise pdevast) lisaks otsustas juhatus
tervise ja spordihivitisena kompenseerida osalemise regulaarsetel treeningutel 90,00 eurot
kvartalis ning lisaks Uhiste spordilirituste (mai- ja sdgisjooks) osaluse. Gripivastane
vaktsineerimine teostati 54-le to6tajale t6dandja kulul. Uuendati kdikide tootajate tooriided

ja -jalatsid.



Sihtasutuse koolide magistritdé raames valmis anallls ,Todrahulolu Sihtasutus Tallinna
Koolitervishoid ja Tartu Koolitervishoid Osalihing naitel”, kus hinnati viieteistkimne erineva
indikaatori pdhjal to6ga rahulolu viiepallisel skaalal, mille keskmiseks hindeks oli 4,30 ning
rahulolu tootasuga 4,12. Tunnustusena juhtkonna tegevusele algatasid Sihtasutuse to6tajad
kampaania ,Kiida to6andjat”, mille tulemusena SA Tallinna Koolitervishoid valiti vaga paljude

esitatud organisatsioonide seas tippkiimnesse.

Rahastamine

Aruandeperioodil toimus Sihtasutuse rahastamine jargmistest allikatest:
Eesti Haigekassa Harju osakonnaga solmitud lepingu nr 61340 15 V Lisade nr. 3D-19, 3D-19-1,
3D-19-2 alusel:
Rahastamise aluseks oli perioodil 01.01.2019 - 31.12.2019 opilaste arv jargmine:
Perioodil 01.01.2019 —31.03.2019

(tavakoolides) - pearaha 3,67 eurot kuus
(erikoolides) - pearaha 16,17 eurot kuus

Perioodil 01.04.2019 —31.12.2019

(tavakoolides) - pearaha 3,93 eurot kuus

(erikoolides) - pearaha 17,42 eurot kuus

Alates 01.01.2019.a—31.03.2019.a. 50 757 &pilast (tavakoolides) 558 834,57 EUR
Alates 01.01.2019.a - 31.03.2019.a 1 242 dpilast ( erikoolides) 60 249,42 EUR
Alates 01.04.2019.a —31.08.2019.a. 50 757 opilast (tavakoolides) 997 375,05 EUR
Alates 01.04.2019.a —31.08.2019.a 1 242 opilast ( erikoolides) 108 178,20 EUR
Alates 01.09.2019.a —30.11.2019.a. 51 858 dpilast (tavakoolides) 611 405,82 EUR
Alates 01.09.2019.a —30.11.2019.a 1 317 opilast ( erikoolides) 68 826,42 EUR
Alates 01.12.2019.a —31.12.2019.a. 52 907 &pilast (tavakoolides) 207 924,51 EUR
Alates 01.12.2019.a—31.12.2019.a 1 317 opilast ( erikoolides) 22 942,14 EUR
KOKKU Eesti Haigekassa rahastamine perioodil 01.01.- 31.12.2019 oli 2 635 736,13 EUR
- TSTA tegevustoetuse leping nr. 5.-1/6 (07.01.2019) 44 621,00 EUR
- Tartu Tervishoiu Korgkool (UliGpilaste juhendamine, praktika) 21,00 EUR

- Tallinna Tervishoiu K&rgkool (Ulidpilaste juhendamine, praktika) 1774,00 EUR



Alates 2019.a aprillist rakendus ddede tunnipalga alamaar 7,45 EUR. Aruandeperioodil oli
asutuses todlepingu ja toovotulepinguga todtavaid isikuid 96, kellele oli arvestatud t6otasu
kokku 1 948 865,96 eurot (sh sotsiaal- ja to6tus-kindlustusmaks, erisoodustused). Juhatuse
liikmete tasu aruandeperioodi eest oli 98 728,49 eurot (sh sotsiaalmaks). Inventari ja
meditsiinitarvikutele soetamiseks kulus 74 736,03 eurot (ilma k/m), mis oli 8 310,54 eurot
rohkem kui eelmisel aruandeperioodil. Ravimitele kulus 22 671,53 eurot (ilma k/m), mis oli
pisut rohkem kui eelmisel aruandeperioodil. Eri- ja vormiriietuse kulud moodustasid 9 569,77
(ilma k/m) eurot. Info- ja kommunikatsioonitehnoloogiale tehtud kulud olid 124 085,17 (ilma
k/m), mis oli 58 972,00 eurot suurem kui eelmisel aruandeperioodil seoses &pilaste arvu ja
muude hooldus-teenuskulude suurenemisega (s.h. e-koolitervise infostisteemi (EKTIS)
arendus- ja hoolduskulud 51 315,50 eurot, andmekaitse ja infoturbe t66d 24 975,00 eurot,
Office 365 uleminek 2 703,61 (ilma k/m) ja kasutajatugi 12 600,00 eurot,). Kolmandik
infotehnoloogilisest kulust oli véimalik katta Tallinna linna toetusvahenditest. Majandusaasta
personalikulu moodustas kogukulust kokku 84,91 %, mis oli 1,77 % vahem kui eelmisel
aruandeperioodil. Majandamiskulu moodustas kogukulust kokku 13,08 %, mis oli 1,63 %
suurem vorreldes eelmise majandusaastaga. Muud kulud moodustasid 2,01 % kogukulust.

2020.a jatkab Sihtasutus koolitervishoiuteenuse pakkumist Tallinnas.



Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid 2019. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)
31.12.2019 31.12.2018 Lisanr
Varad
Kéaibevarad
Raha 576 873 315 604 2
Noéuded ja ettemaksed 232 227 180 782 3
Varud 0 921 4
Kokku kaibevarad 809 100 497 307
Kokku varad 809 100 497 307
Kohustised ja netovara
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Vdlad ja ettemaksed 294 953 253713 6
Kokku luhiajalised kohustised 294 953 253713
Kokku kohustised 294 953 253713
Netovara
Sihtkapital/Osakapital nimivaartuses 320 320
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 243 274 122 830
Aruandeaasta tulem 270 553 120 444
Kokku netovara 514 147 243 594
Kokku kohustised ja netovara 809 100 497 307
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid 2019. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne

(eurodes)
2019 2018 Lisanr
Tulud
Annetused ja toetused 2682152 2119303 10
Kokku tulud 2682 152 2119 303
Kulud
Mitmesugused tegevuskulud -373 372 -271 116 11
T66joukulud -2 038 256 -1727 754 12
Kokku kulud -2 411 628 -1 998 870
P&hitegevuse tulem 270 524 120 433
Muud finantstulud ja -kulud 29 11 13
Aruandeaasta tulem 270553 120 444
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid 2019. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

2019 2018 Lisanr
Rahavood pd&hitegevusest
P&hitegevuse tulem 270524 120 433
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus -51 427 -18 422 3
Varude muutus 921 102 4
Pd&hitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus 41 240 28 922 6
Kokku rahavood p6&hitegevusest 261 258 131 035
Rahavood investeerimistegevusest
Laekunud intressid 11 11 13
Kokku rahavood investeerimistegevusest 11 11
Kokku rahavood 261 269 131 046
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 315 604 184 558
Raha ja raha ekvivalentide muutus 261 269 131 046 2
Raha ja raha ekvivalendid perioodi I8pus 576 873 315604 2
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid

Netovara muutuste aruanne

(eurodes)

31.12.2017
Aruandeaasta tulem
31.12.2018
Aruandeaasta tulem

31.12.2019

Sihtkapital/ Osakapital
nimivaartuses/ Reservkapital

320

320

320

Akumuleeritud tulem

122 830
120 444
243 274
270553
513 827

2019. a. majandusaasta aruanne

Kokku netovara

123 150
120 444
243594
270553
514 147
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid 2019. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Sihtasutuse Tallinna Koolitervishoid 2019. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti finantsaruandluse
standardiga, mida tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud tdismahus eurodes. Raamatupidamisarvestust peetakse jargides tekkep&hisuse ja
soetusmaksumuse printsiipe. Aastaaruande koostamisel on jatkuvalt kasutatud samu arvestusmeetodeid ja hindamisaluseid. K&ik
teadaolevad ja potentsiaalsed kohustused ja tulud on arvesse vdetud l&éhtudes konservatiivsuse printsiibist.

Raha

Raha ja selle Iahendina kajastatakse rahavoogude aruandes jaaki arvelduskontol.

Néuded ja ettemaksed

No6uded ostjatele ja muud néuded kajastatakse t6endoliselt laekuvates summades.

Varud

Varud vOetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis koosneb ostukulutustest ja muudest kulutustest, mis on vajalikud varude
viimiseks nende olemasolevasse asukohta ja seisundisse. Varude kuluks kandmisel kasutatakse FIFO meetodit. Varud hinnatakse
bilansis lahtudes sellest, mis on madalam, kas soetusmaksumus v0i neto realiseerimisvaartus.

Materiaalsed ja immateriaalsed pdhivarad

Materiaalseks pohivaraks loetakse ettevdtte enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tddeaga Ule Uihe aasta ja

maksumusega alates 2 000 euro. Varad, mille kasulik té6iga on Ule 1 aasta, kuid mille soetusmaksumus on alla 2 000 eurot kajastatakse
soetamisel kuluna. Kuludesse kantud vahevaartuslike inventaride lle peetakse arvestust bilansivéliselt. Materiaalne pdhivara voetakse algselt
arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast ja otseselt soetamisega seotud kulutustest. Materiaalset p6hivara kajastatakse
bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja vBimalikud véaartuse langusest tulenevad allahindlused. Muid
hooldus- ja remondikulusid kajastatakse kuluna nende tekkimise momendil. Amortisatsiooni arvestamisel kasutatakse lineaarset

meetodit. Amortisatsioonimaar maératakse igale pdhivara objektile eraldi, sdltuvalt selle kasulikust td6east. Juhul kui materiaalse pdhivara objekt
koosneb Uksteisest eristatavatest komponentidest, millel on erinevad kasulikud eluead, voetakse need komponendid raamatupidamises arvele
eraldi varaobjektidena ning méaratakse vastavalt nende kasulikule elueale eraldi amortisatsiooninormid. Amortisatsiooni

arvestamist alustatakse hetkest, mil vara on kasutatav vastavalt juhtkonna poolt plaanitud eesmargil. Materiaalse pShivara

kajastamine Idpetatakse vara vodrandamise korral vdi olukorras, kus vara kasutamisest vdi migist ei eeldata enam majanduslikku

kasu. Kasum v@i kahjum, mis on tekkinud materiaalse p&hivara kajastamise Idpetamisest, kajastatakse tulemiaruandes muude tulude vdi
muude kulude real.

Pdhivarade arvelev8tmise alampiir 2000 eur

Finantskohustised

Kdik finantskohustised (vdlad tarnijatele, viitvdlad jms) voetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kdiki

soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil. Lihiajaliste finantskohustiste
korrigeeritud soetusmaksumus on Uldjuhul vérdne nende nominaalvaartusega, mistottu lthiajalisi finantskohustisi kajastatakse bilansis
maksmisele kuuluvas summas. Finantskohustisi loetakse lUhiajaliseks, kui selle tasumise téahtaeg on kaheteist kuu jooksul

alates aruandekuupaevast voi kui ettevéttel pole tingimusteta digust kohustise tasumist edasi likata rohkem kui 12 kuud

parast aruandekuupéeva.

Tulud
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid

2019. a. majandusaasta aruanne

Tulude ja kulude aruande koostamisel on lahtutud RTJ 14 lisas toodud skeemist. Sihtasutuse p&hitegevusest lahtudes on tulude ja
kulude aruandes skeemi kirjete nimetusi tapsustatud. Tulu kajastatakse saadud vdi saadaoleva tasu Siglases vaartuses. Tulud ja
kulud kajastatakse tekkepdhiselt 1ahtudes tulude ja kulude vastavuse printsiibist.

Sihtfinantseerimine

Tulud tegevuse sihtfinantseerimiseks kajastatakse tuluna perioodis, milliste kulude kompenseerimiseks need olid maaratud.

Seotud osapooled

Aastaaruande koostamisel on loetud seotud osapoolteks:

a. SA asutajad;

b. tegev- ja kdrgemat juhtkonda;

c. eespool loetletud isikute lahedasi pereliikmeid ja nende poolt kontrollitavaid vdi nende olulise mgju all olevaid ettevdtteid.

Lisa 2 Raha

(eurodes)

Arvelduskontol

Kokku raha

Lisa 3 Nouded ja ettemaksed

(eurodes)

Nduded ostjate vastu

Ostjatelt laekumata

arved

Muud nduded
Intressinduded
Viitlaekumised

Kokku nduded ja
ettemaksed

Nduded ostjate vastu

Ostjatelt laekumata

arved

Muud nduded
Intressinduded
Viitlaekumised

Kokku nduded ja
ettemaksed

31.12.2019

31.12.2018

232121

232121

106
29
77

232227

180 607

180 607

175
11
164

180 782

31.12.2019
576 873
576 873

12 kuu jooksul

232121

232121

106
29
77

232227

12 kuu jooksul

180 607

180 607

175
11
164

180 782
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid

Lisa 4 Varud

(eurodes)

Tooraine ja materjal

Med.tarvikud ja ravimid

Kokku varud

Lisa 5 Materiaalsed p6hivarad

(eurodes)

31.12.2017
Soetusmaksumus
Akumuleeritud kulum

Jaadkmaksumus

31.12.2018
Soetusmaksumus
Akumuleeritud kulum

Jaakmaksumus

31.12.2019
Soetusmaksumus
Akumuleeritud kulum

Jaadkmaksumus

Arvutid ja
arvutisusteemid

1975

-1 975

1975

-1975

1975
-1975

31.12.2019
0
0
0
Kokku
Muud
materiaalsed
p6hivarad
785
-785
0
785
-785
0
785
-785
0

31.12.2018
921
921
921

2760

-2 760

2760
-2 760

2760
-2 760

2019. a. majandusaasta aruanne
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid

Lisa 6 Volad ja ettemaksed
(eurodes)

31.12.2019
Volad tarnijatele
Volad toovotjatele
Maksuvdlad
Kokku vélad ja ettemaksed
31.12.2018

Volad tarnijatele
Vélad todvotjatele
Maksuvdlad

Kokku vélad ja ettemaksed

Lisa 7 Vblad tarnijatele
(eurodes)

Celsius Healthcare OU

AS Lindstrém

AS Elisa Eesti
Idalemme OU

Tele2 Eesti AS

USS Security Eesti AS
Telia Eesti AS
Orhideepesa OU
SAKU LATE OU
Metrosert AS
Remedium Kalamaja Apteek
Impro Barbarella MTU
Olemar OU

Skriining OU

Jajaa OU

Helmes AS

Aripaev AS

Tallinna Lastehaigla
Inga Raudsepp

BDP eesti OU

Olga Siz6i

A-Tahm OU

Callisto Group OU

Kokku vélad tarnijatele

17071
206 728
71154
294 953

15680
173784
64 249
253713

31.12.2019
49

14

14

1575

373

69

108

61

14

12 077

219
60
34

493

o o o o o

24
1887
17071

2019. a. majandusaasta aruanne

12 kuu jooksul

12 kuu jooksul

31.12.2018
0

13

13

0

338
64
113
62

14
3460
9043
400
355

149
624
16
67
78
871

15680

17071
206 728
71154
294 953

15680
173784
64 249
253713

Lisa nr

Lisa nr
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid 2019. a. majandusaasta aruanne

Lisa 8 Volad to6ovotjatele

(eurodes)

31.12.2019 31.12.2018 Lisanr
Detsembri to6tasu 113 404 94 265
Sotsiaalmaks 36 657 30 441
Tootuskindlustus 862 708
Puhkusekohustus 55 475 48 087
Muud viitvdlad todvotjatele 330 283
Kokku vélad to6votjatele 206 728 173 784 6

Volg toovotjatele detsembri 2019.a.sisaldab kohustusi juhatuse liikmetele summas 5350 eurot, 2018.a. oli see summas 5350 eurot (vaata lisa
14)

Muude viitvBlgade kirjel on kajastatud detsembri 2019.a. 6dede kutseliitude liikmetasud summas 330 eurot, mis kuuluvad tlekandmisele
jaanuaris 2020.a.

Lisa 9 Maksude ettemaksed ja maksuvdlad

(eurodes)
31.12.2019 31.12.2018
Maksuvdlg Maksuvdlg
Uksikisiku tulumaks 22871 20 205
Erisoodustuse tulumaks 724 875
Sotsiaalmaks 43 428 39 530
Kohustuslik kogumispension 1413 1229
Tootuskindlustusmaksed 2718 2410
Kokku maksude ettemaksed ja maksuvdlad 71154 64 249
Vaata lisa 6.

Lisa 10 Annetused ja toetused

(eurodes)
2019 2018
Lepinguline sihtfinantseerimine Eesti Haigekassa 2635736 2072999
Lepinguline sihtfinantseerimine TIn. Sotsiaal-
ja Tervishoiuamet 44621 44621
European Cities Against Drugs, BALTIC PROJEKT 0 650
Tartu Tervishoiu Kérgkool 21 100
Tallinna Tervishoiu Kdrgkool 1774 933
Kokku annetused ja toetused 2 682 152 2119 303
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid

Lisa 11 Mitmesugused tegevuskulud

(eurodes)

Ur ja rent
Energia
Elektrienergia
Soojusenergia
Mitmesugused burookulud
Koolituskulud
Riiklikud ja kohalikud maksud
Vesi ja kanalisatsioon
Korrashoiu teenused
Valveteenused
Isikliku sdiduki kasutamise kulud
Erisoodustused
Inventar
Meditsiinitarvikud (s.h.ravimid)
Eri ja vormiriietus
Info - ja kommunikatsioonitehnoloogia kulud
Korrashoiu ja remondi materjalid
Muu kinnistute, hoonete ja ruumide kulud
Kindlustusmaksed
Muu erivarustus ja materjalid

Kokku mitmesugused tegevuskulud

Lisa 12 T66joukulud

(eurodes)

Palgakulu
Sotsiaalmaksud

Kokku t86jdukulud

Tootajate keskmine arv taandatuna téistooajale

2019
9072
665
202
463

20 867
44 382
48 698
13
1455
697

2 860
9 339
40 883
56 524
9570
124 085
98

82

25
4057
373372

2019
1525578
512 678
2 038 256

75

Lisa 13 Muud finantstulud ja -kulud

(eurodes)

Intressitulu hoiustelt

Kokku muud finantstulud ja -kulud

2019
29
29

2019. a. majandusaasta aruanne

2018 Lisanr
9047
770
336
434
30 505
25585
37 366
112
1372
726

2 860 14
4873
43 631
42 912
4311
65112
200
16
18
1700
271116

2018
1295893
431 861
1727754
69

2018
11
11
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid

Lisa 14 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta 18pu seisuga

Fuusilisest isikust likmete arv

Juriidilisest isikust likmete arv

Saldod seotud osapooltega rihmade ISikes

31.12.2019
Kohustised
Tegev- ja kdrgem juhtkond
ning olulise osalusega
eraisikust omanikud ning 5350

nende valitseva v@i olulise
mdju all olevad ettevdtjad

Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja
muud olulised soodustused

Arvestatud tasu

Isikliku s6iduki kasutamise kulud

31.12.2019 31.12.2018
10 10
1 1
31.12.2018
Kohustised
5 350
2019 2018
74 232 68 598
2 860 2 860

2019. a. majandusaasta aruanne

Liikmete arv majandusaasta I6pu seisuga ldigus on kajastatud 2 juhatuse, 5 ndukogu liiget ja 4 asutajat. Vaata lisa 8, 11.
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Aruande digitaalallkirjad
Aruande |8petamise kuupé&ev on: 09.04.2020

Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid (registrikood: 90008488) 01.01.2019 - 31.12.2019 majandusaasta aruande andmete digsust on
elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg
KADI LEPP Juhatuse liige 09.04.2020

Kinnitan Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid 2019.aasta raamatupidamise
aastaaruande igsust ja taielikkust.

Resolutsioon:

VALENTINA HAZINSKAJA Juhatuse liige 09.04.2020



SOLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid ndukogule
Arvamus

Oleme auditeerinud Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid (ettevote) raamatupidamise aastaaruannet, mis sisaldab bilanssi seisuga 31.12.2019 ning tulemiaruannet, rahavoogude
aruannet ja netovara muutuste aruannet eeltoodud kuup&eval I6ppenud aasta kohta ja raamatupidamise aastaaruande lisasid, sealhulgas méarkimisvaarsete
arvestuspohimdtete kokkuvdtet.

Meie arvates kajastab kaasnev raamatupidamise aastaaruanne kgigis olulistes osades diglaselt ettevdtte finantsseisundit seisuga 31.12.2019 ning sellel kuup&eval I6ppenud
aasta finantstulemust ja rahavoogusid kooskdlas Eesti finantsaruandluse standardiga.

Arvamuse alus

Viisime auditi l&bi kooskélas rahvusvaheliste auditeerimise standarditega (Eesti). Meie kohustusi vastavalt nendele standarditele kirjeldatakse téiendavalt meie aruande osas
,Vandeaudiitori kohustused seoses raamatupidamise aastaaruande auditiga”. Me oleme ettevéttest séltumatud kooskdlas kutseliste arvestusekspertide eetikakoodeksiga
(Eesti) (eetikakoodeks (EE)), ja oleme taitnud oma muud eetikaalased kohustused vastavalt eetikakoodeksi (EE) nduetele. Me usume, et auditi tdendusmaterjal, mille oleme
hankinud, on piisav ja asjakohane aluse andmiseks meie arvamusele.

Muu informatsioon

Juhtkond vastutab muu informatsiooni eest. Muu informatsioon hdlmab tegevusaruannet , kuid ei hélma raamatupidamise aastaaruannet ega meie asjaomast vandeaudiitori
aruannet.

Meie arvamus raamatupidamise aastaaruande kohta ei hdlma muud informatsiooni ja me ei tee selle kohta mingis vormis kindlustandvat jareldust.

Seoses meie raamatupidamise aastaaruande auditiga on meie kohustus lugeda muud informatsiooni ja kaaluda seda tehes, kas muu informatsioon oluliselt lahkneb
raamatupidamise aastaaruandest v6i meie poolt auditi kaigus saadud teadmistest v6i tundub muul viisil olevat oluliselt vaarkajastatud.

Kui me teeme tehtud t66 pdhjal jarelduse, et muu informatsioon on oluliselt vaarkajastatud, oleme kohustatud sellest faktist aru andma. Meil ei ole sellega seoses millegi kohta
aru anda.

Juhtkonna ja nende, kelle ilesandeks on valitsemine, kohustused seoses raamatupidamise aastaaruandega

Juhtkond vastutab raamatupidamise aastaaruande koostamise ja diglase esitamise eest kooskdlas Eesti finantsaruandluse standardiga ja sellise sisekontrolli eest, nagu
juhtkond peab vajalikuks, et vBimaldada kas pettusest voi veast tulenevate oluliste vaarkajastamisteta raamatupidamise aastaaruande koostamist.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on juhtkond kohustatud hindama ettevétte suutlikkust jatkata jatkuvalt tegutsevana, esitama infot, kui see on asjakohane,
tegevuse jatkuvusega seotud asjaolude kohta ja kasutama tegevuse jatkuvuse arvestuse alusprintsiipi, valja arvatud juhul, kui juhtkond kavatseb kas ettevdtte likvideerida voi
tegevuse Iopetada voi tal puudub sellele realistlik alternatiiv.

Need, kelle tlesandeks on valitsemine, vastutavad ettevétte raamatupidamise aruandlusprotsessi ule jarelevalve teostamise eest.
Vandeaudiitori kohustused seoses raamatupidamise aastaaruande auditiga

Meie eesmérk on saada pdhjendatud kindlus selle kohta, kas raamatupidamise aastaaruanne tervikuna on kas pettusest vdi veast tulenevate oluliste vaarkajastamisteta, ja
anda valja vandeaudiitori aruanne, mis sisaldab meie arvamust. P&hjendatud kindlus on kdrgetasemeline kindlus, kuid see ei taga, et olulise vaarkajastamise eksisteerimisel
see kooskdlas rahvusvaheliste auditeerimise standarditega (Eesti) labiviidud auditi kaigus alati avastatakse. Vaarkajastamised voivad tuleneda pettusest vdi veast ja neid
peetakse oluliseks siis, kui vib pdhjendatult eeldada, et need vdivad uksikult véi koos mdjutada majanduslikke otsuseid, mida kasutajad raamatupidamise aastaaruande alusel
teevad.

Kasutame auditeerides vastavalt rahvusvaheliste auditeerimise standarditele (Eesti) kutsealast otsustust ja séilitame kutsealase skeptitsismi kogu auditi kaigus. Me teeme ka
jargmist:

- teeme kindlaks ja hindame raamatupidamise aastaaruande kas pettusest voi veast tuleneva olulise vaarkajastamise riskid, kavandame ja teostame auditiprotseduurid
vastuseks nendele riskidele ning hangime piisava ja asjakohase auditi tdendusmaterjali, mis on aluseks meie arvamusele. Pettusest tuleneva olulise vaérkajastamise
mitteavastamise risk on suurem kui veast tuleneva vaarkajastamise puhul, sest pettus v8ib tdhendada salakokkulepet, véltsimist, info esitamata jatmist, vaaresitiste tegemist
voi sisekontrolli eiramist;

- omandame arusaamise auditi puhul asjassepuutuvast sisekontrollist, et kavandada nendes tingimustes asjakohaseid auditiprotseduure, kuid mitte arvamuse avaldamiseks
ettevdtte sisekontrolli tulemuslikkuse kohta;

- hindame kasutatud arvestuspShimétete asjakohasust ning juhtkonna arvestushinnangute ja nendega seoses avalikustatud info péhjendatust;

- teeme jarelduse juhtkonna poolt tegevuse jatkuvuse arvestuse alusprintsiibi kasutamise asjakohasuse kohta ja saadud auditi téendusmaterjali pdhjal selle kohta, kas esineb
olulist ebakindlust stindmuste vdi tingimuste suhtes, mis vdivad tekitada markimisvaarset kahtlust ettevotte suutlikkuses jatkata jatkuvalt tegutsevana. Kui me teeme jarelduse,
et eksisteerib oluline ebakindlus, oleme kohustatud juhtima vandeaudiitori aruandes tahelepanu raamatupidamise aastaaruandes selle kohta avalikustatud infole voi kui
avalikustatud info on ebapiisav, siis modifitseerima oma arvamust. Meie jareldused pohinevad vandeaudiitori aruande kuupéevani saadud auditi tdendusmaterijalil. Tulevased
stindmused v&i tingimused voivad siiski kahjustada ettevétte suutlikkust jatkata jatkuvalt tegutsevana;

- hindame raamatupidamise aastaaruande uldist esitusviisi, struktuuri ja sisu, sealhulgas avalikustatud informatsiooni, ning seda, kas raamatupidamise aastaaruanne esitab
aluseks olevaid tehinguid ja sindmusi viisil, millega saavutatakse diglane esitusviis.

Me vahetame nendega, kelle ilesandeks on valitsemine, infot muu hulgas auditi planeeritud ulatuse ja ajastuse ning méarkimisvaarsete auditi tahelepanekute kohta, sealhulgas
mis tahes sisekontrolli markimisvaarsete puuduste kohta, mille oleme tuvastanud auditi kaigus.

/digitaalselt allkirjastatud/

Anne Nuut

Vandeaudiitori number 485

ANTIMAR Audiitorid OU

Audiitorettevdtja tegevusloa number 195

A. Lauteri tn 5, Tallinn, Harju maakond, 10114
13.04.2020
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