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TEGEVUSARUANNE 

Mittetulundusühing Eesti Etendusasutuste Liit (edaspidi EETEAL) on 2006. aastal Eesti 

Teatrijuhtide Liidu (asutatud 1991) baasil loodud sõltumatu etendusasutuste liit, mille eesmärgiks 

on oma liikmete ja esindatud organisatsioonide kui tööandjate huvide esindamine ning 

etenduskunsti valdkonna igakülgne arendamine. 

LIIKMED 

2018. aastal kuulusid EETEALi 20 teatrit: asutajaliikmed RO Estonia ja Von Krahli Teater, liikmed

SA Eesti Draamateater, SA Eesti Teatri Festival, SA Rakvere Teatrimaja, SA Ugala Teater, SA 

Vene Teater, MTÜ R.A.A.A.M, MTÜ VAT Teater, MTÜ Teine Tants, OÜ Vana Baskini Teater, 

SA Endla Teater, SA Teater Vanemuine, SA Teater NO99, Tallinna Linnateater, Kuressaare 

Linnateater, SA NUKU, Tartu Uus Teater, SA Vaba Lava ja MTÜ Kell Kümme (lahkus 

liikmeskonnast detsembris). 

JUHATUS JA TEGEVJUHT 

2018. aasta esimesel poolaastal oli EETEALi juhatuse esimees Priit Raud ning juhatuse liikmed 

Aivar Mäe, Kristiina Alliksaar, Velvo Väli ja Kristiina Reidolv. 

12. juunil toimusid Kuressaare Linnateatris korralised EETEALi juhatuse valimised ja juhatusse 

valiti Aivar Mäe (esimees), Margus Allikmaa, Velvo Väli, Raivo Põldmaa ja Kristiina Reidolv.

EETEALi tegevjuhina töötas Monika Larini, sekretärina Marika Tint ja raamatupidajana Tuuli 

Jaansen. 

KOKKUVÕTE TEGEVUSEST 

EETEALi peamisteks tegevusaladeks on seadusandlikud initsiatiivid, etendusasutuste 

rahastamissüsteemide väljatöötamine, sotsiaaldialoog riigi ja töövõtjatega, töömaastiku 

korrastamine läbi kollektiivlepingute ja teatrite ühistegevused teatrivälja rikastamiseks.

EETEAL on Euroopa Etenduskunstide Tööandjate Liitude Liiga (Performing Arts Employers 

Associations League Europe/PEARLE*) liige. 

EETEAL on koos Eesti Teatriliiduga Eesti Teatri Agentuuri asutaja ja Rahvusvahelise 

Teatriinstituudi (ITI) Eesti Keskuse taasasutaja. 

2018. aastal toimus EETEALis 10 üldkoosolekut ja 10 juhatuse koosolekut. 
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Juriidilised küsimused 

EETEAL pidas läbirääkimisi Eesti Lavastuskunstnike Liiduga kollektiivlepingu küsimustes ja 

allkirjastas 2018. aasta veebruaris Hea tava kokkuleppe. 

EETEAL pidas töölepingute teemalisi läbirääkimisi ENLiga.

EETEAL pidas palgaastmete teemalisi läbirääkimisi Eesti Teatriliiduga.

EETEAL pidas töökoosolekuid EV Kultuuriministeeriumiga Etendusasutuse seaduse muudatuste 

teemal. EETEALi esindajad osalesid ka kultuuriministeeriumi seadust ettevalmistavas töörühmas.

Rahastusküsimused 

EETEAL sõlmis Eesti Näitlejate Liiduga uue palgaleppe. 

Aasta jooksul toimusid mitmed teatrite rahastamist puudutavad kohtumised EETEALi liikmete, EV 

Kultuuriministeeriumi teatrinõuniku ja asekantsleriga. EETEALi juhatuse liikmed ja tegevjuht 

osalesid kultuuriministri kokkukutsutud ümarlaudadel seoses kultuuri rahastamise temaatikaga.

Kultuurkapitalis viidi EETEALi ettepanekul läbi lavastusprojektide loomestipendiumide 

piirmäärade tõstmine.

EETEALi eriprojektid 

EV 100 Teatriprojekt Sajandi lugu. 2018. aastal lõppes EETEALI koordineeritud 5-aastane projekt, 

mille tulemuseks oli tuua 24 teatri koostöös publiku ette Eesti Vabariigi sajandi lugu. Lavastuste 

esietendused jäid ajavahemikku august 2017 - juuni 2018 ja ettevõtmine lõppes lavastuste 

ühismaratoniga Tartus. Paljud lavastused jäävad teatrite repertuaari pikemaks ajaks. Aastal 2018 

toimusid läbirääkimised EV Riigikantseleiga projekti organisatsioonilistes küsimustes ja teatrite 

turundusjuhtide ning dramaturgide kokkusaamised projekti turundustegevuste koordineerimiseks, 

programmi visuaalidentiteedi väljatöötamiseks ja programmi lõpuürutuse läbiviimiseks. 

2018. aastal esietendus 8 Sajandi loo sarja kuuluvat lavastust. 

Sajandi loo lõpuüritus toimus 3. septembril 2018, mil kõikide projektis osalevad teatrid kogunesid 

Vanemuise väikses majas Tartus. Ühtlasi juhatas üritus sisse 2018. aasta draamafestivali, mille 

põhiosa koosnes Sajandi loo lavastustest.

Sajandi loo projekt pälvis Euroopa Etenduskunstide Tööandjate Liidu Pearle*i Koostööauhinna. 

Koolinoorte Teatripäev. EETEAL jätkas Koolinoorte Teatripäeva traditsiooni populariseerimaks 

laste ja noorte hulgas teatrit ning tutvustamaks valdkonna eriilmelisust. 2018. aasta Koolinoorte 

Teatripäev toimus 13. märtsil Ugala Teatri eestvedamisel.
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Töörühmad 

2018. aastal tegutsesid aktiivselt kolm EETEALi töörühma:

1. Planeerimissüsteemi töörühm.

2. Kollektiivlepingute töörühm.

3. Rahastussüsteemi töörühm.

Koolitused ja haridustegevused 

2018. aastal korraldas EETEAL oma liikmetele kaks koolitust:

1. EETEAL jätkas koostööd Tallinna Tehnikakõrgkooliga teatrite materjaliõpetuse koolituste 

läbiviimiseks. Toimus 1 koolituspäev. 

2. EETEAL korraldas koostöös Eesti Pürotehnikute Liiduga teatrite pürotehnikute koolituse, mille 

käigus toimus 2 koolitustsüklit ja kvalifikatsioonieksam.

Koostöö teiste organisatsioonidega 

Aasata jooksul pidas EETEAL töökoosolekuid Eesti Teatri Agentuuri, Eesti Rahvusringhäälingu, 

Eesti Teatriliidu, EV Kultuuriministeeriumi, EV Riigikantselei,Tartu Ülikooli, Trindiadi, I-Sepa, 

Teatri- ja Muusukamuuseumi, Tartu Ülikooli, TÜ Viljandi Kultuuriakadeemia ja EMTA Kõrgema 

Lavakunstikooliga ning väga paljude teatritele teenust pakkuvate organisatsioonidega. Kohtuti 

Tartu, Kuressaare, Rakvere, Narva linnapeade ja linnavalitsuste esindajatega.

EETEALi esindaja osales 2018 aastal Kutsekvalifikatsiooni SA/Kutsekoja Kultuuri kutsenõukogu, 

SA Eesti Teatri Agentuuri nõukogu, EV Kultuuriministeeriumi teatrite rahastuskomisjoni, 

Kultuurkapitali näitekunsti sihtkapitali ja Kultuurkapitali nõukogu ja Teater maale nõukogu töös 

ning koordineeris teatrite poolset tööd programmis Aitan Lapsi. 

EETEAL jätkas koostööd ERRiga Terevisiooni teatriteadete rubriigi koordineerimisel. 

Rahvusvaheline koostöö 

EETEAL osales Euroopa Etenduskunstide Tööandjate Liitude Liiga (PEARLE*) töös. Aasta 

jooksul toimus 3 Behind the Stage töörühma koosolekut Brüsselis ja  rahvusvahelised konverentsid 

Tallinnas ja Antwerpenis.

PEARLE*i konverents Tallinnas. EETEAL korraldas kahepäevase rahvusvahelise etenduskunstide 

tööandjate konverents Tallinnas. Konverents toimus 25.-26 mail ja selle peateemadeks olid Euroopa

Liidu kultuuri eelarve kujunemine alates 2020, säästliku eluviisi võimalikkus etendusasutustes, 

sotsiaalpartnerlus, muutuvad töösuhted, uusi oskusi vajavate teatrierialade koolitamine ja võrdne 

kohtlemine. Konverentsil osales 75 külalist 25 riigist.
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EETEALi liikmed osalesid Kuldse Maski festivalil Venemaal. 

Uuringud/hanked 

EETEAL taotles MKMilt struktuurifondide rahastust etendusasutuste ressursiplaneerimise 

infosüsteemi loomiseks ja valmistas ette  ning viis läbi riigihanke, mille võitjaks osutus I-Sepp. 

Infosüsteem valmib 2019. aastal.EETEAL osales OSKA kultuuri ja vaba aja uuringus, mille 

lõppraport valmib 2019. aastal.

SUHTARVUD

2018 2017

Maksevõime üldine tase   1,08 1,23
Võõrkapitali ja netovara 
suhe   6,53 4,29

Maksevõime üldine tase  
on lühiajalise maksevõime iseloomustaja, näidates mitu korda käibevarad  lühiajalisi kohustusi katavad.
Kuna MTÜ bilansi põhikomponendid ongi käibevarad ja lühiajalised kohustused, siis on antud näitaja  oluline.
1,08 on  hea likviidusnäitaja.

Võõrkapitali ja netovara suhe  
on pikaajalise maksevõime näitaja, iseloomustades võlausaldajate riskimäära.
6,53 näitaja siinkohal ei peegelda võlausaldajate suurt riskimäära vaid on tingitud
heategevusprojekt  AITAN LAPSI vahendustegevusest, mis on kaetud, jaanuari ja veebruari  ettelaekunud eraldisega ,
lisaks, ressursiplaneerimise arendamise süsteemi projekti,  EETEALI liikmetelt, ettelaekunud omaosalusega.

EETEALi TEGEVUSKAVA 2019

1. Korralised koosolekud - 2019. aastaks on planeeritud 10 EETEALi üldkoosolekut ja 
10 juhatuse koosolekut.

- EETEAL koostab arengukava aastateks 2019-2022.

2. Juriidilised ja rahastusküsimused - EETEAL peab töökoosolekuid EV Kultuuriministeeriumi, 
Rahandusministeeriumi ja Eesti Teatriliiduga Etendusasutuse 
seaduse ja teatrite rahastamise teemadel.

- EETEAL peab lepingu- ja palgaläbirääkimisi Eesti 
Teatriliidu, Eesti Näitlejate Liidu, Eesti Lavastajate Liidu ja 
Eesti Lavastuskunstnike Liiduga.

3. EETEALi pikaajalised projektid - EETEAL jätkab tööd Aitan Lapsi programmis.

- EETEAL jätkab Koolinoorte Teatripäeva formaadi 
elluviimist.  2019. aasta teatripäev toimub märtsis Tartus, 
Vanemuise eestvõtmisel.
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- EETEAL jätkab tööd planeerimissüsteemi arendamisel.

- EETEAL jätkab koostööd Kutsekojaga valdkonna 
tööjõuvajaduse uuringu läbiviimisel.

- EETEAL jätkab teatrite ühiste reklaamiaegade 
koordineerimist ERRis.

4. Koolitused ja haridustegevused – EETEAL korraldab täienduskoolitusi teatrite 
töötajatele.

5. Koostöö teiste 

organisatsioonidega

EETEALi esindajad osalevad 2019. aastal: 
Kutsekvalifikatsiooni SA/Kutsekoja Kultuuri kutsenõukogu, 
SA Eesti Teatri Agentuuri nõukogu, EV Kultuuriministeeriumi 
teatrite ja festivalide rahastuskomisjoni, Kultuurkapitali 
näitekunsti sihtkapitali, Kultuurkapitali nõukogu, Teater maale 
nõukogu ja Rahvusvahelise Teatriinstituudi Eesti Keskuse töös.

- EETEAL korraldab kohtumisi omavalitsusjuhtidega ja viib 
läbi linnapeade ümarlaua.

6. Rahvusvaheline koostöö - EETEAL osaleb Euroopa Etenduskunstide Tööandjate Liitude
Liiga (PEARLE*) töökoosolekutel ja konverentsidel ning 
Behind the Stage töörühma töös.
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Eesti Etendusasutuste Liit 2018. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2018 31.12.2017 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 52 634 15 029 2

Nõuded ja ettemaksed 5 746 28 812 3

Kokku käibevarad 58 380 43 841  

Põhivarad    

Nõuded ja ettemaksed 64 64 3

Kokku põhivarad 64 64  

Kokku varad 58 444 43 905  

Kohustised ja netovara    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 54 179 35 607 5

Kokku lühiajalised kohustised 54 179 35 607  

Kokku kohustised 54 179 35 607  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 8 298 9 314  

Aruandeaasta tulem -4 033 -1 016  

Kokku netovara 4 265 8 298  

Kokku kohustised ja netovara 58 444 43 905  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2018 2017 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 36 173 36 373 7

Annetused ja toetused 13 984 8 000 8

Muud tulud 3 710 0 9

Kokku tulud 53 867 44 373  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -18 680 0 10

Mitmesugused tegevuskulud -7 046 -14 431 11

Tööjõukulud -32 171 -30 965 12

Muud kulud -7 0  

Kokku kulud -57 904 -45 396  

Põhitegevuse tulem -4 037 -1 023  

Muud finantstulud ja -kulud 4 7 13

Aruandeaasta tulem -4 033 -1 016  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2018 2017 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Põhitegevuse tulem -4 037 -1 023  

Korrigeerimised    

Muud korrigeerimised -1 0  

Kokku korrigeerimised -1 0  

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus 23 063 1 350  

Põhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus 18 573 -7 408  

Laekunud intressid 7 4  

Kokku rahavood põhitegevusest 37 605 -7 077  

Kokku rahavood 37 605 -7 077  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 15 029 22 106 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus 37 605 -7 077  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 52 634 15 029 2
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2016 9 314 9 314

Aruandeaasta tulem -1 016 -1 016

31.12.2017 8 298 8 298

Aruandeaasta tulem -4 033 -4 033

31.12.2018 4 265 4 265
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Eesti Etendusasutuste Liit 2018. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Eesti Etendusasutuste Liit,  2018. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti  finantsaruandluse standarditele,

mis on rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse põhimõtetele tuginev avalikkusele suunatud finantsaruandluse nõuete kogum,

mille põhinõuded kehtestatakse Raamatupidamise seadusega ning mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt välja antud juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse bilansis raha kirjel ja rahavoogude aruandes sularaha, arvelduskontode jääke (v.a. Arvelduskrediit).

Välisvaluutas toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustised

Välisvaluutas fikseeritud tehingute kajastamisel on aluseks võetud tehingu toimumise päeval ametlikult kehtinud Eesti Panga valuutakursid või

tehingu teostanud kommertspanga valuutakursid. Kõik välisvaluutas fikseeritud monetaarsed varad ja –kohustused (rahas tasutavad nõuded

ja laenud), mille õiglane väärtus on usaldusväärselt hinnatav), hinnatakse bilansipäeval ümber eurodesse ametlikult kehtivate Eesti Panga

valuutakursside alusel.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase põhitegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid. Nõudeid ostjate vastu

kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses (s.o. nominaalväärtus miinus vajadusel tehtavad allahindlused). 

Kõiki muid nõudeid (viitlaekumised, antud laenud ning muud lühi- ja pikaajalised nõuded), välja arvatud edasimüügi eesmärgil omandatud

nõudeid, kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses.

Lühiajaliste nõuete korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega (miinus võimalikud allahindlused),

mistõttu lühiajalisi nõudeid kajastatakse bilansis tõenäoliselt laekuvas summas.

Finantskohustised

Kõik finantskohustused (võlad tarnijatele, viitvõlad ning muud lühiajalised võlakohustused) võetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses,

mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil.

Finantskohustus liigitatakse lühiajaliseks, kui selle tasumise tähtaeg on kaheteist kuu jooksul alates bilansikuupäevast; või ettevõttel pole

tingimusteta õigust kohustise tasumist edasi lükata rohkem kui 12 kuud pärast bilansikuupäeva.

Annetused ja toetused

Toetustena kajastatakse vabatahtlikke ülekandeid teistelt riigi või, juriidilistelt või füüsilistelt isikutelt, mis võivad olla sihtotstarbelised või

mittesihtotstarbelised. Toetuste kajastamine toimub põhiliselt brutomeetodil. Sihtfinantseerimist kajastatakse tuluna nendes perioodides, mil

leiavad aset kulud, mille kompenseerimiseks sihtfinantseerimine on mõeldud.

Toetused võivad olla kas tegevuskuludeks või põhivara soetamiseks. Kui pole määratletav  kas toetus on tegevuskuludeks või

põhivara soetamiseks, kajastatakse toetusena tegevuskuludeks.

Sihtfinantseerimist ei kajastata tuluna enne kui eksisteerib piisav kindlus, et ettevõte vastab sellega seotud tingimustele ja  et

sihtfinantseerimine leiab aset.

Tulud

Tulu liikmemaksudest  kajastatakse arve esitamisel  liikmetele.

Kulud

Kulud kajastatakse aruandeperioodis järgides kulude tekkepõhisuse printsiipi.
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Seotud osapooled

Osapool on seotud juhul, kui üks osapool omab kas kontrolli teise osapoole üle või olulist mõju teise osapoole otsustele. 

Mittetulundusühing  käsitleb seotud osapooltena:

1) juriidilisest isikutest liikmeid;

2) juhatuse liikmeid; 

3) tegevjuhtkonda.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2018 31.12.2017

Raha  pangas 52 634 15 029

Kokku raha 52 634 15 029
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Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2018 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 5 233 5 233

Ostjatelt

laekumata arved
5 233 5 233

Muud nõuded 4 4

Intressinõuded 4 4

Nõue RIA 509 509

Nõue osalus Eesti

Teatri Agentuur
64 64

Kokku nõuded ja

ettemaksed
5 810 5 746 64

 

 31.12.2017 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 0 0

Ostjatelt

laekumata arved
0 0

Muud nõuded 7 7

Intressinõuded 7 7

Ettemaksed 305 305

Tulevaste

perioodide kulud
298 298

Muud makstud

ettemaksed
7 7

Nõue Aitan Lapsi

fondile
28 500 28 500

Nõue osalus Eesti

Teatri Agentuur
64 64

Kokku nõuded ja

ettemaksed
28 876 28 812 64

*Ostjatelt laekumata arved on liikmetelt laekumata 2018. a liikmemaks

*Nõue RIA on nõue ressursiplaneerimise programmi detsembri tööjõukulude katteks.
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Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2018 31.12.2017

Ettemaks Maksuvõlg

Üksikisiku tulumaks 0 246

Sotsiaalmaks 0 483

Kohustuslik kogumispension 0 31

Töötuskindlustusmaksed 0 35

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 0 795

Lisa 5 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2018 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 8 734 8 734

Võlad töövõtjatele 0 0

Muud võlad 60 60

Muud viitvõlad 60 60

Aitan Lapsi projekti, teatritele edasiandmisele

kuuluvad laekumised
19 878 19 878

Ressursiplaneerimise süsteemi arenduse

kuludeks saadud ettemaksed
25 507 25 507

Kokku võlad ja ettemaksed 54 179 54 179

 

 31.12.2017 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 7 565 7 565

Maksuvõlad 795 795

Muud võlad 99 99

Muud viitvõlad 99 99

Aitan Lapsi projekti, teatritele edasiandmisele

kuuluvad laekumised
22 648 22 648

EV 100 edasiandmisele kuuluvad laekumised 4 500 4 500

Kokku võlad ja ettemaksed 35 607 35 607

*Aitan Lapsi projekti, teatritele edasiandmisele kuuluvad laekumised on kasutamata eraldis jaanuari, veebruari eest.

*Ressursiplaneerimise süsteemi arenduse kuludeks saadud ettemaksed  on EETEAL liikmetelt 2018 a.laekunud, kulutamata osamaksud.
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Lisa 6 Võlad tarnijatele
(eurodes)

 31.12.2018 31.12.2017

Võlad tarnijatele põhitegevuse eest 40 41

Võlad teatritele Aitan Lapsi projekt, mis on sissenõutavaks

muutunud  antud etenduste eest
8 694 7 524

Kokku võlad tarnijatele 8 734 7 565

Lisa 7 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

 2018 2017

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 35 446 36 373

Sihtotstarbelised tasud   

Ressursiarenduse süsteemi   omaosalus 727 0

Kokku liikmetelt saadud tasud 36 173 36 373

* Ressursiarenduse süsteemi tulu liikmetelt  2018. a kulude katteks.

Lisa 8 Annetused ja toetused
(eurodes)

 2018 2017

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 9 984 0

EV 100 reklaami katteks 4 000 8 000

Kokku annetused ja toetused 13 984 8 000

sh eraldis riigieelarvest 5 567 0

sh.Pearle LIVE 4 417 0

*Sihtfinantseerimine;

a)Pearle konverentsiks Tallinnas  6417 EUR

b)Ressursiplaneerimise süsteemi arenduseks 3567 EUR

Lisa 9 Muud tulud
(eurodes)

 2018 2017

Pearle konverentsitasud 3 710 0

Kokku muud tulud 3 710 0

*Pearle konverents Tallinnas 2018.a mais
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Lisa 10 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2018 2017

Tööjõukulud 4 196 0

Pearle konverentsi kulud Tallinnas 14 386 0

Muud 98 0

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
18 680 0

* Tööjõukulud on ressursiplaneerimise arenduse süsteemi  projektijuhi tasud koos riigimaksudega

* Muud on ressursiplaneerimise arenduse süsteemi  projektijuhi sõidukulud.

Lisa 11 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2018 2017

Mitmesugused bürookulud 1 059 900

Lähetuskulud 873 1 230

Pearle liikmemaks 903 885

Pearle lähetuskulud 3 258 2 639

EV 100 reklaam 0 8 098

Muud 953 679

Kokku mitmesugused tegevuskulud 7 046 14 431

Lisa 12 Tööjõukulud
(eurodes)

 2018 2017

Palgakulu 24 557 20 830

Sotsiaalmaksud 8 300 7 041

Raamatupidamisteenus 3 510 3 094

Kokku tööjõukulud 36 367 30 965

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
4 196 2 020

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 2 2

Lisa 13 Muud finantstulud ja -kulud
(eurodes)

 2018 2017

Intressitulu  deposiitidelt 4 7

Kokku muud finantstulud ja -kulud 4 7
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Lisa 14 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2018 31.12.2017

Füüsilisest isikust liikmete arv 5 5

Juriidilisest isikust liikmete arv 19 19

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2018 31.12.2017

Nõuded Kohustised Nõuded Kohustised

Asutajad ja liikmed 0 54 152 0 30 172

2018 Ostud

Asutajad ja liikmed 6 022

 

2017 Ostud

Asutajad ja liikmed 1 094

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2018 2017

Arvestatud tasu 18 561 16 878

Muud olulised soodustused tegev-ja

kõrgemale juhtkonnale
0 0
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