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Tegevusaruanne 2018 
 
 
So“siaalse“e E““evĄ“e“e VĄrg”s“ik (SEV) on avalikes h”vides “eg”“sev mi““e“”l”nd”sühing, mille                   
pĄhikirjalis“eks eesmärkideks on so“siaalse“e e““evĄ“e“e arv”, s””“likk”se ja ühiskondlik” mĄj”                   
s””rendamine Ees“is ning so“siaalse e““evĄ“l”se väär“”s“amine “egev”svaldkonnana. 
 
SEVil on kolm üks“eis“ “äiendava“ ja “oe“ava“ s””nda: 

1.  liikmesorganisa“sioonina: informeerides ja inspireerides liikmeid, l””es ja vahendades 
koos“ąąd, pakk”des kooli“”si ja kons”l“a“sioone, nĄ”s“ades ühiskondlik” mĄj” hindamise  
“eemadel. SEVi liikmed on 51 so“siaalse“ e““evĄ“e“ (seis”ga de“sember 2018). KĄik SEVi liikmed on                           
andn”d allkirja liikmeavald”sele, millega “Ąendavad sis”lis“ “eg”“semis“ avalikes h”vides. 

2.  h”vikai“seorganisa“sioonina: esindades liikme“e ja avalikke “een”seid pakk”va“e 
vabaühend”s“e ühish”ve, “ehes koos“ąąd seni peamisel“ avalik” sek“origa “erviklik” 
“”gisüs“eemi loomisel so“siaalse“ele e““evĄ“e“ele. 

3.  valdkonna arendaja ja kĄneisik”na: “oe“ades harid”s“egev”s“ ja ””ring”id, osaledes 
rahv”svahelises koos“ąąs, informeerides avalikk”s“ so“siaalses“ e““evĄ“l”ses“. 

Sissej”ha“av märk”s: oleme “än”lik”d kĄigile “oe“aja“ele, kaasamĄ“leja“ele ning “eis“ele par“neri“ele.                   
Koos “eiega liig”me ol”korra poole, k”s iga e““evĄ“e pan”s“ab o“sesel“ inimes“e heaol”sse ja                         
keskkonnakai“sesse.  

Meie “egev”sed läh“”vad ​areng”s””ndades“ 2017-2020 ​, mis kiide“i liikme“e pool“ heaks                   
üldkoosolek”l maik””s 2017. Kompak“s”se h”vides pole järgnev “egev”s“e ja “”lem”s“e loe“el”                     
ammendav. 

Teemade loe“el” 
 1. So“siaalse e““evĄ“l”se järelkasv ja komm”nika“sioon  

 2. So“siaalse“e e““evĄ“e“e areng” “oe“amine  

 3. So“siaalse e““evĄ“l”se h”vikai“se  

 4. SEVi k”i organisa“siooni areng  

 
 
 
 
 
 
 

 

https://sev.ee/eesmargid-tegevused-ja-tulemused-201718/


 

1. So“siaalse e““evĄ“l”se järelkasv ja komm”nika“sioon 
 
Sih“rühmades“ oli 2018. aas“al kĄige rohkem posi“iivseid areng”id noor“e k”i po“en“siaalse“e                     
homse päeva so“siaalse e““evĄ“l”se ees“vedaja“e (ja “”levas“e “eadlike “arbija“e) s””nal. 

● Veebr”aris 2018 sai valmis ​noor“e so“siaalse e““evĄ“l”se valdkonna areng”s“ra“eegia ​, mille                   
“ąą“asime välja koos Ees“i Noorsoo“ąą Kesk”sega (ENTK). Selle s“ra“eegia “egev”skava                   
raames viisime aas“a jooks”l järjepideval“ läbi ühiseid “egev”si, sh reg”laarsed                   
vĄrg”s“ik”koh“”mised noor“e e““evĄ“likk”se arendamise osapool“ega. Mi“me“es“ s“ra“eegia             
ell”viimise “”lem”s“es“ on “egev”sar”ande järgmis“es p”nk“ides ka j”““”. Sealj””res pole                   
s“ra“eegia ell” viimiseks eraldi eelarve“, s“ nii SEV k”i ENTK on “egev”s“e “eos“amiseks                         
vahendeid eraldi hankin”d, sh SEVi p”h”l osalisel“ kas”“an”d näi“eks Siseminis“eeri”mi                   
s“ra“eegilise par“nerl”se eelarve“. S“ra“eegia välja“ąą“amine “oim”s osapooli kaasaval moel.                 
Kaasamine oli sis”line, milles“ annab “Ąes“”s“ mi“me“e koos“ąąp”nk“ide “ekkimine ol”lis“e                   
osapool“ega (v“ järgmine p”nk“).  

● Näi“eks J”nior Achievemen“ Ees“i (JA Ees“i) oli nĄ”s meid kaasama gümnaasi”mi ””e                       
majand”sĄpik” so“siaalse e““evĄ“l”se sek“siooni koos“amisse. U”s majand”sĄpik ilm”s               
sügisel 2018 ja selles sisald”b Jaan Apsi pool“ kirj”“a“”d plokk so“siaalses“ e““evĄ“l”ses“, sh                         
lih“ne vis”aal so“siaalse e““evĄ“l”se ja vas“”“”s“”ndlik” e““evĄ“l”se eris“amiseks. So“siaalne                 
e““evĄ“l”s oli ka 3. jaan”aril 2019 “oim”n”d e““evĄ“l”sĄpe“aja“e “alvekooli pea“eemaks, k”s                     
60 Ąpe“aja“ kooli“as Jaan Aps. Veebr”aris 2018 andsime JA Ees“i s””rimal Ąpilasfirmade                       
laadal välja so“siaalse e““evĄ“l”se eria”hinna, mis m””“”b “radi“siooniks, s“ käesoleva                   
ar”ande esi“amise seis”ga on kokk”lepe olemas ka 2019. aas“a laadaks.  

 

 
Illustratsioon gümnaasiumi uuest majandusĄpikust (Junior Achievement Eesti 2018, lk 94) 

 
● Aas“a“el 2016-2018 “oe“asime Tallinna Ülikooli ühiskonna“ead”s“e ins“i“””di pool“               

so“siaalse e““evĄ“l”se ingliskeelse magis“riprogrammi käivi“amis“. Programm ava“i ed”kal“               
sügisel 2018. Esimeses lenn”s on “”dengid Bangladeshis“, Ghanas“, Gr””sias“, Indias“,                   
Nigeerias“, Pakis“anis“, Sri Lankal“, Taivanil“, Türgis“, Venemaal“ ja m”id”gi ka Ees“is“.                     
Nendes“ palj”de so“siaalse e““evĄ“l”se ideed ja alga“”sed on seo“”d oma kod”riigi, aga                       

 

https://sev.ee/sotsiaalse-ettevotluse-edendamine-noorte-seas-muutub-tohusamaks/
https://www.tlu.ee/en/yti/social-entrepreneurship


 

mi“me“e p”h”l j”ba ka Ees“iga. Programmi al”saine “ąą“as välja ja Ąpe“as sügissemes“ril                       
SEVi ees“vedaja Jaan Aps. Ta esi“a“i “”dengi“e pool“ ka üheks aas“a ĄppejĄ” 2018                         
kandidaadiks.  
 

 
TLÜ ühiskonnateaduste instituudi sotsiaalse ettevĄtluse magistriprogrammi 1. lend 

 
● Koos Ees“i Noorsoo“ąą Kesk”sega (ENTK) ””endasime “alvel 2018 noor“ele mĄeld”d                   

so“siaalse“ e““evĄ“l”se ma“erjale osana noor“einfo vahendamise ””endamises“ ENTK pool“                 
por“aalis Teevii“, n“ sek“sioonid „ ​K”idas olla maailmam””“ja? ​ŗ ja „ ​So“siaalse“e e““evĄ“e“e                   
as”“aja“el on ”nis“”s m””“a maailmas midagi paremaks ​ŗ. Koos“ąąs ENTK-ga valmisid ka                     
esmakordsel“ ees“ikeelsed j”s“ noor“e sih“rühmale mĄeld”d ja professionaalsel“ “eos“a“”d                 
so“siaalse e““evĄ“l”se “eemalised videod: „ ​Mis on so“siaalne e““evĄ“l”s? ​ŗ, ​Fes“era                 
kogem”sl”g” ​ŗ ja „​K”idas al”s“ada so“siaalse e““evĄ““ega? ​ŗ.  

● Koos“ąąs noor“emaleva“ega viisime s”vel 2018 läbi esmakordsed so“siaalse e““evĄ“l”se                 
mood”lid noor“emaleva“e osaleja“ele kahes paikkonnas – Rae vallas ja JĄeläh“me vallas.                     
Lühikokk”vĄ“e noor“emaleva“es“ koos “agasisidega on esi“a“”d Ees“i Noorsoo“ąą Kesk”se                 
””dis“e r”briigis pealkirjaga „ ​Malevlas“e “ąąpäevi rikas“as so“siaalne e““evĄ“l”s ​ŗ. Koos“ąą                 
maleva“ega oli meie jaoks arendav kogem”s, ses“ saime vĄimal”se “ąą“ada “avapärases“                     
noorema sih“rühmaga. Lisaks läks meie koh“a posi“iivne sĄna noorsoo“ąą valdkonnas                   
liikvele, millele järgnesid sügisel veel mi“med kooli“”svĄimal”sed j”s“ väljaspool Tallinna“. 

 

 

https://www.teeviit.ee/kuidas-olla-maailmamuutja/
https://www.teeviit.ee/sotsiaalsete-ettevotete-asutajatel-on-unistus-muuta-maailmas-midagi-paremaks/
https://www.teeviit.ee/sotsiaalsete-ettevotete-asutajatel-on-unistus-muuta-maailmas-midagi-paremaks/
https://www.facebook.com/SotsiaalseteEttev6teteV6rgustik/videos/2053146571378587/
https://www.facebook.com/SotsiaalseteEttev6teteV6rgustik/videos/2053151984711379/
https://www.facebook.com/SotsiaalseteEttev6teteV6rgustik/videos/2053151984711379/
https://www.youtube.com/watch?v=gnDXHedpMpU
https://entk.ee/malevlaste-toopaevi-rikastas-sotsiaalne-ettevotlus/


 

 
Hetk Rae valla noortemaleva sotsiaalse ettevĄtluse mooduli läbiviimisest 

 
● Bri“i NĄ”kog” rahas“”sel jä“kasime ees“i ja vene keel“ kĄneleva“ele gümnaasi”minoor“ele                   

mĄeld”d programmi „ ​Changemakers´ Academy ​ŗ ell”viimis“. Teisel hooajal oli selle                 
pĄhiprogrammis 60 osaleja“ (184 kandidaa“i).  

 
PĄhja-Eesti Pimedate Ühinguga tąątanud üks kahest Changemakers Academy vĄidutiimist 

 
- Kahenädalase kandideerimisperioodi jooks”l ves“lesime enam k”i 1600 noorega ning 

läbi so“siaalmeedia jĄ”dsime enam k”i 2000 gümnasis“ini. Välja vali“”d osalejaid oli 
erineva“es“ koh“ades“ üle Ees“i, ala“es Leisis“ k”ni Narvani. 

 

https://www.changemakers.ee/


 

- Programmis osalen”d 14.-19-aas“ased Ąpilased hindasid meie programmi 8,9 p”nk“iga 
10s“ ning lĄid üheskoos üle 86 000 e”ro rahasse arves“ava“ väär“”s“ (arves“a“”d noor“e 
pool“ pan”s“a“”d “”ndide arv” ja meediakanali“e reklaamhindade pĄhjal).  

- Saime kajas“”s“ nii ​Ringvaa“es (ala“es 07:02), ETV+ Terevisioonis (video maha vĄe“”d),                     
Ak“”aalses Kaameras​, ​Tallinna Televisioonis ​, ​Raadio 2’s ​, ​Pos“imehes​, ​kohalikes               
ajaleh“edes ning piirkondlikkes väljaanne“es ​. Pop”laarseim Changemakers Academy             
so“siaalmeediapos“i“”s jĄ”dis üle 68 000 inimeseni. 

- Koos PĄhja-Ees“i Pimeda“e Ühing”ga “ąą“an”d vĄid”“iimi kogem”sl”g” as”b ​siin lingil ​. 
● Changemakers S”mmer Program “oim”s sel aas“al esimes“ korda kaheosalisena:                 

Changemakers S“ar“-Up Program 16.-17. j””ni, Changemakers S”mmer Academy 7.-11.                 
a”g”s“. Changemakers S”mmer Program on kaheosaline e““evĄ“likk”se arendamise               
programm 14-19aas“as“ele noor“ele, mis annab neile vĄimal”se end so“siaalses                 
e““evĄ“l”ses proovile panna. Kaasame nii ees“i k”i vene keel“ kĄnelevaid noori ning                       
kombineerime oma “egev”si Arvam”sfes“ivali sündm”s“ega. 
- Changemakers S“ar-Up Programmis“ vĄ““is osa 37, kelles“ 10 rääkis vene keel“                     

emakeelena, ja Changemakers S”mmer Academys“ 18 noor“, kelles“ 6 rääkis vene                     
keel“ emakeelena.  

- Tagasiside pĄhjal soovi“aks kümne palli skaalal keskmisel“ 9.47 pallise “Ąenäos”sega                   
osaleja an“”d programme oma “”““avale. 81% osaleja“es“ “Ąi välja, e“ vĄ“avad                     
programmis“ kaasa arenen”d s”h“l”sosk”se, ses“ koos“ąąd “eis“e noor“ega ning ka                   
“eis“ emakeel“ kĄneleva“e noor“ega oli palj”. 88% Changemakers S”mmer Academy                   
osaleja“es“ “”ndis, e“ programmil oli hea mĄj” nende analüüsiosk”se arendamisele.                   
K”na programmi üks eesmärke oli ka “”“v”s“ada ning Ąpe“ada so“siaalse“ e““evĄ“l”s“,                     
siis “agasisideküsi“l”ses“ selg”s, e“ la”sa 94% osaleja“es“ “”ndis ka selles                   
e““evĄ“l”svaldkonnas “argemaks saamis“. 

● Kevadel 2018 k”lmineer”s 2017. aas“a sügisel alan”d SEB Ees“i ja So“siaalse“e E““evĄ“e“e                       
VĄrg”s“ik” koos“ąą esimene hooaeg seoses so“siaalse e““evĄ“l”se eria”hinna välja                 
andmisega Ees“i s””rimal e““evĄ“l”skonk”rsil Aj”jah“.  

 
Hetk sotsiaalse ettevĄtluse eriauhinna kätteandmisest SEB ja SEVi esindajate poolt 

 

https://etv.err.ee/v/3781e6ac-ca95-4d81-8892-0ac94e80ed6b
https://arhiiv.err.ee/guid/20180313143228601000300112290E2BA238B440000005008B00000D0F008766
https://www.facebook.com/changemakersacademysev/videos/1639251536129043/
https://r2.err.ee/686365/agenda/834759#834763
https://kultuur.postimees.ee/4447247/omaparane-teine-vaatenurk
https://jarvateataja.postimees.ee/4443367/konkursivoit-viib-inglismaale
https://jarvateataja.postimees.ee/4443367/konkursivoit-viib-inglismaale
https://www.teeviit.ee/emili-kogemuslugu-aitasime-turundusideega-pohja-eesti-pimedate-uhingut/?fbclid=IwAR0WVSwhrFMrZsVn5mCqfjCnMXodQRQ4eYF3y2ca0tyzCEhispkBlgmtsVg


 

 
- Parimaks so“siaalseks e““evĄ““eks valisime rollimäng”l pĄhineva rakend”se Tri”mf               

Heal“h, mis ai“ab las“el vĄidelda kroonilis“e haig”s“ega, pakk”des neile psühholoogilis“                   
“”ge. Tegemis“ leidlik” lahend”sega, mis rakendab n”“i“ehnoloogia ja rahv”svahelise                 
ärim”deli las“e heaol” “eenis“”sse. 

- Koos“ąąs SEB Ees“iga jä“k”s ka sügisel 2018. Aj”jahile novembri alg”seks ideede                     
esi“aja“e jaoks oli ​so“siaalne e““evĄ“l”s pop”laars”sel“ la”sa “eine ka“egooria ​õ Esi“a“”d                   
ideede esikolmik jag”nes valdkonni“i nimel“ järgmisel“: info- ja               
komm”nika“siooni-“ehnoloogiad (IKT) 99 ideed, so“siaalne e““evĄ“l”s 46 ideed, “ąąs“”s                 
ja disain 40 ideed.  

● 2018. aas“al sai koos“ąąs KÜSKiga alg”se s“ra“eegiline komm”nika“sioonialane koos“ąą                 
Maakondlike arend”skesk”s“e (MAK) MTÜ kons”l“an“idega, mis loode“avas“i jä“k”b ka                 
2019. aas“al. Koos“ąą vahe“”d “”lem”sed olid alljärgnevad: 
- kaardis“a“”d on ​so“siaalse e““evĄ“l”sega “egeleja“e näi“ed ​ kĄigis maakondades; 
- sama faili esimesel “ąąlehel on esi“a“”d mi““eakadeemiline analüüs maakondlike näide“e                   

“egev”svaldkondade ja “”l”m”deli“e koh“a; 
- näide“e ja nende analüüsi baasil koos“asime koos“ąąs Vabaühend”s“e Liid”ga ar“ikli                   

Hea Kodanik” ajakirja kes“v”s“eemalisse “alven”mbrisse, selles“ pool “eks“ ja pool Ees“i                     
kaar“ koos ühe hea näi“ega igas“ maakonnas“ ( ​“äis“eks“ ja vis”aal ka SEVi veebis​); 

 

Kaart sotsiaalse ettevĄtluse näidetega igast Eesti maakonnast 
 

- koos“asime ka ​lühikese spikri kohalik” “asandi so“siaalses“ e““evĄ“l”ses“ MAKide                 
kons”l“an“idele, mille abil ilm”sid ar“iklid näi“eks ​Järva Tea“ajas ​, ​Saar“e Hääles​,                   
PĄlvamaa por“aalis ​, ​ajalehes Vooremaa (JĄgevamaa) ja ​Tar“” ÄrinĄ”andla veebilehel (sh                   
kommen“eeris SEVi “iim kĄikide nime“a“”d ar“ikli“e m”s“andeid); 

- mi“me“es maakondades “oim”s MAKidega ühiseid sündm”seid nag” ​Järvamaa               
e““evĄ“l”snädala so“siaalse e““evĄ“l”se päev ​, ​loeng Tar“” e““evĄ“l”snädalal ja kĄige                 

 

http://www.ajujaht.ee/ajujahile-esitati-ideid-koigist-eesti-maakondadest/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12lUojlLbc7kU70N19jIx0cNClNAq-m1j2W0CUmIRJjM/edit?usp=sharing
https://sev.ee/sotsiaalne-ettevotlus-eesti-kogukondades/
https://docs.google.com/document/d/1_9ZKzrHfZDM8PdE45P5u84R-zFvhpyDgG9Cy0DXNxHY/edit?usp=sharing
https://jarvateataja.postimees.ee/6408884/jarvamaa-ettevotlusnadala-reedene-paev-keskendub-sotsiaalsele-ettevotlusele
https://www.saartehaal.ee/2018/10/09/sotsiaalne-ettevotlus-muudab-maailma-paremaks/
http://www.polvamaa.ee/uudised/-/asset_publisher/4fKozoNa0UMX/content/id/21457684
https://www.vooremaa.ee/pajusi-abikeskus-toetab-norgemaid/?fbclid=IwAR00x_VwbyJFtA2PyaAi34TKnM9rsRcnugkxDC3kKSFKWmzK0qmPIDdzfhQ
http://arinouandla.ee/mittetulundusuhing/tartumaa-mtu-de-tegevus/sotsiaalse-ettevotluse-naited/
https://jarva.kovtp.ee/uudised-ja-teated/-/asset_publisher/I45sWyD82hFe/content/jarvamaa-ettevotlusnadala-reedene-paev-tostab-fookusesse-sotsiaalse-ettevotluse
https://jarva.kovtp.ee/uudised-ja-teated/-/asset_publisher/I45sWyD82hFe/content/jarvamaa-ettevotlusnadala-reedene-paev-tostab-fookusesse-sotsiaalse-ettevotluse
https://www.tartu.ee/et/kalender/seminar-ettevotted-maailmamuutjatena-sotsiaalse-ettevotluse-voimalused-ja-valjakutsed


 

ambi“sioonikama koos“ąą“egev”sena osal”s VĄr”maa loome“alg”“e ​„V”nki Manoõŗ             
e““evalmis“”ses ning selle sündm”se modereerimine. Loome“alg”“e eesmärgiks oli anda                 
“””l“ “iibadesse kohalikk” el” paremaks m””“va“e alga“”s“e ell”viimisele, sh kohalik”                   
mahe“oid” jĄ”dmine las“eaedadesse-koolidesse ja demen“s”se diagnoosiga inimes“e             
lähedas“e “oe“amine. 

- m”” komm”nika“sioon, n“ Hii”maa Arend”skesk”se j”ha“aja nĄ”s“amine, keda ja                 
millis“el “ingim”s“el “”nn”s“ada aas“a so“siaalse e““evĄ“l”sega “egelejana. 

● Rahv”svahelise kogem”se jagamise näide: j””nis 2018 oli SEVil külas belglas“e                   
delega“sioon, e“ ””rida Ees“i kogem”s“ vähema“e vĄimal”s“e inimes“e “ąą“amise                 
“oe“amisel. Viisime nad kokk” laia osapool“e ringiga: As“ang” K”“serehabili“a“siooni Kesk”s,                   
Telliskivi 15, Hea Hoog SA, ISS Ees“i AS, Ees“i Tąą“”kassa ja Merime“sa T”gikesk”s,                         
Tallinna T”gikesk”s J”ks. 

● Lisaks üks SEVi komm”nika“siooni“egev”se näide seoses avalike “een”s“e os”“amise                 
kogem”s“e jagamisega. 2018. aas“a alg”ses sai ka üleriigilises meedias “ähelepan” j”h“”m,                     
k”s Pärn” linn loob”s ””es“ aas“as“ abivajava“ele las“ele päevakesk”se ja “”rvakod”                     
“een”se os“mises“, vaid hakkas seda neile hoopis ise pakk”ma. Linnavali“s”se varasema“e                     
hange“e vĄi“ja ja lapsi k”ni 2017. aas“a lĄp”ni aidan”d Pärn” Shalomi abikesk”se                       
märkimisväärseid (sh KÜSKi) inves“eering”id saan”d maja jäi aga “ühjaks. Nähes seda                     
s“ra“eegilise j”h“”mina, in“ervj”eerisime j”h“”mi osapooli ja avaldasime j”h“”mi kirjeld”se                 
koos omapoolse“e soovi“”s“ega eraldi ar“iklina „ ​Mida on omavali“s”s“el ja so“siaalse“el                   
e““evĄ“e“el Ąppida Pärn” las“e päevakesk”se j”h“”mis“? ​ŗ 

 2. So“siaalse“e e““evĄ“e“e areng” “oe“amine 
 

● Panime rĄhk” so“siaalse“e e““evĄ“e“e “”r”nd”svĄimek”se “Ąs“misele eri sih“rühmade               
s””nal.  

 

 
Esimene sotsiaalsete ettevĄtete turunduse käsiraamat „Kuidas saada ärihundiks?“ autoritega 

 

 

https://vunkimano.vorumaa.ee/
https://sev.ee/mida-omavalitsustel-ja-sotsiaalsetel-ettevotetel-oppida-parnu-laste-paevakeskuse-juhtumist/
https://sev.ee/mida-omavalitsustel-ja-sotsiaalsetel-ettevotetel-oppida-parnu-laste-paevakeskuse-juhtumist/


 

- Jä“kasime KÜSKi “oe“”sel käivi“a“”d areng”programmi kolme eri valdkonna so“siaalse“e                 
e““evĄ“e“e ja oma“”l” “eeniva“e vabaühend”s“e ​“”r”nd”se ja müügi “oe“amiseks ​.                 
Programmi kogem”se pĄhjal avaldasime käsiraama“” „ ​K”idas saada ärih”ndiks?               
Ak“iivse “”r”nd”se ja müügi nipid ​ŗ. Tegemis“ on ainsa “”r”nd”se ja müügi                     
käsiraama“”ga Ees“is, mis on s””na“”d j”s“ so“siaalse“ele e““evĄ“e“ele ja oma“”l”                   
“eenida sooviva“ele vabaühend”s“ele, vĄ““es arvesse niiąelda algaja“e “ase“ ning                 
arves“ades sellega, e“ “aolised organisa“sioonid on reeglina väikesed. Novembris                 
korraldasime koos raama“” esi“l”sega ka so“siaalse e““evĄ“l”se sügiskonveren“si               
„ ​Ärih”ndis“ ärilĄviks ​ŗ, mille fook”s oli sam”“i “”r”nd”sel ning k”s osalesid mi“med                     
esinejad S””rbri“annias“. 

- Kevadel 2018 “es“isid Tar“” Ülikooli Ühiskonna“ead”s“e ins“i“””di             
komm”nika“sioonij”h“imise Ąppekava magis“randid oma s“ra“eegiaprak“ika raames           
so“siaalse e““evĄ““e märgis“. Prak“ikaar”ande koolipoolseks hindeks k”j”nes „Aŗ.  

 

Sotsiaalse ettevĄtte märgise testimine SĄbralt SĄbrale Tartu esinduskaupluses 

 

https://sev.ee/projektid/vabauhendused-julgelt-turundama/
https://sev.ee/wp-content/uploads/2017/06/kuidas-saada-aerihundiks.pdf
https://sev.ee/wp-content/uploads/2017/06/kuidas-saada-aerihundiks.pdf
https://sev.ee/2839/


 

Ol”lise osa areng”vĄimek”se ploki “egev”si “eos“asime koos“ąąs 2016. aas“a lĄp”s SEVi al“ eraldi                         
organisa“siooniks kasvan”d So“siaalse Innova“siooni Laboriga (Si-Lab), aida“es vas“ava“e “egev”s“e                 
e““evalmis“”s“ ja läbiviimis“ Siseminis“eeri”mi s“ra“eegilise par“nerl”se eelarves“ kaasfinan“seerida. 

● KĄige ol”lisemana esi“asime koos Si-Labiga koos“ąąs pakk”mise Rahand”sminis“eeri”mi               
pool“ Riigi T”gi“een”s“e Kesk”se ka”d” korralda“”d riigihanke konk”rsil „Avalike “een”s“e                   
os”“amine omavali“s”s“e ja kodanik”ühend”s“e koos“ąąsŗ, mille eesmärgiks on kooli“ada                 
ligi 100 inimes“ ja nĄ”s“ada ca 10 “een”se välja“ąą“amis“ ning delegeerimis“. Sam”“i “”leb                         
koos“ada avalike “een”s“e delegeerimises“ kompak“ne j”hendma“erjal. Meie pakk”mine               
os”“”ski ed”kaks. Hange peab olema “eos“a“”d j”ba 2019. aas“a jooks”l.  

Teised SEVi pool“ kaasfinan“seeri“”d Si-Labi “egev”sed olid järgnevad.  
● I-II poolaas“a: Si-Lab valmis“as e““e ja esi“as Kodanik”ühiskonna Sih“kapi“alile pakk”mise                   

so“siaalse e““evĄ“l”se koosloome areng”programmi läbiviimiseks, mis viidi ka ed”kal“                 
lĄp”le.  

● I - II poolaas“a: Si-Lab viis läbi Tallinna Linna Spordi- ja Noorsoo“ąą ame“i “ellim”sel Tallinna                             
noor“ekesk”s“e disainiprogrammi, mille eesmärk oli disainida ava“”d noorsoo“ąą “een”seid                 
ja Ąpe“ada noorsoo“ąą“ajaid “een”sedisaini “ąąriis“” kas”“ama. Programmis osales 10                 
Tallinna noor“ekesk”s“ ja kokk” viidi läbi 9 “een”sedisaini “ąą“”ba. 

● I - II poolaas“a: Si-Lab ai“as Rakvere Kolmain” kog”d”sel disainida kai“s“”d “ąą “een”s“ ja                           
so“siaalse e““evĄ“l”se “egev”sm”deli“ ning ed”kal“ läbi viia Hooandja kampaania“, k”s                   
kog”“i Kog”konnamaja p””“ąą“oa sis”s“amiseks 5000.- e”ro“. Tänaseks Rakvere               
Kog”konnamajas “een”sel ”mbes kümme vähenen”d “ąąvĄimega klien“i ja ollakse ava“”d                   
kolmel päeval nädalas. Teen”se pakk”mises osaleb viis vaba“ah“likk” ja osalisel“ “oe“ab                     
“een”s“ Rakvere linn.  

● I-II poolaas“a: Si-Lab ai“as Ees“i Erinoorsoo“ąą Ühing”l disainida so“siaalse e““evĄ“l”se                   
m”deli“ ja “een”s“ „Siidi“eeŗ erivajad”s“ega noor“ele.  

● II poolaas“a: Si-Lab esi“as koos“ąąs innova“sioonibüroo Designminds OÜ ja MTÜ                   
Pag”lasabiga Siseminis“eeri”mile projek“i“ao“l”se k”l“””rias”“”s“e “een”sedisaini         
programmi läbiviimiseks, mille eesmärk on aida“a k”l“””rias”“”s“el kaasa“a kolmanda“e                 
riikide kodanikke. Tao“l”s “”nnis“a“i konk”rsil paremaks ja projek“i “egev”s“ega al”s“a“i                   
2018. aas“a novembris, projek“ lĄppeb 2020. aas“a kevadel. 

2018. aas“a esimesel poolaas“al viis Si-Lab läbi: 
● üheksa so“siaalse innova“siooni ja koosloome kooli“”s“ Tallinna linna noor“ekesk”s“ele, k”s                   

osales kokk” ligi 30 ame“nikk”, 
● kolm so“siaalse innova“siooni kooli“”s“ vabaühend”s“ele (Rakvere Kog”konnamaja, MTÜ               

Sel“siks Sin”le, Ees“i Erinoorsoo“ąą Ühing Noor), 
● kaks disainmĄ“lemise kooli“”s“ Tallinna Linna Ülikooli “ąą“aja“ele/ĄppejĄ”d”dele, 
● kahepäevane koosloome kooli“”s SA Hea Hoog “ąą“aja“ele, 
● lisaks kooli“”s“ele viidi koosloomej”h“ide kooli“”sprogrammi raames 2018. aas“a               

“alve-kevadel läbi 11 ​action learning rühmakoh“”mis“, k”s osales kokk” nelja“eis“kümne                   
vabaühend”se esindaja“. 

 
Lisaks sai valmis Maailmam””“jad.ee ””enda“”d keskkond. Iga praeg”ne lii“”ja saab arves“ada                     
kirj”“amismen“ori “oega, kes kommen“eerib rapor“i m”s“andeid niika”a, k”ni üheskoos vajalik                   
kvali“ee“ saav”“a“”d. Keskkonnas “ehnilis“e vigade leidmisel reageerime sam”“i kohesel“, need                   

 



 

lähevad praeg” garan“ii alla. Edaspidi hakkab SEVi senine ees“vedaja Jaan Aps keskkonnaga                       
seo“”d “egev”si s”bsideerima oma e““evĄ““e müügi“”l”s“. See rahas“”sm”del j”ba “oimis aas“a“el                     
2015-2016, k”i esmase IT inves“eering” ka“sid Siseminis“eeri”m ja Kodanik”ühiskonna Sih“kapi“al,                   
aga “ąąaeg “”li Jaani e““evĄ““e S“ories For Impac“ palgalis“el“ “ąą“aja“el“. Taoline rahas“”sm”del ei                         
mĄj”“a “”levik”s keskkonna “as”“a kä““esaadav”s“ Ees“i vabaühend”s“ele. 
 

 3. So“siaalse e““evĄ“l”se h”vikai“se 
 
Järgneval“ anname ülevaa“e SEVi pan”ses“ valdkonna h”vikai“sesse nii Ees“i k”i E”roopa “asandil,                       
mille lĄppeesmärgiks on oln”d k”j”ndada o“s”seid ja mee“meid so“siaalse“e e““evĄ“e“e ja avalikke                       
“een”seid pakk”va“e vabaühend”s“e “oe“”seks. Sealj””res on SEV 2018. aas“a jooks”l osalen”d                     
järgmis“e koos“ąąkog”de “egev”ses: 

● E”roopa Komisjoni so“siaalse e““evĄ“l”se eksper“ide “ąąrühm ​GECES ​(2015-2018 ja                 
2018+), 

● Heaol” areng”kava ​ 2016-2023 j”h“komi“ee (2016-2023), 
● J”s“ii“sminis“eeri”mi ​ühing”Ąig”se revisjoni ​ komisjon (2016-2020), 
● Riigikan“selei j””res as”v ​Ees“i pikaajalise sääs“va areng” komisjon​ (2017-2021), 
● Vali“s”se majand”sareng” komisjon ​i eksper“kog” (2017+), 
● Kodanik”ühiskonna programmi 2021-2030 koos“amise j”h“komi“ee (2018-2020). 

 
Järgneval“ anname ülevaa“e ol”lisema“es“ areng”“es“ 2018. aas“a jooks”l. 

● Sügises“ 2015 s”veni 2018 kes“n”d mandaadiga esindas SEV E”roopa Liid” s””nal Ees“i“                       
E”roopa Komisjoni so“siaalse e““evĄ“l”se eksper“ide “ąąrühmas ​GECES eesmärgiga anda                 
sisendi“ E”roopa Komisjoni valdkondlik” polii“ikak”j”ndamise jaoks. Tol perioodil osales                 
SEVi esindaja GECESi koh“”mis“el ja andis ak“iivsel“ sisendi“ ​“ąąrühma lĄpprapor“isse ​. See                     
dok”men“ vĄ“ab senises“ paremini arvesse väikse ja keskmise s””r”sega E”roopa Liid”                     
liikmesriikide vajad”si seoses so“siaalse“e e““evĄ“e“e sek“ori arendamisega. 2018. aas“al                 
k””l”“a“i välja konk”rss GECESi koosseis” ””endamiseks. 2015. aas“al olid Ees“i                   
minis“eeri”mid jä“n”d kas”“ama“a vĄimal”se sinna oma esindaja määramiseks. Nüüd                 
levi“asime ak“iivsel“ k”“se“ Ees“i minis“eeri”mide seas, e“ sel korral vĄimal”s kindlas“i                     
kas”“a“”d saaks. Majand”s- ja Komm”nika“siooniminis“eeri”m ning So“siaalminis“eeri”m             
s””nasid vĄimal”se Siseminis“eeri”mile, kes on KODARa ka”d” so“siaalse e““evĄ“l”se ja                   
sellega seond”va“e “eemade kĄige s“ra“eegilisem arendaja Ees“is. Sügises“ 2018 ongi                   
Siseminis“eer”m GECESis esinda“”d (Kers“i Ringme“s), “eise liikmena on kirjas SEV k”i                     
Siseminis“eeri”mi vas“ava valdkonna s“ra“eegilise par“neri esindaja. Jaan Aps kandideeris                 
sügisel 2018 ka GECESi so“siaalse“e inves“eering”“e alam“ąąrühma liikmeks.               
Kandideerimine oli ed”kas ja de“sembris“ 2018 on selles ””e perioodi ehk ol”lisimas                       
GECESi alam“ąąrühmas Ees“i esindaja olemas. GECESis osalemine on Ees“i jaoks veelgi                     
“äh“sam k”i eelmisel perioodil, ses“ nüüd keskend”“akse laiemapĄhjalise analüüsi asemel                   
eelmise perioodi jooks”l välja “ąą“a“”d soovi“”s“e ell”viimisele, sealh”lgas “ąą“a“akse välja ja                     
pilo“eeri“akse ””si mee“meid, mille asjakohas”se ja osal”svĄimal”s“e jälgimine on väga                   
ol”line. Esinda“”s GECESis ai“ab lisaks sisendi andmisele, areng”“ega k”rsis olemisele ja                     
info ära kas”“amisele vĄimal”se ka Ees“i osapool“e kaasamiseks (n“ So“siaalminis“eeri”m &                     
ESF+; Ees“i kommer“spangad & so“siaalse inves“eerimise edendamise mee“med nag”                 
laen”de garan“eerimine E”roopa Inves“eerimispanga pool“).  

 

http://ec.europa.eu/growth/sectors/social-economy/enterprises/expert-groups_en
https://www.sm.ee/et/heaolu-arengukava-2016-2023
http://www.just.ee/et/eesmargid-tegevused/oiguspoliitika/kodifitseerimine-ja-oigusloome-arendamine/uhinguoiguse-revisjon
https://riigikantselei.ee/et/saastva-arengu-komisjon
https://riigikantselei.ee/et/valitsuse-majandusarengu-komisjon
http://ec.europa.eu/growth/sectors/social-economy/enterprises/expert-groups_en
http://ec.europa.eu/growth/tools-databases/newsroom/cf/itemdetail.cfm?item_id=9024


 

● J”s“ii“sminis“eeri”m on lisan”d so“siaalse e““evĄ“l”se j”riidilise keskkonna korras“amise               
“eema “än” SEVi ja meie par“neri“e sisendile ​ühing”Ąig”se revisjoni ​läh“eülesandesse ​.                   
Ühing”Ąig”s“ ””enda“akse aas“a“el 2016-2020. SEVi esindaja on ka ​revisjoni komisjoni                   
pĄhiliikmeks. Sügisel 2018 valmis revisjoni “ąąrühma pool“ ​ühing”Ąig”se revisjoni                 
analüüs-kon“sep“sioon ​, milles on vas“aval“ läh“eülesandele käsi“le“”d ka so“siaalse               
e““evĄ“l”se “emaa“ika“. Esi“asime J”s“ii“sminis“eeri”mi pool“ an“”d “äh“ajaks ka ​SEVi sisendi                   
nime“a“”d dok”mendile ​ (sh “äps”s“”sed ja küsim”sed) ​.  

● 2018. aas“al algas senise KODARa jä“k”ks ​Kodanik”ühiskonna programmi 2021-2030                 
koos“amine. Üheks selle koos“amise alam“ąąrühmaks on so“siaalne e““evĄ“l”s, sh avalike                   
“een”s“e delegeerimine vabaühend”s“ele. Alam“ąąrühma koordineerib SEVi esindaja.             
Sis”line “ąą jääb sealj””res 2019. aas“asse, 2018. aas“al “oim”sid meie pool“                     
e““evalmis“avad koh“”mised ja sisendi andmine Siseminis“eeri”mile maakondlikel ar”“el”del               
osapool“el“ info kog”miseks.  

● Kodanik”ühiskonna programmi 2021-2030 e““evalmis“ava“e “egev”s“e käig”s sai selgeks,               
e“ so“siaalse e““evĄ“l”se ja avalike “een”s“e delegeerimisega seond”v “emaa“ika vajab Ees“i                     
ol”lisema“e osapool“e seas 2019. aas“al “äiendava“ “Ą”ge“, seda nii seoses “ähelepan”                     
ära“amisega sid”srühmade h”lgas k”i ka s“ra“eegilise kĄrvalpilg” hankimisega, mille abil                   
Ees“i osapool“e mĄ“lemis“ erg”“ada. Nende eesmärkide saav”“amiseks “egime lobi“ąąd                 
OECD-s, e“ nad oleksid valmis kaal”ma Ees“i“ ühe riigina, kelle koh“a “ehakse ​OECD ja                           
E”roopa Komisjoni so“siaalse e““evĄ“l”se “eemalise s“ra“eegilise koos“ąą raames nn ​social                   
en“erprise co”n“ry review ​. Lobi“ąą oli ed”kas: Siseminis“eeri”mil pal”“i esi“ada OECD-le                   
vas“av ame“lik palve, mis OECD pool“ omakorda heaks kiide“i. OECD “”leb Ees“i ol”korda                         
analüüsima 2019. aas“a kevadel (sh koh“”mised osapool“ega eri sek“ori“es“). Ülevaade                   
valmib hilissügisel, seega saab vähemal“ selle ma“erjali m”s“andi“ Kodanik”ühiskonna                 
programmi vas“ava“e sek“sioonide j””res arvesse vĄ““a. 

● J”ba 2017 sügisel k””l”“as E”roopa Komisjoni DG EMPL välja ​hanke ​, e“ ””endada ​EL                         
liikmesriikide so“siaalse e““evĄ“l”se ąkosüs“eemide ülevaa“eid ​. VĄ“sime ühend”s“             
konsor“si”miga, kelles“ ”sk”sime hanke vĄi“ja“. K”na nad soovisid konsor“si”misse                 
liikmesriikide ””ring”par“neri“eks ülikoole ja “ead”sas”“”si, e“ hanke abil “Ąs“a üh“lasi iga                     
riigi ””rija“e vĄimek”s“ so“siaalse“ e““evĄ“l”s“ ””rida, soovi“asime neile par“neriks Tallinna                   
Ülikooli, ses“ siis oli j”ba kindel, e“ seal alga“a“akse ka so“siaalse e““evĄ“l”se ingliskeelne                         
magis“riprogramm. Vas“av konsor“si”m k””l”“a“igi 2018 vĄi“jaks, s“ Ees“i ””ring” läbiviijaks                   
sai Tallinna Ülikool. Oleme ””ring” läbiviimisse vĄimalik”l“ vähe sekk”n”d, en“ TLÜ palvel                       
siiski n“ kommen“eerin”d ma“erjalide m”s“andversioone ning andn”d lisama“erjale.               
Ülevaade valmib 2019 ja on üheks sisendiks edasisele E”roopa Liid” poolsele                     
polii“ikak”j”nd”sele. U”ring” raames “ellisime koos TLÜ ühiskonna“ead”s“e ins“i“””diga               
S“a“is“ikaame“il“ ajakohased andmed so“siaalse“e e““evĄ“e“e valimi koh“a, milles k””l”va“es“                 
organisa“sioonides“ jäi valdav enam”s vĄrreldav”se h”vides samaks k”i S“a“is“ikaame“i,                 
meie ja Vabaühend”s“e Liid” koos“ąąs perioodi 2009-2012 koh“a aas“al 2014 läbi viid”d                       
””ring”s. U”enda“”d s“a“is“ilise ülevaa“e “”lem”s“es“ selg”s, e“ so“siaalse“e e““evĄ“e“e                 
valimi kog”“”l” on kasvan”d 47%, sh e““evĄ“l”s“”l” 57% ja “ąą“aja“e arv 23%. 

 

http://www.just.ee/et/eesmargid-tegevused/oiguspoliitika/kodifitseerimine-ja-oigusloome-arendamine/uhinguoiguse-revisjon
http://www.just.ee/sites/www.just.ee/files/uhinguoiguse_revisjoni_lahteulesanne_loplik_10.5.2016.pdf
http://www.just.ee/et/uhinguoiguse-revisjoni-tooruhm-ja-komisjon
https://www.just.ee/sites/www.just.ee/files/uhinguoiguse_revisjoni_analuus-kontseptsioon.pdf
https://www.just.ee/sites/www.just.ee/files/uhinguoiguse_revisjoni_analuus-kontseptsioon.pdf
https://www.just.ee/sites/www.just.ee/files/sotsiaalsete_ettevotete_vorgustik_arvamus.pdf
https://www.just.ee/sites/www.just.ee/files/sotsiaalsete_ettevotete_vorgustik_arvamus.pdf
https://www.siseministeerium.ee/et/tegevusvaldkonnad/kodanikuuhiskond/kodar
http://www.oecd.org/cfe/leed/social-entrepreneurship-oecd-ec.htm
http://www.oecd.org/cfe/leed/social-entrepreneurship-oecd-ec.htm
http://www.oecd.org/cfe/leed/socialentrepreneurshipineurope.htm
http://www.oecd.org/cfe/leed/socialentrepreneurshipineurope.htm
https://etendering.ted.europa.eu/cft/cft-display.html?cftId=2298
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=2149&furtherNews=yes
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=2149&furtherNews=yes


 

 

 

 
Sotsiaalse ettevĄtluse statistilise uuringu uuendatud andmetel pĄhinevad joonised 

 

 



 

● Koos“ąąs so“siaalse“e e““evĄ“e“e vĄrg”s“ikega Soomes“ ja Lä“is“ korraldasime mär“sis 2018                   
Riias ​rahv”svahelise seminari so“siaalse“e inves“eering”“e “eemal ​, k”s esineja“e h”lgas oli                   
mi“meid rahv”svahelisi eksper“e ja osale“i ka Taanis“ ning Leed”s“. Konveren“si ma“erjalid                     
on lei“avad ​sii“ lingil“ ​. Lisaks avaldasime koos soomlas“e ja lä“las“ega pĄhjalik” mĄ““epaberi                       
„ ​Social Impac“ Inves“men“ in “he Nordic-Bal“ic region ​ŗ so“siaalse inves“eerimise                 
he“keol”korras“ ning vĄimal”s“es“ meie regioonis. Konveren“sil osalesid Ees“is“               
Siseminis“eeri”mi, So“siaalminis“eeri”mi, Hea“eo SA ja Kodanik”ühiskonna Sih“kapi“ali             
esindajad. K”na So“siaalminis“eeri”m on 2019. aas“al e““e valmis“amas finan“sins“r”men“e                 
seoses kai“s“”d “ąą “een”se edasi arendamisega ai“amaks rohkemaid vähenen”d                 
“ąąvĄimega inimesi ava“”d “ąą“”r”le, oli nende jaoks “egemis“ ol”lise e““evalmis“ava                   
sisendiga, sh Soome kogem”se ja kon“ak“ide saamine seoses SIBide rakendamisega.  

 
 

SEVi poolt koostatud joonis sotsiaalse investeerimise ingliskeelsest mĄttepaberist 
 

4. SEVi k”i organisa“siooni areng 
 
2018. aas“al “oim”sid ol”lised m””“”sed SEVi j”h“imises. Nimel“ o“s”s“asid SEVi mĄlemad                     
kaasas”“ajad Riin” Lepa ja Jaan Aps aas“a jooks”l “ea“ep”lga järgmisele genera“sioonile üle anda.  

● 23. mail “oim”s SEVi üldkoosolek”l korraline j”ha“”se valimine. Ala“es as”“amises“ SEVi                     
j”ha“”ses oln”d Riin” Lepa ””eks perioodiks enam ei kandideerin”d. Tema asemel sai                       
j”ha“”se liikmeks Erkki K”bber. 

● Sügisel korraldasime värbamise SEVile ””e ees“vedaja leidmiseks Jaan Apsi asemele.                   
Konk”rss oli avalik, sealj””res kas”“a“i lisaks SEVi veebilehele ja “iimi isiklikele kon“ak“idele                       
ka CV Online keskkonda ja reklaami Facebook Ads abil. De“sembris vali“i ””eks “egevj”hiks                         
Marge Maidla, kes al”s“as “ąąd 2. jaan”aril 2019. Jaan Aps as“”b j”ha“”ses“ “agasi SEVi                           
liikme“e korralisel üldkoosolek”l kevadel 2019. 

 

 

https://sev.ee/social-impact-investment/
https://sev.ee/social-impact-investment/
https://sev.ee/social-impact-investment/


 

 
Grupipilt SEVi liikmete üldkoosolekult 23.05.2018 

 
13. j””lil k””l”“a“i Siseminis“eeri”mi pool“ välja konk”rss s“ra“eegilise par“neri leidmiseks so“siaalse                     
innova“siooni, so“siaalse e““evĄ“l”se ja avalike “een”s“e os”“amise valdkondades aas“a“eks                 
2019-2020. SEV esi“as konk”rsile “ao“l”se ja os”“”s sügisel 2018 konk”rsi vĄi“jaks. SEVi oli                         
Siseminis“eeri”mi s“ra“eegiline par“ner ka aas“a“el 2015-2018, seega oli “egemis“ ol”lise                   
vĄimal”sega vas“avaid “egev”si järjepideval“ jä“ka“a k”ni Kodanik”ühiskonna areng”kava               
2015-2020 keh“iv”sperioodi lĄp”ni. 
 
Majand”saas“a 2018 oli SEVi jaoks finan“silisel“ läbi aegade ed”kaim. Kog”“”l” oli ” 228 “”h e”ro“                             
(kasv vĄrreldes 2017. aas“aga 21%), sealh”lgas e““evĄ“l”s“”l” ligi 35 “”h e”ro“ (kasv ”                         
95%). E““evĄ“l”s“”l” “”li enam”ses “as”lis“e “een”s“e os”“amises“ ja analüüsihange“e vĄi“mises“,                 
seega poln”d enamas“i so“siaalse e““evĄ“l”se edendamise “egev”s“ega. Samas andis oma“”l”                   
vĄimal”s“ hoida “iimi liikmeid s“abiilsemal“ palgal, s”bsideerida vajalikke, en“ m”” rahas“”sega                     
ka“ma“a “egev”si ning s””rendada finan“sreservi.  
 
Aas“a jooks”l kasvas s“abiilsel“ SEVi peamise avalik” komm”nika“sioonikanali Facebooki jälgija“e                   
( ​followers ​) arv. Seis”ga 10.01.2019 oli jälgijaid 2534 vĄrreldes 2179-ga samal k””päeval aas“a                       
varem, s“ jälgija“e kasv 16%.  
 
Enamik SEVi meeskonnas“ on “eg”“sen”d osalise koorm”sega. Järgneval“ on esi“a“”d SEVi                     
“””mikmeeskond 2018. aas“al esinimede “ähes“ik” järjekorras.  

● Andrei Sadovoi (Changemakers Academy programmid), 
● Anna Gr”nd (Changemakers Academy programmid), 
● Andry Padar (komm”nika“sioonieksper“, “”r”nd”s- ja müügiprogramm, “ąąs”he lĄppes               

s”vel 2017), 
● A”ne Lilleme“s (e““evĄ“l”snĄ”s“amine, ””ring”d ja analüüsid), 
● Carmen Akkermann (mĄj”, ””ring”d ja analüüsid), 
● Dan TĄn”s (mĄj”, ””ring”d ja analüüsid),  
● Erkki K”bber (Changemakers Academy programmide ees“vedaja, j”ha“”se liige ala“es mai                   

2018),  

 



 

● Jaan Aps (j”ha“”se esimees ja “egevj”h“), 
● Ka“rin JĄgisaar (ar“iklid ja ””diskiri),  
● Merili Gin“er (Changemakers Academy programmid; “”r”nd”s- ja müügiprogramm) 
● Marko Uib” (””ring”d ja analüüsid), 
● Riin” Lepa (j”ha“”se liige k”ni mai 2018), 
● Sam”el Vard (Changemakers Academy programmid), 
● Valen“ina Moskaljova (Changemakers Academy programmid, komm”nika“sioon s”vel             

2018). 
 
Lisaks olid SEVi j””res prak“ikal: 

● “alvel Tallinna Tehnikaülikooli bakala”re”se“”deng Karl Kün“er Kalj”veer; 
● kevadel Tar“” Ülikooli komm”nika“sioonieriala ŗS“ra“eegiaprak“ikaŘ k”rs”se magis“randid             

Ger““” Al“eberg, Kadri Org, Kä“lyn Jürisaar, Maarja Liba, Maria Kris“iina Prass. 
 
 
Ai“äh “ähelepan” ees“ ja loodame “”lem”slik”le koos“ąąle j”ba 2019. aas“a jooks”lõ 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2018 31.12.2017 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 86 727 80 895  

Nõuded ja ettemaksed 10 570 1 479  

Kokku käibevarad 97 297 82 374  

Kokku varad 97 297 82 374  

Kohustised ja netovara    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 2 324 3 103  

Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused 74 237 64 556 2

Kokku lühiajalised kohustised 76 561 67 659  

Kokku kohustised 76 561 67 659  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 14 715 16 123  

Aruandeaasta tulem 6 021 -1 408  

Kokku netovara 20 736 14 715  

Kokku kohustised ja netovara 97 297 82 374  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2018 2017 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 1 020 930  

Annetused ja toetused 192 484 169 060  

Tulu ettevõtlusest 34 994 17 954  

Muud tulud 0 389  

Kokku tulud 228 498 188 333  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -112 113 -72 438  

Mitmesugused tegevuskulud -22 980 -6 555  

Tööjõukulud -85 657 -107 868 3

Muud kulud -1 733 -2 890  

Kokku kulud -222 483 -189 751  

Põhitegevuse tulem 6 015 -1 418  

Muud finantstulud ja -kulud 6 10  

Aruandeaasta tulem 6 021 -1 408  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2018 2017

Rahavood põhitegevusest   

Laekumised kaupade müügist ja teenuste osutamisest 227 364 189 381

Väljamaksed tarnijatele kaupade ja teenuste eest -129 768 -74 333

Väljamaksed töötajatele -92 825 -112 952

Kokku rahavood põhitegevusest 4 771 2 096

Rahavood investeerimistegevusest   

Antud laenud 1 055 1 108

Laekunud intressid 6 10

Kokku rahavood investeerimistegevusest 1 061 1 118

Kokku rahavood 5 832 3 214

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 80 895 77 681

Raha ja raha ekvivalentide muutus 5 832 3 214

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 86 727 80 895
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2016 16 123 16 123

Aruandeaasta tulem -1 408 -1 408

31.12.2017 14 715 14 715

Aruandeaasta tulem 6 021 6 021

31.12.2018 20 736 20 736
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud vastavalt Eesti finantsaruandluse standardile eurodes.

Raha

Raha ning raha ekvivalentidena kajastatakse raha kassas ja pangas, nõudmiseni hoiuseid, lühiajalisi (alla 3 kuulise lunastustähtajaga)

pangadeposiite ja rahaturufondi osakuid, millel puudub oluline turuväärtuse muutuse risk. Rahavoogude aruandes kajastatakse rahavoogusid

otsemeetodil.

Välisvaluutas toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustised

Välisvaluutas fikseeritud tehingute kajastamisel on aluseks võetud tehingu toimumise päeval kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursid.

Välisvaluutatehingutest saadud kasumid ja kahjumid on kasumiaruandes kajastatud perioodi tulu ja kuluna.

Nõuded ja ettemaksed

Nõudeid ostjate vastu kajastatakse bilansis korrigeeritud soetusmaksumuses. Ostjatelt laekumata arved on bilansis hinnatud tõenäoliselt

laekuvatest summadest lähtudes. Seejuures hinnatakse iga kliendi laekumata arveid eraldi, arvestades teadaolevat informatsiooni kliendi

maksevõime kohta. Ebatõenäoliselt laekuvad nõuded on kajastatud müüdud toodangu kulus. Ostjatelt laekumata arved, mille maksetähtaeg on

ületatud rohkem kui 180 päeva võrra, on kantud kuludesse täies ulatuses. Lootusetud nõuded on bilansis alla hinnatud tõenäoliselt

laekuva summani. Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumisi kajastatakse ebatõenäoliste nõuete kulu vähenemisena.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Olulisuse printsiibist lähtudes kajastatakse põhivarana need varaobjektid, mille soetusmaksumus ületab 350 eurot ja mille kasulik eluiga on üle

ühe aasta. Madalama soetusmaksumusega või lühema kasuliku elueaga varaobjektid kantakse kasutusse võtmisel kuluks ning nende üle

peetakse arvestust bilansiväliselt. Juhul, kui materiaalse põhivara objekt koosneb üksteisest eristatavatest olulistest komponentidest, millel

on erinevad kasulikud eluead, võetakse need komponendid raamatupidamises arvele eraldi varaobjektidena, määrates neile eraldi

amortisatsiooninormid vastavalt komponentide kasulikule elueale. Materiaalne põhivara võetakse arvele tema soetusmaksumuses, mis

koosneb ostuhinnas ja otseselt soetamisega seotud kulutustest. Edaspidi kajastatakse materiaalset põhivara bilansis selle soetusmaksumuses,

millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja vara väärtuse langusest tulenevad allahindlused. Materiaalsele põhivarale

määratud amortisatsiooninormid vaadatakse üle, kui on ilmnenud asjaolusid, mis võivad oluliselt muuta põhivara või põhivaragrupi kasulikku

eluiga. Hinnangute muutuste mõju kajastub aruandeperioodis ja järgnevates perioodides. Kui vara lõppväärtus ületab tema

bilansilist jääkmaksumust, lõpetatakse vara amortiseerimine; amortiseerimist alustatakse uuesti hetkest, mil vara lõppväärtus on langenud

alla tema bilansilise jääkmaksumuse. Kui materiaalse põhivara objektile on tehtud selliseid kulutusi, mis vastavad materiaalse põhivara

mõistele, siis need kulutused lisatakse põhivara objekti soetusmaksumusele. Jooksva hoolduse ja remondiga kaasnevad kulutused

kajastatakse aruandeperioodi kuludes. Kui materiaalse põhivara objektil vahetatakse välja mõni oluline komponent, lisatakse uue

komponendi soetusmaksumus objekti soetusmaksumusele, eeldusel, et see vastab materiaalse põhivara mõistele. Asendatav

komponent kantakse bilansist maha. Kui asendatava komponendi soetusmaksumus ei ole teada, hinnatakse maha kantavat

maksumust lähtudes asendamise hetke soetusmaksumusest, arvestades maha hinnangulise kulumi.

Põhivarade arvelevõtmise alampiir    350

Annetused ja toetused

Sihtfinantseerimisest saadud tulu kajastatakse tulemiaruandes proportsionaalselt sellega seonduvate kuludega. Tulu kajastamisel rakendatakse

brutomeetodit, st. saadud toetusi ja kompenseeritavat kulu kajastatakse tulemiaruandes eraldi ridadel. Sihtfinantseerimisega seotud tulud

kajastatakse tulemiaruandes real ”annetused ja toetused”. Liikmemaksud ja annetused kajastatakse tekkepõhiselt. Mittesihtotstarbelised

toetused ja annetused kajastatakse tuluna laekumise hetkel.

Seotud osapooled

Seotud osapooled on juhtorganite liikmed.
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Lisa 2 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

Varad bruto soetusmaksumuses

 31.12.2016 Saadud Tagastatud Tulu 31.12.2017

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Kodanikuühiskonna Sihtkapital 11 267 29 529 -32 929 7 867

Erasmus+ 37 353 1 273 -36 076 2 550

Briti Nõukogu 17 497 89 000 -58 596 47 901

Põhjamaade Ministrite Nõukogu 0 6 755 -543 6 212

Siseministeerium 0 37 300 -37 300 0

Muu 26 0 26

Kokku sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks
66 117 163 883 -165 444 64 556

Kokku sihtotstarbelised tasud,

annetused ja toetused
66 117 163 883 -165 444 64 556

 

 31.12.2017 Saadud Tagastatud Tulu 31.12.2018

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Kodanikuühiskonna Sihtkapital 7 867 35 876 0 -40 540 3 203

Erasmus+ 2 550 7 713 0 -10 263 0

Briti Nõukogu 47 901 87 000 0 -76 680 58 221

Põhjamaade Ministrite Nõukogu 6 212 1 193 0 -7 403 2

Siseministeerium 0 37 000 0 -37 000 0

Muu 26 32 852 -56 -20 011 12 811

Kokku sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks
64 556 201 634 -56 -191 897 74 237

Kokku sihtotstarbelised tasud,

annetused ja toetused
64 556 201 634 -56 -191 897 74 237

Lisa 3 Tööjõukulud
(eurodes)

 2018 2017

Palgakulu 63 845 80 419

Sotsiaalmaksud 21 302 26 805

Pensionikulu 510 643

Kokku tööjõukulud 85 657 107 867

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 4 5
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Lisa 4 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2018 31.12.2017

Juriidilisest isikust liikmete arv 51 51

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2018 2017

Arvestatud tasu 30 083 26 113

Juhatuse liikmetele makstud tasud töövõtulepingutega.
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