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Tegevusaruanne

Sissejuhatus

Baltic Recruitment OÜ oli asutatud 2011.aasta märtsi kuus .

Ettevõtte põhitegevuseks on tööandjadele sobiva töötajate leidmine, personaliotsing, ja valik .

Aruandeaastal tööhõive agentuur Baltic Recruitment OÜ jätkas oma põhitegevust tööhõiveagentuuride teenuste osutamise turul nii Eestis kui ka

välisriikides.

Tulud, kulud ja kasum

Aruandeaastal moodustas müügitulu Baltic Recruitment OÜ 4600 eurot. Aruandeaastal oli 100,0% müügitulust saadud tööhõiveagentuuride

tegevusega seotud teenuste müügist.

Ettevõtte mitmesugused tegevuskulud moodustasid aruandeaastal  20 eurot.

Baltic Recruitment OÜ lõpetas aruandeaasta kasumiga summas 1809 eurot.

Peamised finantssuhtarvud

                                      2017                   2016

Müügitulu (eurodes)                                              4600                     0

Puhaskasum (-kahjum)(eurodes)                          1809                    994

ROA (%)                                                                 36,41%               39,74%

ROE (%)                                                                 41,97%               39,74%

Suhtarvude arvutamisel kasutatud valemid :

ROA (%) = puhaskasum /varad kokku *100

ROE (%) = puhaskasum/ omakapital kokku *100

Eesmärgid järgmiseks majandusaastaks

Võttes arvesse äri- ja finantskeskkonna prognoose järgnevaks aastaks Baltic Recruitment OÜ põhieesmärgiks  on oma positsiooni säilitamine ja

tugevdamine tööhõiveagentuuride teenuste osutamise turul .
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2017 31.12.2016 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 2 468 1 2

Nõuded ja ettemaksed 2 500 2 500 3,9

Kokku käibevarad 4 968 2 501  

Kokku varad 4 968 2 501  

Kohustised ja omakapital    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 658 0 4,5

Kokku lühiajalised kohustised 658 0  

Kokku kohustised 658 0  

Omakapital    

Osakapital nimiväärtuses 2 500 2 500 6

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 1 -993  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 1 809 994  

Kokku omakapital 4 310 2 501  

Kokku kohustised ja omakapital 4 968 2 501  
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 2017 2016 Lisa nr

Müügitulu 4 600 0 7

Muud äritulud 0 994  

Mitmesugused tegevuskulud -20 0  

Tööjõukulud -2 761 0 8

Muud ärikulud -10 0  

Ärikasum (kahjum) 1 809 994  

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 1 809 994  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 1 809 994  
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

OÜ Baltic Recruitment 2017. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti finantsaruandluse standardiga.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist, välja arvatud juhtudel, mida on kirjeldatud alljärgnevates

arvestuspõhimõtetes.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha, nõudmiseni hoiuseid pankades, tähtajalisi

hoiuseid tähtajaga kuni 3 kuud ja rahaturufondi osakuid.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid, v.a nõudeid teiste kontserni ettevõtete

ja sidusettevõtete vastu. Nõudeid ostjate vastu kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumus (s.o nominaalväärtus miinus vajadusel

tehtavad allahindlused).

Nõuete laekumise tõenäosust hinnatakse võimaluse korral iga ostja kohta eraldi.Kui nõuete individuaalne hindamine ei ole nõuete arvust

tulenevalt võimalik, siis hinnatakse individuaalselt ainult olulisi nõudeid. Ülejäänud nõuded hinnatakse kogumina,arvestades eelmiste aastate

kogemust laekumata jäänud nõuete osas. Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumist kajastatakse ebatõenäoliselt

laekuvate nõuete kulu vähendamisega.

Kõiki muid nõudeid (viitlaekumised, antud laenud ning muud lühi-ja pikaajalised nõuded),välja arvatud edasimüügi eesmärgil omandatud

nõudeid, kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses.Lühiajaliste nõuete korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne

nende nominaalväärtusega (miinus võimalikud allahindlused), mistõttu lühiajalisi nõudeid kajastatakse bilansis tõenäoloselt laekuvas

summas.Pikaajaliste nõoete korrigeeritud soetusmaksumuse arvestamiseks võetakse nad algselt arvele saadaoleva tasu õiglases

väärtuses, arvestades järgnevatel perioodidel nõudelt intressitulu,sisemise intressimäära meetodilt kasutades.Edasimüügi eesmärgil

soetatud nõudeid kajastatakse õiglase väärtusega meetodil.

Tulud

Tulu kaupade müügist kajastatakse siis, kui kõik olulised omandiga seotud riskid on läinud üle ostjale, müügitulu ja tehinguga seotud kulu

on usaldusväärselt määratav ning tehingust saadava tasu laekumine on tõenäoline.

Tulu teenuse müügist kajastatakse teenuse osutamise järel, või juhul kui teenus osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, siis lähtudes

valmidusastme meetodist.

Intressitulu kajastatakse siis, kui tulu laekumine on tõenäoline ja tulu suurust on võimalik usaldusväärselt hinnata. Intressitulu

kajastatakse kasutades vara sisemisest intressimäära, välja arvatud juhtudel, kui intressi laekumine on ebakindel. Sellistel juhtudel arvestatakse

intressitulu kassapõhiselt.Dividenditulu kajastatakse siis, kui omanikul on tekkinud seaduslik õigus nende saamiseks.

Kulud

Kulud on aruandeperioodi väljaminekud, millega kaasneb varade vähenemine või kohustuste suurenemine ja mis vähendavad

ettevõte omakapitali, välja arvatud omanikele teostatud väljamaksed omakapitalist. Kulusid kajastatakse tekkepõhiselt ja samas perioodis,

kui kajastatakse nendega seotud tulusid. Kulutused, mis tõenäoliselt osalevad majandusliku kasu tekitamisel järgmistel perioodidel,

kajastatakse nende tekkimise hetkel varana ning kajastatakse kuluna perioodil, mil nad loovad majanduslikku kasu. Kulutused, mis

osalevad majandusliku kasu tekitamisel aruande perioodil või ei osale üldse majandusliku kasu tekitamisel, kajastatakse kuluna nende

tekkimise perioodil.

Maksustamine

Vastavalt kehtivale seadusandlusele Eestis ettevõtete kasumit ei maksustata, mistõttu ei eksisteeri ka edasilükkunud tulumaksu nõudeid ega

kohustusi. Kasumi asemel maksustatakse Eestis jaotamata kasumist väljamakstavaid dividende maksumääraga 20/80 netodividendina

väljamakstud summalt. Dividendide väljamaksmisega kaasnevat ettevõtte tulumaksu kajastatakse kasumiaruandes tulumaksukuluna

samal perioodil kui dividendid välja kuulutatakse, sõltumata sellest, millise perioodi eest need on välja kuulutatud või millal need tegelikult välja

makstakse.

Seotud osapooled
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Ettevõte loeb osapooli seotuks juhul, kui üks osapool omab kas kontrolli teise osapoole üle või olulist mõju teise osapoole ärilistele otsustele.

Seotud osapooled on osaühingu tegevdirektor, juhatus ning olulise osalusega eraisikutest omanikud, välja arvatud juhul, kui antud isikutel

puudub võimalus avaldada olulist mõju ettevõtte ärilistele otsustele. Lisaks on seotud osapoolteks eelnevalt kirjeldatud isikute lähisugulased

ja nende poolt kontrollitavad või nende olulise mõju all olevad ettevõtted.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2017 31.12.2016

Arvelduskontod 50 1

Sularaha kassas 2 418 0

Kokku raha 2 468 1

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2017 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded seotud osapoolte

vastu
2 500 2 500 9

Kokku nõuded ja

ettemaksed
2 500 2 500  

 

 31.12.2016 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded seotud osapoolte

vastu
2 500 2 500 9

Kokku nõuded ja

ettemaksed
2 500 2 500  

Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2017 31.12.2016

Maksuvõlg Maksuvõlg

Ettevõtte tulumaks 1 0

Üksikisiku tulumaks 7 0

Sotsiaalmaks 439 0

Töötuskindlustusmaksed 14 0

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 461 0



8

Baltic Recruitment OÜ 2017. a. majandusaasta aruanne

Lisa 5 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2017 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad töövõtjatele 197 197  

Maksuvõlad 461 461 4

Kokku võlad ja ettemaksed 658 658  

 

 31.12.2016 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad töövõtjatele 0 0  

Maksuvõlad 0 0 4

Lisa 6 Osakapital
(eurodes)

 31.12.2017 31.12.2016

Osakapital 2 500 2 500

Osade arv (tk) 1 1

Osade nimiväärtus:

1 osa - 2500,-euro

Lisa 7 Müügitulu
(eurodes)

 2017 2016

Müügitulu geograafiliste piirkondade lõikes   

Müük Euroopa Liidu riikidele   

Eesti 4 600 0

Müük Euroopa Liidu riikidele, kokku 4 600 0

Kokku müügitulu 4 600 0

Müügitulu tegevusalade lõikes   

 Personaliotsing 2 800 0

 Tööjõurenditeenus 1 800 0

Kokku müügitulu 4 600 0
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Lisa 8 Tööjõukulud
(eurodes)

 2017 2016

Palgakulu 1 600 0

Sotsiaalmaksud 1 161 0

Kokku tööjõukulud 2 761 0

Keskmine töötajate arv töötamise liikide kaupa:   

Töölepingu alusel töötav isik 1 0

Lisa 9 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2017 31.12.2016

Nõuded Kohustised Nõuded Kohustised

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva

või olulise mõju all olevad

ettevõtjad

2 500 0 2 500 0

2017.aastal juhatuse liikmele aruandeperioodil tasu ei makstud (2016.aastal juhatuse liikmetele väljamakseid ei tehtud samuti).



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 25.06.2018

Baltic Recruitment OÜ (registrikood: 12078467) 01.01.2017 - 31.12.2017 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

IRINA JERMAKOVA Juhatuse liige 29.08.2018



Kasumi jaotamise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2017

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 1

Aruandeaasta kasum (kahjum) 1 809

Kokku 1 810

Jaotamine  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
1 810

Kokku 1 810

Juhatus teeb ettepaneku jätta kasum summas 1810 eurot jaotamata.



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Tööhõiveagentuuride tegevus 78101 2800 60.87% Jah

Ajutise tööjõu rent 78201 1800 39.13% Ei

Osanikud

Nimi / ärinimi

Isikukood /

registrikood /

sünniaeg

Elukoht / Asukoht
Osaluse suurus ja

valuuta

Irina Jermakova 48711182225
2500 EUR

(Lihtomand)

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 5280845

E-posti aadress irina.jermakova@gmail.com


