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Tegevusaruanne

International Supervision and Coaching Institute MTÜ (ISCI) asutati 2011. a. Ühingu
põhitegevuseks on supervisiooni ja coachingu valdkonna arendamine, supervisiooni ja coachingu
teenuse osutamine Eestis ja välismaal ning rahvusvaheliselt toimiva instituudi pidamine.
 

Supervisiooni ja coachingu väljaõpe
2016. aastal jätkusid eelmistel aastatel alustanud I ja II väljaõppegrupp ning juunis 2016 lõpetas
ISCI esimene lend (16 inimest) superviisoreid-coache. Veebruarist alustas III grupp 2,5 aastast
väljaõpet.
 

Projektid, täiendkoolitused, organisatsioonide arendamine

2016.aastal ei algatatud ega osaletud eraldi majandustegevusega seotud projektides.

Osaleti partnerina ja vabatahtlikult mitmetes supervisiooni ja coachingu arendusprojektides. Osaleti
konverentsidel ja seminaridel. Korraldati mitmeid avatud koolitusi ja seminare, sh rahvusvaheliste
koolitajate poolt pakutavaid seminare. Lisaks avatud koolitustele pakuti organisatsioonide
tellimisel mitmeid sisekoolitusi järgmistel teemadel: meeskondade arendamine, muutuste
juhtimine, coachingu oskuste arendamine, enesejuhtimine,  klienditeeninduse arendamine,
nõustajate  koolitamine ja supervisioon jm.
 

Hanked

2016. jaanuar - märts jätkus Eesti Töötukassa hange individuaalsupervisioonide pakkumiseks
Töötukassa töötajatele üle Eesti. Detsembris 2016 võideti Sotsiaalministeeriumi poolt ellu kutsutud
hange „KOV sotsiaaltöötajate supervisioon“, mille tegevus ja tulud kajastuvad juba 2017
majandusaruandes.
 

Organisatsiooni areng
Tegeleti organisatsiooni sise- ja väliskommunikatsiooni arendamisega, loodi uus koduleht ja
uuendati kommunikatsioonistrateegiat. Koolitustegevusega seoses tegeleti koolituste kvaliteedi
edendamisega, töötati välja tagasisidesüsteem ning koguti ja analüüsiti koolitusel osalejate
tagasisidet. Tegeleti  kliendihalduse korrastamisega.
 

Personal ja ühingu liikmed
2016. aastal ei töötanud ISCI-s ühtegi põhikohaga töötajat. Juhatusele ja tegevjuhtkonnale ettevõtte
juhtimise eest eraldi tasu ei arvestatud.

Juhatuse koosseis jäi samaks, ühingu liikmete arv vähenes ühe liikme võrra.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2016 31.12.2015

Varad   

Käibevarad   

Raha 33 549 6 406

Nõuded ja ettemaksed 14 912 9 946

Varud 11 161 0

Kokku käibevarad 59 622 16 352

Kokku varad 59 622 16 352

Kohustised ja netovara   

Kohustised   

Lühiajalised kohustised   

Võlad ja ettemaksed 36 004 4 539

Kokku lühiajalised kohustised 36 004 4 539

Kokku kohustised 36 004 4 539

Netovara   

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 11 813 6 214

Aruandeaasta tulem 11 805 5 599

Kokku netovara 23 618 11 813

Kokku kohustised ja netovara 59 622 16 352
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2016 2015

Tulud   

Annetused ja toetused 0 9 458

Tulu ettevõtlusest 101 463 57 086

Kokku tulud 101 463 66 544

Kulud   

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud 0 -9 458

Mitmesugused tegevuskulud -82 050 -45 099

Muud kulud -7 608 -6 388

Kokku kulud -89 658 -60 945

Põhitegevuse tulem 11 805 5 599

Aruandeaasta tulem 11 805 5 599
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2016 2015

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem 11 805 5 599

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -4 966 -8 330

Varude muutus -11 161 0

Põhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus 31 465 952

Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,

toetustest
0 -2 150

Kokku rahavood põhitegevusest 27 143 -3 929

Kokku rahavood 27 143 -3 929

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 6 406 10 335

Raha ja raha ekvivalentide muutus 27 143 -3 929

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 33 549 6 406
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2014 6 214 6 214

Aruandeaasta tulem 5 599 5 599

31.12.2015 11 813 11 813

Aruandeaasta tulem 11 805 11 805

31.12.2016 23 618 23 618
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ  International Supervision and Coaching Institute raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Finantsaruandluse

Standarditega ja põhineb soetusmaksumuse printsiibil. Eesti Finantsaruandluse Standardite põhinõuded on kehtestatud Eesti

Vabariigi Raamatupidamisseaduses, EV Raamatupidamistoimkonna poolt väljaantud juhendites.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel kasutatakse raamatupidamiseseaduses kehtestatud bilansiskeemi, tulemiaruanne on koostatud

kasumiaruande skeemi nr.2 põhjal, mille kirjete struktuuri on muudetud lähtudes MTÜ tegevuse eripärast. 

Raamatupidamise aastaaruande arvnäitajad on esitatud Eurodes. Majandustehinguid kirjendatakse soetusmaksumuse printsiibil nende

tekkimise momendil tegelikus väärtuses.

Finantsvarad

Finantsvaradeks loetakse raha, lühiajalisi finantsinvesteeringuid, nõudeid ostjate vastu ja muid lühi- ja pikaajalisi nõudeid.

Finantsvarad ja –kohustused võetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, milleks on antud finantsvara või –kohustuse eest makstud või

saadud tasu õiglane väärtus. Algne soetusmaksumus sisaldab kõiki finantsvara või –kohustusega otseselt seotud tehingukulutusi.

Finantsvara oste ja müüke kajastatakse järjepidevalt väärtuspäeval st päeval, mil ettevõte saab ostetud finantsvara omanikuks või

kaotab omandiõiguse müüdud finantsvara üle.

Raha

Rahana kajastatakse raha pangas. Rahavoogude aruandes kajastatakse rahavoogusid kaudsel meetodil.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate ja liikmete vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid. Nõudeid

kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses. Nõuete inventeerimisel hinnatakse igat nõuet eraldi.

Finantskohustised

Finantskohustusteks loetakse tarnijatele tasumata arveid ning lühi- ja pikaajalisi võlakohustusi.

Finantsvarad ja –kohustused võetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, milleks on antud finantsvara või –kohustuse eest makstud või

saadud tasu õiglane väärtus. Algne soetusmaksumus sisaldab kõiki finantsvara või –kohustusega otseselt seotud tehingukulutusi.

Finantskohustused kajastatakse bilansis korrigeeritud soetusmaksumuses .

Finantskohustus eemaldatakse bilansist siis, kui see on rahuldatud, lõpetatud või aegunud.

Lühiajalised kohustused on kajastatud bilansis maksmisele kuuluvas summas

Annetused ja toetused

Sihtotstarbelised tasud kajastatakse tuluna perioodis, mil leiavad aset kulutused , mille katteks tasud on mõeldud.Kuni kulude tegemise hetkeni

kajastatakse sihtotstarbelised tasud tulevaste perioodide tuludena.

Tulud

Tulude aruande koostamisel on lähtutud RTJ 14 lisas toodud skeemist. Tulud on kirjendatud tekkepõhiselt, tulude vastavuse printsiibist lähtudes

Kulud
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Kulusid kajastatakse tekkepõhiselt, kulude vastavuse printsiibist lähtudes.

Kulusid kajastatakse samas perioodis, kui kajastatakse nendega seotud tulusid. Kulutused, mis tõenäoliselt ei genereeri tulusid, kajastatakse

kuluna nende toimumise hetkel.

Seotud osapooled

Aruandes on loetud seotud osapoolteks :

Tegevjuhtkond ja nende valitseva mõju all olevad ettevõtted 

Lisa 2 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2016 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 14 812 14 812

Ostjatelt laekumata

arved
14 812 14 812

Muud nõuded 100 100

Viitlaekumised 100 100

Kokku nõuded ja

ettemaksed
14 912 14 912

 

 31.12.2015 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 9 700 9 700

Ostjatelt laekumata

arved
9 700 9 700

Nõue liikme vastu 246 246

Kokku nõuded ja

ettemaksed
9 946 9 946

Lisa 3 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2016 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 445 445

Maksuvõlad 3 299 3 299

Saadud ettemaksed 32 260 32 260

Tulevaste perioodide tulud 32 260 32 260

Kokku võlad ja ettemaksed 36 004 36 004

 

 31.12.2015 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 4 470 4 470

Maksuvõlad 69 69

Kokku võlad ja ettemaksed 4 539 4 539
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Lisa 4 Tulu ettevõtlusest
(eurodes)

 2016 2015

Koolitused/töötoad 101 463 57 086

Kokku tulu ettevõtlusest 101 463 57 086

Lisa 5 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2016 2015

Üür ja rent 6 629 2 213

Koolituskulud 470 450

Reklaamikulud 1 194 5 464

Alltöövõtt- koolitajad 72 436 36 972

Muud 1 321 0

Kokku mitmesugused tegevuskulud 82 050 45 099

Lisa 6 Tööjõukulud
(eurodes)

 2016 2015

Palgakulu 0 1 757

Sotsiaalmaksud 0 580

Kokku tööjõukulud 0 2 337

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 0 1

MTÜ-l ei ole töötajaid

Lisa 7 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2016 31.12.2015

Füüsilisest isikust liikmete arv 10 11

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes
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 31.12.2016 31.12.2015

Nõuded Kohustised Nõuded Kohustised

Asutajad ja liikmed 100 180 3 960

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva

või olulise mõju all olevad

ettevõtjad

0 0 0 2 800

2016 Ostud Müügid

Tegev- ja kõrgem juhtkond

ning olulise osalusega

eraisikust omanikud ning

nende valitseva või olulise

mõju all olevad ettevõtjad

12 862 2 990

 

2015 Ostud Müügid

Tegev- ja kõrgem juhtkond

ning olulise osalusega

eraisikust omanikud ning

nende valitseva või olulise

mõju all olevad ettevõtjad

14 361 664

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2016 2015

Arvestatud tasu 0 1 757



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 29.05.2017

Mittetulundusühing International Supervision and Coaching Institute (registrikood: 80333572) 01.01.2016 - 31.12.2016 majandusaasta

aruande andmete õigsust on elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

KAUPO SAUE Juhatuse liige 29.05.2017

TIINA MERKULJEVA Juhatuse liige 29.05.2017

Resolutsioon: Allkirjastan.

TRIIN VANA Juhatuse liige 01.06.2017



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Suhtekorraldus ja teabevahetus 70211 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 5066227

E-posti aadress isci@isci.ee


