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Tartu Rahvaülikool SA – põhikirjalised eesmärgid 
 
 
Sihtasutuse eesmärk on tööalase ja vabahariduskoolituse pakkumine täiskasvanutele ja alaealistele, 
selle arendamine ja propageerimine ning elanikkonna üldkultuuriliste vajaduste rahuldamine. 
2.1. Sihtasutuse eesmärkideks on: 
2.1.1. võimaluste loomine muusika-, kirjanduse-, teatri-, kunstialase jne. teadmiste, oskuste, 
vilumuste täiendamiseks vabahariduskoolituse korras; 
2.1.2.   isiksuse  täiendamine ja arendamine rahvakoolituse printsiipidel; 
2.1.3. erialaste oskuste, vilumuste ja teadmiste laiendamine, täienduskoolituse korras kvalifikatsiooni 
tõstmine jne; 
2.1.4. erinevate huvide ja arengutasemega inimeste ühistegevuse ja nende omaalgatuse teostamine 
vaba aja sisustamisel ja kultuurielu edendamisel; 
2.1.5.   eesti rahvuskultuuri järjepidevuse tagamine. 
 
( alus: SA Tartu Rahvaülikooli põhikiri) 
 
Sihtasutus on asutatud 1. juunil 2001,  asutajad on Tartu linn, Turu Täiskasvanute Koolituse 
Sihtasutus (Soome) ja MTÜ Tartu Kultuuriülikooli Selts.  
Põhikirja muutmiskanne 22.12.2008. 
Põhikirja muutmiskanne 03.06.2014 
 
 
Sihtasutuse nõukogu liikmed on: 
Helmer Jõgi – Tartu linn 
Tiia Teppan -  Tartu linn  
Terje Haidak – Tartu linn 
Heimo Välimäki – Turu Täiskasvanute Koolituskeskus  (Soome)  
Reino Lemmetyinen - Turu Täiskasvanute Koolituskeskus (Soome) 
Lauri Breede – MTÜ Tartu Kultuuriülikooli Selts 
Reet Valgmaa - MTÜ Tartu Kultuuriülikooli Selts 
 
 
Maire Breede – SA Tartu Rahvaülikooli juhatuse liige 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Sissejuhatus 
 
MISSIOON  
Tartu Rahvaülikool (TRÜ) on täienduskoolitusasutus, mis pakub kultuuriteadlikkust, enesearendust ja 
loovust soodustavat õpikeskkonda professionaalseks ja isiksuslikuks arenguks.  
 
Rahvaülikoolis õpivad  igas vanuses inimesed. Kooli eesmärgiks on ellu viia elukestva õppimise ideed.  
 
Peamised tegevussuunad, millele rahvaülikooli tegevus tugineb, on: 
I Täiskasvanute täienduskoolitus 
· Vabahariduskoolitus 
· Tööalane täienduskoolitus 
II Projektipõhine tegevus 
Eesti ja rahvusvaheliste projektide ettevalmistamine ja läbiviimine. 
III Kultuuriürituste korraldamine 
Kultuuriüritused - näitused, kontserdid jne 
 

VISIOON  
TRÜ on jätkusuutlik, paindlik, eri sihtgruppide vajadustele ja huvidele vastav täienduskoolitusasutus, 
mis kannab demokraatlikke haridusväärtusi, millel on kaasaegne tehnoloogiline baas, pädevad 
koolitajad ja inspireeriv õpikeskkond. TRÜ on mitteformaalse hariduse keskus, mis on tuntud ja 
hinnatud Eestis ja piiriüleselt. 
 
Tartu Rahvaülikooli koolituskeskusel on  tegevusload nr.  5380 HTM, 5762 HTM, 5689 HTM, 6251 
HTM. Rahvaülikool on esitanud majandusteate EHIS-sse. 
Tartu Rahvaülikoolis on õppida mõnus! 
Maire Breede 
Juhatuse liige 
 
Tartu Rahvaülikooli töötajad  2015. aastal 

 
1. Juhatuse liige     Maire Breede  
2. Sekretär/kantselei juht                 Anneli Käesel 
3. Õppeosakonna juht    Ingrid Leinus 
4. Projektijuht     Laura Breede 
5. Koolitusjuht     Mairi Meizner  
6. Koolitusjuht     Kersti Kohtla 
7. Koolitusjuht     Piret Tegova 
8. Koolitusassistent    Eva Krivonogova  
9. Koolitussekretär    Ene Kapp 
10. Koolitussekretär     Kristiina Kaarlõpp   
11.  Koristaja     Olga Svetsova 
Mittekoosseisulised 
12. Koolitusassistent    Tiina Tusti  
13. Koolitusassistent    Piret Rebane 
14. Koolitusassistent    Siim Lääne 
15. Teenus: raamatupidaja                 Mari Preem 
 
 

 
 



I Õppetegevus kui kooli põhialus 
 
Kokku õppis 2015 a. Tartu Rahvaülikoolis 5928  õppijat ja töötas 664 õppegruppi. 
Õpetajad on 2015.a. õpetanud kokku 11367 tundi. Õppetööd juhendas 196 
õpetajat. Õppijad on kokku õppinud  99466  nn osavõtjatundi e. õppijatundi. 
 
Võrdlus viimase nelja aasta koolitustegevusest numbrites: 
 
 

Aasta 
 

2012 2013 2014 2015 

 
Õppegruppide arv 

533 558 623 664 

 
Õppetöö maht 

13051 11747 104805 11367 

 
Õppijatundide maht 

138748 113928 10891 99466 

Õppijate  arv 5449 5435 6131 5928 
 

mehi 889 969 830 873 
 

naisi 4561 4466 5301 5055 
 

 
 
Tartu Rahvaülikooli  koolitusosakonnad:  
keele-, loovus-, üldhariv- ja tööalase koolituse osakond. 
 
1. Keele koolituse osakond 
Keeleõpe 
 
2. Loovuse koolituse osakond 
Kunst -kujutav ja tarbekunst, lilleseade ja aiandus, tekstiil ja käsitöö. 
 
3. Üldhariv koolituse osakond 
Psühholoogia ja eneseareng, kodu ja köök,  tervis ja ilu, kultuur ja muusika 
 
4. Tööalase koolituse osakond –  arvuti- ja tööalane täienduskoolitus, ametialane koolitus. 
 
 

Osakonnad Õppijate arv 
2012.a  

Õppijate arv 
2013.a 

Õppijate arv 
2014.a 

Õppijate arv 
2015.a 

Keele koolitus 1099 919 907 983 

Loovuse koolitus 1453 1504 1436 1420 

Üldhariv koolitus 2130 2224 3456 2963 

Tööalane koolitus 767 788 332 562 

Kokku õppijaid: 5449 5435 6131 5928 

 
 

    



KOKKUVÕTE 2015 
 aasta kokku gruppe 

Kestvus 
tundides 

osalejad 
kokku õ/tunde 

  N M 

KEELEÕPE             

Keeleõppe kursused             

Inglise keele kursused 52 2072 394 81 475 19062 

Soome keele kursused 15 534 77 35 112 4118 

Hispaania keele kursused 6 252 38 14 52 2168 

Prantsuse keele kursused 4 124 19 3 22 678 

Rootsi keele kursused 5 205 33 9 42 1859 

Vene keele kursused 4 200 26 8 34 1700 

Eesti keele kursused 13 640 43 40 83 4060 

Itaalia keele kursused 8 262 46 11 57 1864 

Saksa keel 4 152 27 13 40 1616 

Läti keel  1 20 4 1 5 100 

Taani keel 3 66 6 5 11 250 

Jaapani keel 2 84 10 2 12 496 

Hiina keel  1 50 0 1 1 50 

Norra keel 2 78 10 5 15 594 

Araabia keel  4 58 21 0 21 300 

Pärsia keel 1 9 1 0 1 9 

KEELEÕPE kokku  125 4806 755 228 983 38924 

LOOVUSKOOLITUS             

Kunstiõpe- kujutav kunst 29 703 257 27 284 7049 

Kunstiõpe- tarbekunst 51 428 291 48 339 3072 

Videograafia 1 24 5 7 12 288 

Fotograafia 18 188 151 33 184 2462 

Kunstiõpe kokku 99 1343 704 115 819 12871 

Tekstiil ja käsitöö kokku 52 833 335 9 344 5879 

Lilleseade ja aiandus kokku 31 249 229 28 257 1973 

Loovuskoolitus kokku  182 2425 1268 152 1420 20723 

ÜLDHARIV KOOLITUS             

Tervis ja ilu  99 758 1241 79 1320 8850 

Köök ja kodu 61 262 556 84 640 2707 

Psühhol. ja eneseareng kokku 31 162 434 70 504 2583 

Kultuur ja muusika kokku  116 963 363 136 499 10138 

Üldhariv koolitus kokku  307 2145 2594 369 2963 24278 

TÖÖALANE KOOLITUS             

Arvutiõpe 11 204 55 17 72 1276 

Tööalane täiendkoolitus 39 1787 383 107 490 14265 

Arvuti ja tööalane koolitus kokku 50 1991 438 124 562 15541 

KOKKU 664 11367 5055 873 5928 99466 



  
     

  

Tasuta loengud,kursusi reklaamivad 5 12 60 16 76 180 

Proj.kursused poolaasta kokku 0 0 0 0 0 0 

Müügikursused II poolaasta 659 11355 4995 857 5852 99286 

müügikursuste hulgas tööturuameti 

tellimusel 0 2570 69 21 90 11756 

müügikursuste hulgas 

asutususesisene õpe 31 462 388 154 542 5381 

KOKKU 2015 aasta 664 11367 5055 873 5928 99466 

 
Koolituste osas on olukord stabiilne. Kursuste arv oli võrreldes 2014.aastaga mõnevõrra suurem 
(623/664), õppijate arv mõnevõrra väiksem (6131/5928), seega gruppide suurus on õige pisut 
väiksem (keskmine 9,8 inimest grupis.) Keeleõppes kasvas nii gruppide arv, tundide maht kui 
osalejate arv, loovuskoolituses olid arvud võrreldes eelmise aastaga väga sarnased, üldharivas 
koolituses oli mõnevõrra rohkem lühikesi koolitusi (kohtumisõhtud näiteks) ja veidi väiksem osalejate 
arv võrreldes eelmise aastaga. Tööalases koolituses oli võrreldes 2014.a rohkem nii kursuseid (38/50) 
kui õppijaid (332/562). Oma osa oli vanemaealiste arvutikursuste lisandumisel (toetatud osaliselt 
HMN poolt). 
Töötukassa koolituskaardiga osales aastal 2015 valdkonniti: 
Tekstiil ja käsitöö 11, 
Kunstiõpe 13  
Keeleõpe 17 ja  
Arvuti ja tööalane koolitus 49 kursuslast, kokku 90 kursuslast, kes osalesid õppetöös mahus 462 tundi 
(5381 õppijatundi) 
 

II Projektipõhine tegevus 
HMN aastaprojekt Vanemaealistele võimaluste loomine elukestvaks õppeks. Arvuti- ja 
keelekursused vanemaealistele (55+). 
HMN sept-dets Vanemaealiste kaasamine elukestvasse õppesse. Arvuti- ja keelekursused ning 
sotsiaalsete oskuste kursused vanemaealistele (55+). Grupid täitusid hästi. 
 
Aktiivne vananemine. Lõpetasime Nordplus Adult projekti vanemaealiste aktiviseerimiseks. 
Käsiraamat, lõpuseminar. On olemas õppekava vabatahtlike tugiisikute koolitamiseks. Tundub 
perspektiivikas teema, jätkame võimalusel vanemaealiste sihtgrupile koolituste pakkumisega. Kutsuti 
ka ettekannet tegema projekti tulemustest ENUT vanemaealiste konverentsile.   
 
Parem kommunikatsioon 2015-2016. Uue arengukava, kommunikatsioonistrateegia ja 
andmebaasi/infosüsteemi arendamiseks KYSK toetus 12000+ LV 2650€. Vt arendustegevus 

Töö täiskasvanutele/Work for Adults 2015-2017 Erasmus+ Projekti eesmärk on arendada 
töökohapõhist õpet (RÜ puhul lapsehoidjate koolitusel), kasutades 
infokommunikatsioonitehnoloogia (IKT), sotsiaalmeedia ja uudseid digiõppe lahendusi. Projekti 
raames arendatakse õppe efektiivsemaks muutmiseks koostööd tööandjatega. Koos praktikante 
vastuvõtvate asutustega töötatakse välja töökohapõhiseks õppeks sobivad meetodid ja protseduurid. 
3 rahvusvahelist partnerit.  

 

 
 



III Kultuuriürituste korraldamine 
 
Lisaks õppetööle  ja projektitegevusele korraldab rahvaülikool erinevaid kultuuriüritusi -  näituseid, 
kontserte,  et anda rahvaülikooli õppijatele võimalus oma loometööde esitluseks ning sellega 
rikastada Tartu linna kultuurielu.  
Suvekool  - maal, foto, lilleseade oli Ruhnu saarel. Väga mõnus keskkond, väga hea tagasiside.  
Näitused 
Kunstikeskuses ja Pepleri majas toimuvad pidevalt meie kursuslaste ja juhendajate tööde näitused.  
Suuremad näitused toimusid Vanemuise Kontserdimajas, EPÜ spordihoones ja 
haridusministeeriumis. 
Kontserdid 
Popkooripeost võtsid koorid osa, lisaks korraldati mitmeid  iseseisvaid kontserte. 
Rahvaülikooli Segakoor osales väikesaarte laulupeol Vormsil. 
 
 

IV Arendustegevus 
Uue TÄKSiga õppekavade ja õppetöökorralduse vastavusse viimise protsess. 
Projekti „Parem kommunikatsioon“ tegevused: 

• Koostatud arengukava ja kommunikatsioonistrateegia 2016-2020 

• Infosüsteemi arendamine (kasutusvalmis 2016.a sügisest). See võimaldab andmeid paremini 
hallata, lisafunktsioonid, on töökindlam. Õppijatel ja koolitajatel oma kontod, kus näevad 
õppimise ajalugu jm konkreetselt neid puudutavat. 

 
Asutuste andmebaas sai uude vormi, süsteemseks, selle põhjal uudiskirjade saatmine uuest 
süsteemist. Meilt koolitusi ostnud asutuste andmebaasi loomine. 
Sel aastal tegime teist korda mõttetalguid uue õ-a ettevalmistamiseks koos õpetajatega ja õppijate 
esindajatega, olid viljakad. 
E-õppe võimaluste tutvustamine õpetajatele. Ootame juhendajatelt, et koolitustel kasutatakse 
infotehnoloogilisi võimalusi õppetöö rikastamiseks üha enam.  
Mõlemas majas arvutid igas klassis jm tehnilised uuendused. 
 

IV Kokkuvõte 
Tasulise internetireklaami algus (FB ja googleaddwords), uus uudiskirja vorm ja kindlam saatmise 
keskkond, uues keskkonnas arendamisvõimalused nii vormi kui saatmise osas. Kataloogi põhjalik 
uuendus, ajakohastamine. 
Uus arengukava ja esmakordselt kommunikatsioonistrateegia (hinnatud ka KYSK projekti rahastaja 
poolt väga heaks). 
Rohkem oli sel aastal koostööpartnerite kaasamist arendustegevustesse, edasise koostöö osas 
kohtumisi jms. 
Esimene kokkupuude sisserändajatega. 
Pepleris remont 
Iga päev juhtub midagi, väga tihe ja põnev aasta. 
 
 
Maire Breede 
Juhatuse liige 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2015 31.12.2014 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 116 288 142 311 2

Nõuded ja ettemaksed 24 514 20 970 3

Kokku käibevara 140 802 163 281  

Kokku varad 140 802 163 281  

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 58 229 26 841 4,6

Kokku lühiajalised kohustused 58 229 26 841  

Kokku kohustused 58 229 26 841  

Netovara    

Sihtkapital/Osakapital nimiväärtuses 1 739 1 739  

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 134 701 160 246  

Aruandeaasta tulem -53 867 -25 545  

Kokku netovara 82 573 136 440  

Kokku kohustused ja netovara 140 802 163 281  
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Sihtasutus Tartu Rahvaülikool 2015. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne
(eurodes)

 2015 2014 Lisa nr

Tulud    

Annetused ja toetused 59 943 29 193 7

Tulu ettevõtlusest 421 783 431 853 8

Kokku tulud 481 726 461 046  

Kulud    

Mitmesugused tegevuskulud -181 313 -166 933 9

Tööjõukulud -335 338 -302 620 10

Muud kulud -18 954 -17 083  

Kokku kulud -535 605 -486 636  

Põhitegevuse tulem -53 879 -25 590  

Muud finantstulud ja -kulud 12 45  

Aruandeaasta tulem -53 867 -25 545  
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Sihtasutus Tartu Rahvaülikool 2015. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2015 2014 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Põhitegevuse tulem -53 879 -25 590  

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -3 544 696 3

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 31 388 11 409 6

Laekunud intressid 12 45  

Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,

toetustest
59 943 29 193 7

Muud rahavood põhitegevusest -59 943 -29 193  

Kokku rahavood põhitegevusest -26 023 -13 440  

Kokku rahavood -26 023 -13 440  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 142 311 155 751 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus -26 023 -13 440 2

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 116 288 142 311 2
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Sihtasutus Tartu Rahvaülikool 2015. a. majandusaasta aruanne

Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Sihtkapital/Osakapital

nimiväärtuses

Akumuleeritud tulem

31.12.2013 1 739 160 246 161 985

Aruandeaasta tulem -25 545 -25 545

31.12.2014 1 739 134 701 136 440

Aruandeaasta tulem -53 867 -53 867

31.12.2015 1 739 80 834 82 573
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Tartu Rahvaülikool on avalikes huvides  tegutsev  sihtasutus,  eesmärgiks vabaharidus- ja täienduskoolituse pakkumine,  elukestva õppe

idee propageerimine ja elanikkonna üldkultuuriliste vajaduste rahuldamine.

Koostamise alused

SA Tartu Rahvaülikool 2015. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamistavaga. Hea

raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna

poolt välja antud juhendid.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist, välja arvatud juhtudel, mida on kirjeldatud alljärgnevates

arvestuspõhimõtetes.

2015. aasta raamatupidamise aastaaruanne on esitatud eurodes. 

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse kassas olevat sularaha, nõudmiseni hoiuseid ja lühiajalisi tähtajalisi hoiuseid pankades.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase tegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid.

Saamata sihtfinantseerimine:  sihtfinantseerimise tulu on võetud arvele vastavalt esitatud kuludokumentide loeteludele, kuid sihtfinantseerimine

on laekumata.

Ettemakstud kulud: näidatud on tulevaste perioodide kulude ettemakseid, mida periodiseeritakse vastavalt majandusaastale.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalseks põhivaraks loetakse ettevõtte enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta. Varad, mille kasulik

tööiga on üle 1 aasta, kuid mille soetusmaksumus on alla 1920 euro, kajastatakse väheväärtusliku inventarina ja vara kasutuselevõtmise

hetkel kantakse kulusse. Kuludesse kantud väheväärtuslike inventaride üle peetakse arvestust bilansiväliselt.

Materiaalne põhivara võetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast (k.a tollimaks ja muud

mittetagastatavad maksud) ja otseselt soetamisega seotud kulutustest, mis on vajalikud vara viimiseks tema tööseisundisse ja –asukohta.

Materiaalset põhivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalikud

väärtuse langusest tulenevad allahindlused.

Põhivara arvelevõtmise alampiir    1920

Amortisatsiooni arvestatakse lineaarselt lähtudes järgmistest eeldatavatest kasulikest eluigadest:

• Ehitised ja rajatised         20-30 aastat

• Tootmisseadmed               8-12 aastat

• Muud masinad ja seadmed  5-10 aastat

• Muu inventar ja IT seadmed   3-5 aastat

Amortisatsioonimäär määratakse igale põhivara objektile eraldi, sõltuvalt selle kaslikust tööeast

Rendid

Kapitali- ja kasutusrent

Kapitalirendina käsitletakse rendilepingut, mille puhul kõik olulised vara omandiga seonduvad riskid ja hüved kanduvad üle rentnikule.

Muud rendilepingud kajastatakse kasutusrendina.

Sihtasutuse kui rentniku kapitalirenti kajastatakse bilansis vara  ja kohustusena õiglase väärtuse summas. Rendimaksed jaotatakse

finantskuluks (intressikulu) ja kohustuse jääkväärtuse vähendamiseks. Kapitalirendi tingimustel renditud varad amortiseeritakse sarnaselt

omandatud põhivaraga, kusjuures amortisatsiooniperioodiks on vara eeldatav kasulik tööiga või rendisuhte kehtivuse periood, olenevalt

sellest, kumb on lühem. Kapitalirendi lepingute sõlmimisega otseselt kaasnevad rentniku poolt kantavad esmased otsekulutused

kajastatakse vara soetusmaksumuse koosseisus.

Kasutusrendimaksed kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt tulude ja kulude aruandes kuluna.
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Finantskohustused

Kõik finantskohustused (võlad hankijatele, viitvõlad ning muud lühi- ja pikaajalised võlakohustused) võetakse algselt arvele nende õiglases

väärtuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse

meetodil. 

Lühiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi

finantskohustusi kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas. Pikaajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumuse

arvestus toimub kasutades sisemise intressimäära meetodit.

Finantskohustus liigitatakse lühiajaliseks, kui selle tasumise tähtaeg on kaheteist kuu jooksul alates bilansikuupäevast

Annetused ja toetused

Sihtfinantseerimist kajastatakse tuluna nendes perioodides, mil leiavad aset kulud, mille kompenseerimiseks sihtfinantseerimine on mõeldud.

Sihtfinantseerimine, mida saadakse eelmistel perioodidel tekkinud kulude eest või millega ei kaasne täiendavaid tulevikku suunatud tingimusi,

kajastatakse tuluna perioodis, millal sihtfinantseerimine aset leidis. Sihtfinantseerimist ei kajastata tuluna enne, kui eksisteerib piisav kindlus,

et ettevõte vastab sihtfinantseerimisega seotud tingimustele ja sihtfinantseerimine laekub. 

Tulud

Tulu kajastatakse saadud või saadaoleva tasu õiglases väärtuses. Tulu  teenuste osutamisest kajastatakse lähtuvalt  osutatava

teenuse valmidusastmest bilansipäeval, eeldusel et teenuse osutamist hõlmava tehingu lõpptulemust  (s.o. tehinguga seotud tulusid ja kulusid )

on võimalik usaldusväärselt prognoosida.

Kulud

TEGEVUSKULUD

Tegevuskuludena näidatakse ainult asutuse tegevusega seotud kulusid. Teiste asutuste või muude isikute eest makstud tasusid käsitletakse

kulude edasiandmisena Kulusid arvestatakse tekkepõhiselt vastavalt esitatud algdokumentidele.

Seotud osapooled

Ettevõttel puuduvad muud,  RTJ 2 „seotud isiku” definitsioonile vastavad isikud, peale alljärgnevate:

1. Asutajad;

2. Tegev- ja kõrgem juhtkond ning nendega seotud ettevõtted.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2015 31.12.2014

Sularaha kassas 338 187

Arvelduskontod 115 950 142 124

Kokku raha 116 288 142 311
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Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2015 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 21 262 21 262

Ostjatelt laekumata

arved
21 262 21 262

Ettemaksed 1 000 1 000

Tulevaste perioodide

kulud
1 000 1 000

üüri tagatisdeposiit 2 252 2 252

Kokku nõuded ja

ettemaksed
24 514 24 514

 

 31.12.2014 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 17 966 17 966

Ostjatelt laekumata

arved
17 966 17 966

Ettemaksed 752 752

Tulevaste perioodide

kulud
752 752

üüri tagatisdeposiit 2 252 2 252

Kokku nõuded ja

ettemaksed
20 970 20 970

Ebatõenäoliselt laekuvaid arveid ei esine.

Muud pikaajalised nõuded - Tartu LV linnavarade osakonnale makstud tagatisraha Pepleri 4, Vaksli 7 ja Ülikooli 1, Tartu linnas ruumide

rendilepingute sõlmimisel.

Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2015 31.12.2014

Maksuvõlg Maksuvõlg

Üksikisiku tulumaks 4 321 4 148

Sotsiaalmaks 7 840 7 391

Kohustuslik kogumispension 457 406

Töötuskindlustusmaksed 486 591

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 13 104 12 536

Lisa 5 Kasutusrent
(eurodes)

Aruandekohustuslane kui rentnik
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 2015 2014

Kasutusrendikulu 13 729 13 797

Järgmiste perioodide kasutusrendikulu mittekatkestatavatest lepingutest

 31.12.2015 31.12.2014

12 kuu jooksul 11 500 13 800

1-5 aasta jooksul 650 12 890

Tartu Rahvaülikool SA on sõlminud Tartu LV linnavarade osakonnaga rendilepingud järgmiste äripindade kasutamiseks:

* Pepleri 4, Tartu linnas - äripind 331 m2 - leping kehtib 31.10.2016;

* Vaksali 7, Tartu linnas - äripind 469 m2 - leping kehtib 31.10.2016;

* Ülikooli 1, Tartu linnas - äripind 53 m2 - leping kehtib 31.08.2017

Lisa 6 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2015 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 1 694 1 694  

Võlad töövõtjatele 3 671 3 671  

Maksuvõlad 13 104 13 104 4

Saadud ettemaksed 39 760 39 760  

Tulevaste perioodide tulud 39 760 39 760  

Kokku võlad ja ettemaksed 58 229 58 229  

 

 31.12.2014 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 995 995  

Võlad töövõtjatele 3 671 3 671  

Maksuvõlad 12 536 12 536 4

Saadud ettemaksed 9 639 9 639  

Tulevaste perioodide tulud 9 639 9 639  

Kokku võlad ja ettemaksed 26 841 26 841  

Lisa 7 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

Varad bruto soetusmaksumuses
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 Saadud Tulu

Sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks
 

Tartu linnavalitsus 26 842 -26 842

Haridus- ja Teadusministeerium 950 -950

Eesti Kooriühing 285 -285

Tartu Kultuurkapital 95 -95

Archimedes SA 246 -246

Musisk Op.Forbund 775 -775

Kokku sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks
29 193 -29 193

Kokku sihtotstarbelised tasud,

annetused ja toetused
29 193 -29 193

 

 Saadud Tulu

Sihtfinantseerimine põhivara

soetamiseks
 

Tartu Linnavalitsus 39 517 -39 517

Haridus- ja Teadusministeerium 3 458 -3 458

Kodanikuühiskonna Sihtkapital

SA
10 797 -10 797

Eesti Kultuurkapital 1 800 -1 800

Eesti Kooriühing 320 -320

Tartu Kultuurkapital 200 -200

Musisk Op.Forbund 3 851 -3 851

Kokku sihtfinantseerimine

põhivara soetamiseks
59 943 -59 943

Kokku sihtotstarbelised tasud,

annetused ja toetused
59 943 -59 943

* Tartu LV kultuuriosakond - 36 842 EUR vabahariduskoolituse andmise kulude katteks;

             2 675 EUR Kodanikuühiskonna sihtkapitali kaasrahastamine

* National Association of Adult Education in Art and Culture (Denmark) - 3 851 EUR projekti Nordplus Adult 2015.aasta kulude katteks;

* Haridus- ja Teadusministeerium (Hasartmängumaksu Nõukogu)- 1 105 EUR projekti "Vanemaealistele võimaluste loomine elukestvaks

õppeks" teostamiseks

       495 EUR  - projekti " Õpiringid Ruhnu saare elanikele" teostamiseks;

      1 858 EUR projekti "vanemaealiste kaasamine elukestvasse õppesse" teostamiseks

       

*SA Kodanikuühiskonna Sihtkapital - 10 979 EUR projekti "Efektiivne kommunikatsioon"

teostamiseks

*Eesti Kultuurkapital - 1 500 EUR Lauri Breede kooride kontsert Alo Mattiiseni juubeliaasta sissejuhatuseks;

*Eesti Kooriühing - 320 EUR Laulupeo protsessis osalevate kollektiivide otsetoetus

*Tartu Kultuurkapital - 200 EUR Lauri Breede kooride kontsert Alo Mattiiseni juubeliaasta sissejuhatuseks;
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Lisa 8 Tulu ettevõtlusest
(eurodes)

 2015 2014

Tulu koolitusteenuste osutamisest 417 875 427 969

Muud tulud 3 908 3 884

Kokku tulu ettevõtlusest 421 783 431 853

Lisa 9 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2015 2014

Üür ja rent 17 108 16 893

Energia 13 707 14 875

Elektrienergia 4 177 4 538

Soojusenergia 9 530 10 337

Mitmesugused bürookulud 24 118 21 113

Uurimis- ja arengukulud 1 987 14

Lähetuskulud 2 873 3 233

Koolituskulud 3 634 279

Hoonete ja ruumide majandamiskulud 13 026 9 990

Sõidukite majandamiskulud 3 136 2 880

Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia kulud 9 206 2 380

Inventari majandamiskulud 3 301 3 706

Koolitustel kasutatavad õppevahendid 14 142 10 640

Koolitusteenuste kulu 55 680 56 620

Muud koolituskulud 19 395 24 310

Kokku mitmesugused tegevuskulud 181 313 166 933

Lisa 10 Tööjõukulud
(eurodes)

 2015 2014

Palgakulu 251 198 225 904

Sotsiaalmaksud 84 140 76 716

Kokku tööjõukulud 335 338 302 620

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
2 783 0

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 9 10

Palgakulu: põhipersonal - 141 699 EUR

     õpetajad ja lektorid - 89 023 EUR

    muu lepinguline personal - 20 476 EUR
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Lisa 11 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

2015 Ostud

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva

või olulise mõju all olevad

ettevõtjad

3 080

 

2014 Ostud

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva

või olulise mõju all olevad

ettevõtjad

4 900

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2015 2014

Arvestatud tasu 22 954 23 928

Õppekeskus TÕRU (seotud nõukogu liikme Reet Valgmaaga) poolt osutatud koolitusteenused



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 29.04.2016

Sihtasutus Tartu Rahvaülikool (registrikood: 90007135) 01.01.2015 - 31.12.2015 majandusaasta aruande andmete õigsust on

elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

MAIRE BREEDE Juhatuse liige 29.04.2016



SÕLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Sihtasutus Tartu Rahvaülikool nõukogule

Oleme auditeerinud Sihtasutus Tartu Rahvaülikool raamatupidamise aastaaruannet, mis sisaldab bilanssi seisuga 31.12.2015, tulemiaruannet,

netovara muutuste aruannet ja rahavoogude aruannet eeltoodud kuupäeval lõppenud majandusaasta kohta, aastaaruande koostamisel

kasutatud oluliste arvestuspõhimõtete kokkuvõtet ning muid selgitavaid lisasid. Auditeeritud raamatupidamise aastaaruanne, mis on toodud

lehekülgedel 9 kuni 19, on kaasatud käesolevale aruandele.

Juhtkonna kohustus raamatupidamisaruannete osas

Juhtkond vastutab raamatupidamise aastaaruande koostamise ja õiglase esitamise eest kooskõlas Eesti hea raamatupidamistavaga ning sellise

sisekontrolli eest, mida juhtkond peab vajalikuks, et võimaldada pettusest või veast tuleneva olulise väärkajastamiseta raamatupidamise

aastaaruande koostamist.

Vandeaudiitori kohustus

Meie kohustuseks on avaldada oma auditi põhjal arvamust selle raamatupidamise aastaaruande kohta. Viisime oma auditi läbi kooskõlas

rahvusvaheliste auditeerimisstandarditega (Eesti). Nende standardite kohaselt on nõutav, et oleme kooskõlas eetikanõuetega ning planeerime ja

viime auditi läbi omandamaks põhjendatud kindluse selle kohta, kas raamatupidamise aastaaruanne on olulise väärkajastamiseta.

Audit hõlmab raamatupidamise aastaaruandes esitatud arvnäitajate ja avalikustatud informatsiooni kohta auditi tõendusmaterjali hankimiseks

vajalike protseduuride läbiviimist. Valitud protseduurid sõltuvad vandeaudiitori otsustustest, sealhulgas hinnangust riskidele, et raamatupidamise

aastaaruanne võib sisaldada pettustest või vigadest tulenevaid olulisi väärkajastamisi. Nende riskihinnangute tegemisel võtab vandeaudiitor

arvesse sisekontrolli, mis on relevantne majandusüksuse raamatupidamise aastaaruande koostamisel ja õiglasel kajastamisel, kavandamaks

antud tingimustes asjakohaseid auditiprotseduure, kuid mitte arvamuse avaldamise eesmärgil majandusüksuse sisekontrolli tulemuslikkuse

kohta. Audit hõlmab samuti juhtkonna poolt kasutatud arvestuspoliitikate asjakohasuse ja tehtud arvestushinnangute põhjendatuse ning ka

raamatupidamise aastaaruande üldise esitusviisi hindamist.

Usume, et auditi tõendusmaterjal, mille oleme hankinud, on piisav ja asjakohane aluse andmiseks meie auditiarvamusele.

Arvamus

Meie arvates kajastab kaasatud raamatupidamise aastaaruanne kõigis olulistes osades õiglaselt Sihtasutus Tartu Rahvaülikool finantsseisundit

seisuga 31.12.2015 ning sellel kuupäeval lõppenud majandusaasta finantstulemust ja rahavoogusid kooskõlas Eesti hea raamatupidamistavaga.

/digitaalselt allkirjastatud/

Toivo Alajõe

Vandeaudiitori number 220

Audiitorbüroo Fides OÜ

Audiitorettevõtja tegevusloa number 234

Vanemuise 21A, Tartu

29.04.2016
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TOIVO ALAJÕE Vandeaudiitor 29.04.2016



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Muu huvikoolitus 85529 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 7427742

Faks +372 7361540

E-posti aadress info@rahvaylikool.ee

Veebilehe aadress www.rahvaylikool.ee


