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Tegevusaruanne

Eesti Sotsiaalasutuste Juhtide Nõukoja 2013. aasta tegevusaruanne

Eesti Sotsiaalasutuste Juhtide Nõukoda on sotsiaaltööga tegelevaid asutusi ja nende juhtimisega tegelevaid isikuid ühendav avalikes huvides

tegutsev mittetulunduslik organisatsioon, mis tegeleb oma liikmetele vajaliku erialase teabe kogumise ja vahendamisega, kaasab neid

sotsiaalasutuste arengustrateegia kujundamisse ning valdkonna õigusloomesse ning kaitseb oma liikmete muid õigusi ja huve. Juriidilisest

isikust liikmeid oli 2013. aastal 35 ja üksikisikust liikmeid 19.  

Toimus 2 (kaks)  üldkoosolekut: 14.03.2013, Haapsalus; 21.11.2013, Koerus. Viidi läbi  6 (kuus) juhatuse koosolekut: 12.01.2013, Mäetagusel;

14.03.2013, Haapsalus; 09.04.2013, Koerus; 08.05.2013, Koerus; 28.05.2013, Rannapere pansionaadis; 09.10.2013, Koerus.

2013. aasta keskseks ürituseks oli E.D.E kongressi läbiviimine Tallinnas. 26.–28.09.2013 toimus Tallinna Tehnikaülikoolis 13. üleeuroopaline

eakatele hoolekandeteenuseid osutavate asutuste kongress pealkirjaga „Loogem ühine hooldusvõrgustik! Tehnoloogia hoolekandes –

võimalused ja piirid”. Kongressil osales 330 delegaati 17 Euroopa Liidu liikmesriigist. Kolmel päeval kuulati 40 ettekannet, sh töötas neli töötuba.

Kongressi korraldaja E.D.E. (www.ede-eu.org) on üleeuroopaline hoolde- ja õenduskodude ning hooldusraviasutuste juhte ühendav

erialaorganisatsioon, kuhu Eesti Sotsiaalasutuste Juhtide Nõukogu (ESJN) kuulub alates 1995. aastast. Iga kahe aasta tagant toimuv E.D.E.

kongress on suurüritus, kus arutatakse eakate pikaajalise hoolduse korralduse olulisemaid küsimusi. ESJN liikmed on osalenud kõigil senistel

kongressidel, seekord oli meil vastutusrikas ülesanne olla selle Euroopakeskse ürituse kaaskorraldaja ning kajastaja.

Kongressi õnnestumiseks lansseeris ESJN 2013. aastal kolm pikaajalist rahvusvahelist koostööprojekti:

• Eesti Vabariigi ja Läti Vabariigi vahelise  ühisprojekti teemaks jäi : „Eesti sotsiaalhoolekandeasutuste ning  Läti sotsiaalministeeriumi ja

hoolekandeasutuste vaheline koostöö sotsiaalhoolekandeteenuste deinstitutsionaliseerimisel  ja hoolekandeteenuste kvaliteedijuhtimise

süsteemide implementeerimisel.“

• 2014.a. Balti kevadseminari motoks kinnitati: „Balti koostöö kaasaegsete sotsiaalhoolekandeteenuste diversifitseerimisel ja

sotsiaal-hoolekandeteenuste kuluefektiivsuse optimeerimine liikmesriikide rahvuslikes sotsiaalabi süsteemides.“

• Kolmanda ühisprojekti teemaks valiti: „Alzheimeri ja dementsuse diagnoosiga  eakatele suunatud teenuste mitmekesistamine Skandinaavia

mudeli põhjal.“

 

Nimetatud koostööprojektid olid eelnevalt saanud heakskiidu nii Eesti Vabariigi Sotsiaalministeeriumist kui ka Läti Vabariigi Sotsiaalministeeriumi

esindajate poolt, kelle esindajad võtsid osa 21.03.2013 toimunud esimesest Eesti-Läti koostööseminarist Tallinnas, samuti  jätkuseminarist Riias

13.06.-14.06.2013.

12.01.2013 juhatuse koosolekul Mäetagusel vastuvõetud teekaardi raames oli esimeseks ürituseks, kus sai tutvustada laiemalt E.D.E. 13.

kongressi Tallinnas 31.01.-01.02.2013 Vilniuses, Leedu Seimis, toimunud rahvusvaheline konverents „Aging society challenges for long-term

care systems“, millest võtsid osa  peale eestlaste veel lätlased, leedukad, poolakad ja sakslased. Astusime üles teemakohase ettekandega Eesti

sotsiaalhoolekandesüsteemist ning tegime 8 ESJN-i juhatuse liikmega aktiivset lobitööd erinevate riikide osavõtjate hulgas osalemaks E.D.E. 13.

kongressil Tallinnas.

15.05.-18.05.2013 viidi läbi Poolas Zakopanes ühisprojektina väljakuulutatud Balti kevadkonverents. Osavõtjad tulid Eestist, Lätist, Leedust ja

Poolast. Esinesin Eestipoolse ettekandega ja jagasin kuulajatele esitluse lõpus ka E.D.E. 13. kongressi kohta käivat infot. Lepiti kokku, et

järgmine Balti kevadkonverents toimub Eestis, Narva-Jõesuus, 14.05-16.05.2014, pealkirjaga: „Baltic Cooperation in diversifying modern social

care services and optimizing cost efficiency in member states’ national social care systems.“

 

Ühisprojekti: „Alzheimeri ja dementsuse diagnoosiga  eakatele suunatud teenuste mitmekesistamine Skandinaavia mudeli põhjal“, toimus

õppereis Rootsi, Stockholmi, kus tutvuti kaasaegsete lahendustega dementsuse diagnoosiga klientidele mõeldud teenuste ja vastavate

ehitiste/hoonete disainimisel. Samuti tutvustati aktiivselt Rootsi võõrustajatele võimalusi osalemaks E.D.E. 13. kongressil Tallinnas. Nimetatud

projekt jätkub koostöös Helsingin Alzheimer-yhdistys-ga 2014. aastal. Maikuus tuleb Eestisse Tiina Punkanen  Soomest, et esineda Balti

kevadkonverentsil vastavasisulise ettekandega sealsest süsteemist.

2013. aastal süvenes hea kontakt sotsiaalministeeriumiga ja sotsiaalministriga. Aasta jooksul on ESJN andnud oma panuse erialaga seotud

seadusloomesse, omapoolselt esitasime ettepanekud „ Sotsiaalseadustiku sotsiaalhoolekande eriosa seaduse“ eelnõu täiendamiseks. Nimelt

võeti seaduse koostamisel aluseks 10.12.2013 ESJN poolt esitatud ettepanek kehtestada miinimumnõuded hooldustöötajate arvule.

ESJN on kaasatud sotsiaalvaldkonna kutsekomisjoni töösse, meie  esindaja  Tervishoiu ja Sotsiaaltöö Kutsenõukogu juures ESJN-i juhatuse

liige Hille Volberg. 2013. aastal nimetas ESJN veel oma esindajateks sotsiaalhoolduse kutseala hoolekandeasutuse juhi kutse ja sotsiaaltöötaja

kutsete ning sotsiaalhoolduse kutseala hooldustöötaja kutse kutsekomisjonidesse alljärgnevad nõukoja liikmed: Rünno Lass  ja Terje Kraanvelti.

2014. aasta juulikuus toimuvad ESJN-i liikmete järjekordsed suvepäevad Viljandimaal.  Kestab mõlemapoolne rikastav koostöö

sotsiaalministeeriumiga. Näiteks osalevad ESJN.i esindajad erihoolekande valdkonna strateegia väljatöötamise töögrupis. Samuti jätkub pidev

 ettevalmistustöö  Tervishoiu ja Sotsiaaltöö Kutsenõukogu juures hoolekandeasutuse juhi ja hooldustöötaja kutsestandardi kehtestamiseks 2014.

aastal.

 

Eesti Sotsiaalasutuste Juhtide Nõukoja esimees: Rünno Lass, 27.02.2014.

http://www.google.ee/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=0CCoQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.alzheimer-hki.com%2F&ei=9-rwUrWTMauB7Qa5i4GoBA&usg=AFQjCNFYuvBUghCVoPixcMlqTlJ0_07Zqg&bvm=bv.60444564,d.ZGU&cad=rja
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 2 987 50 752 2

Nõuded ja ettemaksed 12 259 6 176 3

Kokku käibevara 15 246 56 928  

Kokku varad 15 246 56 928  

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 6 826 3 141 5

Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused 0 47 818  

Kokku lühiajalised kohustused 6 826 50 959  

Kokku kohustused 6 826 50 959  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 5 969 -12 133  

Aruandeaasta tulem 2 451 18 102  

Kokku netovara 8 420 5 969  

Kokku kohustused ja netovara 15 246 56 928  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2013 2012 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 25 929 22 405 7

Annetused ja toetused 75 773 17 734 8

Kokku tulud 101 702 40 139  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -94 713 -10 529 9

Mitmesugused tegevuskulud -3 361 -8 930 10

Tööjõukulud -1 179 -1 746 11

Muud kulud 0 -31  

Kokku kulud -99 253 -21 236  

Põhitegevuse tulem 2 449 18 903  

Muud finantstulud ja -kulud 2 0  

Aruandeaasta tulem 2 451 18 903  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2013 2012

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem 2 449 18 903

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -6 083 34 167

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 3 685 -22 323

Laekunud intressid 2 1

Makstud intressid 0 -550

Kokku rahavood põhitegevusest 53 30 198

Rahavood finantseerimistegevusest   

Saadud laenude tagasimaksed 0 -28 266

Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,

toetustest
18 242 47 818

Muud väljamaksed finantseerimistegevusest -66 060 0

Kokku rahavood finantseerimistegevusest -47 818 19 552

Kokku rahavood -47 765 49 750

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 50 752 1 002

Raha ja raha ekvivalentide muutus -47 765 49 750

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 2 987 50 752
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2011 -12 133 -12 133

Aruandeaasta tulem 18 102 18 102

31.12.2012 5 969 5 969

Aruandeaasta tulem 2 451 2 451

31.12.2013 8 420 8 420
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ  ESJN 2013.a.raamatupidamise aastaaruanne  on  koostatud kooskõlas  Eesti  Vabariigi hea  raamatupidamistavaga.

Hea raamatupidamistava  põhinõuded  on  kehtestatud Eesti  Vabariigi  raamatupidamise  seaduses, mida  täiendavad Raamatupidamise 

Toimkonna poolt  välja  antud  juhendid.

Raamatupidamise  aastaaruanne  on  koostatud  eurodes.

Raha

Raha ning raha ekvivalentidena kajastatakse raha kassas ja pangas. Rahavoogude aruandes kajastatakse rahavoogusid äritegevusest

kaudsel meetodil. Investeerimis- ja finantseerimistegevusest tulenevaid rahavoogusid kajastatakse otsemeetodil.

Välisvaluutas toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustused

Välisvaluutas fikseeritud tehingute kajastamisel on aluseks võetud tehingute toimumise

päeval kehtinud Eesti Panga valuutakursid. Välisvaluutas fikseeritud varad seisuga

31.12.2013 on ümber hinnatud eurodesse bilansipäeval kehtinud Eesti Panga valuutakursside

alusel. Välisvaluutatehingutest saadud kasumid ja kahjumid kajastatakse

kasumiaruandes.

Nõuded ja ettemaksed

Nõudeid  kajastatakse   bilansis nõudeõiguse  tekkimise  momendil  ning  hinnatakse lähtuvalt  tõenäoliselt  laekuvatest  summadest.Iga

kkonkreetse  kliendi  laekumata  nõudeid  hinnatakse eraldi,arvestades  teadaolevat  informatsiooni kliendi  maksevõime  kohta.

Nõuet  loetakse  lootusetuks,kui juhtkonna  hinnangul  puuduvad  võimalused   nõude  tasumiseks.Lootusetud  nõuded  kantakse  bilansist 

maha  juhatuse  otsuse alusel.

Finantskohustused

Kõik finantskohustused (võlad hankijatele, laenud, viitvõlad ning muud lühiajalise võlakohustused) võetakse arvele nende soetusmaksumuses,

mis sisaldab kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil.

Eraldised ja tingimuslikud kohustused

Tingimuslikeks kohustusteks klassifitseeritakse need kohustused, mille realiseerumise tõenäosus jääb alla 50% või nende suuruse hindamine ei

ole usaldusväärne. Potentsiaalsete kohustuste üle peetakse arvestust bilansiväliselt.

Annetused ja toetused

Saadud annetused ja toetused

Saadud annetuste ja toetuste arvestusel lähtutakse järgmistest põhimõtetest:

(a)mitte-sihtotstarbelisi annetusi ja toetuseid kajastatakse tuluna hetkel, mil nende laekumine on praktiliselt kindel (võttes vajadusel arvesse

perioodi, mille eest need on tasutud);

(b)sihtotstarbelisi annetusi ja toetuseid (sh. mitterahalisi annetusi ja toetusi) kajastatakse lähtudes juhendis RTJ 12 kirjeldatud

sihtfinantseerimise arvestuse põhimõtetest (so. kajastatakse tuluna nendes perioodides, mil leiavad aset kulutused, mille kompenseerimiseks

annetused ja toetused on mõeldud).

Annetust või toetust, mis on küll mõeldud kasutamiseks teatud kindlas valdkonnas, kuid ei ole otseselt seotud ühegi konkreetse

projekti finantseerimisega (näiteks riigieelarvest saadavad mitte-sihtotstarbelised vahendid), ei loeta sihtotstarbeliseks annetuseks.

Selliseid annetusi ja toetusi kajastatakse tuluna hetkel, mil nende laekumine on praktiliselt kindel.

Jagatavad annetused ja toetused

Jagatavad toetused ja annetused kajastatakse tekkepõhiselt kohustuse ja kuluna hetkel, kui on tehtud otsus nende väljamaksmise kohta.

Väljamaksmisel vastav kohustus kustutatakse.

Tulud

Liikme- ja sisseastumismakse ning muid mitte-sihtotstarbelisi tasusid ühingu liikmetelt, kajastatakse tuluna perioodis, mille eest need on tasutud. 

Ühingu liikmetelt saadavaid tasusid ei kajastata tuluna enne, kui nende laekumine on praktiliselt kindel. Juhul, kui tasu laekumine on ebakindel 

kuni laekumise hetkeni, kajastatakse tasu tuluna laekumise hetkel või hiljem (juhul, kui tegemist on ettemaksega järgmiste perioodide eest). 

Tulu teenuste müügist kajastatakse lähtudes valmidusastme meetodist, teenuse osutamisest saadavad tulud ja kasum
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kajastatakse proportsionaalselt samades perioodides nagu teenuse osutamisega kaasnevad kulutused. 

Tulu kaupade müügist kajastatakse siis, kui olulised omandiga seonduvad riskid ja hüved on läinud üle ostjale ning müügitulu ja tehinguga 

seotud kulutusi on võimalik usaldusväärselt mõõta. 

Kulud

Kulusid kajastatakse samas perioodis, kui kajastatakse nendega seotud tulusid . Kulutused, mis tõenäoliselt osalevad majandusliku kasu

tekitamisel järgmistel perioodidel, kajastatakse nende tekkimise hetkel varana ning kajastatakse kuluna perioodi(de)l, mil nad

loovad majanduslikku kasu. Kulutused, mis osalevad majandusliku kasu tekitamisel aruande perioodil või ei osale majandusliku kasu

tekitamisel, kajastatakse kuluna nende tekkimise perioodil.

Maksustamine

Makse arvestatakse vastavalt Eesti Vabariigi maksuseadustes ettenähtud korrale ja määradele. Makse arvestatakse tekkepõhiselt ning

kajastatakse perioodis, mil antud kohustus tekkis.

Seotud osapooled

Osapooled on seotud, kui ühel osapoolel on kontroll teise osapoole üle või oluline mõju teise osapoole ärilistele otsustele. MTÜ käsitleb

seotud osapooltena tegevjuhtkonda, juhatust ning nende lähisugulasi ja nende poolt kontrollitavaid või olulise mõju all olevaid ettevõtteid.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Raha kassas 4 4

SEB pank 2 983 50 748

Kokku raha 2 987 50 752

Lisa 3 Nõuded ostjate vastu
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Ostjatelt laekumata arved 1 994 2 427

Ebatõenäoliselt laekuvad nõuded -50 0

Kokku nõuded ostjate vastu 1 944 2 427

Ebatõenäoliselt laekuvad nõuded   

Ebatõenäoliselt laekuvaks tunnistatud nõuded 50 30

Lootusetuks tunnistatud nõuded -50 -30

Ebatõenäoliselt laekuvad nõuded perioodi lõpuks 0 0
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Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Ettevõtte tulumaks   21  
Üksikisiku tulumaks  89  132

Sotsiaalmaks  145  218

Kohustuslik kogumispension  9  13

Töötuskindlustusmaksed  13  28

Ettemaksukonto jääk 1  372  

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 1 256 393 391

Lisa 5 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2013 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 6 570 6 570   
Maksuvõlad 256 256   
Kokku võlad ja

ettemaksed
6 826 6 826   

 

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Maksuvõlad 391 391   
Saadud ettemaksed 2 750 2 750   

Tulevaste perioodide

tulud
2 750 2 750   

Kokku võlad ja

ettemaksed
3 141 3 141   

Lisa 6 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

Varad bruto soetusmaksumuses

 31.12.2011 Saadud Tulu 31.12.2012

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Sihtfinantseerimine EDE 2013 projekt  47 818  47 818

Kokku sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  47 818  47 818

Kokku sihtotstarbelised tasud, annetused ja

toetused  47 818  47 818

 



12

EESTI SOTSIAALASUTUSTE JUHTIDE NÕUKODA 2013. a. majandusaasta aruanne

 31.12.2012 Saadud Tulu 31.12.2013

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Sihtfinantseerimine EDE 2013 projekt 47 818 26 755 -74 573 0

Kokku sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 47 818 26 755 -74 573 0

Kokku sihtotstarbelised tasud, annetused ja

toetused
47 818 26 755 -74 573 0

Sotsiaalministeeriumilt saadi EDE 2013 projekti kulutuste katteks raha, 2012. aastal summas 44000 eurot ja EAS-ilt 2012. aastal 3817,66,

2013. aastal 17042,29  ja 2014. aastal 9712,63.

Lisa 7 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

 2013 2012

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 8 020 11 876

Sihtotstarbelised tasud   

Poola Konverents 1 745 0

Talvekool 2 594 0

Riia koostööseminar 415 0

E.D.E. 13. kongress 1 500 0

Rootsi hooldekodude külastus 948 0

Hiiumaa seminar 6 861 691

Sügisseminar 0 1 938

Balti koostöö konverents 550 0

Talveseminar 2 750 2 580

Balti koostöö Egiptuses 0 5 320

Vilniuse konverents 546 0

Kokku liikmetelt saadud tasud 25 929 22 405

Lisa 8 Annetused ja toetused
(eurodes)

 2013 2012

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 74 573 17 734

Mittesihtotsatarbelised annetused ja toetused 1 200 0

Kokku annetused ja toetused 75 773 17 734

sh eraldis riigieelarvest 74 573 17 734

Rahalised ja mitterahalised annetused   

 2013 2012

Rahaline annetus 75 773 17 734

Kokku annetused ja toetused 75 773 17 734
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Lisa 9 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2013 2012

Üür ja rent 7 324 1 636

Mitmesugused bürookulud 0 115

Lähetuskulud 5 961 198

Koolituskulud 480 320

Seminaride ja ürituste korraldamine 80 692 8 260

Muud 256 0

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
94 713 10 529

Lisa 10 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2013 2012

Üür ja rent 0 1 723

Mitmesugused bürookulud 0 4

Lähetuskulud 485 3 454

Kulu ebatõenäoliselt laekuvatest nõuetest 50 30

Seminaride jm.ürituste kulud 0 1 152

Meened, tänukirjad jms 706 372

Juriidilised kulud 0 133

Esinduskulud 40 0

Liikmemaksud 451 451

Isikliku sõiduauto kasutus 65 0

Panga teenustasu 28 29

Domeeni hooldus 509 91

Raamatupidamisteenus 750 1 310

Tõlketeenus 0 132

Muud 277 49

Kokku mitmesugused tegevuskulud 3 361 8 930

Lisa 11 Tööjõukulud
(eurodes)

 2013 2012

Palgakulu 880 1 299

Sotsiaalmaksud 299 447

Kokku tööjõukulud 1 179 1 746

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 1 1
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Lisa 12 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2013 31.12.2012

Füüsilisest isikust liikmete arv 15 15

Juriidilisest isikust liikmete arv 40 40

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2013 31.12.2012

Nõuded Kohustused Nõuded Kohustused

Asutajad ja liikmed 1 994 40 2 457 0

2013 Ostud Müügid

Asutajad ja liikmed 2 123 22 579

 

2012 Ostud Müügid

Asutajad ja liikmed 2 637 10 529



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 08.10.2014

EESTI SOTSIAALASUTUSTE JUHTIDE NÕUKODA (registrikood: 80127973) 01.01.2013 - 31.12.2013 majandusaasta aruande andmete

õigsust on elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

RÜNNO LASS Juhatuse liige 08.10.2014

TERJE KRAANVELT Juhatuse liige 08.10.2014

MARE PARIIS Juhatuse liige 09.10.2014

REIN JÄRVIK Juhatuse liige 09.10.2014

HILLE VOLBERG Juhatuse liige 22.10.2014

MERIKE SIHT Juhatuse liige 24.10.2014

URMAS SOOMERE Juhatuse liige 21.11.2014

OLEV KAASIK Juhatuse liige 27.11.2014

Resolutsioon: Aruandega tutvunud. Märkusi ei ole.

ILMAR KÖÖK Juhatuse liige 14.04.2016

Resolutsioon: Aruandega tutvunud.



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Muude mujal liigitamata hoolekandeasutuste tegevus 87909 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 5534160

E-posti aadress merike.siht@neti.ee


