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Tegevusaruanne

Tere tulemast tutvuma MTÜ Merimetsa Tugikeskuse 2014. aasta tegevusaruandega!

Siin anname ülevaate meie eesmärkidest ja tegevustest.

Merimetsa Tugikeskus pakub tööd ja tegevusi täisealistele raske ja/või püsivast psüühikahäirest tingitud erivajadustega isikutele juba 17 aastat.

Seega on meie organisatsioonil sotsiaalvallas pikaajalised kogemused ning professionaalne ja läbilöögivõimeline meeskond (juhatus,

tegevjuhtkond, tegevusjuhendajad, koostööpartnerid).

Merimetsa Tugikeskuse liikmeteks on 3 organisatsiooni ja 3 füüsilist isikut:

• AS Hoolekandeteenused

• SA Hea Hoog

• SA Tartu Vaimse Tervise Hooldekeskus

• Saima Kalgan

• Raivo Allev

• Vello Vengerfeldt

Juhatus valitakse kolmeks aastaks. 2014.aastal kuulusid juhatusse viis liiget:

• Anu Hall alates 25.05.2012

• Vello Vengerfeldt alates 02.09.2012

• Anne Soodla alates 25.05.2012

• Raivo Allev alates 02.09.2012

• Saima Kalgan (tegevdirektor) alates 02.09.2012

Juhatuse roll on organisatsiooni strateegiline juhtimine: tegevuskavade, eelarvete, raamatupidamise korrasoleku korraldamine ning

tegevdirektori valimine.

Merimetsa Tugikeskus kuulub ise järgmiste organisatsioonide liikmete hulka:

• Tallinna Puuetega Inimeste Koda (TPIK kaudu EMSL liige)

• Eesti Maksumaksjate Liit

• Sotsiaalsete Ettevõtete Võrgustik

Sotsiaalministeerium (SOM) andis Merimetsa Tugikeskuse hooned üle AS Hoolekandeteenused 31.08.2010.a. Riikliku kava alusel CO2 rahade

eest koostatud sotsiaal-, haridus-, kultuuri- ja valitsushoonete remondikavas oli sees ka Merimetsa Tugikeskuse hoone, mis remonditi 2012.

aasta, mille üle on tugikeskuse töötajaskond koos arvuka teenuse tarbijatega väga rahul. Hooned on soojad, õhurikkad ja vastavad kaasaja

tingimustele.

Alates 11.11.2010.aastast rendib AS Hoolekandeteenused Merimetsa Tugikeskusele 1765,8 ruutmeetrilist  tegevuspinda: üürileping nr. 6-4-3/16

 10.12.2010 (kehtivusaeg 11.12.2010 - 31.12.2013) ja lisad üürilepingule  30.12.2013.a. (01.01.2014 - 31.12. 2014) ja 29.12.2014 (01.01.2015 -

31.12.2016).

Eesmärkide saavutamine.

Merimetsa Tugikeskuse eesmärgiks on toetada ning soodustada puuetega inimeste toimetulekut ühiskonnas.

Selle saavutamiseks tegeleb tugikeskus

• töökohtade loomise ja sellele kaasaaitamisega

• juhendamise, nõustamise ja toetamisega

• kutsealase täien- ja ümberõppe korraldamisega

• aktiveeritud tegevuste läbiviimisega organisatsiooni ruumides kui ka väljaspool

Sotsiaalkindlustusameti ja Merimetsa Tugikeskuse vahel on sõlmitud haldusleping nr.3.6-4.3/29 lisa 8 (kehtivusaeg 01.03.2012 - 28.02.2015)

erihoolekandeteenuste osutamiseks. Erihoolekandeteenuste osutamiseks on Sotsiaalkindlustusametilt taotletud uued tegevusload, mis

suurendasid teenuste mahtusid 25%

• tegevusluba nr.348 igapäevaelu toetamise teenus, maht 140 isikut

• tegevusluba nr.349 töötamise toetamise teenus, maht 30 isikut

Tallinna Sotsiaal- ja Tervishoiuameti ning Merimetsa Tugikeskuse vaheline tegevustoetuse leping nr.4.-3/34 alusel finantseeritakse 2014.a. 

eelarvest puuetega inimeste kaitstud töö- ja rakenduskeskuse tegevuseks ettenähtud vahenditest (fond 2281104010)  71510 € kasutamiseks. 

Riiklikke erihoolekande teenuseid osutas tugikeskus 2014.a. 161-le isikule, kes on oma töövõimest kaotanud 80-100% ja antud isikutele on 

määratud  raske puue. 

 

Kaitseressursside Ameti ja Merimetsa Tugikeskuse vaheliste lepingutega on alates 2009.aastast tugikeskusesse suunatud igal aastal 1-2 

asendusteenistujat. Noormeeste teenistusülesanneteks on psüühiliste erivajadustega isikute e. klientide tervisespordi edendamine, 

spordipäevade ja ühisürituste läbiviimine, loovtegevuste ja remonditööde õpetamine.  

 

Tallinna Puuetega Inimeste Koja ja Merimetsa Tugikeskuse vahel on sõlmitud sihtotstarbelise toetuse kasutamise leping nr.12, mille alusel viidi 

ellu projekt "Töörõõmu taastamine" 895 € ulatuses.
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OÜ Conectra ja Merimetsa Tugikeskuse vaheline koostööleping 2009.a. detsembrist on õmblustööde tegemiseks. Õmblustööde tellimused koos

materjalide ja seadmetega tulevad Conectra OÜ kaudu, kus omanikkudeks on Rootsi ja Soome ettevõtjad. 

 

TS-FINN OY ja Merimetsa Tugikeskuse vahel on sõlmitud koostöölepingud alates 01.09.2007 kuni 01.01.2016.a., kus tellija kohustub otsima

tugikeskuse õmblusele kerge või keskmise astmega õmblustöid, mis vastavad töötajate oskustele ja töövõimele. 

 

Alates 1997.aastast kuni 2009.aastani oli tugikeskuse koostööpartneriks Soome firma Unico Finland OY. Toodanguks olid samuti tekstiilitooted. 

 

Töötamise toetamise teenust osutati aruandeaastal 30 teenusekohal 26-le tarbijale (teenusel viibis kokku 32 isikut) ja 2013.a. 16 teenusekohal

15-le tarbijale (teenusel viibis kokku17 isikut).Teenusele suunab Sotsiaalkindlustusamet psühhiaatri soovitusliku hinnangu ja

rehabilitatsiooniplaani olemasolul. Antud teenuse tarbijaid on vaja juhendada ja nõustada, toetada iseseisvat toimetulekut ja parandada

elukvaliteeti tema võimetele sobiva töö otsimise ja töötamise ajal. 

Meie teenuse tarbijad töötasid koristajatena tugikeskuses ja Selveris, abitöölisena puidutöökojas ja tugikeskuse töötubades kleepimis- ja

pakendustöödel. 

Raske puudega isikute suunamine avalikule tööturule on küllaltki keeruline, kuna nende oskused ja tervis on kesised. Neile on vajalik mittetäielik

tööaeg, mida tööandja eriti ei soosi. Rasketele psüühikahäiretega isikutele sobiks kaitstud töökeskkond e. töökeskus. Seni ametlikult neid ei ole,

kuigi ettevalmistused selleks on tehtud. Kaitstud töökeskkonnas saab teenuse tarbija nii toetust-nõustamist kui ka töövõtete

õpetamist-meeldetuletamist. See oleks talle turvaline. 

 

Igapäevaelu toetamise teenust osutasime aruandeaastal 140 teenusekohal 135-le teenuse tarbijale (teenusel viibis kokku 150 isikut) ja

2013.a. 120 teenusekohal 119-le teenuse tarbijale (teenusel viibis kokku 130isikut). Teenusele suunab Sotsiaalkindlustusamet psühhiaatri

soovitusliku hinnangu alusel. 

Selle teenuse raames õpetame isikule igapäevaoskusi (nt. raha planeerimist, toiduvalmistamist jms.), töövõime hindamist, tööoskuste

kujundamist, töö tegemise harjutamist, suhtlemisoskusi, haridustee jätkamist. Samas tuleb nõustada teenuse tarbija lähedasi kui ka temaga

samas ruumis elavaid isikuid ja neile kirjeldada eripärasid, mis kaasnevad psüühikahäiretega. Aitame isikul korraldada tema vaba aega, olla

sotsiaalselt aktiivne ja tunda end ühiskonda kaasatuna. 

 

Merimetsa Tugikeskuses on üheksa töötuba:

• õmblustööd

• kaitstud tööde töötuba

• tarbekunstituba-pood

• maali- ja keraamikatuba

• mängude tuba

• õppeköök

• puidutööde töötuba 

• muusikatuba

• paberi- ja papitööd

Töötubades saab teenuse tarbija valida erinevate tegevuste hulgast endale sobiva ja meeldivama. Kindlalt jälgime, mida on SKA

juhtumikorraldaja suunamiskirjal soovitanud.

Merimetsa Tugikeskusel on oma pood alates 31.03.2005.a. kus müüme töötubades valmistatud meeneid, kunstiesemeid ja -tarbeid,

tekstiiltooteid jne. Kauplus on avatud tööpäevadel 10.00 - 16.00. Müüme oma tooteid ka laatadel ja tellimuste alusel.

Sotsiaalsete Ettevõtete Võrgustiku (SEV) asutajaliikmena osalesime vabatahtlike arenguprogrammi koolitusel, mille korraldas SEV. Antud

koolituse raames saime endale vabatahtliku Tiiu Roosma, kes aitas meie poodi ja organisatsiooni reklaamida ETV saates "Ringvaade". Pood sai

nimeks "Merimetsa Teistmoodi Pood". Korraldasime poes ostuöö, mis toimus 11.12.2014.a. ja oli väga edukas. Müüsime oma klientide tooteid

ühe päevaga 3 korda enam kui tavaliselt ühe kuuga. Müügiööl oli ostjate päralt ka kohvik, kus müüsime omaküpsetatud kooke.

Vabatahtlike arenguprogrammi koolitus kestab 2015.a. maini. Sel ajal on kavas vahetada välja õues olevad suunasildid. Järgmisse aastasse

jääb ja "Merimetsa Teistmoodi Poe" reklaam Facebookis. 13.11.2014.a. sai mitmele Riigikogu liikmele ja töötajale tuttavaks mõiste "sotsiaalne

ettevõtlus" - Riigikogu hoone vestibüülis toimus sotsiaalsete ettevõtete mess. Ürituse eesmärk oli näidata siinseid sotsiaalse ettevõtluse

tugevaid tegijaid ning tutvustada selle sektori võimalusi eestimaalaste heaolu tõstmiseks. Messil osales ka Merimetsa Tugikeskus oma

erivajadustega inimeste valmistatud käsitööga, mis kvaliteedilt ja välimuselt igati võrdsed n.ö. tavalise käsitööga. Kahju ainult, et messile nii vähe

külastajaid jõudis.

Loomingulised ja muud tegevused.

• muusika

     lauluansamblid (eesti- ja venekeelne)

    muusikaline liikumine, rütmika, laintants

    klassikalise muusika kuulamine

    karaoke- ja disko

• kunstiline tegevus
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      joonistamine, maalimine

     keraamika, savitööd

• tarbekunst

      kudumine, heegeldamine

     kangastelgedel kudumine  

     kaartide, ümbrikute valmistamine

     ehete, märkmike valmistamine

• õmblemine ja käsitöö

     kodutekstiilide, mänguasjade õmblemine

    rõivaste parandamine

• muud tegevused

     lillede hooldus

    tähtpäevade tähistamine

    eesti keele õpe

    toiduvalmistamine

    pesupesemine ja triikimine

    puidutööd

    lauamängud

    arvutite kasutamine

    igakuine koosviibimine "Sõprade ring"          

    muuseumide, näituste külastused ja väljasõidud          

• sportlik tegevus

     igapäevane virgutusvõimlemine

    igapäevane kõndimine looduses

    kepikõnd ja jalgrattasõit

    poksimine

    treeningud trenazööril

    pallimängud õues          

Reedese päeva oleme plaaninud huvitegevusteks linnas. Külastame kontserte, näituseid, muuseume, jalutame vanalinnas jne. 2014.aastal

käisime loomaaias. väljasõidul käidi Haapsalus. Meie teenuse tarbijatele meeldisid Lennusadama väljapanekud. Käisime matkamas Rocal

Mares ja Aegviidu metsas. Korraldasime oma klientidele tuletõrje õppepäeva. Spordi- ja laulupäeva pidasime koos Koluvere Kodu

hoolealustega.

Iga kuu kolmandal kolmapäeval toimub ühisüritus "Sõprade ring". Seal esinevad tugikeskuse lauluansamblid, etlejad, teatriring ja vahel ka

külalisesinejad. Peale eeskava on väike eine ja siis disko.

Meie eestikeelne lauluansambel esines edukalt 07.-08.06.2014.a. Viljandis Puuetega Inimeste XIX Kultuurifestivalil.

Üheskoos tähistatakse kõiki riiklike tähtpäevi (jõulud, jaanipäev, vabariigi aastapäev jne.) ja teenuse tarbijate sünnipäevi.

Liikumisaasta tegevusteks on igapäevane virgutusvõimlemine ja tunniajaline jalutuskäik looduses või kepikõnd vastavalt teenuse tarbija

võimele. Tugikeskuse koridoris on trenažöörid ja poksikott. Õues saab mängida jalgpalli ja teha korvpalli viskeid, sõita jalgrattaga. Mängude toas

saab mängida karoonat,  kabet-malet ja muid lauamänge.

Arvutid asuvad koridoris, kuhu kõigil teenuse tarbijatel on vaba juurdepääs. Siin saab lugeda internetis lehti, sooritada pangatehinguid ja

mängida. 

Merimetsa Tugikeskuse tegevustes on vajalik ka projektitöö. 2014.a. sai rahastuse TPIK kaudu Hasartmängunõukogust projekt "Töörõõmu

taastamine" (kestus 01.04.-31.12.2014) 895 eurose eelarvega..

Kuna riiklike erihoolekandeteenuste maksumused ehk nn. "pearaha" on igapäevaeluga toimetuleku teenusel 97,24 € kuus (2015.a. 101,00 €) ja

töötamise toetamise teenusel 79,79 € kuus (2015.a. 83,00 €) ning kohaliku omavalitsuse poolt meie teenusel olevate isikute ruumidega seotud

kulude katmine aastas 71510 € (2015.a. 71510 €)  ei kata tugikeskuse tegelikke kulusid, siis on vaja juurde lisaraha. Selleks võiksid olla

projektid, mis ei taga aga organisatsiooni jätkusuutlikust. Tugikeskus valis meie nn. "projektiks" abitootmise (õmblustööd). Abitootmisega

alustasime juba 1997.aastal ja see on end ära tasunud. Merimetsa Tugikeskus on olnud jätkusuutlik juba 17 aastat ja panustanud abitootmise

tulu organisatsiooni ülalpidamisse ja arengusse, küsimata vahendeid Euroopa fondidest. Abitootmises töötavad põhikohaga 14-18 õmblejat+3

töötamise toetamiseteenuse tarbijat abi- ja koristustöödel. Töölised õmblevad madratsikatteid Euroopa turule. Turustus käib Rootsi ja Soome

ettevõtjatele kuuluva OÜ Conectra kaudu, tellimused ja materjalid saadetakse meile otse Rootsist. Tugikeskuse müügitulu e. tulu ettevõtlusest

oli  2014.a. 345299 €.

Merimetsa Tugikeskuses oli 31.12.2014.a. seisuga

• klientidega tegelev personal             20 inimest

• tootmisega (õmblus)                           15 inimest

• admin.                                                      3 inimest
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• töötamise toetamise teenusel            10 inimest

Aastane palgafond oli 358290,68 eurot, s.h teenuse tarbijatele 21806,23 eurot. Töötasudelt maksti sotsiaalmaksu ja töötuskindlustusmaksu

114834,57 eurot. Merimetsa Tugikeskuse põhikohaga töötajate arvuks oli keskmiselt 35 inimest (taandatuna täistööajale) ja nende keskmine

kuupalk oli 895,54 eurot.

Merimetsa Tugikeskuse müügitulu (kaupade ja teenuste realisatsioon) oli 345299,11 eurot.

Merimetsa Tugikeskusel ei ole pikaajalisi võlakohustusi.

Tegevjuhtkonnale maksti 2014.a. töötasu 29640,16 eurot. Juhatus ei ole 2014.a. töötasusid saanud.

Merimetsa Tugikeskuse majandustegevuse tulem oli 2014.a. -10293,45 eurot.

Ettevõtluse raha läks täiendavalt tugikeskuse ülalpidamiseks ja põhitegevuse toetamiseks.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 91 541 112 346 2

Nõuded ja ettemaksed 42 371 23 166 3

Varud 6 647 6 467 5

Kokku käibevara 140 559 141 979  

Põhivara    

Materiaalne põhivara 0 780 7

Kokku põhivara 0 780  

Kokku varad 140 559 142 759  

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 82 688 74 594 8

Kokku lühiajalised kohustused 82 688 74 594  

Kokku kohustused 82 688 74 594  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 68 165 49 637  

Aruandeaasta tulem -10 294 18 528  

Kokku netovara 57 871 68 165  

Kokku kohustused ja netovara 140 559 142 759  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2014 2013 Lisa nr

Tulud    

Annetused ja toetused 255 732 224 430 10

Tulu ettevõtlusest 345 299 327 106 11

Muud tulud 7 490 10 882  

Kokku tulud 608 521 562 418  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -255 732 -224 430 12

Mitmesugused tegevuskulud -79 972 -86 216 13

Tööjõukulud -282 337 -232 017 14

Põhivara kulum ja väärtuse langus -780 -1 233 7

Kokku kulud -618 821 -543 896  

Põhitegevuse tulem -10 300 18 522  

Intressikulud 6 6  

Aruandeaasta tulem -10 294 18 528  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2014 2013 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Põhitegevuse tulem -10 300 18 522  

Korrigeerimised    

Põhivara kulum ja väärtuse langus 780 1 233 7

Kokku korrigeerimised 780 1 233  

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -19 205 5 375 3

Varude muutus -180 -1 266 5

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 8 094 15 151 8

Laekunud intressid 6 6  

Kokku rahavood põhitegevusest -20 805 39 021  

Kokku rahavood -20 805 39 021  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 112 346 73 325 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus -20 805 39 021  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 91 541 112 346 2
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2012 49 637 49 637

Aruandeaasta tulem 18 528 18 528

31.12.2013 68 165 68 165

Aruandeaasta tulem -10 294 -10 294

31.12.2014 57 871 57 871
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Merimetsa Tugikeskuse raamatupidamise aastaaruanne on koostatud vastavalt Eesti heale raamatupidamistavale ja

kasutades soetusmaksumuse printsiipi. Eesti hea raamatupidamistava on rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse

põhimõtetele tuginev raamatupidamistava, mille põhinõuded kehtestatakse Eesti Vabariigi raamatupidamise seadusega ning mida

täiendavad Raamatupidamise toimkonna poolt väljaantavad juhendid.

Rahavoogude aruanne on koostatud kaudsel meetodil, mille puhul korrigeeritakse põhitegevuse rahavoo leidmiseks tulemit

elimineerides mitterahaliste tehingute mõju ning käibevarade ja lühiajaliste kohustuste saldode muutused.

Raha

Rahalised vahendid on bilansis õiglases väärtuses. Raha ekvivalendina kajastatakse kassas olevat sularaha ja arvelduskonto jääki. Hoiuselt

kogunenud intress kajastatakse tulude aruandes finantstuluna. Tekkepõhiselt arvestatud intress, mis on bilansipäeva seisuga laekumata,

kajastatakse bilansis nõuete real.

Nõuded ja ettemaksed

Ostjatelt laekumata arved on bilansis hinnatud lähtuvalt tõenäoliselt laekuvatest summadest. Seejuures hinnatakse iga kliendi laekumata arveid

eraldi, arvestades teadaolevat informatsiooni kliendi kohta.

Varud

Valmistoodang ja lõpetamata toodang võetakse arvele tootmisomahinnas, mis koosneb otsestest ja kaudsetest tootmisväljaminekutest. Muud

varud võetakse arvele soetusmaksumuses, mis koosneb varude ostuhinnast ja varude soetamisega seotud veokuludest. Varude

soetusmaksumuse kindlaksmääramisel kasutatakse kaalutud keskmise soetusmaksumuse meetodit. Varud hinnatakse bilansis lähtudes sellest,

mis on madalam, kas soetusmaksumus või realiseerimismaksumus.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalse põhivara kajastamisel bilansis on selle soetusmaksumusest maha arvatud akumuleeritud kulum. Olulisuse printsiibist lähtudes

kajastatakse põhivarana need varaobjektid, mille soetusmaksumus reeglina ületab 1900 eurot ja mille kasulik eluiga on üle ühe aasta.

Materiaalne põhivara võetakse arvele soetusmaksumuses. Materiaalse põhivara amortiseerimisel kasutatakse lineaarse

amortisatsiooni meetodit. Amortisatsiooninorm määratakse igale põhivara objektile eraldi sõltuvalt selle kasulikust tööeast.

Annetused ja toetused

Vastavalt RTJ 12 "Valitsusepoolne abi" kajastatakse tegevuse sihtfinantseerimine tuluna siis, kui sihtfinantseerimine muutub sissenõutavaks

ja sihtfinantseerimisega seotud võimalikud tingimused on täidetud. Saadud sihtfinantseerimine kajastataks kohustusena seni, kuni tuluna

kajastamise tingimused on täidetud.

Sihtfinantseerimise abil soetatud vara võetakse bilansis arvele tema soetusmaksumuses. Vara soetamiseks saadud sihtfinantseerimine

kajastatakse tuluna siis, kui on täidetud sihtfinantseerimisega seotud võimalikud tingimused. Kulusse kantakse soetatud vara kasuliku eluea

jooksul. 

Tulud

Tulu kajastatakse saadud või saadaoleva tasu õiglases väärtuses. kaupade müügist tuilenevat tulu kajastatakse siis, kui kõik olulised omandiga

seotud riskid on läinud üle ostjale ja tehinguga seotud kulu on usaldusväärselt määratav. Tulu teenuste müügist kajastatakse teenuse

osutamisel.

Lähtudes RTJ 2 "Nõuded informatsiooni esitusviisile raamatupidamise aastaaruandes" tuleb kommunaalmaksudelt saadud tulu

esitada saldeerituna allrentnikele esitatud kommunaalmaksude kuluga.

Maksustamine

Kõik töötasudelt arvestatud maksud kajastatakse kohe maksuvõlana.

Seotud osapooled

Ühing loeb osapooli seotuks juhul, kui üks osapool omab kas kontrolli teise osapoole üle või olulist mõju teise osapoole ärilistele otsustele.

Seotud osapooled on ühingu juhatus ja tegevjuhtkond. Lisaks on seotud osapoolteks eelnevalt kirjeldatud isikute lähisugulased.
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Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013

Sularaha kassas 5 965 2 067

Arvelduskontod 85 576 110 279

Kokku raha 91 541 112 346

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2014 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa

nr
12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul

Nõuded ostjate vastu 25 012 25 012 0  

Ostjatelt

laekumata arved
28 980 25 012 3 968 4

Ebatõenäoliselt

laekuvad

nõuded

-3 968 -3 968  

Muud nõuded 23 23  

Intressinõuded 6 6  

Viitlaekumised 17 17  

Ettemaksed 276 276  

Laekumata

sihtfinantseerimine
17 060 17 060   

Kokku nõuded ja

ettemaksed
42 371 42 371  

 

 31.12.2013 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa

nr
12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul

Nõuded ostjate vastu 10 000 10 000 0  

Ostjatelt

laekumata arved
13 968 10 000 3 968 4

Ebatõenäoliselt

laekuvad

nõuded

-3 968 -3 968  

Muud nõuded 254 254  

Intressinõuded 6 6  

Viitlaekumised 248 248  

Ettemaksed 190 190  

Tulevaste

perioodide kulud
190 190  

Laekumata

sihtfinantseerimine
12 722 12 722   

Kokku nõuded ja

ettemaksed
23 166 23 166  
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Lisa 4 Nõuded ostjate vastu
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013

Ostjatelt laekumata arved 28 980 13 968

Ebatõenäoliselt laekuvad nõuded -3 968 -3 968

Kokku nõuded ostjate vastu 25 012 10 000

Ebatõenäoliselt laekuvad nõuded   

Ebatõenäoliselt laekuvad nõuded perioodi alguses -3 968 -6 238

Lootusetuks tunnistatud nõuded 0 2 270

Ebatõenäoliselt laekuvad nõuded perioodi lõpuks -3 968 -3 968

Lisa 5 Varud
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013

Tooraine ja materjal 4 391 3 965

Valmistoodang 2 256 2 502

Kokku varud 6 647 6 467

Lisa 6 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013

Maksuvõlg Maksuvõlg

Käibemaks 5 371 4 293

Üksikisiku tulumaks 9 244 8 416

Erisoodustuse tulumaks 424  

Sotsiaalmaks 19 525 16 247

Kohustuslik kogumispension 795 599

Töötuskindlustusmaksed 1 401 1 435

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 36 760 30 990
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Lisa 7 Materiaalne põhivara
(eurodes)

  Kokku

 Masinad ja

seadmed
Transpordi-

vahendid

Muud masinad

ja seadmed

31.12.2012  

Soetusmaksumus 4 534 17 205 21 739 21 739

Akumuleeritud kulum -2 947 -16 779 -19 726 -19 726

Jääkmaksumus 1 587 426 2 013 2 013

  

Amortisatsioonikulu -907 -326 -1 233 -1 233

  

31.12.2013  

Soetusmaksumus 4 534 17 205 21 739 21 739

Akumuleeritud kulum -3 854 -17 105 -20 959 -20 959

Jääkmaksumus 680 100 780 780

  

Amortisatsioonikulu -680 -100 -780 -780

  

31.12.2014  

Soetusmaksumus 4 534 16 119 20 653 20 653

Akumuleeritud kulum -4 534 -16 119 -20 653 -20 653

Jääkmaksumus 0 0 0 0

Lisa 8 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2014 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 14 334 14 334  

Võlad töövõtjatele 31 361 31 361 9

Maksuvõlad 36 760 36 760 6

Muud võlad 233 233  

Kokku võlad ja ettemaksed 82 688 82 688  

 

 31.12.2013 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 16 321 16 321  

Võlad töövõtjatele 27 213 27 213 9

Maksuvõlad 30 990 30 990 6

Muud võlad 70 70  

Kokku võlad ja ettemaksed 74 594 74 594  
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Lisa 9 Võlad töövõtjatele
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013

Väljamaksmata palk 23 606 21 699

Puhkusekohustus (koos maksudega) 7 755 5 514

Kokku võlad töövõtjatele 31 361 27 213

Lisa 10 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

Varad bruto soetusmaksumuses

 31.12.2012 Saadud Tulu 31.12.2013

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

- igapäevaelu toetamise teenus 0 131 750 -131 750 0

- töötamise toetamise teenus 0 13 658 -13 658 0

- majandamiskulud 0 73 846 -73 846 0

- eakate päevahooldus 0 4 486 -4 486 0

- projektideks 0 690 -690 0

Kokku sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks
0 224 430 -224 430 0

Kokku sihtotstarbelised tasud,

annetused ja toetused
0 224 430 -224 430 0

 

 31.12.2013 Saadud Tulu 31.12.2014

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

- igapäevaelu toetamise teenus 0 157 801 -157 801 0

- töötamise toetamise teenus 0 25 526 -25 526 0

- majandamiskulud 0 71 510 -71 510 0

- projektid 0 895 -895 0

Kokku sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks
255 732 -255 732 0

Kokku sihtotstarbelised tasud,

annetused ja toetused
255 732 -255 732 0

Projektid:

2013

"Kogemusreis"

(Puuetega Inimeste Koda)               690,00

2014

"Töörõõmu taastamine"

(Puuetega Inimeste Koda)               895,00
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Lisa 11 Tulu ettevõtlusest
(eurodes)

 2014 2013

Valmistoodangu müük 345 299 327 106

Muu realisatsioon

Kokku tulu ettevõtlusest 345 299 327 106

Lisa 12 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2014 2013 Lisa nr

Tooraine ja materjal 9 810 14 751  

Energia 23 333 19 633  

Elektrienergia 16 781 13 871  

Soojusenergia 6 552 5 762  

Remonditööd 5 620 4 881  

Transpordikulud 0 1 928  

Üür ja rent 23 139 12 768  

Mitmesugused bürookulud 2 409 4 601  

Koolituskulud 480 0  

Tööjõukulud 190 788 165 817 14

Muud 153 51  

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
255 732 224 430  

Lisa 13 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2014 2013

Üür ja rent 1 907 3 014

Energia 7 976 13 690

Elektrienergia 7 436 12 405

Soojusenergia 540 1 285

Mitmesugused bürookulud 5 581 4 840

Koolituskulud 1 115 1 353

Riiklikud ja kohalikud maksud 1 193 0

Tooraine ja materjalid 28 835 31 180

Remondikulu 600 1 739

Auto ülalpidamis- ja remondikulud 1 769 548

Muud mitmesugused tegevuskulud 30 996 29 852

Kokku mitmesugused tegevuskulud 79 972 86 216
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Lisa 14 Tööjõukulud
(eurodes)

 2014 2013 Lisa nr

Palgakulu 358 291 300 721  

Sotsiaalmaksud 114 834 97 112  

Kokku tööjõukulud 473 125 397 833  

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
190 789 165 817 12

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 35 33  

Lisa 15 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2014 31.12.2013

Füüsilisest isikust liikmete arv 3 2

Juriidilisest isikust liikmete arv 3 3

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2014 31.12.2013

Nõuded Kohustused Nõuded Kohustused

Asutajad ja liikmed 478 961 676 847

Tegev- ja kõrgema juhtkonna

ning olulise osalusega eraisikust

omanike lähedased pereliikmed

ning nende valitseva või olulise

mõju all olevad ettevõtjad

  0 1 500

2014 Ostud Müügid

Asutajad ja liikmed 32 270 4 724

Tegev- ja kõrgema

juhtkonna ning olulise

osalusega eraisikust

omanike lähedased

pereliikmed ning nende

valitseva või olulise mõju

all olevad ettevõtjad

1 800

 

2013 Ostud Müügid

Asutajad ja liikmed 22 829 8 328

Tegev- ja kõrgema

juhtkonna ning olulise

osalusega eraisikust

omanike lähedased

pereliikmed ning nende

valitseva või olulise mõju

all olevad ettevõtjad

1 500
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Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2014 2013

Arvestatud tasu 29 640 20 577





SÕLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Merimetsa tugikeskus liikmetele

Oleme üle vaadanud Merimetsa tugikeskus raamatupidamise aastaaruande, mis sisaldab bilanssi seisuga 31.12.2014, nimetatud kuupäeval

lõppenud majandusaasta kohta koostatud tulemiaruannet, netovara muutuste aruannet ja rahavoogude aruannet, raamatupidamise

aastaaruande koostamisel kasutatud oluliste arvestuspõhimõtete kokkuvõtet ning muid selgitavaid lisasid. Ülevaadatud raamatupidamise

aastaaruanne on esitatud lehekülgedel 7 kuni 18.

Juhtkonna vastutus raamatupidamisaruannete eest

Juhtkond vastutab selle eest, et see raamatupidamise aastaruanne koostatakse ja esitatakse õiglaselt kooskõlas Eesti hea

raamatupidamistavaga, ning sellise sisekontrolli eest, mida juhtkond peab vajalikuks sellise raamatupidamise aastaaruande koostamiseks, mis

on vaba olulisest, kas pettusest või veast tingitud väärkajastamisest.

Vandeaudiitori kohustus

Meie kohustuseks on avaldada kokkuvõte raamatupidamise aastaaruande kohta. Ülevaatus viidi läbi kooskõlas ülevaatuse töövõttude

rahvusvahelise standardiga (ISRE) (Eesti) 2400 (muudetud) Möödunud perioodide finantsaruannete ülevaatamise teenus. ISRE (Eesti) 2400

(muudetud) nõuab meilt kokkuvõtte tegemist selle kohta, kas me oleme saanud teadlikuks millestki, mis paneks meid uskuma, et

raamatupidamise aastaaruanne tervikuna ei ole kõigis olulistes osades koostatud kooskõlas rakendatava finantsaruandluse raamistikuga. Selle

standardi kohaselt oleme ka kohustatud järgima asjassepuutuvaid eetikanõudeid.

Raamatupidamise aastaaruande ülevaatus kooskõlas ISRE (Eesti) 2400-ga (muudetud) on piiratud kindlust andev töövõtt. Ülevaatuse käigus

viiakse läbi protseduurid, mis eelkõige tähendab järelepäringute tegemist juhtkonnale ja teistele isikutele majandusüksuses (nagu asjakohane) ja

analüütiliste protseduuride rakendamist, ning hangitud tõendusmaterjali hindamist.

Ülevaatuse käigus läbiviidud protseduurid on palju vähem mahukad kui rahvusvaheliste auditeerimise standarditega kooskõlas tehtud auditi

käigus läbiviidud protseduurid. Seetõttu ei avalda me nende finantsaruannete kohta auditiarvamust.

Kokkuvõte

Ülevaatuse põhjal ei saanud me teadlikuks millestki sellisest, mis paneks meid uskuma, et raamatupidamise aastaaruanne ei esita kõigis

olulistes osades õiglaselt Merimetsa tugikeskus finantsseisundit seisuga 31.12.2014 ning sellel kuupäeval lõppenud majandusaasta

finantstulemust ja rahavoogusid kooskõlas Eesti hea raamatupidamistavaga.

/digitaalselt allkirjastatud/

Ele Läänmäe

Vandeaudiitori number 375

A-Arlet OÜ

Audiitorettevõtja tegevusloa number 107

Kuldtiiva 31, Tallinn 11913

26.06.2015



Audiitorite digitaalallkirjad
Merimetsa tugikeskus (registrikood: 80014281) 01.01.2014 - 31.12.2014 majandusaasta aruandele lisatud audiitori aruande on

digitaalselt allkirjastanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

ELE LÄÄNMÄE Vandeaudiitor 26.06.2015
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