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Tegevusaruanne 
 
 

1. Üldiseloomustus 
 

Elva Haigla tegutseb haiglapidajana kohaliku haiglana. Elva Haiglal on sihtasutus, mille asutaja on 
MTÜ Elva Tervishoiukeskus. Sihtasutus on asutatud 2003. aastal, varem tegutses pikalt MTÜ-na. 
Täisnimeks on hetkel SA Elva Haigla TM. Elva Haigla asub Tartumaal, Elvas (lühend TM ärinimes = 
Tartumaa). Elva Haigla põhiline teeninduspiirkond on Tartu Maakond, s.o. Tartumaa kesk-lääne 
piirkond, Elva koos ümberkaudsete valdadega (v.a. Tartu linn) Konguta, Nõo, Rannu vallad (15 700 
elanikku) Nõo vald (3955 elanikku), Rõngu vald (2753 elanikku)   ja Valgamaa piiri vallad, seega 
kokku ligikaudu 25 000 elanikku. 
Sihtasutusena on organisatsioon töötanud alates 2003.aastast, varem oli omandi vorm MTÜ, millena 
tegutseti üle 7 aastat. Alates aastast 2010 omab Elva Haigla tütarettevõtet Ortopeedilised Abivahendid 
OÜ, mis tegeleb ortopeediliste abivahendite tootmise ja müügiga. Seega rahastatakse suurem osa 
tütarettevõtte teenusest riigi eelarvest maakonna valitsuse kaudu. 
 
Haigla visioon on olla usaldusväärne ja tulemustele keskenduv raviasutus. Oma tegevusega saavutada 
elanikkonna hea tervis läbi tervise ennetuse, edendamise ja mitmekülgsete teenuste osutamise. 
Haigla missioon on tagada Lääne Tartumaal ja Elvat ümbritsevates valdades, oma tegevusloa piires, 
elanikkonnale terviseedendamine-, ennetus- ja raviteenuste ning õendusteenuste  osutamine lähtudes 
piirkondliku tasakaalustatuse põhimõttest.  
Põhieesmärgiks on välja kujundada ja arendada  edukalt toimiv  nii ravi kui ka terviseennetuse 
teenuste valikuvõimalusi pakkuv tervisekeskus.  
 
Tegevuse eesmärgid:  

• Luua mitmekesised võimalused elanikkonna vajadusi arvestava, tervist edendava ja probleeme 
ennetava tervisekeskuse kujunemiseks Elva Haigla baasil antud piirkonnas  

• Koostöö arendamine esmatasandiga nii ravi koordineerimise kui ka ratsionaalse 
ressursikasutuse huvides 

• Taotleda investeeringuid EL eelarveperioodil 2014-2020 Lääne-Tartumaa tõmbekeskuse 
väljaarendamiseks Elvas ehitatava tervisekeskuse jaoks 

• Koostöö kõrgema etapi haigla - Tartu Ülikooli Kliinikumi ja teiste koostöö partneritega 
• Tänapäevase haiglahoone ning nüüdisaegse sisustusega  luua väga head tingimused 

patsientidele, nende külastajatele ja oma töötajatele. 
• Teenuste täiendav arendamine - järelravi ja taastusravi, rehabilitatsioon, geriaatriline 

hindamine 
• Õendusabi  teenuste ja statsionaarse hooldusteenus (hooldekodu)  laiendamine 

 
2014.a. oli tulemuslik ja töörohke kogu organisatsioonile. Aasta esimeses poolel osalesime Eesti 
Haigekassa poolt korraldatud lepingupartnerite valiku konkursis nii eriarstiabis kui ka õendusabis. 
Tulemused olid edukad, osutusime valituks. Sõlmitud lepingud on andnud kindluse ja selged suunised 
järgneva nelja aasta töökorralduseks. 
 
 
 
2. Ametikohad, personal 
 

• Haigla kõrgeim organ on nõukogu, kuhu kuulub 5 liiget. Nõukogu juhib nõukogu esimees. 
Nõukogu ülesandeks on haigla  strateegiline juhtimine.  

• Juhatus, mis on üheliikmeline (juhataja), allub otse nõukogule ja tegeleb haigla operatiivse 
juhtimisega. Juhataja otsealluvuses on juhtkond, kes tegutseb operatiivse juhtimise 
elluviimisega.   



 

 

• Juhtkonna koosseis:  
• Haigla juhataja 
• Ravijuht 
• Haldusjuht 
• Õendusjuht 
• Kvaliteedijuht 
• Sotsiaaltööjuht 
• Toitliustusjuht 

 
 
Seisuga 01.04.2015 töötas haiglas 120 töötajat 101 ametikohal, millest 69 on täisajaga ja 32 on osalise 
ajaga ametikohad. Töötajate brutopalk oli 768403€, millest juhataja palk oli 29438€. Nõukogu 
liikmetele maksti tasu kokku 575€. 
 
 

Personali liik 
Seisuga 
01.04.2015 

Seisuga 
01.04.2014 

Arst, tippspetsialist 13,84 13,70 

Med.õde, spetsialist 32,90 26,55 

Tugispetsialist 12,80   6,15 

Hoolduspersonal 32,00 27,05 

Muu personal   9,55   8,50 

Kokku 101,09 81,95 

 
 
 
 
3. Tervishoiu- ja sotsiaalteenuste osutamine  
 
 
Teenuse liigid 
 

• Eriarstiabi - ambulatoorne ja statsionaarne 
• Iseseisev ämmaemandus  
• Õendusabi - ambulatoorne ja statsionaarne 
• Rehabilitatsiooniteenus -  ambulatoorne ja statsionaarne 
• Hooldusabiteenus – statsionaarne 

 
Nimetatud teenuste rahastamiseks on haiglal sõlmitud lepingud Eesti Haigekassaga, 
Sotsiaalkindlustusametiga, kohaliku omavalitsusega ning tasuliste teenuste osas toimub  koostöö 
patsiendi/kliendi või tema omastega.  Vajadusel on patsiendil võimalik osta Elva Haiglas osutatavaid 
tervishoiuteenuseid tasuliste teenustena Elva haigla hinnakirja ja/või Eesti Haigekassa piirhindade 
alusel. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Elva Haigla osakondade struktuur 

 
 



 

 

Tabelites  on toodud arvnäitajad ravitöö mahtude ja majandamistulemuste iseloomustamiseks 
 

Haigekassa lepingute 2015-2014.a. võrdlused 

2015-2014 2015 aasta kokku 2014 aasta kokku võrdlused 2015-2014 
Eriala ravijuht hind summa ravijuht hind summa ravijuht hind summa 
kirurgia 0   0 216 40,87    8 827 -100,00%     
ortopeedia 2500 34,37    85 925 2156 30,34    65 423 15,96% 13,27% 31,34% 
silmaarst 3906 20,92    81 714 3316 19,52    64 743 17,79% 7,15% 26,21% 
günekoloogia 3938 46,30    182 329 3438 45,01    154 732 14,54% 2,87% 17,84% 
neuroloogia 2800 50,38    141 064 2417 45,88    110 880 15,85% 9,82% 27,22% 
kardioloogia 1969 51,21    100 832 1670 46,02    76 847 17,90% 11,29% 31,21% 
taastusravi 0   0 196 124,29    24 360 -100,00%     
ambulat. kokku 15113   591 864 13409   505 812 12,71%   17,01% 
                    
päevaravi 307 526,73    161 706 258 473,89    122 263 18,99% 11,15% 32,26% 
                    
siseravi 0   0 51 664,86    33 908 -100,00%     
järelravi 602 702,92    423 161 575 656,35    377 402 4,70% 7,10% 12,12% 
stats.kokku 602   423 161 626   411 310 -3,83%   2,88% 
                    
eriarstiabi kokku 16022   1 176 731 14293   1 039 385 12,10%   13,21% 
                    
koduõendus 160 158,19    25 310 326 140,14    45 686 -50,92% 12,88% -44,60% 

stats.õendus 694 
1 
125,65    781 201 685 821,93    563 021 1,31% 36,95% 38,75% 

                    
õendusabi 
kokku 854   806 512 1011   608 707 -15,53%   32,50% 
                    
haigla kokku 16876 1983243 15304 1648092 10,27% 20,34% 

 
 
 
 
4. Majandustegevus  
 

2014.a. TULUDE struktuur 
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2014.a. KULUDE struktuur 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TULUDE võrdlus 
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5. Investeeringud 
 
Põhirõhk 2014 aastal on olnud töö- ja olmetingimuste parandamisel  ning  ümberkorraldamisel 

• alates jaanuarist  on 2 korrusel avatud hooldekodu. Hooldekodu eesmärk on  pakkuda elukohta 
neile, kes vajavad hooldamist ja põetust, see on kodu kus saab leida toetavaid inimesi enda 
ümber.  

• Suvel tehtud ruumide funktsionaalsed muudatsed on pakkunud paremad lahendused õdede ja 
hooldajate töökorralduseks. Värskendus remondid 3 korrusel on juurde andnud sära nii 
palatitele kui ka koridoridele. 

• Statsionaarse rehabilitatsiooniteenuse majutusteenust pakume hoone 3.korrusel, teenuse ja 
protseduuride osutamine toimub hoone 1. korrusel 

• Tänaseks on kogu haigla kõik palatid sisustatud nüüdisaegsete ja multifunktsionaalsete 
voodite ning funktsionaalsete kapp-laudadega 

• Lisaks sisustusele on ostetud abivahendid, mis on õendusabis ja hooldekodus  ääretult 
olulised. Uued pesemisraamid  on mõeldud neile patsientidele, kelle füüsiline seisund ei 
võimalda iseseisvalt dusshi all käia.  

• Ravi ja diagnostika kvaliteeti parandavad uued aparaadid: ultraheli ja EHHO  aparaat, 
jälgimismonitorid, rütmi ja rõhu holterid, hapniku konsentraatorid, aspiraatorid 

• Ligi 10 aastat tagasi suurostuna soetatud arvutid on vääriliselt oma aja ära elanud ning 
osaliselt juba varem välja vahetatud. 2014. aasta lõpuga oleme järjekordselt teinud 
suurinvesteeringu nii arvutitesse kui ka tarkavarasse. 

• Investeeringud abiteenistusse ei tohi jääda märkimata. Raviteenuste mahu kasvuga  on olnud 
vajadus  suurendad ja uuendada köögis inventar 

• Märkamata ei ole jäänud ka inimkapitali tähtsustamine ehk koolitus.  Et meeskond oleks 
paindlik, oleme võimaldanud töötajatele nii individuaalseid kui ka grupikoolitusi nii maja 
siseseid kui ka väliseid.  Koolitatud töötaja on veelgi paremate oskustega ja kasutab neid nii 
meeskonna töös kui ka patsiendile personaalselt  lähenedes. 

 
 
 6. Plaanid 2015 aastaks ja lähitulevikuks 
 
Euroopa Liidu uuel eelarveperioodil 2014-2020 on Sotsiaalministeerium eesmärgiks võtnud   
investeerida vahendeid esmatasandi tervisekeskustesse ja suurtesse meditsiini pädevuskeskustesse. 
Kujundatavad tervisekeskused peaksid pakkuma perearsti ja pereõe, füsioteraapia, ämmaemadusabi, 
koduõenduse, koolitervishoiu jne. teenuseid. See on nö minimaalne teenuste pakett, mis loodavas 
esmatasandi tervisekeskus peaks olema. Tervisekeskuste loomise eesmärgiks on parandada arstiabi 
kättesaadavust ja kvaliteeti.  Patsiendile annavad loodavad tervisekeskused võimaluse saada suuremat 
hulka teenuseid ühest kohast ning perearstidele võimaluse omavahel konsulteerida, asendusi  paremini 
planeerida ning niisamuti ka oma tegevust, ühiste vahendite ja ruumide kasutamise kaudu, 
majanduslikult efektiivsemalt muuta. Tervisekeskuste olemasolu ei välista erapraksiste võimalusi ja ei 
kitsenda perearstide tänaseid tegemisi. EV Sotsiaalministeeriumi ettepanek on luua Tartumaa 
tervisekeskus Elva. Kuna tervisekeskuses kontseptsioonis on oluline koostöö perearstide ja teiste 
tervishoiuteenuste osutajate vahel , siis Sotsiaalministeerium soovitab neid ehitada võimalusel haiglate 
juurde. Tartumaal on võimalik tervisekeskus ehitada Elva haigla juurdeehitusena. Sellise lahendusena 
tekib investeeringu (hoone ja koht kinnitatavad meditsiini seadmed) kõige suurem kuluefektiivsus ja 
patsiendisõbralikkus. 
Millised on mõistlikud valikud? Ikka need valikud, mis lähtuvad meie tegelikest vajadustest  ja 
võimalustest ning vaatavad ka veidi kaugemale. Oluline on kohaliku arengu toetamine ja piirkondade 
konkurentsivõime suurendamine seda kogukonna kaasamise ja koostöö tugevdamisega.    Elva Haigla 
on alustanud idee tutvustamisega ja koostööpartnerite otsimisega eelkõige Elva linna, ümberkaudsete 
valdade ja erainvestorite näol. 
„Võrgustamine“  -  uus termin 2014 aastal meditsiini ringkonnas. Lihtsalt öeldes on see 
regionaalhaiglate ja väikehaiglate intensiivne koostöövorm, mis on ka osadel juhtudel vormistatud 
juriidilisi omanikesuhteid kajastades. Suurhaiglate juhid on väitnud, et iga lõhkilöödud kulmuga 



 

 

patsient  ei peaks ka edaspidi  ainult  Tartusse või Tallinnasse abisaamiseks pöörduma. Samuti ei vaja 
kroonilised haigused alati kõrgema taseme arstiabi, kui patsiendi tervist toetab ka aeg-ajalt 
lühemaajaline haiglaravi. Samamoodi jätkub senine praktika saata pärast aktiivravi kõrgema astme 
haiglas patsient järelravile maakonnahaiglasse. Elva haiglas toimuvat võiks nimetad  
„eelvõrgustumiseks“.  Jätkub koostöö Tartu Ülikooli Kliinikumiga. Seda saavad kinnitada nii 
patsiendid kui ka personal. Koostöö parandamise ja maja tutvustamise eesmärgil  oleme sellel aastal 
lahkelt vastu võtnud Kliinikumi statsionaarsete osakondade vanemaid õdesid, osakondade 
füsioterapeute ja sotsiaaltöötajaid.  Personali nn. „vahetusprogrammi“  raames töötavad meie haiglas 
osalise koormusega kliinikumi arstid, õed ja ka hooldajad.  Parimaks koostöö vormiks on suurvisiiti  
Tartu Ülikooli Kliinikumi arst-õppejõud Helgi Kolgi juhtimisel, kes jagab meiega nii Tartus kui ka 
väljaspool Eestit omandatud kogemusi. Vähem tähtis ei ole ka koostöö  Tartu Tervishoiukõrgkooliga, 
oleme neile praktikabaasiks nii  õdede kui ka füsioterapeutide koolitamisel. 
 
7. Finantssuhtarvud 
 

Lähteandmed (tuh.eurodes) 31.12.2014 31.12.2013 
Käibevara 255 211 

Lühiajalised kohustused  263 195 

Raha 78 102 

Koguvõlgnevus ehk kohustused 543 515 

Varad 866 834 

Ettemaksed (nõuetena) 0 0 

Varud 33 24 

Omakapital (või netovara) 324 318 

Lähteandmed (tuh.eurodes) 2014.a. 2013.a. 
Müügitulu  2 052 1 545 

Tegevustulud 37 44 

Tegevuskulud 2 077 1 621 

Finantssuhtarv Valem 2014.a. 2013.a. 
Lühiajalise maksevõime suhtarvud ehk liviidsuse suhtarvud   
Puhas käibekapital ehk 
töökapital 

Käibevara-Lühiajalised kohustused (tuh 
eurot) -8 16 

Lühiajalise võlgnevuse 
kattekordaja 

Käibevara / Lühiajalised kohustused 
(kordades) 0,97 1,08 

Maksevõime kordaja 
Käibevara - Varud - Ettemaksed / 
Lühiajalised kohustused (kordades) 0,84 0,96 

Pikaajalise maksevõime suhtarvud ehk kapitali struktuuri suhtarvud 

Võlakordaja (Koguvõlgnevus / Varad)*100 (%) 62,70 61,75 

Soliidsuskordaja 
(Omakapital (netovara) / Varad) * 100 
(%) 37,41 38,13 
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Sihtasutus Elva Haigla TM 2014. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 77 596 101 892 2

Nõuded ja ettemaksed 144 523 84 888 3

Varud 33 138 23 842 6

Kokku käibevara 255 257 210 622  

Põhivara    

Finantsinvesteeringud 22 397 20 559 7

Materiaalne põhivara 588 478 602 554 8

Kokku põhivara 610 875 623 113  

Kokku varad 866 132 833 735  

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Laenukohustused 41 324 40 081 16

Võlad ja ettemaksed 221 462 154 487 9

Kokku lühiajalised kohustused 262 786 194 568  

Pikaajalised kohustused    

Laenukohustused 279 505 320 829 16

Kokku pikaajalised kohustused 279 505 320 829  

Kokku kohustused 542 291 515 397  

Netovara    

Sihtkapital/Osakapital nimiväärtuses 12 782 12 782  

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 305 556 348 582  

Aruandeaasta tulem 5 503 -43 026  

Kokku netovara 323 841 318 338  

Kokku kohustused ja netovara 866 132 833 735  
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Sihtasutus Elva Haigla TM 2014. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne
(eurodes)

 2014 2013 Lisa nr

Tulud    

Tulu ettevõtlusest 2 052 059 1 544 561 16

Muud tulud 36 966 43 701 17

Kokku tulud 2 089 025 1 588 262  

Kulud    

Mitmesugused tegevuskulud -902 086 -665 201 18

Tööjõukulud -1 115 219 -903 137 19

Põhivara kulum ja väärtuse langus -55 915 -48 476 8

Muud kulud -4 014 -4 005 20

Kokku kulud -2 077 234 -1 620 819  

Põhitegevuse tulem 11 791 -32 557  

Kasum (kahjum) tütar- ja sidusettevõtjatelt 1 838 474 21

Intressikulud -8 126 -10 968 22

Muud finantstulud ja -kulud 0 25 23

Aruandeaasta tulem 5 503 -43 026  
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Sihtasutus Elva Haigla TM 2014. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2014 2013 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Põhitegevuse tulem 11 791 -32 557  

Korrigeerimised    

Põhivara kulum ja väärtuse langus 55 915 48 476 8

Kokku korrigeerimised 55 915 48 476  

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -59 635 229 380 3

Varude muutus -9 296 -3 405 6

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 66 975 -131 758 9

Laekunud intressid 0 24 23

Kokku rahavood põhitegevusest 65 750 110 160  

Rahavood investeerimistegevusest    

Tasutud materiaalse ja immateriaalse põhivara soetamisel -41 839 -35 316 8

Antud laenud 0 33 000  

Antud laenude tagasimaksed 0 -33 000  

Kokku rahavood investeerimistegevusest -41 839 -35 316  

Rahavood finantseerimistegevusest    

Saadud laenude tagasimaksed -40 081 -39 089 15

Arvelduskrediidi saldo muutus 0 -27 233  

Makstud intressid -8 126 -10 968 22

Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,

toetustest
0 77 854  

Kokku rahavood finantseerimistegevusest -48 207 564  

Kokku rahavood -24 296 75 408  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 101 892 26 484 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus -24 296 75 408  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 77 596 101 892  
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Sihtasutus Elva Haigla TM 2014. a. majandusaasta aruanne

Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Sihtkapital/Osakapital

nimiväärtuses

Akumuleeritud tulem

31.12.2012 12 782 348 582 361 364

Aruandeaasta tulem -43 026 -43 026

31.12.2013 12 782 305 556 318 338

Aruandeaasta tulem 5 503 5 503

31.12.2014 12 782 311 059 323 841
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Sihtasutus Elva Haigla TM 2014. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Raamatupidamise aastaaruande koostamise alused

SA Elva Haigla TM 2014. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamise tavaga. Hea

raamatupidamise tava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad raamatupidamise

Toimkonna poolt välja antud juhendid. Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes. 

SA Elva Haigla TM ei ole koostanud konsolideeritud raamatupidamise aastaaruannet, kuna 100% on  tema asutajaks MTÜ

Elva Tervishoiukeskus, kes koostab konsolideeritud raamatupidamise aastaaruande.

Arvestuspõhimõtete või informatsiooni esitusviisi muutused

Alates 1. jaanuarist 2013 jõustusid uued Raamatupidamise Toimkonna juhendid, mida kohaldatakse aruandeperioodide kohta. RTJ

12 „Valitsusepoolne abi“  on üks nendest juhenditest, mis alates 1. jaanuarist 2013 oluliselt muutus. Seetõttu tuli üle vaadata senine

sihtfinantseeringu käsitlus ja tehti arvestuspõhimõtetes vajalikud korrigeerimised. 

Eelnevatel perioodidel oli sihtfinantseeringu kajastamisel kasutatud brutomeetod – sihtfinantseerimise abil soetatud vara võetakse bilansis arvele

tema soetusmaksumuses ja varade soetamise toetuseks saadud

sihtfinantseerimise summa kajastatakse bilansis kohustusena kui tulevaste perioodide tulu sihtfinantseerimisest.

Soetatud vara amortiseeritakse kulusse ja sihtfinantseerimise kohustus tulusse soetatud vara kasuliku eluea jooksul.

Ettevõtte majandustegevuse analüüsist ja hinnangust tulenevalt on otsustatud, et alates 2013.a. kasutatakse netomeetod – sihtfinantseerimise

abil soetatud vara võetakse bilansis arvele tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud varade soetamise toetuseks saadud

sihtfinantseerimise summa. Soetatud vara amortiseeritakse kulusse tema kasuliku eluea jooksul.

Arvestuspõhimõttest: sihtfinantseerimise teel saadud toetust kajastatakse netomeetodil, st netosoetusmaksumuses, millest on maha arvatud

soetamiseks saadud sihtfinantseerimise summa (tasuta saadud vara soetusmaksumus on null.

Eesti hea raamatupidamise tava kohaselt loetakse pooli seotuks (RTJ 2.45) juhul, kui üks osapool omab kas kontrolli teise osapoole üle või

olulist mõju teise osapoole ärilistele otsustele. Seotud osapoolteks on:

•emaettevõte (ning emaettevõtet kontrollivad või selle üle olulist mõju omavad isikud);

•tütarettevõtted;

•sidusettevõtted;

•teised samasse konsolideerimisgruppi kuuluvad ettevõtted (nt emaettevõtte ülejäänud tütarettevõtted);

•tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise osalusega eraisikutest omanikud, välja arvatud juhul, kui antud isikutel puudub võimalus avaldada

olulist mõju ettevõtte ärilistele otsustele;

•eelmises punktis kirjeldatud isikute lähedased pereliikmed (s.o pereliikmed, kelle puhul võib eeldada olulise mõju olemasolu;

näiteks elukaaslased ja lapsed) ja nende poolt kontrollitavad või nende olulise mõju all olevad ettevõtted.

Raha

Raha  ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha ja hoiuseid pankades.

Tütar- ja sidusettevõtjate aktsiad või osad

Tütarettevõtteks on loetud ettevõtet, mille üle emaettevõttel on kontroll. Tütarettevõte on emaettevõtte kontrolli all olev, kui emaettevõte omab 

kas otseselt või kaudselt üle 50% tütarettevõtte hääleõiguslikest osadest või on muul moel võimeline kontrollima tütarettevõtte tegevus- ja 

finantspoliitikat.
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Tütarettevõtte soetamine on kajastatud kapitaliosaluse meetodil, kuna SA Elva Haigla TM bilanssi ja aruandeid konsolideerib emaettevõte

MTÜ Elva Tervishoiukeskus. 

 

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid. Nõudeid ostjate vastu

kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses. Nõuete laekumise tõenäosust hinnatakse võimaluse korral iga ostja kohta eraldi. Varem

allahinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumist kajastatakse ebatõenäoliselt laekuvate nõuete kulu vähendamisena. Kui nõude tagasisaamine on

lootusetu, kajastatakse need nõuded bilansiväliste varadena.

Kõiki muid nõudeid (viitlaekumised, muud lühiajalised nõuded) kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses.

Lühiajaliste nõuete korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega ( miinus võimalikud allahindlused), mistõttu

lühiajalisi nõudeid kajastatakse bilansis tõenäoliselt laekuvas summas. 

Varud

Varud võetakse arvele soetusmaksumuses, mis koosneb varude ostuhinnast, ostuga kaasnevast maksust, muudest

mittetagastatavatest maksudest ja soetamisega otseselt seotud veokuludest, millest on maha arvatud hinnaalandid.  Varud hinnatakse bilansis

lähtudes sellest, mis on madalam, kas soetusmaksumus või neto realiseerimismaksumus. Varude allahindlusi nende neto

realiseerimismaksumusele kajastatakse aruandeperioodi kuluna ja kajastatakse kasumiaruandes real “kaubad, toore, materjal ja teenused”.

Varude soetusmaksumuse arvestuspõhimõtted

Varude kuluks kandmisel kasutatakse kaalutud keskmise soetusmaksumuse   meetodit (toiduained jms.materjalid) ja FIFO meetodit (ravimid)

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalseks põhivaraks loetakse varasid maksumusega alates 1000 eurot ja kasuliku tööeaga üle ühe aasta. Varad, mille kasulik tööiga on üle

1 aasta, kuid mille soetusmaksumus on alla 1000 eurot, kajastatakse kuni kasutusele võtmiseni väheväärtusliku inventarina (varudena) ja vara

kasutusele võtmise hetkel kantakse 100%-liselt kulusse. Kuludesse kantud väheväärtuslike inventaride üle peetakse arvestust bilansiväliselt.

Materiaalne põhivara võetakse arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast ja otseselt soetamisega seotud kulutustest.

Edaspidi kajastatakse materiaalset põhivara bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum.

Materiaalse põhivara amortiseerimisel kasutatakse lineaarse amortisatsiooni meetodit. Amortisatsiooninorm määratakse igale põhivara objektile

eraldi sõltuvalt selle kasulikust tööeast. Amortisatsioonimäärad aastas on põhivaral "Masinad ja seadmed" kuni 30%, "Hooned" 1,6%

ja "Renditud hooned" 10% (arvestuse aluseks rendiperioodi pikkus)

Põhivara arvelevõtmise alampiir    1000€

Rendid

Kapitalirendina käsitletakse rendilepingut, mille puhul kõik olulised vara omandiga seotud riskid ja hüved kanduvad üle rentnikule.

Kapitalirenti kajastatakse bilansis vara ja kohustusena  renditud vara õiglase väärtuse summas. Rendimaksed jaotatakse finantskuluks ja

kohustuse jääkväärtuse vähendamiseks. Kapitalirendi tingimustel soetatud vara amortiseeritakse sarnaselt omandatud põhivaraga, kusjuures

amortisatsiooniperioodiks on vara eeldatav kasulik eluiga.

Kasutusrendimakseid kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt kasumiaruandes kuluna.

Finantskohustused

Kõik finantskohustused (võlad tarnijatele, viitvõlad ja muud lühiajalised kohustused ) võetakse  arvele nende soetusmaksumuses, mis

sisaldab kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub  soetusmaksumuses. 

Tulud

Tulu teenuste müügist kajastatakse teenuse osutamise järel. Intressitulu kajastatakse siis, kui tulu laekumine on tõenäoline ja tulu suurust

on võimalik usaldusväärselt hinnata

Kulud
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Tulemi aruandes kajastatakse real "Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud" kaupade ja teenuste otsesed kulud, mida tehakse

põhitegevusega seotud teenuste osutamisel

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013

Sularaha kassas 43 47

Arvelduskontod 77 553 101 845

Kokku raha 77 596 101 892

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2014 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded ostjate vastu 142 613 142 613  

Ostjatelt

laekumata arved
142 613 142 613 4

Muud nõuded 1 910 1 910  

Viitlaekumised 1 910 1 910 5

Kokku nõuded ja

ettemaksed
144 523 144 523  

 

 31.12.2013 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded ostjate vastu 81 577 81 577  

Ostjatelt

laekumata arved
81 577 81 577 4

Muud nõuded 3 311 3 311  

Viitlaekumised 3 311 3 311 5

Kokku nõuded ja

ettemaksed
84 888 84 888  

Lisa 4 Nõuded ostjate vastu
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013 Lisa nr

Ostjatelt laekumata arved 142 613 81 577  

Nõuded ostjate vastu 142 613 81 577 3

Kokku nõuded ostjate vastu 142 613 81 577  
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Lisa 5 Muud nõuded
(eurodes)

 31.12.2014 12 kuu jooksul Lisa nr

Viitlaekumised 1 910 1 910 3

Sotsiaalkindlustusamet 1 910 1 910  

Kokku muud nõuded 1 910 1 910  

 

 31.12.2013 12 kuu jooksul Lisa nr

Viitlaekumised 3 311 3 311 3

Sotsiaalkindlustusamet 3 311 3 311  

Kokku muud nõuded 3 311 3 311  

Lisa 6 Varud
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013

Tooraine ja materjal 33 138 23 842

Ravimid 31 998 22 588

Toiduained 1 140 1 254

Kokku varud 33 138 23 842

Lisa 7 Tütarettevõtjate aktsiad ja osad
(eurodes)

Tütarettevõtjate aktsiad ja osad, üldine informatsioon

Tütarettevõtja

registrikood

Tütarettevõtja

nimetus
Asukohamaa Põhitegevusala

Osaluse

määr (%)

31.12.2013 31.12.2014

11803908
Ortopeedilised

Abivahendid OÜ
Eesti

abivahendite

tootmine ja

müük

100 100

Tütarettevõtjate aktsiad ja osad, detailne informatsioon:

Tütarettevõtja nimetus 31.12.2013

Kasum(kahjum)

kapitaliosaluse

meetodil

31.12.2014

Ortopeedilised Abivahendid OÜ 20 559 1 838 22 397

Kokku 20 559 1 838 22 397
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Lisa 8 Materiaalne põhivara
(eurodes)

  Kokku

Ehitised  Masinad ja

seadmedArvutid ja

arvutisüsteemid
Muud masinad

ja seadmed

31.12.2013  

Soetusmaksumus 488 901 11 602 439 362 450 964 939 865

Akumuleeritud kulum -11 694 -6 462 -319 155 -325 617 -337 311

Jääkmaksumus 477 207 5 140 120 207 125 347 602 554

  

Ostud ja parendused 41 839 41 839 41 839

Amortisatsioonikulu -8 634 -1 138 -42 141 -43 279 -51 913

Allahindlused väärtuse languse

tõttu
-4 002 -4 002 -4 002

  

31.12.2014  

Soetusmaksumus 488 901 0 410 529 410 529 899 430

Akumuleeritud kulum -20 328 0 -290 624 -290 624 -310 952

Jääkmaksumus 468 573 0 119 905 119 905 588 478

Lisa 9 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2014 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 68 989 68 989 10

Võlad töövõtjatele 66 739 66 739 12

Maksuvõlad 83 774 83 774 11

Muud võlad 1 960 1 960  

Muud viitvõlad 1 960 1 960 13

Kokku võlad ja ettemaksed 221 462 221 462  

 

 31.12.2013 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 33 260 33 260 10

Võlad töövõtjatele 57 105 57 105 12

Maksuvõlad 62 161 62 161 11

Muud võlad 1 961 1 961  

Muud viitvõlad 1 961 1 961 13

Kokku võlad ja ettemaksed 154 487 154 487  
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Lisa 10 Võlad tarnijatele
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013 Lisa nr

Võlad tarnijatele 68 989 33 260 9

Kokku võlad tarnijatele 68 989 33 260  

Lisa 11 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013

Maksuvõlg Maksuvõlg

Üksikisiku tulumaks 27 229 20 564

Sotsiaalmaks 50 298 36 954

Kohustuslik kogumispension 2 424 1 564

Töötuskindlustusmaksed 3 823 3 079

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 83 774 62 161

Lisa 12 Võlad töövõtjatele
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013 Lisa nr

Palgavaõlg 62 730 44 134

Puhkusetasu reserv 2 751 11 163

Muud võlad 1 258 1 808

Kokku võlad töövõtjatele 66 739 57 105 9

Lisa 13 Muud võlad
(eurodes)

 31.12.2014 12 kuu jooksul Lisa nr

Muud viitvõlad 1 960 1 960 9

Kokku muud võlad 1 960 1 960  

 

 31.12.2013 12 kuu jooksul Lisa nr

Muud viitvõlad 1 961 1 961  

Kokku muud võlad 1 961 1 961  

Lisa 14 Kasutusrent
(eurodes)

Aruandekohustuslane kui rentnik
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 2014 2013

Kasutusrendikulu 4 490 5 198

Järgmiste perioodide kasutusrendikulu mittekatkestatavatest lepingutest

 31.12.2014 31.12.2013

12 kuu jooksul 2 942 4 228

1-5 aasta jooksul 7 752 13 845

Lisa 15 Laenukohustused
(eurodes)

 31.12.2014 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Intressimäär Lõpptähtaeg

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta

jooksul

üle 5 aasta

Pikaajalised laenud  

Laen SEB 320 829 41 324 279 505 2,0 31.12.2025

Pikaajalised laenud

kokku
320 829 41 324 279 505   

Laenukohustused

kokku
320 829 41 324 279 505   

 

 31.12.2013 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Intressimäär Lõpptähtaeg

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta

jooksul

üle 5 aasta

Pikaajalised laenud  

Laen SEB 360 910 40 081 320 829 0 2,0 31.12.2025

Pikaajalised laenud

kokku
360 910 40 081 320 829   

Laenukohustused

kokku
360 910 40 081 320 829   

Pandi liik - hüpoteek

pandi summa - 624000€

pandi ese - hoonestusõigus kinnistule asukohaga Supelranna 21, Elva

Lisa 16 Tulu ettevõtlusest
(eurodes)

 2014 2013

Tervishoiuteenus haigekassa 1 572 201 1 245 737

Tervishoiuteenus  füs. ja jur.isik 326 741 218 485

Rehabilitatsiooniteenus riigi eelarvest 150 617 77 629

Tervishoiuteenus kohalik omavalitsus 2 500 2 710

Kokku tulu ettevõtlusest 2 052 059 1 544 561
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Lisa 17 Muud tulud
(eurodes)

 2014 2013

Põhitegevusega mitteseotud teenused 16 466 41 977

Muud ühekordsed tulud 20 500 1 724

Kokku muud tulud 36 966 43 701

Lisa 18 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2014 2013

Üür ja rent 8 774 0

Energia 71 835 76 171

Elektrienergia 25 772 29 000

Soojusenergia 46 063 47 171

Mitmesugused bürookulud 18 228 20 262

Lähetuskulud 407 750

Koolituskulud 2 431 8 987

Ruumide ülalpidamiskulud 111 105 44 287

Transpordivahendite kulud 12 545 10 027

Infotehnoloogia 30 849 22 088

Toitlustamine 53 296 42 631

Väikevahendite kulu ja varade remont 48 028 21 721

Ostetud kaubad ja teenused 522 032 415 988

Ruumide remont 16 810 0

Esinduskulud 5 746 2 289

Kokku mitmesugused tegevuskulud 902 086 665 201

Lisa 19 Tööjõukulud
(eurodes)

 2014 2013

Palgakulu 845 452 672 845

Sotsiaalmaksud 264 508 219 273

Haigushüvitis 3 606 2 688

Puhkusekohustus -6 278 8 331

Töötuskindlustus 7 931 0

Kokku tööjõukulud 1 115 219 903 137

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 110 95
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Lisa 20 Muud kulud
(eurodes)

 2014 2013

Liikmemaksud 2 069 1 917

Tegevuslitsentsid 1 010 343

Muud kulud 935 1 745

Kokku muud kulud 4 014 4 005

Lisa 21 Kasum (kahjum) tütar- ja sidusettevõtjatelt
(eurodes)

 2014 2013

Finantstulud ja -kulud tütarettevõtjate aktsiatelt ja osadelt 1 838 474

Kasum kapitaliosaluse meetodil 1 838 474

Kokku kasum (kahjum) tütar- ja sidusettevõtjatelt 1 838 474

Lisa 22 Intressikulud
(eurodes)

 2014 2013

Intressikulu laenudelt 8 126 10 968

Kokku intressikulud 8 126 10 968

Lisa 23 Muud finantstulud ja -kulud
(eurodes)

 2014 2013

Intressid pangaarvelt 0 25

Kokku muud finantstulud ja -kulud 0 25

Lisa 24 Seotud osapooled
(eurodes)

Aruandekohustuslase emaettevõtja nimetus Elva Tervishoiukeskus MTÜ

Riik, kus aruandekohustuslase emaettevõtja on registreeritud Eesti

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2014 31.12.2013

Juriidilisest isikust liikmete arv 1 1

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes
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 31.12.2014 31.12.2013

Nõuded Kohustused Nõuded Kohustused

Tegev- ja kõrgema juhtkonna

ning olulise osalusega eraisikust

omanike lähedased pereliikmed

ning nende valitseva või olulise

mõju all olevad ettevõtjad

0 7 243 0 0

2014 Ostud Müügid

Tegev- ja kõrgema

juhtkonna ning olulise

osalusega eraisikust

omanike lähedased

pereliikmed ning nende

valitseva või olulise mõju

all olevad ettevõtjad

48 775 0

 

2013 Ostud Müügid Saadud

laenud

Saadud

laenude

tagasimaksed

Asutajad ja

liikmed
0 14 622 0 0

Tütarettevõtjad 0 9 468 30 000 30 000

Tegev- ja

kõrgema

juhtkonna ning

olulise

osalusega

eraisikust

omanike

lähedased

pereliikmed

ning nende

valitseva või

olulise mõju all

olevad

ettevõtjad

24 883 0 3 000 3 000

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2014 2013

Arvestatud tasu 33 231 33 154
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SÕLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Sihtasutus Elva Haigla TM nõukogule

Oleme auditeerinud Sihtasutus Elva Haigla TM raamatupidamise aastaaruannet, mis sisaldab bilanssi seisuga 31.12.2014, kasumiaruannet,

omakapitali muutuste aruannet ja rahavoogude aruannet eeltoodud kuupäeval lõppenud majandusaasta kohta, aastaaruande koostamisel

kasutatud oluliste arvestuspõhimõtete kokkuvõtet ning muid selgitavaid lisasid. Auditeeritud raamatupidamise aastaaruanne, mis on toodud

lehekülgedel 10 kuni 23 on kaasatud käesolevale aruandele.

Juhtkonna kohustus raamatupidamisaruannete osas

Juhtkond vastutab raamatupidamise aastaaruande koostamise ja õiglase esitamise eest kooskõlas Eesti hea raamatupidamistavaga ning sellise

sisekontrolli eest, mida juhtkond peab vajalikuks, et võimaldada pettusest või veast tuleneva olulise väärkajastamiseta raamatupidamise

aastaaruande koostamist.

Vandeaudiitori kohustus

Meie kohustuseks on avaldada oma auditi põhjal arvamust selle raamatupidamise aastaaruande kohta. Viisime oma auditi läbi kooskõlas

rahvusvaheliste auditeerimisstandarditega (Eesti). Nende standardite kohaselt on nõutav, et oleme kooskõlas eetikanõuetega ning planeerime ja

viime auditi läbi omandamaks põhjendatud kindluse selle kohta, kas raamatupidamise aastaaruanne on olulise väärkajastamiseta.

Audit hõlmab raamatupidamise aastaaruandes esitatud arvnäitajate ja avalikustatud informatsiooni kohta auditi tõendusmaterjali hankimiseks

vajalike protseduuride läbiviimist. Valitud protseduurid sõltuvad vandeaudiitori otsustustest, sealhulgas hinnangust riskidele, et raamatupidamise

aastaaruanne võib sisaldada pettustest või vigadest tulenevaid olulisi väärkajastamisi. Nende riskihinnangute tegemisel võtab vandeaudiitor

arvesse sisekontrolli, mis on relevantne majandusüksuse raamatupidamise aastaaruande koostamisel ja õiglasel kajastamisel, kavandamaks

antud tingimustes asjakohaseid auditiprotseduure, kuid mitte arvamuse avaldamise eesmärgil majandusüksuse sisekontrolli tulemuslikkuse

kohta. Audit hõlmab samuti juhtkonna poolt kasutatud arvestuspoliitikate asjakohasuse ja tehtud arvestushinnangute põhjendatuse ning ka

raamatupidamise aastaaruande üldise esitusviisi hindamist.

Usume, et auditi tõendusmaterjal, mille oleme hankinud, on piisav ja asjakohane aluse andmiseks meie auditiarvamusele.

Arvamus

Meie arvates kajastab kaasatud raamatupidamise aastaaruanne kõigis olulistes osades õiglaselt Sihtasutus Elva Haigla TM finantsseisundit

seisuga 31.12.2014 ning sellel kuupäeval lõppenud majandusaasta finantstulemust ja rahavoogusid kooskõlas Eesti hea raamatupidamistavaga.

/digitaalselt allkirjastatud/

Vilja Kübar

Vandeaudiitori number 276

Audiitorbüroo Fides OÜ

Audiitorettevõtja tegevusloa number 234

Vanemuise 21a, Tartu 51014

30.04.2015



Audiitorite digitaalallkirjad
Sihtasutus Elva Haigla TM (registrikood: 90007359) 01.01.2014 - 31.12.2014 majandusaasta aruandele lisatud audiitori aruande on

digitaalselt allkirjastanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

VILJA KÜBAR Vandeaudiitor 30.04.2015



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Haiglaraviteenused 86101 Jah

Eriarstiabi osutamine 86221 Ei

Hooldusraviasutuste tegevus 87101 Ei

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 7370330

Mobiiltelefon +372 5053424

E-posti aadress liivi@ehaigla.ee


