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Tapa Jakobi koguduse sõnaline aastaaruanne 2014

EELK TAPA JAKOBI KOGUDUSE
SÕNALINE AASTAARUANNE

2014

I. Koguduse liikmed, juhtorganid ja nende tegevuse analüüs.

Tapa Jakobi kirik ja kogudus on suhteliselt  noor, 84 aastat  („Tapa“  nimi tuleb Tapa küla
nimest, mille väljakujunemine toimus XIV sajandil – raamatust „Tapa Jakobi kirik sõnas ja
pildis“. H. Allandi 2008; aruandja arvates on Tapa nimi ilmselt palju vanem kui XIV sajandi
küla mainimine:  tõenäoliselt  tuletub nimi „Tapa“ tihedast  läbikäimisest  „soomlastega“  üle
lahe  ja  tähendab  „tava,  komme,  viis“  soome  tapa;  või  sõnast  „tapaama“  „kohtumine“),
kuuludes varemalt (ka praegu) ajaloolisse Ambla kihelkonda. 1896 valmis Tapale palvemaja,
kus kordamööda käisid teenimas Ambla ja Kadrina pastorid. Tapa iseseisev kogudus asutati
19. juunil 1921. 
Aruandja on Tapa kogudust teeninud alates 2013 juulist, poolteist aastat. Koguduse liikmed
(aktiivliikmed) on enamasti vanemapoolsed. Koguduse juhtorganite ja vabatahtlike töötegijate
seas on nooremaid, keskeas aktiivseid inimesi.  Koguduse liikmete ja juhtorganite  tegevust
koguduse juures võib ainult kiita – kõik seni oluline on tehtud, kirik ja kogudusemaja hääs
korras, kirikupalvused ja jumalateenistused saavad peetud, aktiivne on ka palveosadus.
 
1. Koguduse tööpiirkonnas elavate, kuid kirikusse mittekuuluvate inimeste suhtumine
kristlikku usku.
Selle kohta, kuidas Tapal ja siinses piirkonnas elavate inimeste suhtumine on kristlikku usku,
saab teha vaid oletusi – kindlaid sellekohaseid küsitlusi ei ole läbi viidud. Oletused tuginevad
kokkupuutel  kohalike  elanikega  ja  see  sõltub  suurel  määral,  kuidas  koguduse  õpetaja  ja
koguduse liikmed kristlust peegeldavad (samuti Tapal asuv vabakogudus ja Metodisti kiriku
kogukond).  Üldiselt  võib  suhtumist  pidada  heaks  ning  koguduse  liikmete  hinnagul
täheldatakse huvi kasvu koguduse ja selle tegemiste vastu (oluliseks abiks sellise suhtumise
kujunemisel  on  koguduse  liikmete  aktiivsus,  kes  söandavad  tunnistada  oma  elukvaliteedi
muutust  seoses  koguduse  elus  osalemisega,  kirikuskäimisega,  sõnast  ja  sakramendist
osasaamisega).

2. Nõukogu, juhatuse ja revisjonikomisjoni koosseis ning sinodisaadikud. Muudatused.

Nõukogu on valitud 11. november 2012 15 liikmelisena: 1) Urmas Piksar, 2) Jüri Orman, 3)
Ludmilla  Elbra,  4)  Merje  Noormaa,  5)  Evely  Traublum,  6)  Meelika  Mardim,  7)  Vahur
Hiiesalu, 8) Evi Matsiselts 9) Aili Ivanova, 10) Ülle Kippar, 11) Tõnis Matsiselts, 12) Hellen
Allik, 13) Luule Piksar, 14) Maret Sulengo, 15) Katrin Kaseleht.
Juhatus  on  valitud  nõukogu  poolt  15.  novembril  2012  5  liikmelisena:  1)  Urmas  Piksar
(esimees),  2)  Jüri  Orman (aseesimees),  3)  Evely Traublum, 4)  Merje Noormaa,  5)  Vahur
Hiiesalu.
Revisjonikomisjon  on  valitud  15.  novembril  2012  3  liikmelisena:  1)  Maret  Sulengo,  2)
Ludmilla Elbra, 3) Meelika Mardim.
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Sinodisaadikud  on  valitud  15.  novembril  2012:  1)  Urmas  Piksar,  2)  Jüri  Orman  ja
asemikeks: 1) Vahur Hiiesalu

3. Hinnang koguduse juhtorganite tegevusele.
Juhtorganid  töötavad  vabatahtlikkuse  alusel  ilma  töötasuta,  põhilised  töövaldkonnad  mis
hetkel  vajalikud  ja  jõukohased  on  korraldatud.  Ilmselt  tekib  aeg-ajalt  ka  küsimus  (kes
panustavad rohkem oma aega), et mis ma saan sellest? (samamoodi küsivad Jeesuse õpilased
Uuest Testamendis - „pole midagi uut taeva all“). Head vastust pole, vaid see, et koguduse töö
tegemine kasvatab meid Kristuse poole, tema sarnaseks – ja see on tuhatkordne tasu. Ka see
küsimus on tähtis: mis ma saan sellest? Oluline on märgata, kellele on küsimus adresseeritud
– tegemist on Kristuse kogudusega - see kipub sageli ununema.  Vabatahtlik töö, armutöö, on
parimaid  inimese  kasvatajaid  temas  oleva  aardekambri  poole.  Niimoodi  seistaksegi
evengeelsel alusel. Hetke olukord on selline, et ei ole võimalik palgata koguduse töötegijaid –
sõpruskogudustel  Soomes  on  tavaline,  et  palgalisi  töötegijaid  on  paarkümmend  (ja  ometi
nendivad  nad  tihti,  et  meil  on  küll  materiaalne  kitsikus,  kuid  samas  on  ka  sellist  „päris
(koguduse) elu“ - kõik ei ole peensusteni välja arvutatud ja planeeritud jms). Sellepärast ei
mõista  aruandja  üldkirikus  propageeritavat  medalite  ja  autasude  ohtrat  jagamist  –  nõnda
võetakse võimalus avastada „sisemine kuningriik“ (samas ei ole see kriitika tunnustamisele
üldiselt). Meil eestlastel on igivana ütlus: „töö kiidab tegijat!“ - mille võib samuti keerata
uperpalli  „töö“  jumaldamisega;  kuid  tegu  on  väga  sügava  lausega,  mida  peab  tunnetama
südamega, nii ei ole see kaugel evengeelsest arusaamast ja tööst Kristuse heaks.

II. Koguduse töötajad ja nende tegevus.

1. Koguduse vaimulik
Koguduse õpetaja on alates 24. juunist 2013 Tauno Kibur (45-aastane), ordineeritud diakoniks
2001.  aastal  Saarde  Katariina  koguduse  juures,  2002.  aasta  augustis  preestri-ordinatsioon
Saarde  koguduse  juures;  lisaks  teenimine  Treimani  ja  Häädemeeste  koguduses  Pärnu
praostkonnas. 2004 Ida-Harju praostkonna vikaarõpetaja, põhilise teenimisega Kose ja Tuhala
koguduste  juures.  Juuru  koguduse  õpetaja  alates  22.  maist  2005;  2006-2009  Vahastu
koguduse  hooldajaõpetaja.  Juuru koguduse  töös  osalemine ka varem, praktikandina  pärast
õpetaja Jüri Bärgi surma 1999.a detsembrist kuni 2000 aasta suveni. 2011 aasta maist kuni 24.
juunini 2013 Ida-Harju praostkonna praost. 2013. aasta juulist Tapa Jakobi koguduse õpetaja;
2014. aasta jaanuarist Tamsalu Lunastaja koguduse hooldajaõpetaja.
Põhiline tegevus: Pühapäevased jumalateenistused ja pühade teenistused, hommikupalvused
(teisipäevast  reedeni  kell  08.00,  laupäevaõhtune  õhtupalvus.  Ühised  palveosadused  koos
Ambla  kogudusega  kaks  korda  kuus  kolmapäeviti;  teistel  kolmapäevadel  Tapa  koguduse
piibli-  ja  palvetund.Tapa  koguduse  juures  viin  läbi  meditatsioone  (vaikuse  rännakud)  ja
nädalavahetuse  retriite  kord  kuus.  Kooliõpetajate  ja  lasteaednike  koolitus  koostöös  Kitee
Evangeelse Rahvaõpistuga 2 kord kuus. 2014. aasta algusest  kogukondlik-ühiskondlik töö:
„Tapa  Ettevõtjate  Ümarlaud“,  kohalike  ettevõtjate  kureerimine  koostöö  süvendamiseks.
Üldkiriklikus  plaanis  kuulun  seni  mitteametlikku  „retriidi-toimkonda“  koos  Margus  Kirja
(Jõelähtme),  Urmas Nagel  (Räpina),  Kristel  Põder  (Rooma-Katoliku Tartu)  jt.  2014. aasta
sügisest õpingud Tartu Ülikooli magistrantuuris, religiooniuuringute erialal, päevaõppes.
Koguduse vaimulik elab pastoraadis Õhtu pst 24, igakuise üüriga 35 €.
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2. Teised palgalised töötajad.
Palgalisi töötajaid peale vaimuliku ei ole.

3. Vabatahtlikud töötegijad.
Organist  ja  koorijuht:  Evely  Traublum  (sünd  15.09.1976)  Haridus:  Humanitaarteaduste
magistrikraad,  õppinud  ka  EELK  Kirikumuusikakoolis  aastatel  1994  –  1999.  Staaz
kirikumuusikuna:  21  a  (mitte  järjepidevalt)  Elukoht:  Üleviste  12-15  Tapa.  Põhitöökoht:
Ambla  Lasteaed-Põhikool  ja  Tapa  muusikakool  –  muusikaõpetaja,  solfedzoõpetaja  ja
huvijuht.
Kirikumehed: Ülle Kippar, Aili Ivanova, Luule Piksar.
Töötegijad:
1) Urmas Piksar – majandus- ja ehitustööd, talgud, kiriku küte.
2) Jüri Orman – majandus- ja ehitustööd, talgud.
3) Evely Traublum – muusikatöö, talgud, sekretäritöö.
4) Maret Sulango – talgud, koguduse osadus, revisjon.
5) Tiiu Ernesaks-Hiiesalu – diakooniarühm.
6) Senta Malva – talgud, koguduse osadus.
7) Kairi Tamjärv – talgud, koguduse osadus.
8) Luule Elbra – kirikukohv, revisjon.
9) Merje Noormaa – juhatus, koguduse suurüritused.

III. Jumalateenistusliku elu analüüs.

1.  Jumalateenistuse  ülesehituse  vastavus  kirikus  kehtivale  korrale.  Perikoobiread.
Kohalikud tavad. Ilmikute osalemine jumalateenistuse ettevalmistamisel ja läbiviimisel.
Jumalateenistuse, s.h jutluse ajaline kestus.
Jumalateenistuse ülesehituses järgitakse “Preisi Agenda” korda. Algussõnade, Collecta palve
ja lõpu tänupalve tekste kasutatakse „Jumalateenistuse käsiraamatust“; loetakse VT, epistli ja
evangeeliumi kirjakoht, enne evangeeliumi lugemist graduaallaul. Jutlusetekst tavaliselt paar
salmi samast perikoobireast vastavalt päevale. Pihikõne toetub päeva- ja nädalasalmile. Pihi
ajal  kogunetakse  altari  ette,  kasutatakse  süümevaikust;  kohati  ka  palvete  ajal  vaikuspalve
elemente. 
Kohalikud  tavad:  Pihiliste  kogunemine  altari  ette,  absolutsioon  käte  pealepanemisega.
Gloriale  järgneb  „Ja maa peal  rahu,  inimestest  hea  meel...”.  Pärast  Sanctust  lauldakse  ka
Benedictus´t:  „Hosianna  kõrges.  Kiidetud  olgu,  kes  tuleb  Issanda  nimel...”  Armulaua
jagamine toimub pärast  Agnus Dei´d või selle ajal, kui on laual  vanemaid inimesi, kellele
põlvitamine  teeb  raskusi.  Jumalateenistuse  lõpus  algavaks  nädalaks  õnnistuse  soovimine
altaeritrepi eest. 
Ilmikute osalemine jumalateenistusel: lektsioonide lugemine,  altari  ette tulemised pihiks ja
absolutsiooniks, koraalide laulmine, kaasapalvetamine ja -laulmine liturgias. Muusikaga on
kaasa teeninud koguduse naisansambel.
Jumalateenistuse kestus on tavaliselt 75 – 80 minutit, jutlus 10-15 minutit.

2. Koguduse arvuline osavõtt  jumalateenistustest,  kaasategutsemine erinevates  osades
(laulmine,  palvetamine  jms).  Armulaua  katmise  sagedus  ja  osavõtt  armulauast.
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Korjanduse  korraldamine  jumalateenistusel.  Üldine  kord  jumalateenistustel  (mis  on
rõõmustav, mis häirib).
Keskmiselt  võtab  koguduse  jumalateenistusest  osa  17-22  inimest.  Talvekuudel  on  kirik
köetud 10 ja enam pluskraadi,  see ei  loo teravat  vahet  kirikuskäimise arvu osas  soojal  ja
külmal ajal. Koguduse aktiiv ehk tuumik osaleb liturgia osas hästi: vastulaulud, häälega loetav
patutunnistus, usutunnistus, Meie Isa palve ning koraalilaulmised. Teised, harvemini kirikus
käijad, kes on tulnud lahkunut mälestama, enamasti ei osale.
Armulaud on kaetud igal pühapäeval, osavõtmine hea.
Korjandus toimub kotikorjandusena, vajadusel koguduse teadetes viidatakse, kui tegemist on
sihtotstarbelise  korjandusega  (kotikorjanduse  osakaal  kogudus  tuludes  on  võrdne
liikmeannetuse suurusega). Üldine kord jumalateenistusel hea.

3. Väljakuulutatud jumalateenistuste pidamatajätmise põhjused (kui on olnud).
Pole olnud ärajätmist.

4. Väljaspool kirikuhoonet peetavate jumalateenistuste arv ja kohad.
Kalmistupüha jumalateenistus.

5. Muusika jumalateenistustel. Orelimärgu tase.
Orelimängu tase väga hea, tempo millega koraale saadetakse ning liturgilist tunnetust – Evely
Traublum on lisaks ka kantor, lauldes koraale ja liturgia vastulaule kaasa,  see aitab kaasa
koguduse laulule ja osadusele.

IV. Kiriklike talituste analüüs.

1. Ristimised.
Ristimisi 12, neist 6 last ja 6 täiskasvanut.
2. Konfirmatsioon.
Konfirmeeriti 10, põhiliselt 20-30 vanused.
3. Matused.
Maeti 5 inimest. Aruandja kasutab uut talituste korda, lektsioonid seonduvalt vestlusest välja
kasvanud teemaasetustele, lahkunu eluloole jms.
4. Erapiht.
Erapihte ei olnud.
5. Laulatus.
Laulatusi 0
6. Muud talitused.
Kodust armulauda jagati 4 korral.
Igal nädalal teisipäevast reedeni toimuvad hommikupalvused kell 08.00. Hommikupalvustel
kasutatakse „Õigeusu palveraamatut“ kui sügavuti ehitavaid vanakiriklikke palveid; lauldakse
Taize vennaskonna laule ilma pilli saateta; pärast kalendri päevakirjakohtade lugemist vaikus-
meditatsioon. Laupäevaõhtune palvus („laubaõhta) on sügis-talvel kell 18.00 ja kevad-suvel
20.00, keskendutakse pühapäeva teemale, meelepranduspalved, vaikusmeditatsioon ja Taize
vennaskonna  laulud.  Osavõtt  hommiku-  ja  õhtupalvustest  hea  (mõnikord  7-8  inimest).
Laupäeva õhtustel  teenistustel  käib mõnikord ka kogudusega  mitteseotud inimesi,  tulevad
kirikusse kui palvekotta.
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V. Muusikatöö.
Koguduses tegutseb naisansambel 10 liikmega, ansambli juht Evely Traublum.
Aruande-aastal toimus kirikus 8  kontserti:
• 27.04 – Lastekoor Loimaalt Soomest
• 09.05 – Eesti Rahvusmeeskoor (dirigent Elmo Tiisvald)
•  08.07  –  Orelikontsert  „Läänemere  rannik“  (organistid  Peterburist  Dina  Ikhina  ja  Denis
Makhankov)
• 18.08 – Orelikontsert (organistid UI Muusikaosakonnast)
• 30.11 – I advendikontsert  (solistid)
• 7.12 – Tallinna Tehnikaülikooli vilistlaste naiskoor ja solist Mart Kroon (dirigendid Tiina
Selke ja Andres Heinapuu)
• 14.12 – Tapa segakoor „Leetar“ (dirigent Liis Hagen)
• 21. 12 – Tapa kammerkoor (dirigent Evely Traublum), solist Indrek Jurtšenko

Koguduse ansambel teenis kaasa suurematel kirikupühadel. Piletiga kontserte ei toimunud.

VI. Hoolekande- ja hingehoiutöö.

1. Kodukülastused: külastajad, külastatavad, külastuste sagedus, esinevad probleemid.
Kodusid  külastatakse  peamiselt  diakoonirühma  liikmete  poolt  (rühmas  9  inimest)
ümmargustel sünnipäevadel ja enne jõule. Kolmapäeviti kantselei ajal on õpetaja kõnetund,
paaril korral on käidud ja paaril korral helistatud (kasutatakse ka skype ühendust).

2. Haiglad ja hoolekandeasutused (vanadekodud, lastekodud): külastajad, külastatavad,
külastuste sagedus, esinevad probleemid.
Tapal ja Tapa vallas on mitmeid hooldekodusid. Regulaarsed teenistused toimuvad Imastu
Kool-Kodus kord kuus sealstele  ristitud lastele  (jagatakse  ka armulauda).  Kiriklike  suurte
pühade eel või ajal külastakse vanurite hooldekodusid koos koguduse naisansambliga.

3. Suhted teiste sotsiaalasutustega.
Kogudsuse diakooniarühm on dialoogis valla sotsiaaltöötajatega. Koguduse aktiivi kuuluvad
töötegijad,  kes  osalevad MTÜ-s „Aita ja  abista“ ning „Tapa Valla paljulapseliste  perede“
toetusrühmas. Sõnalise aruande lisana diakooniarühma 2014 aasta aruanne.

4. Materiaalne toetamine (näiteks humanitaarabi jagamine jne).
Imastu Kool-Kodu jõulu kommipakid, sünnipäevadeks väikesed meened. Samuti koguduse
eakate sünnipäevalaste meelespidamine meenete ja magusaga. 

VII. Laste-, noorsoo- ja kasvatustöö.

1. Lastetöö korraldamine koguduses. Pühapäevakool. Lastetöö tegijate ettevalmistus.
Lastetöö  on  hetkel  vaid  Imastu  Kool-Kodus  koostöös  Iiti  sõpruskogudusega  ja  sealsete
ristivanematega. Pühapäevakool asutamisel. 
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2.  Leerikool.  Leeriõpetamise  kava.  Konfirmeeritute  osalemine  koguduse  tegevuses
pärast leerikursust.
Leerikool  toimus  aruandeaastal  3  korral,  5  ja  3  ja  2  inimest.  Leeriõpetuses  keskenduti
katekismuses  antud  suunale,  selle  õppimisele  läbi  praktika  (palve  ja  piiblilugemine);
kohustuslik oli osalemine jumalateenistustel. Aruandja õpetab mitmendat aastat leeriskäijatele
Roosipärja palvete lugemist, palvehelmed saab soovi korral soetada endale kirikust.
Leerijärgselt on mõned noored käinud ka kirikus. 
3.  Noorsootöö.  Koguduse  noorterühma  suurus,  kooskäimise  aktiivsus.  Noortele
suunatud  ürituste  järjepidevus.  16–25-aastaste  noorte  osakaal  koguduse  tegevuses
osalejate hulgas.
Töövorm sellisena praegu puudub, mitmesuguseid plaane on (esialgu palveteemad).
4. Suhted kooliga (usu- ja religiooniõpetuse tunnid, loengud jms).
Tapa Gümnaasium korraldab jõulute eel kirikus jõulupalvust, 20 aastane tava.
5. Piiblitunnid. Järjepidevus, osavõtjate hulk, teemad.
Piiblitunnid toimuvad läbi aasta reedeti kirikus (eestvedajaks Ülle Kippar). Oleme pidanud
ühist palveosadust Ambla kogudusega, mis päädis ühise palverännaguga 2014. juunis Leetu.
Palveosaduse  sisuks  on  katekismuse  peatükid  Suure  Katekismuse  kommentaaridega;
kommentaaride põhjal vaatleb iga kohalviibija oma tegemisi, oma usku selle valgusel (selline
meelepranduse  osadus);  II  osas  on  ühine  Roosipärja  palve  lugemine,  saladuste  asemel
eestpalvesoovid,  vahelauludeks  Taize  vennaskonna  laulud.  Osavõtjate  hulk  on  püsinud
stabiilselt 15 inimesega. 
6. Täiendkoolitus koguduse töötajatele.
Iga  kuu  esimesel  pühapäeval  kirikukohv,  kus  arutatakse  koguduse  töö  üldolukorda  ja
teemasid.  Täiendkoolituse  hulka kuuluvad  ka  talgupäevad,  piiblitunnid,  vaikuse rännakud,
nädalavahetuse  retriidid.  Diakooniarühm  koguneb  korra  kuus,  alguses  on  alati  väike
sissejuhatv loeng mingil teemal.

VIII.Evangelisatsiooni- ja misjonitöö.

1.  Väljapoole  kogudusest  suunatud  kuulutustöö  korraldus,  töötegijad.  Misjonitöö
meetodid ja tulemuslikkus.
Tapa  koguduses  on  levinumad  kuulutustöö  vormid  vaikuse  rännakud  ja  retriidid,
palvemeditatsioonile  keskenduvad  vaimulikud  harjutused,  mis  puudutavad  inimest  tema
sügavuses, seal, kust Idakiriku kirikuisade (nt Iisak Niinivest) järgi algab taevatrepp (trepiks
on Maarja,  Jumalaema).  Nõnda õpetatakse Tapa koguduses neil palveosadustel  Roosipärja
lugemist,  seda  ka  leeritundides  ja  piiblitundides.  Maailm  oma  globaalsuses  on  küllaltki
killustav, sellepärast tuleks kirikus pöörduda tagasi lätete poole, vanade praktikate ja palvete
poole  mis  algkirikust  alates  on  inimesi  puudutanud.  Nõnda kutsutakse  inimest  tõepoolest
„ühte Katoolsesse kirikusse,“ mille puhtuse eest võitles ka Martin Luther.
Aruandja  alustas  juba  eelmises  koguduses  (Juurus)  koostöös  Soome Kitee  Rahvaõpistuga
kooliõpetajate ja lasteaia kasvatajate koolitust „Eetika ja kristlik lastekasvatus“. Koolitus on
jätkunud ka Tapa koguduses:  I  rühm (12 inimest) 2013/2014 aasta,  kust  5 inimest  soovis
leeriõnnistust; II rühm (14 inimest) 2014/2015 aasta. Põhilised teemad on Piibel, kirikuaasta,
kiriku  ajalugu  ja  õpetus  (palve,  sakramendid,  kristlik  eetika).  Lõpetajad  saavad  Soome
rahvaõpistu poolt väljastatud lõputunnistuse.
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IX. Avalikud suhted.
Suhted  kirikliku  ja  kohaliku  ajakirjandusega.  Kirjastustegevus.  Koguduse  liikmete
informeerimine koguduse tegevusest. Kodulehekülg internetis. Vaimuliku kirjanduse ja
ajakirjanduse levitamine ja loetavus koguduse keskel.
Suhted kirikliku ja kohaliku ajakirjandusega head (vallaleht nii eesti- kui venekeelne ootab
koostööd). Kogudusse tellitakse „Eesti Kirikut” ja loetakse (kuigi julgen öelda, et vähem –
nagu kogu ajakirjanduse ja meediaga: liiga palju infot, liiga palju sõnu, ja sisu üha vähem –
Eesti Kirik on siin erand, on suutnud säilitada ka sisu). Olulised teated ilmuvad ka „Virumaa
Teatajas.“  Koguduse  kodulehte  hoitakse  värskena;  põhiliselt  toimetab  lehte  aruandja  ja
juhatuse esimees.
Koguduse liikmeid informeeritakse suuremate tegemiste puhul interneti vahendusel (e-mail –
mitmed  koguduse  listid);  koguduse  infolehes  ja  kodulehel.  Lisaks  on  koguduse
jumalateenistuste ajad väljas kiriku teadetetahvlil.
Vaimulikku  kirjandust  püütakse  nii  koguduse  kui  aruandja  poolt  koguduse  raamatukokku
soetada,  vähemalt  eestikeelseid  üllitisi  –  on  ka  mitmeid,  kes  huviga  loevad  kättepistetud
raamatuid. 
Koguduse infolehte (infoleheke ilmub korra kvartalis) levitatakse käest kätte.

X. Majanduselu.
1. Kinnisvara seisukord ja kasutamine.
Kirik – paekivist ehitis õnnistati 1.advendil 1932.aastal. 1994.aastal sai kirik uue tornikiivri,
risti ja munakupli. Kiriku katus on kaetud uue plekiga, mis vajaks värvimist.
Sisetööd.  Kiriku  keskküttesüsteem  on  ühendatud  Tapa  linna  soojusvõrguga  2004.aastal.
Kirikus  on  talveperioodil  soojakraade  6-15  soojakraadi,  mis  tähendab  koguduse  eelarvest
arvestatavat suutäit kulude poole peale. Orelimeister Olev Kentsi kaudu on kirikusse tellitud
Austriast  niisutussüsteem,  mis  Kultuurkapitali  rahastamisel  2009.a  tööle  pandi.  Niiskus
kirikus  on  stabiilne,  so  53-63%.  Kiriku  soojad  abiruumid  on  kasutusel  lastetööks  ja
palvetundide läbiviimiseks.
Pastoraat. Pastoraadi- ja abihoone asuvad 2360m2 suurusel kinnistul. Pastoraadi teine korrus
on euroremonditud, kuid ei pea sooja. Soojamajandus on üles ehitatud elektriküttele, mis on
aga väga kallis praegusel ajal. Esimesel korrusel asub õpetaja korter, kus remonti vajab veel
köök  ja  pesemisruum.  Kantselei  ja  ühiskasutuses  olev  pastoraadituba  koos  abiruumidega
(köök ja pesemisruum, WC) on korrastatud. Korstnapühkija ettekirjutuse kohaselt on kamin-
ahi muutunud tuleohtlikuks ja vajab ümberehitust.  Plusskraadi  saab siiski  sisse kütta,  tuge
peab andma elektriradiaatoritega.
Majandushoones  asub  autohoiupaik,  saun,  mis  on  remonditud  2008.  aasta  lõpus,  ja  kaks
laoruumi. 
2.  Tulude  ja  kulude  üldülevaade,  hinnang  majanduslikule  olukorrale  ja
tulevikuväljavaated.  Olulised  laenud  ja  võlad.  Palgad  ja  töötegijate  majanduslik
toimetulek.
Urmas Piksar (juhatuse esimees): „Hetkel on koguduse majandusseis rahuldav. Suurt rahalist
tuge oleme saanud oma headelt sõpradelt Iitti ja Akaa kogudustelt Soomes. Samuti on meid
toetanud 4830.- euroga Tapa vald. Tänu nende abile oleme suutnud õigeaegselt tasuda õpetaja
palga ja kõik arved. Hetkel maksmata arveid kogudusel ei ole.
Oleme ehitanud koguduse maja juurde autoparkla. Restaureeritud kiriku välisuks.
Sihtannetusena tulnud raha eest on taastatud orelikaare kiri – „Laulge Jehoovale uus laul“.
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Orelile  sai  tehtud  hooldusremont  ja  täielik  puhastamine  Olev  Kentsi  oreliparandus  firma
poolt.
Liikmemaksu on 10. detsembri seisuga tasunud 106 inimest, nendest 8 inimesel on sõlmitud
pangas igakuine püsimaksekorraldus (see on väga hea võimalus oma liikmekohuse täitmiseks,
sest nii ei pea inimene korraga kogu summat maksma). Selle aasta keskmine liikmeannetus on
25  eurot  inimese  kohta,  sellest  tuleb  kogudusel  ära  maksta  20%  -  solidaarsuskassa,
kirikukassa ja praostkonnakassa maksuks.
Kuid kahjuks ei ole liikmemaksudest ja korjandustest laekuv raha piisav, et kogudus suudaks
oma kulud katta, sest ainuüksi kütteperioodil tuleb kirikusooja eest tasuda keskmiselt 500-600
eurot kuus.“
Eelarve tulud ja kulud hästi planeeritud, tasakaal on olemas. Võlgu ega laene kogudusel ei
ole.

XI. Visitatsioonid ja revideerimised.
1. Praosti ja piiskopi visitatsioonid, tulemused, vastukajad.
Visitatsioone pole olnud.
2. Riiklikud revideerimised ja kontrollid (maksuamet, muinsuskaitse, päästeamet jt).
Ei ole.

XII. Koguduse suhted teiste institutsioonidega.
1. Suhted kohaliku omavalitsusega.
Suhted omavalitsustega head.
2. Suhted teiste konfessioonidega.
Suhted  teiste  konfessioonidega  head  –  ühine  heategevuslik  jõuluprogramm.  Aruandeaasta
detsembrist  alates  kogunevad  piirkonna koguduste  vaimulikud ja  juhatuste  esimehed kord
kuus ühistele palveosadustele.
3. Suhted praostkonnaga (teiste kogudustega ja praostkonna keskusega).
Suhted on head
4.  Suhted  teiste  kiriklike,  usuliste  ja  muude  organisatsioonidega  (Eesti  Piibliselts,
NMKÜ, Eesti Evangeelne Allianss, jne)
Hea.
5. Suhted sõpruskogudustega: kogudused, suhtlemise laad, intensiivsus.
Head suhted sõpruskogudustega Soomes: Iiti  ja Akaa. Iiti  kogudusel  käidi külas koguduse
esindusega aruandeaasta mais, kuhu tulid ühsikokkusaamisele ka  Akaa koguduse esindajad.
Detsembris  kohtus  koguduse  õpetaja  Iitis  sealse  kogudustevahelise  töörühma esindajatega
ning Imastu  Kool-Kodu laste  ristivanematega.  Iiti  koguduse  õpetaja  külastas  paaril  korral
Eestis olles ka Tapa koguduse õpetajat. Saksamaa Preetzi kogudusega on hetekel katkendlik
kirjavahetus, kuid kontakt on olemas.
Headeks sõpradeks on kujunenud naabri Ambla koguduse liikmed, kellega on peetud ühiseid
palvusosadusi. 

XIII. Muudatused koguduse koosseisus ja selle põhjused
(suurenenud, vähenenud, muudatused vanuselises ja soolises
koosseisus jne).
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1.

RISTIMINE LEERITAMINE MATUSED

LIIKME-

ANNETAJAD

2009 15 12 13 179

2010 24 16 16 187

2011 7 5 14 176

2012 12 5 10 142

2013 7 11 9 133

2014 12 10 5 114

Valla toetus

Sõpruskoguduste

toetus

Annetused,

korjandused

liikme-

annetused

Keskmine

liikme-

annetus

2009 2360 13160 2830 3820 21,3

2010 2810 9700 2400 3250 17,3

2011 3150 10500 3300 2950 16,7

2012 2830 9000 2900 3500 24,6

2013 2830 7400 3650 3000 22,5

2014 48301 81882 2374 2691 23,6

TULUD
KOKKU EHITUSE KULUD 

PERSONALI
KULUD, sh
transport

KIRIKU

MAKSUD

KULUD 

KOKKU

2011 21212 8387 12731 764 22778

2012 18864 6778 8173 651 17466

2013 17955 7927 5793 592 17739

2014 19183 7703 8511 700 20053

1 Vallalt paluti lisatoetust seoses kirikus toimuvate remonttöödega (välisuks ja orel); valla lisaeraldis 2000€.

2 Iiti kogudus: 5335; Akaa kogudus: 2251; Preetzi kogudus: 600
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Tabeli  järgi:  Liikmeannetajate  osas  on  suur  langus  19,  keskmine  liikmeannetus  ei  ole
arvestatavalt  langenud  ega  tõusnud.  Korjanduse  osakaal  on  ka  suures  languses  –  see  on
tõsiseks probleemiks (nii liikmeannetajate hulga kahanemine kui korjanduse kahanemine –
siin on kindlasti kasvuruumi).
Vaatamata osade numbrite kahanemistententsile (liikmeannetajad,  korjandus) on koguduses
siiski märgata elavnemist sisuliselt (armulauast osavõtmine, jumalateenistuste ja palvuste arvu
oluline kasv; ristimiste ja leeritamiste stabiilsus).
Noorettöö  on  koguduses  puudu,  samuti  pühapäevakooli  töö;  pühapäevakooli  osas  toimub
lähiajal Jumala abiga tegevuse taastamine. 
2. Liikmete vahekord kaasinimestega.
Koguduseliikmete vahekord kaasinimestega hea.
3. Liikmete vahekord teiste konfessioonide liikmetega (oikumeeniline tegevus).
Hea, mõned koguduse liikmed käivad aeg-ajalt ka metodisti kirikus palvustel.
4. Liikmete kodune elu (kas on mõlemad abielupooled koguduse liikmed, kui palju on
laulatatud  abielusid,  lastega  pered,  perede  materiaalne  olukord,  perede  side
kogudusega, kõlbeline olukord, pahed jne).
Koguduseliikmete kodune elu ei karda valgust.

XIV. Hinnang ja muud tähelepanekud.
Suuremad ehitustööd:
Ehitustöödest majanduse all.
Tähtpäevad ja külalised:
Jaakobus Vanema päev 25. juulil – koguduse nimepäev. Pühapäevad (Ülestõusnud Kristuse
auks) ja Pühade apostlite päevad. 

Hinnang ja tähelepanekud
Aruandja  peab  aruandeaastat  kordaläinuks.  Märgata  on  koguduse  liikmete  aktiivsust
(palvused,  palveosadus,  talgud  ja  kogudusetöös  kaasalöömised).  Plaanitud  ehitustööd
(hädatarvilikud) said tehtud. Põhiline arenguruum jääb koguduse majandamise valdkonda –
ilma omavalitsuse ja sõpruskoguduste abita ei oleks kogudus toimiv (vaimulikku ei jõutaks
kindlasti kohapeal pidada). 
Kesksele kohale jääb koguduse töös süvendav palveelu (palveosadus); siis laheneb ka kõik
muu nagu ütleb Isa Stanislaus (Leedu preester,  kelle juures käisid paljud Eesti pastorid ja
kultuuritegelased; kas mõne aasta eest kutsuti igavikku), kellest ETV sarjas „Ajalik ja ajatu“
on tehtud ka lühifilm. Palve, Piibel ja sakramentaalne arm on vundament, millele Jumal saab
ehitada. Loomulikult on oluline ka iga koguduse liikme panus – kuid andmine on saamine
(teadasaamine, osasaamine suurest müsteeriumist) – kogudus on kasvulava Kristuse poole.

Tauno Kibur
EELK Tapa Jakobi koguduse õpetaja 29. jaanuar 2015

10



13

Eesti Evangeelse Luterliku Kiriku Tapa Jakobi Kogudus 2014. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 2 575 3 919 2

Kokku käibevara 2 575 3 919  

Põhivara    

Materiaalne põhivara 288 0  

Kokku põhivara 288 0  

Kokku varad 2 863 3 919  

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 528 475 4

Kokku lühiajalised kohustused 528 475  

Kokku kohustused 528 475  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 3 444 3 229  

Aruandeaasta tulem -1 109 215  

Kokku netovara 2 335 3 444  

Kokku kohustused ja netovara 2 863 3 919  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2014 2013 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 2 692 3 004 5

Annetused ja toetused 16 072 14 651 6

Tulu ettevõtlusest 420 300 7

Kokku tulud 19 184 17 955  

Kulud    

Jagatud annetused ja toetused -63 0 8

Mitmesugused tegevuskulud -14 492 -14 765 9

Tööjõukulud -5 666 -2 975 10

Põhivara kulum ja väärtuse langus -72 0 3

Kokku kulud -20 293 -17 740  

Põhitegevuse tulem -1 109 215  

Aruandeaasta tulem -1 109 215  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2014 2013 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Liikmetelt laekunud tasud 2 692 3 004 5

Laekunud annetused ja toetused 16 072 14 651 6

Laekumised kaupade müügist ja teenuste osutamisest 420 300 7

Väljamaksed annetusteks ja toetusteks -63 0 8

Väljamaksed tarnijatele kaupade ja teenuste eest -14 439 -14 696  

Väljamaksed töötajatele -5 666 -2 975 10

Kokku rahavood põhitegevusest -984 284  

Rahavood investeerimistegevusest    

Tasutud materiaalse ja immateriaalse põhivara soetamisel -360 0 3

Kokku rahavood investeerimistegevusest -360 0  

Kokku rahavood -1 344 284  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 3 919 3 635 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus -1 344 284  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 2 575 3 919 2
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2012 3 229 3 229

Aruandeaasta tulem 215 215

31.12.2013 3 444 3 444

Aruandeaasta tulem -1 109 -1 109

31.12.2014 2 335 2 335



17

Eesti Evangeelse Luterliku Kiriku Tapa Jakobi Kogudus 2014. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

EELK Tapa Jakobi Koguduse 2014 aasta aastaaruanne on koostatud lähtudes Eesti Vabariigi Raamatupidamise seadusest

ning rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse põhimõtete tuginevast heast raamatupidamistavast.

Arvestuspõhimõtete või informatsiooni esitusviisi muutused

EELK Tapa Jakobi Koguduse majandusaasta kattub kalendriaastaga. Aruanded on koostatud jätkuvuse ja võrreldavuse põhimõttel.

Raamatupidamise aastaaruande arvnäitajad on esitatud eurodes.

Aruanded on koostatud lähtudes jätkuvuse printsiibist ning majandustehingud on kajastatud tekkepõhisest arvestusprintsiibist lähtuvalt.

Raha

Rahalised vahendid on bilansis õiglases väärtuses.

Pangakontode jäägid on võrreldud pankadega, nende jäägid raamatupidamisekontodel võrduvad pangaväljavõtetel näidatud jääkidega.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalseks põhivaraks loetakse ettevõtte enda majandustegevuses kasutatavaid varaobjekte, mille soetusmaksumus on alates 200 eurot

ja mille  kasulik tööaeg on üle ühe aasta. Lühema kasuliku elueaga või madalama soetusmaksumusega varaobjektid kantakse kasutusse

võtmisel kuluks ning nende üle peetakse arvestust bilansiväliselt.

Materiaalse põhivara amortiseerimisel kasutatakse lineaarset meetodit  ja  järgmisi amortisatsiooninorme:

• Hooned ja rajatised  3%

• Masinad ja seadmed 20%

• Muu põhivara 20%

Vara amortisatsiooni alustatakse hetkest, mil vara on kasutatav vastavalt juhtkonna poolt plaanitud eesmärgile. Amortisatsioon lõpetatakse kui

vara eeldatav lõppväärtus ületab tema bilansilist jääkmaksumust või kui vara eemaldatakse lõplikust kasutusest või klassifitseeritakse ümber

müügiootel põhivaraks. Igal bilansipäeval tuleb hinnata kasutatavate amortisatsioonimäärade, -meetodite ja lõppväärtuse põhjendatust.

Juhul kui põhivara kaetav väärtus on väiksem tema bilansilisest jääkmaksumusest, siis materiaalse põhivara objektid hinnatakse alla nende

kaetavale väärtusele.

Materiaalset põhivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalik väärtuse

langusest tulunevad allahindlused.

Põhivara arvelevõtmise alampiir    200

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2014 31.12.2013

Sularaha kassas 762 40

Arvelduskontod 1 813 3 879

Kokku raha 2 575 3 919



18

Eesti Evangeelse Luterliku Kiriku Tapa Jakobi Kogudus 2014. a. majandusaasta aruanne

Lisa 3 Materiaalne põhivara
(eurodes)

  Kokku

Muu

materiaalne

põhivara

  

Ostud ja parendused 360 360

Amortisatsioonikulu -72 -72

  

31.12.2014  

Soetusmaksumus 360 360

Akumuleeritud kulum -72 -72

Jääkmaksumus 288 288

Lisa 4 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2014 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 528 528

Kokku võlad ja ettemaksed 528 528

 

 31.12.2013 12 kuu jooksul

Võlad tarnijatele 475 475

Kokku võlad ja ettemaksed 475 475

Lisa 5 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

 2014 2013

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 2 692 3 004

Kokku liikmetelt saadud tasud 2 692 3 004

Lisa 6 Annetused ja toetused
(eurodes)

 2014 2013

Mittesihtotstarbelised annetused ja toetused 16 072 14 651

Kokku annetused ja toetused 16 072 14 651

sh eraldis kohaliku omavalitsuse eelarvest 4 830 2 830
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Lisa 7 Tulu ettevõtlusest
(eurodes)

 2014 2013

Renditasud 420 300

Kokku tulu ettevõtlusest 420 300

Lisa 8 Jagatud annetused ja toetused
(eurodes)

 2014

Misjonikorjandus 63

Kokku jagatud annetused ja toetused 63

Lisa 9 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2014 2013

Energia 3 849 4 969

Elektrienergia 1 654 1 666

Soojusenergia 2 195 3 303

Mitmesugused bürookulud 751 628

Koolituskulud 155 0

Riiklikud ja kohalikud maksud 31 31

Oreli hooldus 1 380 0

Lastetöö 127 192

Noortetöö 15 28

Diakooniatöö 166 395

Kirikukassamaks 263 222

Solidaarsusmaks 263 222

Praostkonnamaks 175 148

Muud 7 317 7 930

Kokku mitmesugused tegevuskulud 14 492 14 765

Lisa 10 Tööjõukulud
(eurodes)

 2014 2013

Palgakulu 5 666 2 662

Sotsiaalmaksud 0 312

Kokku tööjõukulud 5 666 2 974

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 1 1
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Lisa 11 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2014 31.12.2013

Füüsilisest isikust liikmete arv 660 660





Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Kirikute, koguduste ja kloostrite tegevus 94911 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 3220099

Faks +372 3220099

E-posti aadress tapa@eelk.ee

Veebilehe aadress www.eelk.ee/tapa/


