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METI personaliabi OÜ 2013. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

METI personaliabi OÜ majandustegevusega on alustatud 19. juulil 2010.a kahe osaniku poolt. Teenusteks pakuti personalialase

dokumentatsiooni koostamist, töösuhete alaseid konsultatsioone, klientide esindamist töövaidluskomisjonis ning personalitöö alaseid koolitusi.

Seoses teenuste osutamise mahu kasvuga tekkis vajadus liikuda välja kodukontorist ja selleks otstarbeks sai renditud kontoripind Kopli

Ettevõtlusinkubaatoris. Perioodi jooksul vähenes märgatavalt dokumentide koostamise teenuse maht, aga samal ajal suurenes oluliselt klientide

esindamise, koolituse ja konsultatsioonide osakaal.

Töövaidlustes esindas METI personaliabi OÜ edukalt kliente 18- l korral 19- st juhtumist. Mitmed nendest juhtumitest õnnestus tänu METI

personaliabi OÜ vahendustegevusele lahendada kompromissidega töövaidluskomisjoni väliselt.

Koolitusteenuste mahu suurenemise tagas aktiivne koostöö koolitusettevõtetega, kuhu METI personaliabi OÜ pakkus lektori teenust. Kuna

koolitused on välja kasvanud kliendijuhtumitest, siis on need elulised ja läbiviidud koolituste maine kõrge.

Iga- aastased esinemised Tallinna Ettevõtluspäevadel ja koolitused on suunanud rohkem kliente kasutama METI personaliabi OÜ

konsultatsiooniteenuseid. Samuti on suurenenud korduv- ja püsiklientide arv.

Võrreldes eelmise aruandeperioodiga (2012) on teenuste osutamine ja müügitulu kasvanud, aga see ei kata veel eelmiste perioodide ajal

tekkinud kahjumit. Samas on kahjum vähenenud ja aruandeaastal teeniti kasumit.

Aruandeaastal ei ole juhatuse liikmele tasusid makstud.

Ettevõttes töötas keskmiselt 1 töötaja, personalikulud koos sotsiaalmaksuga olid 3501 €.
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METI personaliabi OÜ 2013. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 1 150 337 2

Nõuded ja ettemaksed 494 785 3

Kokku käibevara 1 644 1 122  

Põhivara    

Materiaalne põhivara 320 503  

Kokku põhivara 320 503  

Kokku varad 1 964 1 625  

Kohustused ja omakapital    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Laenukohustused 4 301 4 045  

Võlad ja ettemaksed 556 2 059 5

Kokku lühiajalised kohustused 4 857 6 104  

Pikaajalised kohustused    

Laenukohustused 163 332  

Kokku pikaajalised kohustused 163 332  

Kokku kohustused 5 020 6 436  

Omakapital    

Osakapital nimiväärtuses 2 600 2 600 6

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -7 411 -3 165  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 1 755 -4 246  

Kokku omakapital -3 056 -4 811  

Kokku kohustused ja omakapital 1 964 1 625  
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METI personaliabi OÜ 2013. a. majandusaasta aruanne

Kasumiaruanne
(eurodes)

 2013 2012 Lisa nr

Müügitulu 8 351 7 075 7

Muud äritulud 741 0  

Kaubad, toore, materjal ja teenused -93 -3 365 8

Mitmesugused tegevuskulud -3 499 -3 976 9

Tööjõukulud -3 501 -3 796 10

Põhivara kulum ja väärtuse langus -183 -46  

Muud ärikulud 0 -129  

Kokku ärikasum (-kahjum) 1 816 -4 237  

Intressikulud -61 -9  

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 1 755 -4 246  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 1 755 -4 246  
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METI personaliabi OÜ 2013. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2013 2012 Lisa nr

Rahavood äritegevusest    

Ärikasum (kahjum) 1 816 -4 237  

Korrigeerimised    

Põhivara kulum ja väärtuse langus 183 46  

Kokku korrigeerimised 183 46  

Äritegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus 614 -419  

Äritegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus -1 503 922  

Kokku rahavood äritegevusest 1 110 -3 688  

Rahavood investeerimistegevusest    

Tasutud materiaalse ja immateriaalse põhivara soetamisel 0 -549  

Kokku rahavood investeerimistegevusest 0 -549  

Rahavood finantseerimistegevusest    

Saadud laenud 720 4 045  

Saadud laenude tagasimaksed -1 017 0  

Kokku rahavood finantseerimistegevusest -297 4 045  

Kokku rahavood 813 -192  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 337 529 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus 813 -192  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 1 150 337 2
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METI personaliabi OÜ 2013. a. majandusaasta aruanne

Omakapitali muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku

Osakapital

nimiväärtuses

Jaotamata

kasum (kahjum)

31.12.2011 2 600 -3 165 -565

Aruandeaasta kasum (kahjum) 0 -4 246 -4 246

31.12.2012 2 600 -7 411 -4 811

Aruandeaasta kasum (kahjum) 0 1 755 1 755

31.12.2013 2 600 -5 656 -3 056

Osakapitali täpsem struktuur on kirjeldatud lisas nr. 6.
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METI personaliabi OÜ 2013. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

METI Personaliabi OÜ 2013. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamistavaga.

Hea raamatupidamise tava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi Raamatupidamise Seaduses, mida täiendavad

Raamatupidamise Toimkonna poolt välja antud juhendid.

Majandustehingud kirjendatakse soetusmaksumuse printsiibi kohaselt nende tekkimise momendil soetusmaksumuses, väljaarvatud

finantsinstrumendid, mida kajastatakse õiglases väärtuses vastavalt allpool toodud arvestuspõhimõtetele. 

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes arveldusarvel ja kassas olevat sularaha.

Välisvaluutas toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustused

Välisvaluutadeks on loetud kõik teised valuutad peale arvestusvaluuta euro. Välisvaluutas toimunud tehingute kajastamisel on aluseks võetud

tehingu toimumise päeval ametlikult kehtinud Euroopa keskpanga valuutakursid . Välisvaluutas fikseeritud monetaarsed varad ja

–kohustused (rahas tasutavad nõuded ja laenud), hinnatakse bilansipäeval ümber arvestusvaluutasse bilansipäeval kehtivate

Euroopa keskpanga valuutakursside alusel. Ümberhindamise tulemusena tekkinud kursikasumid ja -kahjumid esitatakse aruandeperioodi

kasumiaruandes.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid, v.a nõudeid teiste kontserni ettevõtjate

ja sidusettevõtjate vastu. Nõudeid ostjate vastu kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses (s.o nominaalväärtus miinus vajadusel tehtavad

allahindlused). 

Individuaalselt oluliste nõuete väärtuse langust (st. vajadust allahindluseks) hinnatakse iga ostja kohta eraldi, lähtudes eeldatavasti

tulevikus laekuvate summade nüüdisväärtusest. Selliste nõuete puhul, mis ei ole individuaalselt olulised ja mille suhtes ei ole otseselt teada, et

nende väärtus oleks langenud, hinnatakse väärtuse langust kogumina, arvestades eelmiste aastate kogemust laekumata jäänud nõuete osas.

Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumist kajastatakse ebatõenäoliselt laekuvate nõuete kulu vähendamisena.

Muud nõuded

Kõiki muid nõudeid (viitlaekumised, antud laenud ning muud lühi- ja pikaajalised nõuded), välja arvatud edasimüügi eesmärgil omandatud

nõudeid, kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses.

Lühiajaliste nõuete korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega (miinus võimalikud allahindlused), mistõttu

lühiajalisi nõudeid kajastatakse bilansis tõenäoliselt laekuvas summas. Pikaajaliste nõuete korrigeeritud soetusmaksumuse arvestamiseks

võetakse nad algselt arvele saadaoleva tasu õiglases väärtuses, arvestades järgnevatel perioodidel nõudelt intressitulu, sisemise

intressimäära meetodit kasutades. Edasimüügi eesmärgil soetatud nõudeid kajastatakse õiglase väärtuse meetodil.

Rendid

Kapitalirendina käsitletakse rendilepingut, mille puhul kõik olulised vara omandiga seonduvad riskid ja hüved kanduvad üle ettevõttele.

Muud rendilepingud kajastatakse kasutusrendina.

Finantskohustused

Kõik finantskohustused (võlad hankijatele,võetud laenud, viitvõlad, muud lühi- ja pikaajalised võlakohustused) võetakse algselt arvele

nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka soetusega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub

korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil. 

Lühiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi

finantskohustusi kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas. Pikaajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumuse

arvestamiseks võetakse nad algselt arvele saadud tasu õiglases väärtuses (millest on maha arvatud tehingukulutused), arvestades järgnevatel

perioodidel kohustustelt intressikulu kasutades sisemise intressimäära meetodit.

Finantskohustus liigitatakse lühiajaliseks, kui selle tasumise tähtaeg on kaheteist kuu jooksul alates bilansikuupäevast; või ettevõttel pole

tingimusteta õigust kohustise tasumist edasi lükata rohkem kui 12 kuud pärast bilansikuupäeva. Laenukohustusi, mille tagasimakse tähtaeg

on 12 kuu jooksul bilansipäevast, kuid mis refinantseeritakse pikaajaliseks pärast bilansipäeva, kuid enne aastaaruande

kinnitamist, kajastatakse lühiajalistena. Samuti kajastatakse lühiajalistena laenukohustusi, mida laenuandjal oli õigus bilansipäeval

tagasi kutsuda laenulepingus sätestatud tingimuste rikkumise tõttu.
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METI personaliabi OÜ 2013. a. majandusaasta aruanne

Kohustuslik reservkapital

Vastavalt Äriseadustikule moodustatakse reservkapital ettevõtte kasumist, suunates selleks iga-aastaselt vähemalt 1/20 aruandeperioodi

kasumist, kuni reservkapital moodustab 1/10 osakapitalist. Reservkapitali võib kasutada kahjumi katmiseks, samuti osakapitali suurendamiseks.

Reservkapitalist ei või teha väljamakseid osanikele.

Tulud

Tulu kaupade müügist kajastatakse saadud või saadaoleva tasu õiglases väärtuses, võttes arvesse kõiki tehtud allahindlusi ja soodustusi. Tulu

kaupade müügist kajastatakse siis, kui kõik olulised omandiga seotud riskid on läinud üle müüjalt ostjale, müügitulu ja tehinguga seotud kulu

on usaldusväärselt määratav ning tehingust saadava tasu laekumine on tõenäoline. Tulu teenuse müügist kajastatakse teenuse osutamise järel.

Maksustamine

Vastavalt Eesti Vabariigis kehtivale seadusandlusele ettevõtete kasumit ei maksustata, mistõttu ei eksisteeri ka edasilükkunud

tulumaksu nõudeid ega kohustusi. Kasumi asemel maksustatakse Eestis jaotamata kasumist väljamakstavaid dividende maksumääraga 21/79

netodividendidena väljamakstud summalt. Dividendide väljamaksmisega kaasnevat ettevõtte tulumaksu kajastatakse kasumiaruandes

tulumaksukuluna samal perioodil kui dividendid välja kuulutatakse, sõltumata sellest, millise perioodi eest need on välja kuulutatud või millal

need tegelikult välja makstakse.

Seotud osapooled

META Personaliabi OÜ aastaaruande koostamisel on loetud seotud osapoolteks:

a. omanikke (emaettevõtja ning emaettevõtjat kontrollivad või selle üle olulist mõju omavad isikud));

b. teisi samasse konsolideerimisgruppi kuuluvaid ettevõtteid (s.h emaettevõtja teised tütarettevõtjad);

c. tegev- ja kõrgemat juhtkonda; 

d. eespool loetletud isikute lähedasi pereliikmeid ja nende poolt kontrollitavaid või nende olulise mõju all olevaid ettevõtteid.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Kokku raha 1 150 337
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METI personaliabi OÜ 2013. a. majandusaasta aruanne

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2013 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa nr

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 444 444 0 0  

Nõuded seotud osapoolte vastu 50 50 0 0  

Kokku nõuded ja ettemaksed 494 494 0 0  

 

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa nr

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 470 470 0 0  

Ostjatelt laekumata arved 470 470 0 0  

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
95 95 0 0 4

Ettemaksed 220 220 0 0  

Tulevaste perioodide kulud 180 180 0 0  

Muud makstud ettemaksed 40 40 0 0  

Kokku nõuded ja ettemaksed 785 785 0 0  

Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Käibemaks 0 75 48 0

Üksikisiku tulumaks 0 20 0 4

Sotsiaalmaks 0 96 0 98

Kohustuslik kogumispension 0 5 0 5

Töötuskindlustusmaksed 0 8 0 11

Ettemaksukonto jääk 0  47  

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 0 204 95 118
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METI personaliabi OÜ 2013. a. majandusaasta aruanne

Lisa 5 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2013 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa nr

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 36 36 0 0  

Võlad töövõtjatele 316 316 0 0  

Maksuvõlad 204 204 0 0 4

Kokku võlad ja

ettemaksed
556 556 0 0  

 

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa nr

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 816 816 0 0  

Võlad töövõtjatele 245 245 0 0  

Maksuvõlad 118 118 0 0 4

Võlad seotud

osapooltele
880 880 0 0  

Kokku võlad ja

ettemaksed
2 059 2 059 0 0  

Lisa 6 Osakapital
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Osakapital 2 600 2 600

Osade arv (tk) 2 2

Seisuga 31.12.2013.a. koosneb osakapital 2 osast, nimiväärtustega 1274 ja 1326 eurot.

Seisuga 31.12.2013.a. on OÜ METI Personaliabi omakapital negatiivne.
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Lisa 7 Müügitulu
(eurodes)

 2013 2012

Müügitulu geograafiliste piirkondade lõikes   

Müük Euroopa Liidu riikidele   

Eesti 8 351 7 075

Müük Euroopa Liidu riikidele, kokku 8 351 7 075

Kokku müügitulu 8 351 7 075

Müügitulu tegevusalade lõikes   

Personaliotsing ja kliendi esindamine 2 366 1 645

Dokumentide koostamise teenus 1 689 4 112

Koolitusteenus 1 491 627

Konsultatsiooniteenus 2 805 691

Kokku müügitulu 8 351 7 075

Lisa 8 Kaubad, toore, materjal ja teenused
(eurodes)

 2013 2012

Müügi eesmärgil ostetud teenused 93 3 365

Kokku kaubad, toore, materjal ja teenused 93 3 365

Lisa 9 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2013 2012

Üür ja rent 180 0

Energia 0 146

Elektrienergia 0 52

Soojusenergia 0 94

Mitmesugused bürookulud 2 075 2 119

Koolituskulud 0 244

Riiklikud ja kohalikud maksud 4 0

Reklaamikulud 501 294

Transpordikulud 739 1 159

Muud 0 14

Kokku mitmesugused tegevuskulud 3 499 3 976
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Lisa 10 Tööjõukulud
(eurodes)

 2013 2012

Palgakulu 2 140 2 643

Sotsiaalmaksud 1 361 1 153

Kokku tööjõukulud 3 501 3 796

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 1 1

Lisa 11 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2013 31.12.2012

Kohustused Kohustused

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise

osalusega eraisikust omanikud ning nende

valitseva või olulise mõju all olevad ettevõtjad

0 880

Tegev- ja kõrgema juhtkonna ning olulise

osalusega eraisikust omanike lähedased

pereliikmed ning nende valitseva või olulise

mõju all olevad ettevõtjad

4 120 3 900

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2013 2012

Arvestatud tasu 2 140 2 086

Juhatuse liikmele ei ole antud aruandeaastal muid soodustusi.

Seotud osapooltele ei ole tehtud aruandeperioodil allahindlusi.



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 31.05.2014

METI personaliabi OÜ (registrikood: 11968029) 01.01.2013 - 31.12.2013 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

TIIT KRUUSALU Juhatuse liige 02.06.2014

Resolutsioon: Kinnitan aruande.



Kahjumi katmise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2013

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -7 411

Aruandeaasta kasum (kahjum) 1 755

Kokku -5 656

Katmine  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
-5 656

Kokku -5 656

Kahjumi katmise otsus
(eurodes)

 
 31.12.2013

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -7 411

Aruandeaasta kasum (kahjum) 1 755

Kokku -5 656

Katmine  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
-5 656

Kokku -5 656



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Tööhõiveagentuuride tegevus 78101 2366 28.33% Jah

Muud juriidilised toimingud 69109 2805 33.59% Ei

Valguskoopiad, dokumentide koostamine ja muud büroo

abitegevused
82191 1689 20.23% Ei

Muu mujal liigitamata kutse-, teadus- ja tehnikaalane tegevus 74901 1491 17.85% Ei

Osanikud

Nimi / ärinimi

Isikukood /

registrikood /

sünniaeg

Elukoht / Asukoht
Osaluse suurus ja

valuuta

Merike Michelson 45907280341  1274 EUR

Tiit Kruusalu 36403230216  1326 EUR

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 5077419

E-posti aadress info@metiabi.eu


