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Tegevusaruanne

Tegevusaruanne

Majandusaasta lõppes ka 2012. aastal kahjumiga, keerulises majanduslikus olukorras kujunes kahjum väiksemalt kui oli planeeritud.

Töötajad

Ettevõttes töötas 2012. a. keskmiselt 4 täistööajaga töötajat.

Ettevõtte juhatus koosneb ühest liikmest ja täiendavat juhatuse liikme tasu ei makstud.

 

Urmas Graff

juhatuse liige
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Raamatupidamise aastaaruanne

Tegevjuhtkonna deklaratsioon

OÜ Best Work Team tegevjuhtkond deklareerib oma vastutust raamatupidamise aastaaruande koostamise eest ja kinnitab, et:

1. raamatupidamise aastaaruande koostamisel rakendatud arvestuspõhimõtted on vastavuses Eesti hea raamatupidamistavaga;

2. raamatupidamise aastaaruanne kajastab õigesti ja õiglaselt OÜ Best Work Team finantsseisundit, majandustulemust ja rahavoogusid;

3. OÜ Best Work Team on jätkuvalt tegutsev.

Urmas Graff

juhatuse liige
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Bilanss
(eurodes)

 31.08.2012 31.08.2011

Varad   

Käibevara   

Raha 406 1 224

Nõuded ja ettemaksed 13 990 1 157

Varud 1 448 1 069

Kokku käibevara 15 844 3 450

Põhivara   

Finantsinvesteeringud 3 358 1 278

Materiaalne põhivara 4 972 4 761

Kokku põhivara 8 330 6 039

Kokku varad 24 174 9 489

Kohustused ja omakapital   

Kohustused   

Lühiajalised kohustused   

Võlad ja ettemaksed 13 926 9 099

Kokku lühiajalised kohustused 13 926 9 099

Pikaajalised kohustused   

Laenukohustused 7 692 60 456

Kokku pikaajalised kohustused 7 692 60 456

Kokku kohustused 21 618 69 555

Omakapital   

Osakapital nimiväärtuses 2 556 2 556

Ülekurss 104 260 0

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -62 622 -20 325

Aruandeaasta kasum (kahjum) -41 638 -42 297

Kokku omakapital 2 556 -60 066

Kokku kohustused ja omakapital 24 174 9 489
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 01.09.2011 -

31.08.2012

01.09.2010 -

31.08.2011

Müügitulu 11 748 13 567

Muud äritulud 99 252

Kaubad, toore, materjal ja teenused -8 494 -2 541

Mitmesugused tegevuskulud -4 304 -3 753

Tööjõukulud -39 230 -48 608

Põhivara kulum ja väärtuse langus -1 524 -1 213

Muud ärikulud 0 -1

Ärikasum (kahjum) -41 705 -42 297

Finantstulud ja -kulud 67 0

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist -41 638 -42 297

Aruandeaasta kasum (kahjum) -41 638 -42 297
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 01.09.2011 -

31.08.2012

01.09.2010 -

31.08.2011

Rahavood äritegevusest   

Ärikasum (kahjum) -41 705 -42 297

Korrigeerimised   

Põhivara kulum ja väärtuse langus 1 524 1 213

Kokku korrigeerimised 1 524 1 213

Äritegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -16 822 -4 376

Varude muutus 378 120

Äritegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 6 045 10 872

Kokku rahavood äritegevusest -50 580 -34 468

 

Rahavood investeerimistegevusest   

Tasutud materiaalse ja immateriaalse põhivara soetamisel -1 735 -909

Kokku rahavood investeerimistegevusest -1 735 -909

 

Rahavood finantseerimistegevusest   

Saadud laenud 51 497 35 179

Kokku rahavood finantseerimistegevusest 51 497 35 179

Kokku rahavood -818 -198

 

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 1 224 1 422

Raha ja raha ekvivalentide muutus -818 -198

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 406 1 224
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Omakapitali muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku

Osakapital

nimiväärtuses

Ülekurss Jaotamata

kasum (kahjum)

31.08.2010 2 556  -20 325 -17 769

Aruandeaasta kasum (kahjum)   -42 297 -42 297

31.08.2011 2 556  -62 622 -60 066

Aruandeaasta kasum (kahjum)   -41 638 -41 638

Muutused muudest omanike

sissemaksetest  104 260  104 260

31.08.2012 2 556 104 260 -104 260 2 556
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

2011/2012. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamistavaga. Hea

raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna

poolt välja antud juhendid. Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist, välja arvatud juhtudel, mida

on kirjeldatud alljärgnevates arvestuspõhimõtetes.

2011/2012. aasta raamatupidamise aastaaruanne on esitatud eurodes. 

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha ja hoiuseid pankades. Välisvaluutas

toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustused. Välisvaluutas fikseeritud tehingute kajastamisel on aluseks

võetud tehingu toimumise päeval ametlikult kehtinud Eesti Panga

valuutakursid. Välisvaluutas fikseeritud monetaarsed finantsvarad ja –kohustused ning mittemonetaarsed finantsvarad ja -kohustused, mida

kajastatakse õiglase väärtuse meetodil, hinnatakse bilansipäeval ümber Eesti kroonidesse ametlikult kehtivate Eesti Panga valuutakursside

alusel. Välisvaluutatehingutest saadud kasumid ja kahjumid kajastatakse kasumiaruandes perioodi tulu ja kuluna.

Finantsinvesteeringud

Sidus-ja tütarettevõtete aktsiad ning osad ja muud pikemaks perioodiks kui üks aasta soetatud väärtpaberid on bilansis kajastatud pikaajaliste

finants-investeeringutena. Tütarettevõtteks loetakse ettevõtet, mille üle emaettevõttel on kontroll. Tütarettevõtet loetakse kontrolli all olevaks,

kui emaettevõtte omanduses on otse või tütarettevõtete kaudu rohkem kui 50% tütarettevõtte hääleõiguslikest aktsiatest või

osakapitalist, kui emaettevõte kontrollib tütarettevõtte finants- ja tegevuspoliitikat lepingu või kokkuleppe alusel, või kui emaettevõttel on

õigus nimetada või tagasi kutsuda enamus tegevjuhtkonna ja kõrgema juhtorgani liikmetest. Sidusettevõtteks loetakse ettevõtet, mille

üle omatakse olulist mõju. Olulist mõju eeldatakse juhul, kui investorettevõtte omanduses on otse või

tütarettevõtete kaudu rohkem kui 20% sidusettevõtte hääleõigusega aktsiatest või osakapitalist. Investeeringud tütar- ja sidusettevõtetesse on

bilansis kajastatud soetusmaksumuse meetodil Omandatud osaluse soetusmaksumuseks loetakse omandamisel makstud tasu õiglast

väärtust ning omandamisega otseselt seotud väljaminekuid. Igal bilansipäeval hindab ettevõtte juhtkond, kas on märke, mis võiksid

viidata investeeringute väärtuse langusele. Juhul kui on kahtlusi, mis viitavad investeeringute väärtuse langemisele alla tema bilansilise

väärtuse, viiakse läbi vara kaetava väärtuse test sarnaselt materiaalse põhivaraga. Kui selgub, et vara kaetav väärtus on madalam

tema bilansilisest väärtusest, hinnatakse investeering alla tema kaetavale väärtusele. Muud pikaajalised finantsinvesteeringud,

v.a. lunastustähtajani hoitavad finantsinstrumendid, on bilansis kajastatud õiglase väärtuse meetodil. Väärtuse muutusest tulenevad kasumid

ja kahjumid kajastatakse aruandeperioodi kasumiaruandes. Pikaajalised finantsinvesteeringud, mida ettevõte kavatseb hoida lunastustähtajani,

kajastatakse bilansis korrigeeritud

soetusmaksumuse meetodil.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid. Nõudeid ostjate vastu

kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumus (s.o nominaalväärtus miinus vajadusel tehtavad allahindlused).

Nõuete laekumise tõenäosust hinnatakse võimaluse korral iga ostja kohta eraldi. Kui nõuete individuaalne hindamine ei ole nõuete arvust

tulenevalt võimalik, siis hinnatakse individuaalselt ainult olulisi nõudeid. Ülejäänud nõudeid hinnatakse kogumina, arvestades eelmiste

aastate kogemust laekumata jäänud nõuete osas. Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumist kajastatakse ebatõenäoliselt

laekuvate nõuete kulu vähendamisena.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalseks põhivaraks loetakse ettevõtte enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta ja

maksumusega alates 320 eur. (Varad, mille kasulik tööiga on üle 1 aasta, kuid mille soetusmaksumus on alla 320 eur peetakse

arvestust bilansiväliselt.)

Materiaalne põhivara võetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast (k.a tollimaks ja muud

mittetagastatavad maksud) ja otseselt soetamisega seotud kulutustest, mis on vajalikud vara viimiseks tema tööseisundisse ja –asukohta.

Materiaalset põhivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalikud väärtuse.

Põhivara arvelevõtmise alampiir    320 eur
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Kasulik eluiga põhivara gruppide lõikes (aastates)

Põhivara grupi nimi Kasulik eluiga

Masinad ja seadmed 5-10 aastat

Amortisatsiooni arvestatakse lineaarselt lähtudes järgmistest eeldatavatest kasulikest eluigadest:

Tootmisseadmed 5-10 aastat

Muud masinad ja seadmed 5-10 aastat

Muu inventar ja IT seadmed 3-10 aastat

Finantskohustused

Kõik finantskohustused (võlad hankijatele, võetud laenud, viitvõlad, väljastatud võlakirjad ning muud lühi- ja pikaajalised

võlakohustused) võetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi.

Edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil.

Lühiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi finantskohustusi

kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas. Pikaajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumuse arvestus toimub kasutades

sisemise intressimäära meetodit.

Eraldised ja tingimuslikud kohustused

Eraldistena kajastatakse bilansis tõenäolisi kohustusi, mis on avaldunud enne bilansikuupäeva toimunud sündmuste tagajärjel ning

mille realiseerumise aeg või summa ei ole kindlad. Eraldiste kajastamisel bilansis on lähtutud juhtkonna [/sõltumatute ekspertide]

hinnangust eraldise täitmiseks tõenäoliselt vajamineva summa ning eraldise realiseerumise aja kohta. Eraldis kajastatakse bilansis summas, mis

on juhtkonna hinnangu kohaselt bilansipäeva seisuga vajalik eraldisega seotud kohustuse rahuldamiseks või üleandmiseks kolmandale

osapoolele. Juhul kui eraldis realiseerub tõenäoliselt hiljem kui 12 kuu jooksul pärast bilansipäeva, kajastatakse seda diskonteeritud

väärtuses(eraldisega seotud väljamaksete nüüdisväärtuse summas), välja arvatud juhul, kui diskonteerimise mõju on ebaoluline.

Maksustamine

Vastavalt kehtivale seadusandlusele Eestis ettevõtete kasumit ei maksustata, mistõttu ei eksisteeri ka edasilükkunud tulumaksu nõudeid ega

kohustusi. Kasumi asemel maksustatakse Eestis jaotamata kasumist väljamakstavaid dividende maksumääraga 21/79 netodividendina

väljamakstud summalt. Dividendide väljamaksmisega kaasnevat ettevõtte tulumaksu kajastatakse kasumiaruandes tulumaksukuluna

samal perioodil kui dividendid välja kuulutatakse, sõltumata sellest, millise perioodi eest need on välja kuulutatud või millal need tegelikult välja

makstakse.

Seotud osapooled

Majandusaasta aruande koostamisel on loetud seotud osapoolteks:

a.omanikke (emaettevõte ning emaettevõtet kontrollivad või selle üle olulist mõju omavad isikud));

b.sidusettevõtteid;

d.tegev- ja kõrgemat juhtkonda;

e.eespool loetletud isikute lähedasi pereliikmeid ja nende poolt kontrollitavaid või nende olulise mõju all olevaid ettevõtteid.

Informatsioon seotud osapoolte nõuete ja kohustuste tingimuste kohta on esitatud lisas 12.

Seotud osapoolte vastu olevate nõuete osas ei ole 2010/2011.a nii nagu ka 2011/2012.a moodustatud allahindluseid.

Tulud

Tulu kaupade müügist kajastatakse siis, kui kõik olulised omandiga seotud riskid on läinud üle ostjale, müügitulu ja tehinguga seotud kulu

on usaldusväärselt määratav ning tehingust saadava tasu laekumine on tõenäoline. Tulu teenuse müügist kajastatakse teenuse osutamise

järel, või juhul kui teenus osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, siis lähtudes valmidusastme meetodist. Reservkapital

moodustatakse iga-aastastest puhaskasumi eraldistest. Igal majandusaastal tuleb reservkapitali kanda vähemalt 1/20 puhaskasumist,

kuni reservkapital moodustab 1/10 osakapitalist. Reservkapitali võib kasutada kahjumi katmiseks, samuti osakapitali

suurendamiseks. Reservkapitalist ei või teha väljamakseid osanikele.
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Lisa 2 Tööjõukulud
(eurodes)

 01.09.2011 -

31.08.2012

01.09.2010 -

31.08.2011

Palgakulu 29 843 33 287

Sotsiaalmaksud 9 010 10 924

Pensionikulu 377 463

Kokku tööjõukulud 39 230 44 674

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 4 5

Lisa 3 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.08.2012 31.08.2011

Nõuded Kohustused Nõuded Kohustused

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise

osalusega eraisikust omanikud
11 809 7 693 6 632 25 291

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 01.09.2011 -

31.08.2012

01.09.2010 -

31.08.2011

Arvestatud tasu 7 192 9 809



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 26.10.2012

Best Work Team OÜ (registrikood: 11715179) 01.09.2011 - 31.08.2012 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

URMAS GRAFF Juhatuse liige 08.07.2013



Kahjumi katmise ettepanek
(eurodes)

 
 31.08.2012

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -62 622

Aruandeaasta kasum (kahjum) -41 638

Kokku -104 260

Katmine  

Osakute võõrandamine 104 260

Kokku 104 260

Juhatus teeb ettepaneku kahjumi katmiseks võõrandada järgmisel majandus aasta ettevõtte osakuid laenuandjatele või teistele investoritele.

Kahjumi katmise otsus
(eurodes)

 
 31.08.2012

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) -62 622

Aruandeaasta kasum (kahjum) -41 638

Kokku -104 260

Katmine  

Osakute võõrandamine 104 260

Kokku 104 260

Kääesolevaga kinnitame ettepanek kahjumi katmiseks ettevõtte osakuid võõrandas.



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Muu inimressursiga varustamine 78301 11748 100.00% Jah

Osanikud

Nimi / ärinimi

Isikukood /

registrikood /

sünniaeg

Elukoht / Asukoht
Osaluse suurus ja

valuuta

Urmas Graff 37210072734 Eesti 40000 EEK

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 6580214

Faks +372 6580218

Mobiiltelefon +372 5264062

E-posti aadress urmas@graff.ee


