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Eesti Teenindus- ja Kaubandustöötajate Ametiühing 2012. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Eesti Teenindus- ja Kaubandustöötajate Ametiühing (lühendatult ETKA) on iseseisev omaalgatuslik eraõiguslik juriidiline
isik ja vabatahtlik isikute mittetulunduslik ühendus, mille eesmärgiks oma liikmete ühendamine ja toetamine
individuaalsetes tööalastes, majanduslikes ja sotsiaalsetes taotlustes ja nende huvide esindamine ja kaitsmine.

ETKA liikmeks võivad olla kutset õppivad või teenindusalade ja teiste alade töötajad ja nende ühendused, kes täidavad
ETKA põhikirja, arengukava ja ETKA juhtorganite otsuseid.

 

ETKA teeb koostööd teiste mittetulundusühingute, rahvusvaheliste ja välisriikide ametiühingute ning Rahvusvahelise
Tööorganisatsiooniga. ETKA peab vajalikuks kuuluda  Eesti Ametiühingute Keskliitu (EAKL),  UNI Global Union´i, 
Avatud Hariduse Liitu (AHL) ja Avatud Hariduse Liidu Tartu Keskusesse.

 

Teeb koostööd vabariigi teiste ametiühingutega, arendab sidemeid rahvusvaheliste ja teiste riikide ametiühingutega.

 

ETKA põhikirjaline tegevus 2012. a. oli :

• propageeriti töötajate õigust kuuluda ametiühingutesse, demokraatlike ja    esinduslike ametiühingute asutamist,
liikmete ühtsustunde loomist ja töötajate sotsiaaldialoogis osalemise vajalikkust;

• nõustati liikmeid õigusalal, töö-, palga- ja  sotsiaalküsimustes, osaleb töötülide  ja vaidluste lahendamisel;

• esindati ja kaitsti kollektiivsetes töösuhetes kõigi töötajate õigusi ja huve;

• aidati kaasa töötajate tööalase ja sotsiaalmajandusliku olukorra, tööohutuse ja töötervishoiu tingimuste parendamisele
ning kutsehariduse- ja kvalifikatsioonitaseme tõstmisele;

• sõlmiti kollektiivlepinguid ja muid töö- ja sotsiaalvaldkonda hõlmavaid kokkuleppeid;

• anti oma liikmetele õigusabi ja nõustati neid sotsiaal- ja muudes küsimustes;

• esindati oma töötajaid individuaalses töövaidlustes s.h esindati liikmeid töövaidluskomisjonides kui ka kohtutes;

• tehti koostööd tööhõivetalitustega, tööandjatega;

• korraldati oma liikmetele koolitust kursuste, seminaride, õppereiside jm.   õppeürituste korraldamisena ning
kultuurilisi ja meelelahutuslikke ühisüritusi;

 

Juhatus kinnitab, et Eesti Teenindus- Ja Kaubandustöötajate Ametiühing on jätkuvalt tegutsev.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011

Varad   

Käibevara   

Raha 10 314 17 611

Nõuded ja ettemaksed 12 050 2 676

Kokku käibevara 22 364 20 287

Põhivara   

Materiaalne põhivara 130 401

Kokku põhivara 130 401

Kokku varad 22 494 20 688

Kohustused ja netovara   

Kohustused   

Lühiajalised kohustused   

Võlad ja ettemaksed 3 392 1 519

Kokku lühiajalised kohustused 3 392 1 519

Kokku kohustused 3 392 1 519

Netovara   

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 19 169 18 924

Aruandeaasta tulem -67 245

Kokku netovara 19 102 19 169

Kokku kohustused ja netovara 22 494 20 688
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2012 2011

Tulud   

Liikmetelt saadud tasud 24 377 30 488

Muud tulud 13 896 20 500

Kokku tulud 38 273 50 988

Kulud   

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -10 096 -13 645

Jagatud annetused ja toetused -1 465 -1 332

Mitmesugused tegevuskulud -10 376 -17 647

Tööjõukulud -16 148 -17 856

Põhivara kulum ja väärtuse langus -272 -272

Kokku kulud -38 357 -50 752

Põhitegevuse tulem -84 236

Finantstulud ja -kulud 17 9

Aruandeaasta tulem -67 245
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2012 2011

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem -84 236

Korrigeerimised   

Põhivara kulum ja väärtuse langus 272 272

Kokku korrigeerimised 272 272

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -9 375 2 686

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 1 873 -85

Laekunud intressid 17 9

Kokku rahavood põhitegevusest -7 297 3 118

 

Kokku rahavood -7 297 3 118

 

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 17 611 14 493

Raha ja raha ekvivalentide muutus -7 297 3 118

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 10 314 17 611
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2010 18 924 18 924

Aruandeaasta tulem 245 245

31.12.2011 19 169 19 169

Aruandeaasta tulem -67 -67

31.12.2012 19 102 19 102
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

1. jaanuaril 2011 ühines Eesti Vabariik euroalaga ja võttis rahvusvaluutana kasutusele euro, mis asendas Eesti krooni. Sellest tulenevalt

on raamatupidamiskohustuslane seisuga 1. jaanuar 2011 teostanud raamatupidamiskontode saldode ümberarvestuse, lähtudes valuutakursist

15,6466 krooni/euro. 2012. aasta raamatupidamise aastaaruanne on esitatud eurodes. Aruandes esitatud võrdlusandmed on Eesti

kroonidest eurodesse ümber arvestatud üleminekukursiga 15,6466 krooni/euro. Kuna nimetatud kurss on ühtlasi ka varasematel

perioodidel kehtinud fikseeritud vahetuskurss, ei tekkinud ümberarvestusest kursierinevusi.

Eesti Teenindus- Ja Kaubandustöötajate Ametiühingu raamatupidamise 2012.a. aastaaruanne on koostatud vastavalt Eesti heale

raamatupidamistavale ja kasutades soetusmaksumuse printsiipi, v.a. juhtudel, kui arvestuspõhimõtetes alljärgnevalt on kirjeldatud teisiti. Eesti

hea raamatupidamistava on rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse põhimõtetele tuginev raamatupidamistava, mille

põhinõuded kehtestatakse Eesti Vabariigi raamatupidamise seadusega ning mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt

väljaantavad juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes, kui ei ole teisiti märgitud.

Raamatupidamise aastaaruandes kajastuvad olulised vara ja kohustuste hindamist mõjutavad asjaolud, mis ilmnesid bilansipäeva ja

aruande koostamispäeva vahemikul, kuid on seotud aruandeperioodil või varasematel perioodidel toimunud tehingutega.

Bilansipäevajärgsed sündmused, mida ei ole varade ja kohustuste hindamisel arvesse võetud, kuid mis oluliselt mõjutavad järgmise

majandusaasta tulemust, on raamatupidamise aastaruandes avalikustatud.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena on kajastatud kassas olevat sularaha, raha pankade arvelduskontodel ja tähtajalisi hoiuseid pankades. Raha ja

selle ekvivalendid on bilansis hinnatud õiglases väärtuses, mis baseerub bilansipäeva Eesti Panga ametlikel valuutakurssidel.

Välisvaluutas toimunud tehingud ning välisvaluutas fikseeritud finantsvarad ja -kohustused

Eesti Teenindus- Ja Kaubandustöötajate Ametiühingu raamatupidamise arvestus- ja esitusvaluutaks on euro.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu on kajastatud ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud nõudeid. Nõuded ostjate vastu, samuti kõik  muud

nõuded, on kajastatud soetusmaksumuses.

Lühiajaliste nõuete korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega (miinus võimalikud allahindlused), 

mistõttu lühiajalisi nõudeid on kajastatud bilansis tõenäoliselt laekuvas summas.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalseks põhivaraks on ettevõtte enda majandustegevuses kasutatavad varad kasuliku tööeaga üle ühe aasta ja maksumusega alates 

639 eurot  (varemalt 10 000 krooni). Varad, mille kasulik tööiga on üle 1 aasta, kuid mille soetusmaksumus on alla 639 euro, on kajastatud

väheväärtusliku inventarina ja kantud vara kasutuselevõtmise hetkel kulusse.

Materiaalne põhivara on algselt võetud arvele tema soetusmaksumuses. Juhul, kui materiaalse põhivara objekt koosneb üksteisest

eristatavatest olulistest komponentidest, millel on erinevad kasulikud eluead, on need komponendid raamatupidamises võetud arvele

eraldi varaobjektidena.

Materiaalne põhivara kajastub bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum.

Amortisatsiooni arvestamisel on kasutatud lineaarset meetodit, lähtudes üldjuhul eeldatavatest kasulikest eluigadest 10 aastat.

Vara on hakatud amortiseerima alates hetkest, mil see on juhtkonna poolt kavandatud seisundis ja asukohas. Vara amortiseerimine

on lõpetatud, kui vara amortiseeritav osa on täielikult amortiseerunud või kui vara on lõplikult kasutusest eemaldatud, samuti siis, kui vara

on ümberklassifitseeritud müügiootel põhivaraks (olenemata sellest, et vara on kasutatud kuni müügini ettevõtte põhitegevuses).

Ajutiselt kasutusest eemaldatud vara amortiseerimist ei peatata.

Põhivara arvelevõtmise alampiir    639
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Kasulik eluiga põhivara gruppide lõikes (aastates)

Põhivara grupi nimi Kasulik eluiga

  

Finantskohustused

Kõik finantskohustused (võlad tarnijatele, ning muud lühiajalised võlakohustused) on võetud algselt arvele nende soetusmaksumuses, milleks on

makstava tasu õiglane väärtus. Algne soetusmaksumus sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi.

Lühiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi finantskohustusi

on bilansis kajastatud maksmisele kuuluvas summas.

Seotud osapooled

Osapooli on loetud seotuks juhul, kui üks osapool omab kas kontrolli teise osapoole üle või olulist mõju teise osapoole ärilistele otsustele. Eesti

Teenindus- Ja Kaubandustöötajate Ametiühingu seotud osapoolteks on:

a) tegevjuhtkond ning olulise osalusega eraisikutest omanikud, v.a juhul, kui antud isikutel puudub võimalus avaldada olulist mõju Eesti

Teenindus- Ja Kaubandustöötajate Ametiühingu ärilistele otsustele;

b) punktis a) kirjeldatud isikute lähedased pereliikmed (elukaaslased ja lapsed) ja nende poolt kontrollitavad või nende olulise mõju all  olevad

ettevõtted.

Tulud

Tulu liikmemaksudest on kajastatud üldjuhul kassapõhiselt.

Tulu teenustest, kulude hüvitustest on kajastatud üldjuhul teenuse osutamise järel. Kui teenust osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, siis sel 

juhul on lähtutud valmidusastme meetodist, so teenuse osutamisest saadavad tulud ja kasum on kajastatud etapiviisiliselt samades

perioodides teenuse osutamisega seotud kulud.

Intressitulu kajastamisel on lähtutud vara intressimäärast

Lisa 2 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 10 057 10 057   
Ostjatelt laekumata arved 10 057 10 057   

Muud nõuded 963 963   
Laenunõuded 963 963   

Ettemaksed 1 030 1 030   
Tulevaste perioodide kulud 1 030 1 030   

Kokku nõuded ja ettemaksed 12 050 12 050   
 

 31.12.2011 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 1 640 1 640   
Ostjatelt laekumata arved 1 640 1 640   

Muud nõuded 973 973   
Laenunõuded 973 973   

Ettemaksed 63 63   
Muud makstud ettemaksed 63 63   

Kokku nõuded ja ettemaksed 2 676 2 676   
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Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011

Maksuvõlg Maksuvõlg

Üksikisiku tulumaks 305  

Sotsiaalmaks 586  

Kohustuslik kogumispension 32  

Töötuskindlustusmaksed 45  

Muud maksude ettemaksed ja maksuvõlad -164 195

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 804 195

Lisa 4 Tööjõukulud
(eurodes)

 2012 2011

Palgakulu -12 015 -13 288

Sotsiaalmaksud -3 965 -4 382

töötuskindlustusmaks -168 -186

Kokku tööjõukulud -16 148 -17 856

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 2 2

Lisa 5 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2012 31.12.2011

Füüsilisest isikust liikmete arv 1 053 1 161

Juriidilisest isikust liikmete arv 1 3



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 31.05.2013

Eesti Teenindus- ja Kaubandustöötajate Ametiühing (registrikood: 80103553) 01.01.2012 - 31.12.2012 majandusaasta aruande andmete

õigsust on elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

ELLE PÜTSEPP Juhatuse liige 31.05.2013

HELGE REIER Juhatuse liige 31.05.2013

TRIINU SÕELSEP Juhatuse liige 05.06.2013

ÜLLE REIMANN Juhatuse liige 09.06.2013

ÜLLE EESMÄE Juhatuse liige 18.06.2013

KATI ANTROPOV Juhatuse liige 23.06.2013



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Ametiühingute tegevus 94201 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 55621200

E-posti aadress elle.pytsepp@etka.ee


