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TEGEVUSARUANNE  

  

 

Eesti Täiskasvanute Koolitajate Assotsiatsioon (ETKA) Andras on kantud mittetulundus- 

ühingute registrisse 4. oktoobril 1991. aastal. ETKA Andrase põhikirjalisteks tegevusteks on: 

� täiskasvanute koolitajate ühendamine ja nende ühistegevuse korraldamine; 

� osalemine hariduspoliitika kujundamisel; 

� sidemete edendamine koolitusasutuste ja teiste haridusorganisatsioonidega Eestis ning teistes riikides; 

� koolitusvõimaluste organiseerimine assotsiatsiooni liikmetele Eestis ja teistes riikides; 

� teadusuuringud, koolitus- ja konsultatiivtegevus; 

� koolitusteabe ja õppevahendite hankimine, informatsiooni üldistamine ja vahendamine; 

� teadustööde ja täiskasvanuhariduse alaste väljaannete kirjastamine ja levitamine; 

� assotsiatsiooni liikmete huvide ja õiguste kaitsmine. 

 

1. jaanuarist 2008 kuni 30. juunini 2012 viis ETKA Andras ellu Euroopa Sotsiaalfondi „Inimressursi 

arendamise rakenduskava“ prioriteetse suuna „Elukestev õpe“ meetme „Täiskasvanuhariduse arendamine“ 

programmi „Täiskasvanuhariduse populariseerimine” Euroopa Liidu struktuuritoetuse ja Eesti riigi toetusel.  

Täiskasvanud õppija nädala (TÕN) maakondlikke tegevusi ja täiskasvanud õppijate foorumi (TÕF) 

arendustegevusi toetas Hasartmängumaksu Nõukogu projekt „Õppiv Eesti 2012“. 

Rahvusvaheliste projektide finantseerimisallikaks on erinevad Euroopa täiskasvanuhariduse programmid. 
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1. Osalemine hariduspoliitika kujundamisel 

 

1.1. Täiskasvanud õppija nädal (TÕN) 

1.1.1. Üle-eestilise võrgustiku koordineerimine 

Üle-eestilise võrgustiku koordineerimine on toimunud aastaringselt. Igas maakonnas, sh Tallinnas on TÕN-i 

maakondlik tugigrupp, mille eestvedajaks on kohalik koordinaator. Koordinaatorite koolitamiseks ja 

teavitamiseks korraldati 2012. aastal kolm koolitus-nõupidamist. 

Eesmärgiga laiendada TÕN-i koostöövõrgustikku ning planeerimaks TÕN-i edukat läbiviimist, toimusid 

veebruaris TÕN-i võrgustiku liikmetele piirkondlikud teabepäev-koolitused Tallinnas, Tartus ja Sillamäel 

(venekeelne). Koolitustel anti ülevaade TÕN-i eesmärkidest ning kavandati XV TÕN-i tegevusi ja strateegiat. 

Kokku osales 87 inimest. 

 

1.1.2. XV TÕN „Õige aeg on õppida“ 

2012. aasta TÕN teemal „Õige aeg on õppida“ toimus 12. - 19. oktoobril. 

Avaüritus toimus 12. oktoobril Tallinna raekojas, kus osales üle 100 inimese, nende hulgas õppijad, 

koolitajad, TÕN-i piirkondlike tugigruppide liikmed ja täiskasvanuhariduse asjatundjad. XV TÕN-i avasid 

Haridus- ja Teadusministeeriumi kantsler Janar Holm ning ETKA Andrase juhatuse esimees Ene Käpp. Oma 

tervitused edastasid Harju maavanem Ülle Rajasalu ning Tallinna linnavolikogu haridus- ja kultuurikomisjoni 

esimees Kaja Laanmäe.  

 

Avaürituse kulminatsiooniks oli aasta tunnustatute väljakuulutamine: 

� aasta õppija 2012 – Anne Perlov Valgamaalt; 

� aasta koolitaja 2012 – Kristel Vaino Tartumaalt; 

� aasta koolitussõbralikum organisatsioon 2012 – ABB AS Harjumaalt; 

� aasta koolitussõbralikum omavalitsus 2012 – Sillamäe linn  Ida-Viruamaalt. 

 

ETKA Andras juhatus tunnustas 2012. aastal reglemendiväliselt aasta õppija eripreemiaga Jaanika Kogrit 

Võrumaalt. Rahva valis oma lemmikuks Jarmo Kase Pärnumaalt. 

Kokku esitati maakondades tunnustamiseks 133 kandidaati:  

� aasta õppija tiitlile 68; 

� aasta koolitaja tiitlile 36; 

� aasta koolitussõbraliku organisatsiooni tiitlile 24;  

� aasta koolitussõbraliku omavalitsuse tiitlile 5 kandidaati. 

 

XV TÕN-i raames toimus üle Eesti ~600 üritust. 

 

TÕN-i teavitamiseks kasutati plakateid, märkmikke, pastapliiatseid, TÕN-i logoga kotte jmt. TÕN-i videoklipp 

„Õppida pole kunagi hilja“ oli kättesaadav kodulehel www.andras.ee ja Youtube`is ning kahel nädalal ETV-s 

ja ETV2-s. TÕN-i infot edastati ETKA Andrase kodulehe www.andras.ee, koostööpartnerite kodulehtede ja 

sotsiaalmeedia vahendusel.  



Eesti Täiskasvanute Koolitajate Assotsiatsioon Andras   2012. a. majandusaasta aruanne� �

� �

5 

1.2. XVI täiskasvanuhariduse foorum (THF) ja eelfoo rum 

Täiskasvanuhariduse foorumit valmistab ette traditsiooniks kujunenud eelfoorum, mis toimus 7. juunil 

Haapsalus. Eelfoorumil oli fookuses "tark õppimine". Aruteludes keskenduti õppimise ja õpetamise 

edulugudele ning ettevõtete ja koolitusasutuste koostöökogemustele. Ettekannetega esinesid Eesti 

Arengufondi infoühiskonna ekspert Kristjan Rebane, Haapsalu Kutsehariduskeskuse arendusdirektor Aile 

Nõupuu, AS Wendre personalijuht Külliki Seire, Nurme vabriku juhatuse liige Kalju Metsalu, Eesti Töötukassa 

Läänemaa osakonna teenusekonsultant Meeli Kaljo ning SA Junior Achivement Eesti tegevdirektor Epp 

Vodja. 

Eelfoorumit modereeris sotsioloog Ivi Proos. Osales 36 inimest. 

 

XVI täiskasvanuhariduse foorum teemal “Tulevikuoskused” toimus 19. oktoobril Tallinnas.  

Ettekannetega esinesid haridus- ja teadusminister Jaak Aaviksoo, Eesti Arengufondi ekspert Imre Mürk ning 

Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi majandusanalüüsi talituse ekspert Mario Lambing. 

Koolitajate, ministeeriumide, ametkondade ja tööandjate esindajate ning täiskasvanuhariduse spetsialistide 

poolt otsiti mõttemängu vormis vastuseid küsimusele: mida peaks tegema riik, tööandja, koolitaja ja inimene 

ise, et tulevikus paremini hakkama saada.  

Foorumi sisuline ettevalmistamine toimus koostöös Eesti Töötukassaga.  

Foorumi ettekandeid on võimalik vaadata Andrase kodulehel www.andras.ee.  

Foorumit modereeris ajakirjanik Urmas Vaino. Osales 83 inimest. 

 

1.3. Täiskasvanuhariduse ümarlauad ja mõttekojad 

Esimesel poolaastal toimunud ümarlaudades „Täiskasvanuharidus piirkonnas tänapäeva Eestis”, mis 

toimusid Harjumaal, Läänemaal ja Lääne-Virumaal, osalesid piirkonna otsustajad, vastutajad ja aktiivsed 

eestvedajad, kellel oli huvi kaasa rääkida piirkonna arengu- ja haridusküsimustes. Ühiselt otsiti lahendusi 

probleemidele, kuidas kavandada paremini täiskasvanute koolituse sisu ja suunatust sihtgruppidele. 

 

Uuendusliku tegevusena korraldati kuues maakonnas (Jõgevamaa, Ida-Virumaa, Põlvamaa, Pärnumaa, 

Valgamaa, Võrumaa) mõttekojad teemal „Kuidas täiskasvanuharidust teha nähtavamaks ja kättesaadavaks”. 

Mõttekojad olid üles ehitatud ettekannetele ja nendele järgnevale arutelule. Kaasati erinevaid osapooli, 

sealhulgas kohalike omavalitsuste ja maavalitsuste võtmeisikuid ja TÕN-i võrgustiku liikmeid. Mõttekojas 

osalejad, kellel olid väga erinevad kogemused täiskasvanuhariduse valdkonnnas, avaldasid oma arvamust 

läbi iskliku kogemuse ja pakkusid välja ideid, kuidas aidata kaasa täiskasvanute koolituse arengule 

maakonnas. Ühisarutelu tulemusena täpsustusid arusaamad ja erinevate osapoolte rollid piirkonna 

täiskasvanuhariduse arengus. Arvestades osalejate tagasisidet, milles hinnati kokkusaamise positiivset mõju 

ja vajalikkust, jätkab Andras 2013. aastal mõttekodade korraldamisega ka teistes maakondades. 

 

1.4. Täiskasvanud õppijate foorum (TÕF) 

VIII täiskasvanud õppijate foorum „Õige aeg on õppida“ toimus 23. novembril Tallinnas, kus osalesid 

tunnustatud õppijad, õppimise eestvedajad ja toetajad, kokku 48 inimest üle Eesti. Päeva modereeris TÕF-i 

initsiatiivgrupi liige Marika Kaasik. 
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TÕF-i initsiatiivgrupi esinaine Merle Haug andis ülevaate seni tehtust. Saadikuks olemise tähendusest rääkis 

Katrin Karisma-Krumm, kes oli 2012. aastal aktiivse vananemise ja põlvkondadevahelise solidaarsuse 

Euroopa aasta hea tahte saadik. 

Oma lugusid jutustasid Eesti Töötukassa Tartumaa osakonna juhataja Jane Väli, Lavassaare vallavanem 

Ene Täht, aasta õppija 2012 Anne Perlov, aasta õppija 2011 Ralf Burk, Põlvamaa aasta õppija 2011 Ene 

Tigas ning Raplamaa TÕF-i eestvedaja Kaja Leppik. 

Rühmatöödes keskenduti õppimise saadikuks olemisele.  

 

1.5. Täiskasvanuhariduse teabepäev 

Täiskasvanuhariduse teabepäev toimus 29. novembril Tallinnas ja sellest võttis osa 104 inimest.  

Teabepäeval tutvustatati erinevaid täisksavanuhariduse valdkonna uuringuid, haridus- ja teadusministeerium 

andis ülevaate täiskasvanuhariduse hetkeseisust ning ETKA Andras tegi ülevaate täiskasvanute koolitaja 

kutsetest. Teabepäeva ettekannete slaidid on kõigile kättesaadavad kodulehel www.andras.ee -> Materjalid.  

 

 

2. Rahvusvaheline koostöö 

 

2.1. Projekt Sowing the Learning Seeds (SLS) 

SLS oli elukestva õppe programmi Grundtvig kaheaastane õpikoostöö projekt, mida koordineeris ETKA 

Andras. 

Projekti eesmärgiks oli hästitoimivate koostöövõrgustike ja kampaaniate (nt TÕN) tulemusena õppijate arvu 

suurenemine. Sihtrühmaks olid vabatahtlikud, kes on õppimise kampaaniate eestvedajad ning tunnustatud 

õppijad. 

Kuuel kohtumisel, mis toimusid seminaride ja töötubade vormis, tutvustati kogemusi kampaaniate läbiviimisel 

ja edendati innovaatilisi lähenemisviise õppimise propageerimisel, sealhulgas erinevate meediakanalite 

kaasamist.  

Partnerid olid täiskasvanuhariduse organisatsioonid Iirimaalt, Ungarist, Sloveeniast, Hollandist, Türgist ja 

Prantsusmaalt. 

Projekti inglisekeelne koduleht http://pro.acs.si/sls/. Projekt lõppes 2012. aasta juulis. 

 

2.2. Koostöö Euroopa täiskasvanuhariduse organisats ioonidega 

2012. aastal jätkus eelmistel aastatel alanud koostöö Venemaa täiskasvanuhariduse spetsialistidega. 23. 

augustil kohtusid ETKA Andrase esindajad Venemaa täiskasvanuhariduse spetsialistide delegatsiooniga 

Tallinnas. Kohtumise käigus tutvustati täiskasvanuhariduse suundi Eestis, anti ülevaade elukestva õppe 

kampaaniaüritusest TÕN ning tutvustati täiskasvanute koolitaja kutset. 

 



Eesti Täiskasvanute Koolitajate Assotsiatsioon Andras   2012. a. majandusaasta aruanne� �

� �

7 

3. Täiskasvanute koolitajate kutse ja professionaal se arengu toetamine 

 

3.1. Täiskasvanute koolitajate kutse 

ETKA Andras on alates 2004. aastast täiskasvanute koolitaja/andragoogi kutset andev organ. 2011. aastal 

läks Eesti üle 8-tasemelisele kvalifikatsioonisüsteemile.  

Täiskasvanute koolitaja kutse propageerimiseks korraldati koostöös Kutsekojaga 28. veebruaril 2012 Tartus 

teabepäev, kus osalejaid oli 40.  

Täiskasvanute koolitaja kutse taotlusi võetakse vastu kaks korda aastas, aprillis ning septembris.  

2012. aastal anti kutse 76 täiskasvanute koolitajale: 

� täiskasvanute koolitaja, tase 5 - 16; 

� täiskasvanute koolitaja, tase 6 - 42;  

� täiskasvanute koolitaja, tase 7 - 18. 

31.12.2012 seisuga on Eestis 363 kutsega täiskasvanute koolitajat. Kehtiv kutseregister www.andras.ee ja 

www.kutsekoda.ee. 

 

3.2. Meistriklass kutsega koolitajatele 

Meistriklassi ideeks on kutsega koolitajate omavaheline kogemuste jagamine, analüüsimine ja nendest 

õppimine. Et kutsetunnistuse saamine ei kujuneks koolitaja õpiteekonna lõpp-punktiks, vaid uue alguseks, 

vajavad täiskasvanute koolitajad üksteisega kohtumisi, tuge ning arutelusid, milleks meistriklass annab 

võimaluse kord aastas. 

2012. aastal toimus kaks meistriklassi: 

1) 11. juunil toimunud meistriklassi teema oli „Rasked koolitused“. Meistriklassi viis läbi Kristel Jalak ning osa 

võttis 30 koolitajat 

2) 30. novembril toimus meistriklass pealkirjaga „Koolitajaks olemise tee“, mille eestvedajaks oli Terje Paes 

koos Marika Kaasiku, Ene Raidi ja Ruth Türgiga. Osales 27 koolitajat. 

 

3.3. Kutseõppeasutuste täiskasvanuhariduse osakonda de koostööseminar 

23. - 24. augustil toimus Valgamaal koostööseminar kutseõppeasutuste täiendõppeosakondade õpetajatele, 

osalejaid 32. Koostööseminari eesmärk oli õpetajate teadmiste ja oskuste täiendamine täiskasvanute 

koolitamisel. PhD Svetlana Ganina poolt läbiviidud koolitus hõlmas õppeprotsessi ettevalmistust, läbiviimist 

ning õpitulemuste analüüsi ja hindamist. 

 

3.4. Täiskasvanute gümnaasiumide õpetajate koostöös eminar 

26.-27. oktoobril toimus Tallinna Vanalinna Täiskasvanute Gümnaasiumis koostööseminar täiskasvanute 

gümnaasiumide õpetajatele, osalejaid 23. 

Seminaril keskenduti täiskasvanute koolitaja kutsestandardites toodud kompetentsidele, mis kirjeldavad 

koolitaja tööd ja töö edukaks tegemiseks vajalikke oskusi, teadmisi ja hoiakuid. Seminari viis läbi Svetlana 

Ganina, PhD.  

 

ETKA Andrase juhatuse liige Eda Anton kuulus täiskasvanuhariduse kvaliteedi töörühma. 
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4. Liikmed, juhatus ja üldkogu 

 

2012. aasta seisuga kuulus ETKA Andrasesse 47 liiget, sh 38 organisatsiooni ning 9 individuaalliiget. Uued 

liikmed: Filmimehe Erakool, Reeder Koolitus OÜ, Inga Kalvist ja Kaire Soovik.  

Liikmete koondtabel vt lisa 13. 

 

ETKA Andrase liikmete üldkogu toimus 15. juunil Tallinnas Piip ja Tuut Mängumajas. Üldkogul anti ülevaade 

ETKA Andrase tegevustest ning kinnitati 2011. majandusaasta aruanne. Järgnevaks kolmeks aastaks valiti: 

1) revisjonikomisjon koosseisus: Valmar Ideon ning Elle Allikvee; 

2) juhatus koosseisus: Ene Käpp (juhatuse esimees); Eda Anton, Urve Gromov, Marika Kaasik, Ene Kalmus, 

Tiia Murulaid ja Merike Ojamaa. 

 

2012. aastal toimus kolm juhatuse koosolekut: 

1) 03. veebruaril Tallinnas, teemaks ETKA Andrase arengukava aastateks 2011-2015 ning 2012. aasta 

projektid, tegevused ja eelarve; 

2) 27. aprillil Tallinnas, teemaks 2012. aasta tegevuskava, aastaaruanne 2011 ja liikmete üldkoosolek; 

3) 29. augustil Tallinnas, teemaks 2012. aasta tunnustatute valimine, 2012 II poolaasta tegevused.  

 

ETKA Andras on Euroopa Täiskasvanuhariduse Assotsiatsiooni liige ning on esindatud Hariduse 

Kutsenõukogus ning Täiskasvanuhariduse Nõukogus. 

 

 

 

5. Kokkuvõte 

 

Eeltoodud tegevustega on ETKA Andras täitnud põhikirjalisi tegevusi. 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 11 854 8 723 2

Nõuded ja ettemaksed 877 12 641 3

Kokku käibevara 12 731 21 364  

Kokku varad 12 731 21 364  

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 3 847 3 756 4

Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused 5 499 15 198  

Kokku lühiajalised kohustused 9 346 18 954  

Kokku kohustused 9 346 18 954  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 2 410 5 803  

Aruandeaasta tulem 975 -3 393  

Kokku netovara 3 385 2 410  

Kokku kohustused ja netovara 12 731 21 364  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2012 2011 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 3 510 3 564 6

Annetused ja toetused 135 438 421 979 7

Kokku tulud 138 948 425 543  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -130 883 -421 979 8

Mitmesugused tegevuskulud -399 -49 9

Tööjõukulud -6 722 -6 949 10

Kokku kulud -138 004 -428 977  

Põhitegevuse tulem 944 -3 434  

Finantstulud ja -kulud 31 41 11

Aruandeaasta tulem 975 -3 393  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2012 2011

Rahavood põhitegevusest   

Liikmetelt laekunud tasud 3 310 3 564

Laekunud annetused ja toetused 138 320 408 863

Väljamaksed tarnijatele kaupade ja teenuste eest -70 240 -293 519

Väljamaksed töötajatele -68 265 -153 407

Muud rahavood põhitegevusest -25 0

Kokku rahavood põhitegevusest 3 100 -34 499

 

Rahavood investeerimistegevusest   

Laekunud intressid 31 39

Kokku rahavood investeerimistegevusest 31 39

 

Kokku rahavood 3 131 -34 460

 

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 8 723 43 181

Raha ja raha ekvivalentide muutus 3 131 -34 460

Valuutakursside muutuste mõju 0 2

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 11 854 8 723
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2010 5 803 5 803

Aruandeaasta tulem -3 393 -3 393

31.12.2011 2 410 2 410

Korrigeeritud saldo 31.12.2011 2 410 2 410

Aruandeaasta tulem 975 975

31.12.2012 3 385 3 385
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

ETKA Andras 2012.aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamistavaga.

Hea raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise

Toimkonna poolt välja antud juhendid. 

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist, välja arvatud juhtudel, mida on kirjeldatud

alljärgnevates arvestuspõhimõtetes.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Rahana kajastatakse bilansis ning rahavoogude aruandes pangaarvetel olevat raha. 

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena kajastatakse ettevõtte tavapärase tegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid (ostajate, liikmete, projektipartnerite, aruandvate isikute

jt vastu).

Nõudeid ostjate vastu kajastatakse bilansis korrigeeritud soetusmaksumuses. Ostjatelt laekumata arved on bilansis hinnatud

tõenäoliselt laekuvatest summadest lähtudes. Seejuures hinnatakse iga kliendi laekumata arveid eraldi, arvestades teadaolevat informatsiooni

kliendi maksevõime kohta. Ostjatelt laekumata arved, mille maksetähtaeg on ületatud rohkem kui 360 päeva võrra, on kantud kuludesse

täies ulatuses. Lootusetud nõuded on kantud bilansist välja. Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumisi kajastatakse ebatõenäoliste

nõuete kulu vähenemisena.

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalne põhivara on vara, mida kasutatakse majandustegevuses pikemat aega, üldjuhul rohkem kui aasta ja mille soetusmaksumus

ühiku kohta on suurem kui 2600 eurot. Materiaalne põhivara võetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses. Soetusmaksumus koosneb

ostuhinnast ja otseselt soetamisega seotud kulutustest (k.a. tollimaks ja muud mittetagastuvad maksud).

Materiaalse põhivara objektidelt arvutatakse amortisatsiooni (kulumit) lineaarsel meetodil. Põhivara soetamisel määratakse juhatuse

esimehe poolt igale põhivarale kasulik eluiga (kuludesse kandmise ajavahemik), mille jooksul on materiaalset põhivara

majanduslikult otstarbekas kasutada. 

Väheväärtuslike põhivaraobjektide maksumuse ülempiir on 2600 eurot. Väheväärtuslikud põhivara objektid kantakse kuludesse ostmisel.

Põhivara arvelevõtmise alampiir    2600

Annetused ja toetused

Toetustena käsitletakse kõiki sihtfinantseeritud projektide tulusid ja muid tulusid.

Tulud

Tulemiaruandes kajastatakse sihtfinantseerimisest saadud tulu proportsionaalselt sellega seonduvate kuludega. Tulude

kajastamisel rakendatakse brutomeetodit, st saadud toetusi ja sellega seonduvaid kulusid kajastatakse tulemiaruandes eraldi ridadel.

Valitsuse sihtfinantseerimine, mida saadi eelmiste perioodide tegevuskulude finantseerimiseks, arvestatakse selle perioodi tuluna, millal

sihtfinantseerimise summat saab usaldusväärselt ja ojektiivselt määrata ning kui laekumine on tõenäoline.

Kulud

Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel on lähtutud tulude ja kulude vastavuse printsiibist ehk aruandeperioodi tuludest arvatakse

maha nendesamade tulude tekkega seotud kulud. Väljaminekuid, millele vastavad tulud tekivad mingil muul perioodil, kajastatakse kuludena

samal perioodil, mil tekivad nendega seotud tulud.

ETKA Andrases töötas 2012.aastal töölepingu alusel kaks inimest.

Samuti on 2012.aasta jooksul makstud töövõtulepingute alusel töötasu erinevatele ekspertidele, koolitajatele jt (keskmine

töövõtulepingute alusel töötavate inimeste arv on 10 in/kuus).
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Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011

Arvelduskontod 11 854 8 723

Kokku raha 11 854 8 723

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 53 53   
Ostjatelt laekumata arved 53 53   

Ettemaksed 3 3   
Muud makstud ettemaksed 3 3   

Projektide ettetehtud kulud 621 621   
Liikmete laekumata arved 200 200   
Kokku nõuded ja ettemaksed 877 877   
 

 31.12.2011 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 38 38   
Ostjatelt laekumata arved 38 38   

Ettemaksed 3 3   
Muud makstud ettemaksed 3 3   

Aruandvatele isikutele tehtud

ettemaksed
30 30   

Laekumata sihtfinantseerimine 12 570 12 570   
Kokku nõuded ja ettemaksed 12 641 12 641   
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Lisa 4 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa nr

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 477 477    

Võlad töövõtjatele 67 67   5

Maksuvõlad 3 303 3 303    

Kokku võlad ja

ettemaksed
3 847 3 847    

 

 31.12.2011 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa nr

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 282 282    

Võlad töövõtjatele 2 025 2 025   5

Maksuvõlad 1 449 1 449    

Kokku võlad ja

ettemaksed
3 756 3 756    

Lisa 5 Võlad töövõtjatele
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011

Töötasude kohustus 0 2 013

Aruandvatele isikutele tasumata summad 67 12

Kokku võlad töövõtjatele 67 2 025

Lisa 6 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

 2012 2011

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 3 510 3 564

Kokku liikmetelt saadud tasud 3 510 3 564

Lisa 7 Annetused ja toetused
(eurodes)

 2012 2011

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 135 438 421 979

Kokku annetused ja toetused 135 438 421 979

sh eraldis riigieelarvest 115 766 384 449
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Lisa 8 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

 2012 2011 Lisa nr

Üür ja rent 1 534 1 534  

Mitmesugused bürookulud 3 232 7 812  

Lähetuskulud 8 523 29 025  

Koolituskulud 0 165  

Tööjõukulud 61 931 149 920 10

muud projektide otsesed kulud 55 663 233 523  
Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsesed kulud
130 883 421 979  

Lisa 9 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2012 2011

Muud 399 49

Kokku mitmesugused tegevuskulud 399 49

Lisa 10 Tööjõukulud
(eurodes)

 2012 2011

Palgakulu 50 674 116 718

Sotsiaalmaksud 17 431 40 151

Kokku tööjõukulud 68 105 156 869

Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide

otsese kuluna
61 383 149 920

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 2 3

ETKA Andrases töötas 2012.aastal töölepingu alusel kaks inimest.

Samuti on 2012.aasta jooksul makstud töövõtulepingute alusel töötasu erinevatele ekspertidele, koolitajatele jt (keskmine

töövõtulepingute alusel töötavate inimeste arv on 10 in/kuus).

Lisa 11 Finantstulud ja -kulud
(eurodes)

 2012 2011

Intressitulud 31 39

Kasum (kahjum) valuutakursi muutustest 0 2

Kokku finantstulud ja -kulud 31 41
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Lisa 12 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2012 31.12.2011

Füüsilisest isikust liikmete arv 9 8

Juriidilisest isikust liikmete arv 38 41

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2012 31.12.2011

Nõuded Nõuded

Asutajad ja liikmed 200 0

ETKA Andras ei ole 2012.aasta jooksul maksnud tegev- ja kõrgemale juhtkonnale tasusid ja muid olulisi soodustusi.
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Lisa 13 Liikmete nimekiri  

Nr Organisatsioon Kontaktisik Kodulehekülg 

 1. Dialoog AS Nadezda Valk www.dialoog.ee 

 2. Dione MTÜ Terje Hein - 

 3. ETNA Eestimaa MTÜ Tuuli Paaksi www.fem.ee 

 4. Filmimehe Erakool Ele-Mall Vainomäe www.filmimees.ee/erakool 

 5. Ida-Tallinna Keskhaigla AS Anne Sirge www.itk.ee 

 6. Jõgeva Täiskasvanute Keskkool Reet Kikkas www.jogevatkk.edu.ee 

 7. Kamelia Koolituskeskus MTÜ Anneli Kööba-Orlov www.kamelia.ee 

 8. KG Koolituskeskus Osilia Ülla Jürviste www.oesel.ee/osilia/ 

 9. Kuressaare Ametikool Ade Sepp www.ametikool.ee 

10. Kuressaare Rahvakool Helja Pihelpuu www.rahvakool.ee 

11. Kuressaare Täiskasvanute Gümnaasium Ly Kallas www.kok.oesel.ee 

12. Leoski Tööõigusabi OÜ Tiina Leosk www.leoskioigusabi.ee 

13. Lääne-Viru Rakenduskõrgkool Tiia Murulaid www.lvrkk.ee 

14. Multilingua Keelekeskus OÜ Malle Nei www.multilingua.ee 

15. Narva Kutseõppekeskus Inga Kalvist www.nvtc.ee 

16. Piccolo Koolituse OÜ Urmas Otspere www.piccolokoolitus.ee 

17. Pärnumaa Kutsehariduskeskus Sirje Pauskar www.hariduskeskus.ee 

18. Pärnu Täiskasvanute Gümnaasium Aavo Jakobsoo www.ptg.parnu.ee 

19. Rahvakultuuri Kskus Urve Gromov www.rahvakultuur.ee 

20. Rakvere Ametikool Ada Väät www.rak.edu.ee 

21. Rakvere Täiskasvanute Gümnaasium Elle Allikvee www.rakveretg.edu.ee 

22. Rapla Täiskasvanute Gümnaasium Valmar Ideon www.raplatg.ee 

23. Reeder Koolitus OÜ Ulvi Reeder www.reeder.ee 

24. Saaremaa Õppekeskus MTÜ Leonora Kraus www.sok.ee 

25. Tallinna Tervishoiu Kõrgkool Zelda Fain www.ttk.ee 

26. Tallinna Täiskasvanute Gümnaasium Heiki Kiidli www.tg.tln.edu.ee 

27. Tallinna Vanalinna Täiskavanute 
Gümnaasium Ene Pedai www.vtg.tln.edu.ee 

28. Tallinna Ülikooli Täiendõppekeskus Ene Käpp www.tk.tlu.ee 

29. Tartu Kutsehariduskeskus Eda Anton www.khk.ee 

30. Tartu Täiskasvanute Gümnaasium  Juta Nugin www.ag.tartu.ee 

31. Tartu Ülikool:    

 Elukestva õppe keskus Ülle Kesli www.tk.ut.ee 

 Sotsiaal- ja haridusteaduskond Anne Raam www.sh.ut.ee 

 Viljandi Kultuuriakadeemia Tiiu Männiste www.kultuur.edu.ee 
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Nr Organisatsioon Kontaktisik Kodulehekülg 

32. Tervise Arengu Instituut Liana Rumvolt www.tai.ee 

33. Täiendõppekeskus Teave Ene Kalmus www.teave.ee 

34. Valgamaa Kutseõppekeskus Mare Visnapuu www.valgamaa.kok.ee 

35. Valga Kaugõppegümnaasium Tanel Soovares www.vkog.edu.ee 

36. Viljandi Täiskavanute Gümnaasium Mall Kõiv www.vtg.vil.ee 

37. Võrumaa Kutsehariduskeskus Merle Vilson www.vkhk.ee 

38. Võru Täiskasvanute Gümnaasium Merike Ojamaa www.vtg.edu.ee 

39. Individuaalliige Inga Kalvis  

40. Individuaalliige Kaire Soovik  

41. Individuaalliige Lea Taul  

42. Individuaalliige Mall Maasik  

43. Individuaalliige Maret Prits  

44. Individuaalliige Tiina Merkuljeva  

45. Auliige Eva Launonen  

46. Auliige Talvi Märja  

47. Auliige Ülo Vooglaid  

 



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 30.04.2013

Eesti Täiskasvanute Koolitajate Assotsiatsioon Andras (registrikood: 80070339) 01.01.2012 - 31.12.2012 majandusaasta aruande

andmete õigsust on elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

ENE KÄPP Juhatuse liige 04.06.2013

TIIA MURULAID Juhatuse liige 04.06.2013

EDA ANTON Juhatuse liige 05.06.2013

MERIKE OJAMAA Juhatuse liige 05.06.2013

URVE GROMOV Juhatuse liige 10.06.2013

MARIKA KAASIK Juhatuse liige 10.06.2013

ENE KALMUS Juhatuse liige 12.06.2013





Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Muu mujal liigitamata koolitus 85599 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 6211671

E-posti aadress andras@andras.ee

Veebilehe aadress www.andras.ee


