
 

 

MAJANDUSAASTA ARUANNE

 

 

aruandeaasta algus: 01.01.2012

aruandeaasta lõpp: 31.12.2012

 

 

ärinimi: Leoski Tööõigusabi OÜ

 

registrikood: 11703609

 

 

tänava/talu nimi,

maja ja korteri number:

Vasara 50

linn: Tartu linn

maakond: Tartu maakond

postisihtnumber: 50113

 

 

telefon: +372 56492601

 

e-posti aadress: tiina.leosk@mail.ee

 



2

Leoski Tööõigusabi OÜ 2012. a. majandusaasta aruanne

Sisukord

Tegevusaruanne 3

Raamatupidamise aastaaruanne 6

Bilanss 6

Kasumiaruanne 7

Rahavoogude aruanne 8

Omakapitali muutuste aruanne 9

Raamatupidamise aastaaruande lisad 10

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted 10

Lisa 2 Raha 11

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed 12

Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad 12

Lisa 5 Materiaalne põhivara 13

Lisa 6 Laenukohustused 13

Lisa 7 Võlad ja ettemaksed 14

Lisa 8 Võlad töövõtjatele 14

Lisa 9 Osakapital 14

Lisa 10 Müügitulu 15

Lisa 11 Kaubad, toore, materjal ja teenused 15

Lisa 12 Mitmesugused tegevuskulud 15

Lisa 13 Tööjõukulud 16

Lisa 14 Seotud osapooled 16



 

 

 

Leoski Tööõigusabi OÜ tegevusaruanne seisuga 31.01.2012 

 

 
 

Ettevõte registreeriti augustis 2009.Tegevust alustati oktoobris 2009. 
Haridus- ja Teadusministeeriumist on viiele koolitusprogrammile taotletud 

koolitusluba, mis kehtib aastani 2013, üks koolitusluba aastani 2015 ja 

neli koolitusluba aastani 2016. 

Koolitusprogrammid on: 

„Personali juhtimine ja juhendamine“ 
„Töölepingu seadus-paindlik kaitstus“ 
„Dokumendihaldus“ 
„Klienditeenindus-konfliktne klient“ 
„Abiks tööotsijale“ 
„Ärietikett“ 
„Raamatupidamise algkursus“ 
„Andragoogika“ 
„Sekretär- juhiabi koolitus“ 
„Sekretäritöö“ 

 

Oleme ka kolmandat aastat järjest Eesti Töötukassa poolt kvalifitseerunud 
isikustatud koolituskaardi alusel koolitusteenuse pakkuja. 

 

2010 aasta juunist on asutus registreeritud Sotsiaalministeeriumis 

„Töötervishoiu ja tööohutuse seaduse“ alusel Töötervishoiu-ja 

tööohutusalase koolituse läbiviijaks. Samuti ka 8-tunniste 

täienduskoolituste läbiviijaks. 
 

Võidetuks on osutunud mitu hanget, mis on ka edukalt teostatud. 

 

Tänu EAS-i poolt kaasrahastatud projektile „Koolitusklass“ (07.2010-

02.2011) on meil igati kaasaegse tehnika ja sisustusega koolitusklass 

koolituste läbi viimiseks, pannes erilise rõhuasetuse kvaliteedile ja 
koolitatavate vajadustele. 

Aastal 2012 ostsime juurde koolitatavatele arvuteid, et lisada koolitustele 

juurde järjest rohkem praktilist poolt. 
 

Prioriteediks on endiselt koolitajate, lektorite ja töötajate kõrge kvaliteedi 
hoidmine läbi kvalifikatsiooni tõstmiste, koolituste ja õpingute oma 
personali seas. Sellest tulenevalt ka rahulolu koolitatavate poolt. 

Täpsemat infot  läbiviidud koolitustest ja lektorite kvalifikatsioonist on 
võimalik lugeda meie koduleheküljelt  www.leoskioigusabi.ee   

http://www.leoskioigusabi.ee/


 

 

Ettevõte on Eesti Täiskasvanute Koolitajate Assotsiatsiooni ANDRAS 
aktiivne liige.  

 

Käesoleval aastal on plaanis personali suurendada vähemalt ühe töötaja 
võrra. 
 

Meie olulisemateks koostööpartneriteks on Tööinspektsioon, Töötukassa, 
Tartu Ärinõuandla, Tartu KHK, ETK ANDRAS, Tartu Loomemajanduskeskus 
jt. 

 

 

 

Tiina Leosk 

juhatuse liige 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 43 896 5 110 2

Nõuded ja ettemaksed 1 934 10 640 3

Kokku käibevara 45 830 15 750  

Põhivara    

Materiaalne põhivara 5 023 6 288 5

Kokku põhivara 5 023 6 288  

Kokku varad 50 853 22 038  

Kohustused ja omakapital    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Laenukohustused 0 2 000 6

Võlad ja ettemaksed 5 943 6 802 7

Kokku lühiajalised kohustused 5 943 8 802  

Kokku kohustused 5 943 8 802  

Omakapital    

Osakapital nimiväärtuses 2 556 2 556 9

Kohustuslik reservkapital 256 256  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 10 424 9 870  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 31 674 554  

Kokku omakapital 44 910 13 236  

Kokku kohustused ja omakapital 50 853 22 038  
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 2012 2011 Lisa nr

Müügitulu 86 535 55 631 10

Kaubad, toore, materjal ja teenused -7 526 -4 695 11

Mitmesugused tegevuskulud -12 075 -11 503 12

Tööjõukulud -33 040 -36 549 13

Põhivara kulum ja väärtuse langus -2 103 -1 830  

Muud ärikulud -130 -508  

Ärikasum (kahjum) 31 661 546  

Finantstulud ja -kulud 13 8  

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 31 674 554  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 31 674 554  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2012 2011 Lisa nr

Rahavood äritegevusest    

Ärikasum (kahjum) 31 661 546  

Korrigeerimised    

Põhivara kulum ja väärtuse langus 2 103 1 830  

Muud korrigeerimised 0 8  

Kokku korrigeerimised 2 103 1 838  

Äritegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus 8 706 -7 659  

Äritegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus -858 -614  

Kokku rahavood äritegevusest 41 612 -5 889  

 

Rahavood investeerimistegevusest    

Tasutud materiaalse ja immateriaalse põhivara soetamisel -839 -568  

Laekunud intressid 13 0  

Kokku rahavood investeerimistegevusest -826 -568  

 

Rahavood finantseerimistegevusest    

Saadud laenud 0 2 000  

Saadud laenude tagasimaksed -2 000 0  

Makstud dividendid 0 -10 000  

Kokku rahavood finantseerimistegevusest -2 000 -8 000  

Kokku rahavood 38 786 -14 457  

 

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 5 110 19 567 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus 38 786 -14 457  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 43 896 5 110 2
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Omakapitali muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku

Osakapital

nimiväärtuses

Kohustuslik

reservkapital

Jaotamata

kasum (kahjum)

31.12.2010 2 556  20 960 23 516

Aruandeaasta kasum (kahjum)   554 554

Makstud dividendid   -10 000 -10 000

Muutused reservides  256 -256 0

Muud muutused omakapitalis   -834 -834

31.12.2011 2 556 256 10 424 13 236

Aruandeaasta kasum (kahjum)   31 674 31 674

31.12.2012 2 556 256 42 098 44 910
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

OÜ Leoski Tööõigusabi 2012. aasta  raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamistavaga. Hea

raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna

poolt välja antud juhendid.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist, välja arvatud juhtudel, mida on kirjeldatud alljärgnevates

arvestuspõhimõtetes.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

2012. a raamatupidamise aastaaruandes kajastuvad OÜ Leoski Tööõigusabi OÜ finantsnäitajad.

Finantsvarad

Ettevõttel on finantsvaradeks raha ja nõuded ostjate vastu  ning muud nõuded.

Finantsvarade oste ja müüke kajastatakse tehingupäeval.Raha, nõuded ostjatele ja muud nõuded (viitlaekumised,  muud lühiajalised

nõuded), välja arvatud edasimüügi eesmärgil omandatud nõuded, kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses. Lühiajaliste nõuete

korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega (miinus tagasimaksed ning võimalikud allahindlused),

mistõttu lühiajalisi nõudeid kajastatakse bilansis tõenäoliselt laekuvas summas.

Raha

Rahana kajastatakse rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha ja arvelduskontode jääke.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid. Nõudeid ostjate vastu

kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses (s.o nominaalväärtus miinus tagasimaksed ning vajadusel tehtavad allahindlused). 

Ebatõenäoliselt laekuvate nõuete allahindlussumma on vahe nende nõuete bilansilise väärtuse ja tulevaste rahavoogude nüüdisväärtuse vahel,

kasutades sisemise intressimäära meetodit. Nõuete bilansilist väärtust vähendatakse ebatõenäoliselt laekuvate nõuete allahindlussumma

võrra ning kahjum allahindlusest kajastatakse kasumiaruandes mitmesuguste tegevuskuludena. Kui nõue loetakse lootusetuks, kantakse nõue

ja tema allahindlus bilansist välja. Varem alla hinnatud ebatõenäoliste nõuete laekumist kajastatakse ebatõenäoliselt laekuvate nõuete kulu

vähendamisena. 

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalseks põhivaraks loetakse ettevõtte  enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta ja maksumusega

alates 400 eurost. 

Materiaalne põhivara võetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast (k.a tollimaks ja muud mittetagastatavad

maksud) ja otseselt soetamisega seotud kulutustest, mis on vajalikud vara viimiseks tema tööseisundisse ja –asukohta. Materiaalset

põhivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalikud väärtuse

langusest tulenevad allahindlused. 

Amortisatsiooni arvestamisel kasutatakse lineaarset meetodit. Amortisatsioonimäär määratakse igale põhivara objektile eraldi, sõltuvalt selle

kasulikust tööeast. Olulise lõppväärtusega varaobjektide puhul amortiseeritakse kasuliku eluea jooksul kulusse ainult soetusmaksumuse ja

lõppväärtuse vahelist amortiseeritavat osa.

Juhul kui materiaalse põhivara objekt koosneb üksteisest eristatavatest komponentidest, millel on erinevad kasulikud eluead, võetakse need

komponendid raamatupidamises arvele eraldi varaobjektidena ning määratakse vastavalt nende kasulikule elueale eraldi amortisatsiooninormid.

Amortisatsiooni arvestamist alustatakse hetkest, mil vara on kasutatav vastavalt juhtkonna poolt plaanitud eesmärgil ning lõpetatakse kui

lõppväärtus ületab bilansilist jääkmaksumust, vara lõpliku eemaldamiseni kasutusest või ümberklassifitseerimisel “müügiootel põhivaraks”.

Igal bilansipäeval hinnatakse kasutatavate amortisatsioonimäärade, amortisatsioonimeetodi ning lõppväärtuse põhjendatust.

Materiaalse põhivara kajastamine lõpetatakse vara võõrandamise korral või olukorras, kus vara kasutamisest või müügist ei eeldata

enam majanduslikku kasu. Kasum või kahjum, mis on tekkinud materiaalse põhivara kajastamise lõpetamisest, kajastatakse

kasumiaruandes muude äritulude või muude ärikulude real.
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Põhivara arvelevõtmise alampiir    400

Kasulik eluiga põhivara gruppide lõikes (aastates)

Põhivara grupi nimi Kasulik eluiga

Muu materiaalne põhivara 4

Arvutid 3

Finantskohustused

Kõik finantskohustused (võlad hankijatele,  viitvõlad ning muud lühiajalised võlakohustused) võetakse algselt arvele nende

soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub

korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil. Lühiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne

nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi finantskohustusi kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas.

Finantskohustus liigitatakse lühiajaliseks, kui selle tasumise tähtaeg on kaheteist kuu jooksul alates bilansikuupäevast.

Laenukohustusi, mille tagasimakse tähtaeg on 12 kuu jooksul bilansipäevast, kuid mis refinantseeritakse pikaajaliseks pärast bilansipäeva, kuid

enne aastaaruande kinnitamist, kajastatakse lühiajalistena. Samuti kajastatakse lühiajalistena laenukohustusi, mida laenuandjal oli

õigus bilansipäeval tagasi kutsuda laenulepingus sätestatud tingimuste rikkumise tõttu.

Maksustamine

Eestis kehtiva tulumaksuseaduse kohaselt ei maksustata Eestis ettevõtte aruandeaasta kasumit. Tulumaksu makstakse

dividendidelt, erisoodustustelt, kingitustelt, annetustelt, vastuvõtukuludelt, ettevõtlusega mitteseotud väljamaksetelt ning siirdehinna

korrigeerimistelt. Alates 1.01.2008 on dividendidena jaotatud kasumi maksumääraks 21/79  väljamakstavalt netosummalt.

Tulumaksu tasumise kohustus tekib dividendide väljamaksele järgneva kuu 10. kuupäeval.

Seotud osapooled

Seotud osapoolteks on ettevõtte juhatuse liige.

Tulud

Tulu teenuse müügist kajastatakse teenuse osutamise järel, või juhul kui teenus osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, siis

lähtudes valmidusastme meetodist.

Kohustuslik reservkapital

Vastavalt äriseadustikule on moodustatud kohustuslik reservkapital. Reservkapital moodustatakse iga-aastastest puhaskasumi eraldistest. Igal

majandusaastal tuleb reservkapitali kanda vähemalt 1/20 puhaskasumist, kuni reservkapital moodustab 1/10 osakapitalist. Reservkapitali võib

kasutada kahjumi katmiseks, samuti osakapitali suurendamiseks. Reservkapitalist ei või teha väljamakseid osanikele.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011

Sularaha kassas 0 15

Arvelduskontod 43 896 5 095

Kokku raha 43 896 5 110



12

Leoski Tööõigusabi OÜ 2012. a. majandusaasta aruanne

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2011 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 10 631 10 631   
Ostjatelt laekumata arved 10 631 10 631   

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
9 9   

Kokku nõuded ja ettemaksed 10 640 10 640   
 

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Nõuded ostjate vastu 1 908 1 908   
Ostjatelt laekumata arved 1 908 1 908   

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded  0   

Muud lühiajalised nõuded 26 26   
Kokku nõuded ja ettemaksed 1 934 1 934   

Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011

Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Ettevõtte tulumaks 1   

Käibemaks 1 752  1 887

Üksikisiku tulumaks 768  879

Sotsiaalmaks 1 549  2 000

Kohustuslik kogumispension 88  88

Töötuskindlustusmaksed 166  234

Ettemaksukonto jääk  9  

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 4 324 9 5 088
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Lisa 5 Materiaalne põhivara
(eurodes)

  Kokku

 Masinad ja

seadmed

Muu

materiaalne

põhivara
Arvutid ja

arvutisüsteemid

31.12.2010  

Soetusmaksumus 3 314 3 314 5 075 8 389

Akumuleeritud kulum -368 -368 -472 -840

Jääkmaksumus 2 946 2 946 4 603 7 549

  

Ostud ja parendused 568 568  568

Amortisatsioonikulu -746 -746 -1 083 -1 829

  

31.12.2011  

Soetusmaksumus 3 882 3 882 5 075 8 957

Akumuleeritud kulum -1 114 -1 114 -1 555 -2 669

Jääkmaksumus 2 768 2 768 3 520 6 288

  

Ostud ja parendused 839 839  839

Amortisatsioonikulu -1 019 -1 019 -1 085 -2 104

  

31.12.2012  

Soetusmaksumus 4 721 4 721 5 075 9 796

Akumuleeritud kulum -2 133 -2 133 -2 640 -4 773

Jääkmaksumus 2 588 2 588 2 435 5 023

Lisa 6 Laenukohustused
(eurodes)

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta

jooksul

üle 5 aasta

Lühiajalised laenud  

Lühiajaline laen 0 0   

 

 31.12.2011 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta

jooksul

üle 5 aasta

Lühiajalised laenud  

Lühiajaline laen 2 000 2 000   

Lühiajalised laenud kokku 2 000 2 000   

Laenukohustused kokku 2 000 2 000   
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Lisa 7 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2011 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 109 109   
Võlad töövõtjatele 1 605 1 605   
Maksuvõlad 5 088 5 088   
Kokku võlad ja

ettemaksed
6 802 6 802   

 

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 103 103   
Võlad töövõtjatele 1 489 1 489   
Maksuvõlad 4 324 4 324   
Muud võlad 27 27   
Kokku võlad ja

ettemaksed
5 943 5 943   

Lisa 8 Võlad töövõtjatele
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011

Töötasude kohustus 1 489 1 605

Kokku võlad töövõtjatele 1 489 1 605

Lisa 9 Osakapital
(eurodes)

 31.12.2012 31.12.2011

Osakapital 2 556 2 556

Osade arv (tk) 1 1

Osa nimiväärtus on 2 556 eurot. Osaühingu maksimumkapital on 10 224 eurot.
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Lisa 10 Müügitulu
(eurodes)

 2012 2011

Müügitulu geograafiliste piirkondade lõikes   

Müük Euroopa Liidu riikidele   

Eesti 86 535 55 631

Müük Euroopa Liidu riikidele, kokku 86 535 55 631

Kokku müügitulu 86 535 55 631

Müügitulu tegevusalade lõikes   

Täiskasvanute täiendkoolitus 86 535 55 631

Kokku müügitulu 86 535 55 631

Lisa 11 Kaubad, toore, materjal ja teenused
(eurodes)

 2012 2011

Müügi eesmärgil ostetud kaubad 731 1 248

Müügi eesmärgil ostetud teenused 6 795 3 447

Kokku kaubad, toore, materjal ja teenused 7 526 4 695

Lisa 12 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2012 2011

Üür ja rent 0 685

Energia 768 800

Elektrienergia 312 341

Soojusenergia 456 459

Mitmesugused bürookulud 4 074 4 192

Lähetuskulud 342 389

Koolituskulud 1 512 547

Riiklikud ja kohalikud maksud 2 96

Kommunaalkulud 428 0

Muud 4 949 4 794

Kokku mitmesugused tegevuskulud 12 075 11 503
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Lisa 13 Tööjõukulud
(eurodes)

 2012 2011

Palgakulu 24 645 26 151

Sotsiaalmaksud 8 395 10 398

Kokku tööjõukulud 33 040 36 549

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 4 5

Lisa 14 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2012 31.12.2011

Kohustused Kohustused

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise

osalusega eraisikust omanikud ning nende

valitseva või olulise mõju all olevad ettevõtjad

0 2 000

2012 Saadud laenude tagasimaksed

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise

osalusega eraisikust omanikud ning

nende valitseva või olulise mõju all olevad

ettevõtjad

2 000

 

2011 Saadud laenud

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise

osalusega eraisikust omanikud ning

nende valitseva või olulise mõju all olevad

ettevõtjad

2 000

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2012 2011

Arvestatud tasu 7 842 6 772



Aruande digitaalallkirjad
Leoski Tööõigusabi OÜ (registrikood: 11703609) 01.01.2012 - 31.12.2012 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

TIINA LEOSK Juhatuse liige 31.01.2013



Kasumi jaotamise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2012

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 10 424

Aruandeaasta kasum (kahjum) 31 674

Kokku 42 098

Jaotamine  

Dividendideks 20 000

Kokku 20 000

Kasumi jaotamise otsus
(eurodes)

 
 31.12.2012

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 10 424

Aruandeaasta kasum (kahjum) 31 674

Kokku 42 098

Jaotamine  

Dividendideks 20 000

Kokku 20 000



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala EMTAK kood

Müügitulu

(EUR)
Müügitulu % Põhitegevusala

Muu mujal liigitamata koolitus 85599 86535 100.00% Jah

Osanikud

Nimi / ärinimi

Isikukood /

registrikood /

sünniaeg

Elukoht / Asukoht
Osaluse suurus ja

valuuta

Tiina Leosk 46110202737  2556 EUR

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 56492601

E-posti aadress tiina.leosk@mail.ee


