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Aktsiaselts Räpina Haigla 2024 aasta tegevusaruanne 
 

AS Räpina Haigla asutati 1997. a. 

AS Räpina Haigla missiooniks on kvaliteetse, patsienti rahuldava ja võimalusel tema 
probleeme ennetava, tulemustele orienteeritud meditsiiniteenuse osutamine. Haigla peab 

oluliseks säilitada vastavalt võimalustele tervishoiuteenuse kättesaadavust piirkonnas 

tervishoiu baasteenuste osas. 

Haigla töökorralduse põhiväärtused: patsiendikesksus, kvaliteetset teenust tagav 

personalipoliitika, personalisõbralik tervislik töökeskkond, tegevuste dokumenteerimine, 

protseduuride kvaliteedi mõõdetavus, kulutuste optimeerimine, tegevuse keskkonna-

sõbralikkus, mitmetasandiline koostöö, juhtkonna eestvedamine ja vastutused. 
 

AS Räpina Haigla tegevusalad lähtudes põhikirjast 
1. meditsiiniliste protseduuride, proovide ja uuringute teostamine; 

2. raviteenuse pakkumine; 

3. vältimatu abi osutamine; 
4. profülaktiliste ja haigusi ennetavate protseduuride pakkumine; 
5. erialaarstide teenuste pakkumine; 

6. mittelitsentseeritavate loengute ja kursuste korraldamine; 

7. hoolekandeteenuste osutamine; 

8. koduõendusteenuse osutamine; 
9. väljaspool kodu osutatava üldhooldusteenuse õendusteenuse osutamine 

 

Olulisemat aruandeaastal  
Majandusaastal jätkus tervishoiu- ja hooldusteenuste osutamine. Sotsiaalkindlustuse 

Ameti kutsel osalesime referentsgrupi töös. Terviseamet väljastas loa hoolduskohtade 
arvu tõstmiseks 57-lt 63-le. Suuremaid renoveerimise projekte läbi ei viidud.  
SA Tartu Kiirabiga koostöös soetati 2023 elektrigeneraator, mis tagaks elektri katkestuste 

korral hoone elektriga varustamise võimekuse. Majandusaastal tekkis reaalne vajadus 
kasutada elektrigeneraatorit ühel korral. 
 

Teeninduspiirkond ja teenuste maht 
Räpina haigla on Põlva maakonnas Räpina linnas asuv tervistedendav väikehaigla. 
Põhiline teeninduspiirkond on Räpina ja Setomaa vald, kuid ka teised ümberkaudsed 
vallad. Teenustena iseseisev statsionaarne õendusabi teenus, koduõendusteenus, 
üldhooldusteenus, ambulatoorne eriarstiabi ja väljaspool kodu osutatava 
üldhooldusteenuse õendusteenuse osutamine. 

 

Eesti Haigekassa lepinguga kaetud teenused Riigi Infosüsteemi Ameti MISP2 (mini-
infosüsteem-portaal) andmetel: 

 

Tegevusala 

2024 2023 

 

 

ravijuhud 

 

ravijuhud 

Eriarstiabi (kirurgia koef 1,0) 1756 1807 

Õendusabi (17 voodikohta) 179 181 

Õendus üldhooldusteenusel (63 voodikohta) 726 498 

Koduõendusteenus (koef 0,95) 111 80 

Hambaarst (koef 1,0) 141 189 

Kindlustatud isikult Tervisekassa poolt tasu maksmise kohustuse ülevõtmise korra ja 
tervishoiuteenuse osutajatele makstava tasu arvutamise metoodika kehtestab valdkonna 

https://www.riigiteataja.ee/akt/dyn=115122023005&id=129122010106


2 

 

eest vastutav minister määrusega Tervisekassa nõukogu ettepanekul Alus: Vabariigi 

Valitsuse määrus “Tervisekassa tervishoiuteenuste loetelu”. 
 

AS Räpina Haigla osutab üldhooldus-, koduhooldus ning tugiisikuteenust. 

 

Teenus 

Lepingute arv 

2024 2023 

Üldhooldusteenus 88 91 

Koduteenus 28 24 

Tugiisikuteenus 9 8 

 

Tütarettevõte 
AS Räpina Haigla omab tütarettevõtet SA Räpina Saun. Sihtasutus on asutatud 

eesmärgiga osutada saunateenust Räpina vallas ning toetada tervise kaitsmise ja 
taastamisega seotud tegevusi Räpina vallas. SA Räpina Saun lõpetas majandusaasta 
kahjumiga -8 027 eurot. 

 

Saunapiletite müük 2024 2023 

Tavakülastajad 277 308 

Pensionärid 2 398 2461 

Peresaunad 1 230 1 488 

 

Finantseerimine, olulisemate tulude struktuur 
AS Räpina Haigla müügitulu oli aruandeaastal 2 171 181 eurot, millest hinnanguliselt 

42,4%  moodustas teenuste müük Tervisekassale. 

Müügitulu kokku võrreldes 2023 aastaga on suurenenud 17,6% .  

Tulubaasi suurendamiseks kasutab haigla  põhikirjas lubatud võimalusi. 
 

 2024 % 2023 % 

Raviteenus Tervisekassa lepingutega 920 629 42,4 802 696 43,5 

Tasuline raviteenus 226 993 10,5 190 641 10,3 

Üldhooldusteenus 882 052 40,6 706 959 38,3 

Tugiisiku ja koduteenus 87 779 4,0 89 595 4,9 

Ruumide rentimine 37 838 1,7 38 503 2,1 

Muu (toitlustamine, külmkamber jne) 15 890 0,8 17 681 0,9 

Müügitulu kokku 2 171 181 100 1 846 075 100 

 

Personal 
AS Räpina Haiglas oli seisuga 31.detsember 2024 taandatuna täistööajale 52 töötajat. AS 

Räpina Haigla tööjõukulud kokku moodustasid  1 584 406 eurot. Võrreldes 2023. aastaga 

suurenesid kulud 14,5%. 

Juhatusse kuulub kolm liiget ja haigla nõukogusse viis liiget. Juhatuse liikmed 

liikmelisuse eest tasu ei saa, v.a. juhatuse esimees. Nõukogu liikmetele makstakse hüvitist 

koosolekutel osalemise eest. 

Töötajate väljaõpe ja täiendkoolitus vastab erialaseltside poolt kehtestatud miinimum-

nõuetele ja soovitustele. 

 

Lepingud 
AS Räpina Haigla on lepingulistes suhetes: 

 Tervisekassaga raviteenuste osutamiseks; 

https://www.riigiteataja.ee/akt/dyn=115122023005&id=129122010106
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 Läbi rendi- ja muude lepingute erinevate teenuste osutamiseks OÜ-ga Räpina 
Tervisekeskus, SA Tartu Kiirabiga, AS Põlva Haiglaga, Räpina Apteegiga, 
Optiland Eesti OÜ-ga, SA Tartu Ülikooli Kliinikum, eraarstidega jne; 

 Tegevusega seotud tarbesõiduki kasutusrendi leping AS-ga Swedbank kuni 

november 2027. 

 

Omanikud, nõukogu ja juhatus 
 

Aktsionärid Aktsiad kokku 64 628 eurot 

A-aktsiad väärtus 6,40 eurot Eelisaktsiad väärtus 64,00 
eurot 

Räpina vald 64 086 422 

Setomaa vald 100 0 

Piret Jõgi 5 0 

Meelis Kaup 5 0 

Ines Osik 5 0 

Anne Kaldoja 5 0 

 
Aruandeperioodil on toimunud 1 aktsionäride korraline koosolek.  

Aruandeperioodil on toimunud 4 nõukogu koosolekut. 
Aruandeperioodil on toimunud 2 juhatuse koosolekut. 

 

Eesmärgid: 

Säilitada võimalusel koos koostööpartneritega praegune teenuste valik, mis katab 
esmavajalikud ambulatoorsed erialad (ambulatoorne kirurgia, AS Põlva Haigla arstid – 

günekoloogia, Tartu Ülikooli Kliinikum-silmaarst, meesteõde, jne eraarstid) ja uuringute 
läbiviimine. Hoida personali ja seotud erialade spetsialistide vajadus haiglas kvaliteeti 
tagaval tasandil 

Jätkata hoonetekompleksi B-korpuses soojusenergia säästmise eesmärgil tehtavaid töid 

Jätkata koostööd Eesti Haiglate Liidu, Hooldusravi Osutajate Ühendusega.  
 

Probleemid 
Haigla ja hooldusteenuse osutamiseks pädeva personali leidmine 

Rahvastiku vähenemine teeninduspiirkonnas. 
Hoonetekompleksi B-korpuses  soojusenergia säästmise eesmärgil   rekonstrueerimise 

tööde läbiviimiseks rahaliste vahendite leidmine ning tööde läbiviimine. 
 

Likviidsussuhtarvud 

Valem: Lühiajalise võlgnevuse kattekordaja = Käibevara / Lühiajalised 
kohustised 
Lühiajalise võlgnevuse kattekordaja kajastab ettevõtte võimet katta võlausaldajate 
lühiajalised nõuded käibevaraga. Peetakse heaks, kui kordaja jääb vahemikku 1,5 
kuni 2. 

Räpina Haigla AS vastav näitaja on 4,46 (2023 aastal 3,72). 

 

Valem: Rahakordaja = (Raha+Likviidsed väärtpaberid) / Lühiajalised 
kohustised 
Rahakordaja näitab ettevõtte võimet tasuda koheselt saabuva tähtajaga kohustusi. 

Räpina Haigla AS rahakordaja on 1,59 (2023 aastal 0,8). 

 

Valem: Tööjõukulud müügitulust % = tööjõukulud/müügitulu 
 on 72,97 % (2023 aastal 74,93%). 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2024 31.12.2023 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 153 362 77 168  

Nõuded ja ettemaksed 277 564 266 966 2,3

Kokku käibevarad 430 926 344 134  

Põhivarad    

Materiaalsed põhivarad 1 955 545 2 015 122 5

Kokku põhivarad 1 955 545 2 015 122  

Kokku varad 2 386 471 2 359 256  

Kohustised ja omakapital    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 96 562 92 539 7

Kokku lühiajalised kohustised 96 562 92 539  

Kokku kohustised 96 562 92 539  

Omakapital    

Aktsiakapital nimiväärtuses 437 926 437 926 8

Kohustuslik reservkapital 43 793 43 793  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 1 784 998 1 696 407  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 23 192 88 591  

Kokku omakapital 2 289 909 2 266 717  

Kokku kohustised ja omakapital 2 386 471 2 359 256  
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Kasumiaruanne
(eurodes)

 2024 2023 Lisa nr

Müügitulu 2 171 181 1 846 075 9

Muud äritulud 162 140 064 10

Kaubad, toore, materjal ja teenused -424 607 -369 856 11

Mitmesugused tegevuskulud -74 425 -84 246 12

Tööjõukulud -1 584 406 -1 383 116 13

Põhivarade kulum ja väärtuse langus -62 052 -57 181 5

Muud ärikulud -2 380 -2 440 14

Ärikasum (kahjum) 23 473 89 300  

Intressikulud -281 -709 15

Kasum (kahjum) enne tulumaksustamist 23 192 88 591  

Aruandeaasta kasum (kahjum) 23 192 88 591  
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

SA Räpina Saun 2024.aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi finantsaruandluse

standardiga. Finantsaruandluse standardi põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad

Raamatupidamise Toimkonna poolt välja antud juhendid.

Avalik-õiguslik juriidilise isikuna lähtub AS Räpina Haigla majandusaasta aruande koostamisel avaliku sektori finantsarvestuse- ja aruandluse

juhendis sätestatud arvestuspõhimõtetest.

Aruanne on koostatud lähtudes väikeettevõtjale kehtestatud nõuetest.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ja selle ekvivalendina on kajastatud bilansi raha kirjel kassas olevat sularaha ja hoiuseid pankades.

Tütar- ja sidusettevõtjate aktsiad või osad

AS Räpina Haigla asutas 2013.a sihtasutuse Räpina Saun.

AS Räpina Haigla on konsolideerimisgrupi majandusaasta aruande koostamise kohustusest vabastatud, kuna konsolideeritava üksuse

bilansimaht kokku ei ületa 5% konsolideeriva üksuse bilansimahust ja müügitulu ei ületa 5% konsolideeriva üksuse müügitulust (RPS §29 lg 4).

Nõuded ja ettemaksed

Nõuded ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase äritegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid.

Ostjatelt laekumata summad on kajastatud bilansis laekumise tõenäosusest lähtuvalt. Iga kliendi nõuet on hinnatud eraldi, arvestades

kliendi maksevõimet.

2024 majandusaastal kanti kulusse ebatõenäoliselt laekuv nõue summas 3992 eurot.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalse põhivarana käsitletakse haigla majandustegevuses kasutatavaid varasid, mille hinnanguline kasutusiga on üle ühe aasta

ja soetusmaksumus on 10 000 eurot ja enam ühiku kohta. Erandina võetakse sõltumata maksumusest arvele maa, kunstiväärtused, raamatud

ja teavikud ning muu mitteamortiseeruv põhivara, mille väärtus aja jooksul ei vähene (jõustunud 01.01.2023).

Materiaalne põhivara on algselt võetud arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast ja otseselt soetamisega seotud kulutustest,

mis on vajalikud viimiseks tema tööseisundisse ja -asukohta. Avaliku sektori üksusena lähtutakse haiglas põhivarade arvestamisel "Avaliku

sektori finantsarvestuse ja -aruandluse juhend" toodud erisusest, et avaliku sektori üksusel ei ole lubatud kapitaliseerida materiaalse

ja immateriaalse põhivara maksumusse käibemaksu ja muid mittetagastavaid makse ja lõive, mistõttu on materiaalse põhivara soetamisel

tasutud mittetagastavad maksud ja lõivud kajastatud soetamise hetkel kuluna ning neid ei kajastata varade soetusmaksumuse koosseisus.

Varad, mille kasulik tööiga on üle ühe aasta, kuid mille soetusmaksumus jääb alla 10 000 euro, kajastatakse kuni kasutusele

võtmiseni väheväärtusliku inventarina (varudes) ja kasutusele võtmise hetkel kantakse kuludesse. Kuludesse kantud väheväärtusliku inventari

üle peetakse arvestust bilansiväliselt.

Põhivara parendusväljaminekud on lisatud põhivara soetusmaksumusele või võetud arvele parendatud varaobjekti koosseisus

eraldi varaobjektina, kui need on vastanud põhivara mõistele ja vara bilansis kajastamise kriteeriumile (tõenäoline osalemine tulevikus

majandusliku kasu saamisel). Jooksvad hooldus- ja remondikulud on kajastatud kasumiaruandes perioodikuluna.

Amortisatsiooni arvestamisel on kasutatud lineaarset meetodit, lähtudes järgmisest eeldatavast kasulikust elueast. 

Maa on piiramatu kasutuseaga põhivara. Soetatud maa võetakse raamatupidamises arvele soetusmaksumuses. Maad ei amortiseerita. 

Vara amortiseerimine on lõpetatud, kui vara amortiseeritav osa on täielikult amortiseerunud või kui vara on lõplikult kasutusest eemaldatud. 

Ajutiselt kasutusest eemaldatud vara amortiseerimist ei peata. Juhul, kui põhivara kaetav väärtus (s.o. kõrgem kahest näitajast: vara

väärtus miinus müügikulutused või vara kasutamisväärtus) on väiksem tema bilansilisest jääkmaksumusest, on materiaalse põhivara

objektid alla hinnatud nende kaetavale väärtusele.

Materiaalne põhivara kajastub bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalikud väärtuse langusest

 tulenevad allahindlused. Vara hakatakse amortiseerima hetkest, mil see on kasutatav juhtkonna poolt kavandatud eesmärgil. 

Amortisatsioonimäär määratakse igale põhivara objektile eraldi, sõltuvalt selle kasulikust tööeast. Olulise lõppväärtusega varaobjektide

puhul amortiseeritakse kasuliku eluea jooksul kuludesse ainult soetusmaksumuse ja lõppväärtuse vahelist amortiseeritavat osa. Juhul, kui vara

lõppväärtus ületab tema bilansilist jääkmaksumust, lõpetatakse vara amortiseerimine.

Juhul, kui materiaalse põhivara objekt koosneb üksteisest eristatavatest komponentidest, millel on erinevad kasulikud eluead, võetakse need

komponendid raamatupidamises arvele eraldi varaobjektidena ning määratakse vastavalt nende kasulikule elueale eraldi amortisatsiooninormid. 
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Põhivarade arvelevõtmise alampiir    10000

Kasulik eluiga põhivara gruppide lõikes (aastates)

Põhivara grupi nimi Kasulik eluiga

Ehitised 25-50 aastat

Masinad ja seadmed 7 aastat

Transpordivahendid 6-7 aastat

Rendid

Kapitalirendina käsitletakse rendilepingut, mille puhul kõik olulised vara omandiga seonduvad riskid ja hüved kanduvad üle rentnikule.

Muud rendilepingud kajastatakse kasutusrendina.

Ettevõte kui rentnik

Kapitalirent võetakse arvele vara ja kohustusena renditud vara õiglase väärtuse summas või rendimaksete miinimumsumma

nüüdisväärtuses, juhul kui see on madalam. Rendimaksed jaotatakse intressikuluks ja kohustuse jääkväärtuse vähendamiseks.

Kasutusrendimaksed kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt kasumiaruandes kuluna.

Ettevõte kui rendileandja

Kasutusrendi tingimustel väljarenditud vara kajastatakse bilansis tavakorras. Kasutusrendimaksed kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt

tuluna.

Ettevõte rendib hetkel 34% pinnast.

Finantskohustised

Kõik finantskohustised (võlad tarnijatele, viitvõlad ning muud lühi- ja pikaajalised võlakohustised) on esialgselt arvele võetud nende

soetusmaksumuses, edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil.

Lühiajaliste finantskohustiste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtustega, mistõttu lühiajalisi finantskohustisi

on bilansis kajastatud maksmisele kuuluvas summas.

Finantskohustisi liigitatakse lühiajaliseks, kui selle tasumise tähtaeg on kaheteist kuu jooksul alates bilansipäevast või ettevõttel

pole tingimusteta õigust kohustise tasumist edasi lükata rohkem kui 12 kuud pärast bilansikuupäeva.

Pikaajalised finantskohustised võetakse arvele maksmisele kuuluva tasu õiglases väärtuses.

Sihtfinantseerimine

Saadud toetused

Sihtfinantseerimisena kajastatakse sihtotstarbeliselt antud ja teatud tingimustega seotud toetusi. Sihtfinantseerimist ei kajastata tuluna

või kuluna enne, kui toetuse saaja on teinud kulutused, milleks sihtfinantseerimine oli ette nähtud, ning eksisteerib piisav kindlus,

et sihtfinantseerimine leiab aset.

Saadud sihtfinantseerimise kajastamisel rakendatakse brutomeetodit, mille järgi kajastatakse nii saadud sihtfinantseerimist kui ka selle arvel

tehtud kulusid või põhivara soetust mõlemaid eraldi. Tegevuskulude sihtfinantseerimise kajastamisel lähtutakse tulude ja kulude

vastavuse printsiibist ning tulu sihtfinantseerimisest kajastatakse proportsionaalselt sellega seonduvate kuludega.

Sihtfinantseerimise korral põhivara soetamiseks võetakse vara bilansis arvele tema soetusmaksumuses, sihtfinantseerimise summa aga

kajastatakse samal ajal tuluna. Tegevustoetused on saadud toetused, mis antakse saajale lähtudes tema põhikirjalistest ülesannetest ja

arengudokumentides määratud eesmärkidest. Tegevustoetused kajastatakse saaja poolt tuluna hetkel, kui toetus on laekunud.

Mitterahalist tegevustoetust kajastatakse saadud kaupade ja teenuste õiglases väärtuses. Kui tegevustoetusena saadud kaupade ja

teenuste õiglast väärtust ei ole võimalik usaldusväärselt hinnata, selle kohta raamatupidamiskandeid ei tehta.

Tulud

Ettevõtte põhitegevuseks loetakse finantsaruannete koostamise seisukohalt tervishoiuteenuste osutamist ja selle osutamisega seotud

tegevusi, raviuuringud, toitlustamine, renditegevus.

Põhitegevuse tulud kajastuvad müügituludes. 

Tulu teenuse müügist kajastatakse teenuse osutamise järel ja tingimusel, et teenuse osutamisega seotud riskid on üle läinud müüjalt ostjale,

kulutusi on võimalik usaldusväärselt hinnata ning tehingust saadava tasu laekumine on tõenäoline.

Intressitulu kajastatakse tuluna siis, kui tulu laekumine on tõenäoline ja tulu suurus on määratletav. 

Muud viitlaekumised on meditsiiniteenused, millistega alustati majandusaastal, kuid ravi lõpetati ning arved väljastati juba järgmisel

aruandeperioodil.

Arvestusvalem: (voodipäevade arv*voodipäevatasu) + teostatud protseduurid vastavalt Tervisekassa hinnakirjale.

Kulud

Kulud on kajastatud tekkepõhise arvestusprintsiibi alusel.
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Maksustamine

Eestis kehtiva tulumaksuseaduse kohaselt ei maksustata Eestis ettevõtte aruandeaasta kasumit. Tulumaksu makstakse

dividendidelt, erisoodustustelt, kingitustelt, annetustelt, vastuvõtukuludelt, ettevõtlusega mitteseotud väljamaksetelt ning siirdehinna

korrigeerimistelt.

Bilansi lisas 8 kirjeldatakse tingimuslikku tulumaksukohustust, mis tekiks jaotamata kasumist dividendide väljamaksmisel.

Seotud osapooled

Osapooli on loetud seotuks juhul, kui üks osapool omab kas kontrolli teise osapoole üle või olulist mõju teise osapoole ärilistele otsustele.

Seotud osapooleks on:

- emaettevõte - Räpina Vallavalitsus;

- tegev- ja kõrgemjuhtkond;

- tegev- ja kõrgemjuhtkonna isikute lähedased pereliikmed (elukaaslased lapsed) ja eelpool loetletud isikute poolt kontrollitavad või nende

olulise mõju all olevad ettevõtted;

- teised samasse konsolideerimisgruppi kuuluvad ettevõtted.

Sündmused pärast aruandekuupäeva

Aruandeaasta finantsaruanded kajastavad olulisi vara ja kohustiste hindamist mõjutavaid asjaolusid, mis ilmnesid bilansipäeva ja

aruande koostamispäeva vahel ning on seotud aruandeperioodi või eelnevate perioodide tehingutega.

Olulisi aruandeperioodi järgseid sündmusi, mis ei ole seotud aruandeperioodi või eelnevate perioodide tehingutega, ei kajastata finantsseisundi

aruandes, nende

olemasolul on nende sisu avalikustatud aastaaruande lisades.
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Lisa 2 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2024 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded ostjate vastu 204 230 204 230  

Ostjatelt laekumata

arved
204 230 204 230  

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
58 050 58 050 3

Muud nõuded 13 004 13 004  

Viitlaekumised 13 004 13 004  

Ettemaksed 1 818 1 818  

Tulevaste perioodide

kulud
1 818 1 818  

Saamata tegevuskulude

sihtfinantseerimine
162 162  

Saamata

Sotsiaalkindlustusameti

toetus

300 300  

Kokku nõuded ja

ettemaksed
277 564 277 564  

 

 31.12.2023 12 kuu jooksul Lisa

nr

Nõuded ostjate vastu 205 128 205 128  

Ostjatelt laekumata

arved
205 128 205 128  

Maksude ettemaksed ja

tagasinõuded
47 024 47 024 3

Muud nõuded 12 302 12 302  

Viitlaekumised 12 302 12 302  

Ettemaksed 2 512 2 512  

Tulevaste perioodide

kulud
2 512 2 512  

Kokku nõuded ja

ettemaksed
266 966 266 966  
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Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2024 31.12.2023

Ettemaks Maksuvõlg Ettemaks Maksuvõlg

Üksikisiku tulumaks 20 746 16 439

Erisoodustuse tulumaks 0 24

Sotsiaalmaks 34 047 27 722

Kohustuslik kogumispension 907 940

Töötuskindlustusmaksed 2 350 1 899

Ettemaksukonto jääk 58 050  47 024  

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 58 050 58 050 47 024 47 024

Lisa 4 Tütarettevõtjate aktsiad ja osad
(eurodes)

AS Räpina Haigla omab tütarettevõtet SA Räpina Saun. Sihtasutus on asutatud eesmärgiga osutada saunateenust Räpina vallas ning toetada

tervise kaitsmise ja taastamisega seotud tegevusi Räpina vallas.

SA Räpina Saun lõpetas majandusaasta kahjumiga -8027 eurot. Üheks põhjuseks on põhivarast saunakeriste komplekti jääkväärtuse

mahakandmine summas 4679 eurot. Teiseks põhjuseks on teenuse saajate arvu vähenemine 8%.
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Lisa 5 Materiaalsed põhivarad
(eurodes)

  Kokku

Maa Ehitised  Masinad ja

seadmed

 

Transpordivahendid Muud

masinad ja

seadmed

Lõpetamata

projektid

31.12.2022  

Soetusmaksumus 36 965 2 210 909 26 071 247 940 274 011 65 321 2 587 206

Akumuleeritud kulum -358 686 -24 313 -247 940 -272 253 -630 939

Jääkmaksumus 36 965 1 852 223 1 758 0 1 758 65 321 1 956 267

  

Ostud ja parendused 120 496 120 496

Uute ehitiste ost, uusehitus,

parendused
    120 496 120 496

Amortisatsioonikulu -55 423 -1 758 -1 758 -57 181

Ümberliigitamised 124 036 -124 036 0

Ümberliigitamised

lõpetamata projektidest
124 036 -124 036 0

Muud muutused -4 460 -4 460

  

31.12.2023  

Soetusmaksumus 36 965 2 334 945 26 071 247 940 274 011 57 321 2 703 242

Akumuleeritud kulum -414 109 -26 071 -247 940 -274 011 -688 120

Jääkmaksumus 36 965 1 920 836 0 0 0 57 321 2 015 122

  

Ostud ja parendused 2 475 2 475

Uute ehitiste ost, uusehitus,

parendused
    2 475 2 475

Amortisatsioonikulu -51 918 42 212 42 212 -9 706

Ümberliigitamised -10 134 -42 212 -42 212 -52 346

Muud ümberliigitamised -10 134 -42 212 -42 212 -52 346

  

31.12.2024  

Soetusmaksumus 36 965 2 324 811 26 071 205 728 231 799 59 796 2 653 371

Akumuleeritud kulum -466 027 -26 071 -205 728 -231 799 -697 826

Jääkmaksumus 36 965 1 858 784 0 0 0 59 796 1 955 545

Real "Muud ümberliigitamised" on kajastatud bilansist välja viidud vara, mille soetusmaksumus on alla 10000 euro.

Lisa 6 Kasutusrent
(eurodes)

Aruandekohustuslane kui rendileandja
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 2024 2023

Kasutusrenditulu 37 540 38 008

Järgmiste perioodide kasutusrenditulu mittekatkestatavatest lepingutest

 31.12.2024 31.12.2023

12 kuu jooksul 37 540 38 008

1-5 aasta jooksul 37 540 38 008

Üle 5 aasta 37 540 38 008

Rendile või üürile antud varade bilansiline jääkmaksumus

Kinnisvarainvesteeringud 631 987 685 141

Kokku 631 987 685 141

Perearstide seltsi ja sotsiaalministeeriumi koostöös valminud “Esmatasandi tervishoiu arengukava 2035” seab eesmärgiks

inimkeskse, jätkusuutliku, kvaliteetse ja ohutu esmatasandi tervishoiusüsteemi. Arengukavas mõistetakse esmatasandi

tervishoiuna perearstiabi ja pereõendust, koduõendust, füsioteraapiat, ämmaemandusabi, koolitervishoidu, apteegis osutatavat

abi, töötervishoidu, hambaravi, psühholoogilist abi. Esmatasandiga on seotud ka vältimatu abi osutamine (kiirabi).

Enamus eelpool mainitud teenuseid on võimalik saada AS Räpina Haigla ruumides. Selleks on sõlmitud ruumide kasutusrendi

lepingud (perearstid, apteek, prillipood, füsioterapeut, koduõed, naistearst, meestearst, silmaarst, kirurg, kiirabi jne). Rendile antud pind kokku

on 1205,41 m2 ehk 34% AS Räpina Haigla köetavast pinnast.

Aruandekohustuslane kui rentnik

 2024 2023

Kasutusrendikulu 1 043 1 080

Järgmiste perioodide kasutusrendikulu mittekatkestatavatest lepingutest

 31.12.2024 31.12.2023

12 kuu jooksul 1 534 1 010

1-5 aasta jooksul 3 176 0

2024. aastal sõlmiti Swedbank Liising AS-ga kasutusrendileping tarbeautole FIAT Doblo.

Leping lõpeb 30.novembe 2027.
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Lisa 7 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2024 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 18 834 18 834  

Võlad töövõtjatele 19 678 19 678  

Maksuvõlad 58 050 58 050 3

Kokku võlad ja ettemaksed 96 562 96 562  

 

 31.12.2023 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 28 122 28 122  

Võlad töövõtjatele 16 706 16 706  

Maksuvõlad 47 024 47 024 3

Muud võlad 687 687  

Muud viitvõlad 687 687  

Kokku võlad ja ettemaksed 92 539 92 539  

Lisa 8 Aktsiakapital
(eurodes)

 31.12.2024 31.12.2023

Aktsiakapital 437 926 437 926

Aktsiate arv (tk) 64 628 64 628

Aktsiaselts Räpina Haiglal on 422 eelisaktsiat, nimiväärtusega 64.00 eurot ja 64206 lihtaktsiat, nimiväärtusega 6.40 eurot.

Tingimuslik kohustus:

Jaotamata kasum seisuga 31.12.2024 moodustas 1808190 eurot (2023a 1784998).

Sh võimalikud väljamakstavad dividendid moodustavad 1410388 eurot (2023a 1427998)

ning võimalik tulumaksukohustus on 397802 eurot (2023a 357000)
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Lisa 9 Müügitulu
(eurodes)

 2024 2023

Müügitulu geograafiliste piirkondade lõikes   

Müük Euroopa Liidu riikidele   

Eesti 2 171 181 1 846 075

Müük Euroopa Liidu riikidele, kokku 2 171 181 1 846 075

Kokku müügitulu 2 171 181 1 846 075

Müügitulu tegevusalade lõikes   

Statsionaarne hooldusravi 646 016 544 451

Hooldusteenus 882 052 706 959

Kirurg 225 836 208 226

Stomatoloog 73 284 69 222

Koduõde 44 353 28 548

Röntgen 38 099 34 037

Ultraheli ja gastroskoopia 52 964 48 118

Visiiditasud 11 562 9 966

Renditulud 37 838 38 503

Toitlustamine 15 327 15 313

Isikliku abistaja teenus 46 405 48 661

Koduhooldusteenus 30 629 34 278

Transporditeenus 4 745 6 656

Külmkambritasud 563 825

Väljaspool kodu osutatav üldhooldusteenus 61 508 52 312

Kokku müügitulu 2 171 181 1 846 075

Lisa 10 Muud äritulud
(eurodes)

 2024 2023

Eesti Haigekassa lisarahastus viiruse tõkestamiseks 0 0

Sotsiaalkindlustusamet vaktsineerimise toetus 0 0

Sotsiaalministeerium* 162 0

Eesti Töötukassa 0 2 280

Sotsiaalministeerium** 0 17 784

Sotsiaalministeerium*** 0 100 000

Räpina Vallavalitsus*** 0 20 000

Kokku muud äritulud 162 140 064

* Sotsiaalministeeriumi toetus õdede põhiõppe praktika läbiviimiseks.
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Lisa 11 Kaubad, toore, materjal ja teenused
(eurodes)

 2024 2023

Transpordikulud -19 681 -18 113

Kinnistute, hoonete,ruumide majandamiskulud -97 301 -106 375

Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia kulud -26 688 -18 155

Inventari majandamiskulud -26 589 -10 206

Töömasinate ja seadmete majandamiskulud -7 848 -4 929

Toiduained -59 006 -55 312

Meditsiinikulud ja hügieenikulud -138 814 -120 932

Eri-ja vormiriietus -18 399 -14 433

Koolituskulud -8 590 -2 535

Administreerimiskulud -12 841 -15 204

Muud -8 850 -3 662

Kokku kaubad, toore, materjal ja teenused -424 607 -369 856

Lisa 12 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2024 2023

Maamaks -51 -41

Riigilõivud -343 -704

Käibemaks -70 039 -59 547

Põhivara käibemaks 0 -23 954

Muud -3 992 0

Kokku mitmesugused tegevuskulud -74 425 -84 246

Lisa 13 Tööjõukulud
(eurodes)

 2024 2023

Palgakulu -1 212 004 -1 060 765

Sotsiaalmaksud -372 402 -322 351

Erisoodustusmaksud 0 0

Kokku tööjõukulud -1 584 406 -1 383 116

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 56 57

Keskmine töötajate arv töötamise liikide kaupa:   

Töölepingu alusel töötav isik 54 46

Võlaõigusliku lepingu alusel teenust osutav isik, välja

arvatud füüsilisest isikust ettevõtja
1 11

Juriidilise isiku juhtimis- või kontrollorgani liige 1 1
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Lisa 14 Muud ärikulud
(eurodes)

 2024 2023

Liikmemaksud -2 380 -2 440

Kokku muud ärikulud -2 380 -2 440

Liikmemaksu maksti:

Eesti Haiglate Liidule, Piiriveere Liider MTÜ-le ning Eesti Palliatiivse Ravi Selts Pallium MTÜ-le.

Lisa 15 Intressikulud
(eurodes)

 2024 2023

Intressikulu kasutusrendilt -281 -320

Intressikulu panga laenult* 0 -389

Kokku intressikulud -281 -709

Lisa 16 Seotud osapooled
(eurodes)

Aruandekohustuslase emaettevõtja nimetus Räpina Vallavalitsus

Riik, kus aruandekohustuslase emaettevõtja on registreeritud Eesti

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

LÜHIAJALISED 31.12.2024 31.12.2023

Nõuded ja ettemaksed   

Emaettevõtja 44 344 29 069

Tütarettevõtjad 530 564

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise osalusega

eraisikust omanikud ning nende valitseva või olulise

mõju all olevad ettevõtjad

12 634 11 591

Kokku nõuded ja ettemaksed 57 508 41 224

Võlad ja ettemaksed   

Teised samasse konsolideerimisgruppi kuuluvad

ettevõtjad
5 391 6 525

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise osalusega

eraisikust omanikud ning nende valitseva või olulise

mõju all olevad ettevõtjad

1 184 707

Kokku võlad ja ettemaksed 6 575 7 232
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MÜÜDUD 2024 2023

Teenused Teenused

Emaettevõtja 310 658 218 199

Tütarettevõtjad 5 785 6 956

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva või

olulise mõju all olevad ettevõtjad

150 122 101 967

Kokku müüdud 466 565 327 122

OSTETUD 2024 2023

Teenused Teenused

Teised samasse

konsolideerimisgruppi kuuluvad

ettevõtjad

50 633 63 990

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva või

olulise mõju all olevad ettevõtjad

21 549 18 596

Kokku ostetud 72 182 82 586

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud

olulised soodustused
  

 2024 2023

Arvestatud tasu 167 588 143 184

Isikliku autokompensatsioon 201 726

Lisa 17 Sündmused pärast aruandekuupäeva

*Aruandekuupäeva järgselt ei ole toimunud olulisi sündmus, mis oleksid mõjutas AS Räpina Haigla põhitegevust või planeeritud rahavooge.

*Rahaliste vahendite kokkuhoiu eesmärgil viiakse 2025 aasta teises pooles läbi isikuhooldustoodete minikonkurss ehk viiakse läbi hange.

*Tervisekassa eelarve, mida viimastel aastatel toetas COVID-19-aegne lisarahastus, on jõudnud pikaajalisse ja süvenevasse miinusesse. 2025.

aastal võetakse kasutusele reservid, ilma selleta oleks Tervisekassa eelarve 160 miljoni euro suuruses defitsiidis. Ühtlasi tähendab see, et

reservidest kasutatakse ühe aastaga ära neljandik. Prognoosi järgi ületab tervishoiukulude kasv (5–6% aastas) järgmisel 15 aastal

oluliselt tulude kasvu (3,2% aastas).

Allikas: https://arenguseire.ee/uurimissuunad/tervishoiu-jatkusuutlikkus/

*Kinnitame, et AS Räpina Haigla on jätkuvalt tegutsemisvõimeline ning majandustegevuste suutlik.
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SÕLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Aktsiaselts RÄPINA HAIGLA aktsionäridele

Arvamus

Oleme auditeerinud aktsiaselts RÄPINA HAIGLA (ettevõte) raamatupidamise aastaaruannet, mis sisaldab bilanssi seisuga 31.12.2024 ning

kasumiaruannet eeltoodud kuupäeval lõppenud aasta kohta ja raamatupidamise aastaaruande lisasid, sealhulgas märkimisväärsete

arvestuspõhimõtete kokkuvõtet.

Meie arvates kajastab kaasnev raamatupidamise aastaaruanne kõigis olulistes osades õiglaselt ettevõtte finantsseisundit seisuga 31.12.2024

ning sellel kuupäeval lõppenud aasta finantstulemust kooskõlas Eesti finantsaruandluse standardiga.

Arvamuse alus

Viisime auditi läbi kooskõlas rahvusvaheliste auditeerimise standarditega (Eesti). Meie kohustusi vastavalt nendele standarditele kirjeldatakse

täiendavalt meie aruande osas „Vandeaudiitori kohustused seoses raamatupidamise aastaaruande auditiga”. Me oleme ettevõttest sõltumatud

kooskõlas kutseliste arvestusekspertide eetikakoodeksiga (Eesti) (sh sõltumatuse standardid) ja oleme täitnud oma muud eetikaalased

kohustused vastavalt nendele nõuetele. Me usume, et auditi tõendusmaterjal, mille oleme hankinud, on piisav ja asjakohane aluse andmiseks

meie arvamusele.

Muu informatsioon

Juhtkond vastutab muu informatsiooni eest. Muu informatsioon hõlmab tegevusaruannet, kuid ei hõlma raamatupidamise aastaaruannet ega

meie vandeaudiitori aruannet. Meie arvamus raamatupidamise aastaaruande kohta ei hõlma muud informatsiooni ja me ei tee selle kohta mingis

vormis kindlustandvat järeldust.

Seoses meie raamatupidamise aastaaruande auditiga on meie kohustus lugeda muud informatsiooni ja kaaluda seda tehes, kas muu

informatsioon lahkneb oluliselt raamatupidamise aastaaruandest või meie poolt auditi käigus saadud teadmistest või tundub muul viisil olevat

oluliselt väärkajastatud.

Kui me teeme tehtud töö põhjal järelduse, et muu informatsioon on oluliselt väärkajastatud, oleme kohustatud sellest faktist aru andma. Meil ei

ole sellega seoses millegi kohta aru anda.

Juhtkonna ja nende, kelle ülesandeks on valitsemine, kohustused seoses raamatupidamise aastaaruandega

Juhtkond vastutab raamatupidamise aastaaruande koostamise ja õiglase esitamise eest kooskõlas Eesti finantsaruandluse standardiga ja sellise

sisekontrolli eest, nagu juhtkond peab vajalikuks, et võimaldada kas pettusest või veast tulenevate oluliste väärkajastamisteta raamatupidamise

aastaaruande koostamist.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on juhtkond kohustatud hindama ettevõtte suutlikkust jätkata jätkuvalt tegutsevana, esitama infot,

kui see on asjakohane, tegevuse jätkuvusega seotud asjaolude kohta ja kasutama tegevuse jätkuvuse arvestuse alusprintsiipi, välja arvatud

juhul, kui juhtkond kavatseb kas ettevõtte likvideerida või tegevuse lõpetada või tal puudub sellele realistlik alternatiiv.

Need, kelle ülesandeks on valitsemine, vastutavad ettevõtte raamatupidamise aruandlusprotsessi üle järelevalve teostamise eest.

Vandeaudiitori kohustused seoses raamatupidamise aastaaruande auditiga

Meie eesmärk on saada põhjendatud kindlus selle kohta, kas raamatupidamise aastaaruanne tervikuna on kas pettusest või veast tulenevate 

oluliste väärkajastamisteta ja anda välja vandeaudiitori aruanne, mis sisaldab meie arvamust. Põhjendatud kindlus on kõrgetasemeline kindlus, 

kuid see ei taga, et olulise väärkajastamise eksisteerimisel see kooskõlas rahvusvaheliste auditeerimise standarditega (Eesti) läbiviidud auditi 

käigus alati avastatakse. Väärkajastamised võivad tuleneda pettusest või veast ja neid peetakse oluliseks siis, kui võib põhjendatult eeldada, et 

need võivad üksikult või koos mõjutada majanduslikke otsuseid, mida kasutajad raamatupidamise aastaaruande alusel teevad. 

 

Kasutame auditeerides vastavalt rahvusvaheliste auditeerimise standarditele (Eesti) kutsealast otsustust ja säilitame kutsealase skeptitsismi 

kogu auditi käigus. Me teeme ka järgmist: 

 

- teeme kindlaks ja hindame raamatupidamise aastaaruande kas pettusest või veast tuleneva olulise väärkajastamise riskid, kavandame ja 

teostame auditiprotseduurid vastuseks nendele riskidele ning hangime piisava ja asjakohase auditi tõendusmaterjali, mis on aluseks meie 

arvamusele. Pettusest tuleneva olulise väärkajastamise mitteavastamise risk on suurem kui veast tuleneva väärkajastamise puhul, sest pettus 

võib tähendada salakokkulepet, võltsimist, info esitamata jätmist, vääresitiste tegemist või sisekontrolli eiramist; 

- omandame arusaamise auditi puhul asjassepuutuvast sisekontrollist, et kavandada nendes tingimustes asjakohaseid auditiprotseduure, kuid 

mitte arvamuse avaldamiseks ettevõtte sisekontrolli tulemuslikkuse kohta; 

- hindame kasutatud arvestuspõhimõtete asjakohasust ning juhtkonna arvestushinnangute ja nendega seoses avalikustatud info põhjendatust;



- teeme järelduse juhtkonna poolt tegevuse jätkuvuse arvestuse alusprintsiibi kasutamise asjakohasuse kohta ja saadud auditi tõendusmaterjali

põhjal selle kohta, kas esineb olulist ebakindlust sündmuste või tingimuste suhtes, mis võivad tekitada märkimisväärset kahtlust ettevõtte

suutlikkuses jätkata jätkuvalt tegutsevana. Kui me teeme järelduse, et eksisteerib oluline ebakindlus, oleme kohustatud juhtima vandeaudiitori

aruandes tähelepanu raamatupidamise aastaaruandes selle kohta avalikustatud infole või kui avalikustatud info on ebapiisav, siis modifitseerima

oma arvamust. Meie järeldused põhinevad vandeaudiitori aruande kuupäevani saadud auditi tõendusmaterjalil. Tulevased sündmused või

tingimused võivad siiski kahjustada ettevõtte suutlikkust jätkata jätkuvalt tegutsevana; 

- hindame raamatupidamise aastaaruande üldist esitusviisi, struktuuri ja sisu, sealhulgas avalikustatud informatsiooni, ning seda, kas

raamatupidamise aastaaruanne esitab aluseks olevaid tehinguid ja sündmusi viisil, millega saavutatakse õiglane esitusviis. 

 

Me vahetame nendega, kelle ülesandeks on valitsemine, infot muu hulgas auditi planeeritud ulatuse ja ajastuse ning märkimisväärsete auditi

tähelepanekute kohta, sealhulgas mis tahes sisekontrolli märkimisväärsete puuduste kohta, mille oleme tuvastanud auditi käigus.

/digitaalselt allkirjastatud/

Merike Kiisk

Vandeaudiitori number 117

AMC Audit OÜ

Audiitorettevõtja tegevusloa number 34

Priisle tee 8-62, Tallinn, Harju maakond, 13914

07.05.2025



Audiitorite digitaalallkirjad
aktsiaselts RÄPINA HAIGLA (registrikood: 10301412) 01.01.2024 - 31.12.2024 majandusaasta aruandele lisatud audiitori aruande on

digitaalselt allkirjastanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

MERIKE KIISK Vandeaudiitor 07.05.2025



Kasumi jaotamise ettepanek
(eurodes)

 
 31.12.2024

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) 1 784 998

Aruandeaasta kasum (kahjum) 23 192

Kokku 1 808 190

Jaotamine  

Eelmiste perioodide jaotamata kasum (kahjum) peale

jaotamist (katmist)
1 808 190

Kokku 1 808 190



Müügitulu jaotus tegevusalade lõikes
Tegevusala

EMTAK

kood

EMTAK

versioon

Müügitulu

(EUR)

Müügitulu

%
Põhitegevusala

Hooldusraviasutuste tegevus 87101 EMTAK 2025 882052 40.63% Jah

Haiglaravi 86101 EMTAK 2025 646016 29.75% Ei

Eriarstiabi 86221 EMTAK 2025 290362 13.37% Ei

Eakate ja puuetega inimeste sotsiaalhoolekanne

majutuseta
88101 EMTAK 2025 81779 3.77% Ei

Hambaravi 86231 EMTAK 2025 73284 3.38% Ei

Eakate või füüsilise puudega inimeste hoolekandeasutuste

tegevus
87301 EMTAK 2025 61508 2.83% Ei

Õendusabi osutamine 86941 EMTAK 2025 44353 2.04% Ei

Piltdiagnostika teenused ja meditsiinilaborite tegevus 86911 EMTAK 2025 38099 1.75% Ei

Enda või renditud kinnisvara üürileandmine ja käitus 68201 EMTAK 2025 37838 1.74% Ei

Lepinguline toitlustusteenus jm toitlustamine 56221 EMTAK 2025 15327 0.71% Ei

Muude mujal liigitamata hoolekandeasutuste tegevus 8799 EMTAK 2025 563 0.03% Ei


