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SIHTASUTUS VILJANDI HARIDUSE ARENGUFOND 2016. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Sihtasutus Viljandi Hariduse Arengufond on asutatud 6 eraisiku poolt 15. oktoobril 2013.aastal, mille
pdhikirjaline eesmark on arendada Viljandi linnas tegutseva 4 uldhariduskooli hariduse-, kultuuri-, spordi- ja
seltsitegevust ning toetada koolide jatkusuutlikkust. Sihtasutuse tegevust kavandab ja korraldab 7-liikmeline
ndukogu, mis on moodustatud 4 tldhariduskooli hoolekogude esindajatest.

2016. aastal jatkati tegevusi sihtasutuse strateegia elluviimisel, kus on maaratletud organisatsiooni
missioon, visioon, prioriteedid, strateegilised eesmargid ja vaartused. Missioon - aidata uuenduslike ideede
ja tegevuste toetamise kaudu kaasa iga Opilase andekuse arengule, olles piirkonna koolidele tugev ja
usaldusvaarne partner. Iga laps on andekas. Visioon - aastal 2016 on SA Viljandi Hariduse Arengufond
tunnustatud ja professionaalne organisatsioon, mis toetab Viljandi koolide &pilaste arengut ja
hakkamasaamist.

Sihtasutus prioriteet on lapse peamise toetajana motiveeritud dpetaja ja teadliku lapsevanema koost60o.
Selleks on vajalik:

- Opetajate professionaalne arendamine ja tunnustamine.

- Lastevanemate kaasamine ja toetamine.

- Missiooni ja visiooni toetava 6pikeskkonna loomine ja arendamine.

Strateegilised eesmargid:

- Koolidel on pusivalt olemas arendustegevusteks vajalik info ja kompetents.
- Paranenud on haridusasutuste sisene ning nende vaheline koostdo.

- Paranenud on haridusasutuste 6pikeskkond.

- Viljandi haridusvaldkonnas on suurenenud koostdd ja tekkinud siinergia.

- Suurenenud on haridusasutuste tegutsemis- ja koostoovéimekus.

Sihtasutuse arengu ja tulemusliku tegevuse eeldused on:

- hea maine ja tuntus;

- ressursi suurendamine, kasutamise tulemuslikkus ja kuluefektiivsus;
- sihtrihmade ja partnerite rahulolu;

- hea valitsemise tava rakendamine.

Olulisemad tegevused 2016.aastal:

2016.a suurim fookus tegevustes oli suunatud dpetajate professionaalsele arendamisele ja nende
tunnustamisele. Lisaks koolide ja ainetihenduste ndustamisele ning toetamisele jatkasime ka koolituste
labiviimisega. Meie eesmark on toetada Opetajate erialast arengut ja koolide v8imekust kooliarenduses.
Toetasime maakonna ainelihenduste tegevuse arendamist, sh erinevate projektivbimaluste kasutamist
nende igapéaevatdoks, samuti toetasime professionaalsete 6pikogukondade tekkimist. Alustasime ka
Opetajate stipendiumiprogrammi véljatddtamisega. Algatasime mitmeid kohtumisi ja arutelusid, viisime labi
erinevaid koolitusi (sh Gpetajatele, koolijuhtkondadele, ainetihendustele, noortekogule jt). Neist suurimad:

« 02.02. viisime labi projektikoolituse Viljandimaa lasteaia Opetajatele. Osalejaid 24, koolitaja Urmo
Reitav. Koolituse eesmark oli anda Ulevaade projektitdd olemusest ja rahastamise vdimalustest ning
kujundada esmased oskused projektide kavandamiseks ja elluviimiseks.

« 02.05. korraldasime koolituse ,Sisteemne mdtlemine®, kuhu kutsusime esmakordselt kokku kdigi

Viljandi koolide juhtkonnad. Koolituse eesméark oli 1) arendada oskust juhtida muutusi siisteemseid
seaduspéarasusi arvestades; 2) mdista, miks probleemist lahtisaamisele suunatud sekkumised tavaliselt ei
toimi; 3) arvestada konteksti sindmuste Umber; 4) suurendada ennetava ja sekkuva pedagoogilise
kaitumise efektiivsust; 5) kasutada ressursse efektiivselt. Koolituse viis labi Pille Murrik, osalesid 6 kooli
juhtkonnad (direktor, dppejuht, huvijuht, sotsiaalpedagoog), kokku 24 osalejat.
27.-28.10. korraldasime Viljandi koolide &petajatele Uhiskoolituse enesejuhtimisest ,Teadliku Muutuse
Kunst I-1l: Mina, minu sisemaailm. Elu hairivate emotsioonide vabastamine”. Koolituse viis labi Ingvar
Villido ja kokku osales pea 200 dpetajat. Koolitusel Gpiti orienteeruma oma sisemaailmas; avastama ja
tundma endaga seotud viit erinevat nahtuste gruppi ehk keha; avastama enda vaartuslikeima tooriista ja
salarelva - teadlikkust; aru saama, et probleemid ei vaja mitte edasiarendusi vaid lahendusi; probleeme
komponentideks lahkama jpm.
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Koostdds Viljandimaa Rajaleidjaga viisime 3.novembril [8bi tunnustussiindmuse Opetajatele ,Hea sfna
paev”, mis leidis aset Sakala keskuses ja kus osalejaid lile 120. Paeva eesmark oli inspireerida ja méargata
Opetajaid ning vaartustada dpetajatédd. Koolitaja Alar Ojastu kdneles dpetajast kui Uhiskonna nurgakivist,
tunnustatud psiihholoog Viive Einfeldt avas sdna ja sdnumite tdhenduse, Riigikogu aseesimees Helir-Valdor
Seeder mdtiskles s6nast kui todriistast ning naitleja Silver Kaljula esitas oma monolavastuse ,Sisemine
rahu”.

Jatkasime kohtumisi ja arutelusid koolide hoolekogudega, et tutvustada nildisaegset dpikasitust ning
tbhustada hoolekogude tegevust. Koostdds Viljandi Linnavalitsusega kaivitasime huvihariduse ja
—tegevuse arutelu ning arendusprogrammi, mille eesmark on analiiiisida ja hinnata valdkonna tegevust
Viljandi linnas ning t66tada vélja efektiivsem mudel, mida hakata rakendama 2018.aastast.

Esmakordselt andsime vélja 15-le noorele rahalised stipendiumid, et tunnustada nende andekust ja
Uhiskondlikku aktiivsust ning toetada dppimist ja enesetdiendamist. Mais véljakuulutatud avaliku konkursi
eesmark oli tunnustada pdhikooli- ja gimnaasiumifpilasi, toetades nende Gpimotivatsiooni ja aktiivse
eluhoiaku kujunemist ning unistuste elluviimist. Konkursile esitati 45 taotlust, 36 &pilaskandidaati 11-st
Viljandimaa koolist. Hindamiskomisjon otsustas vélja jagada 15 stipendiumit. Stipendiumifondi toetasid
rahaliselt Leena ja Karl Treffner. 15 stipendiumi saajast dppis 9 p&hikoolis ja 6 gimnaasiumis, kellest 5
tudrukut ja 10 poissi. Andekuse toetamise kategoorias 10 ja uhiskondliku aktiivsuse eest 5 stipendiaati.
Stipendiumifond jagunes kahe stipendiumikategooria vahel: 1) andekuse toetamise stipendium ja 2)
Uhiskondliku aktiivsuse tunnustamise stipendium. Andekuse toetamise stipendium on mdeldud dpilastele,
kes on silma paistnud (ihes vdi mitmes ainevaldkonnas oma tegevuste ja tulemuste poolest. Uhiskondliku
aktiivsuse tunnustamise stipendium on mdeldud O&pilastele, kes on silma paisthud oma tegevusega
kodanike- ja noortetihendustes, osaluskogudes ja/vdi kogukonnas.

05.11. olime koostddpartner noorte ettevotlikkuse inspiratsioonipdeva ,Wake Up Viljandi“ korraldamisel,
kus osales pea 80 noort Viljandimaalt. Viljandi Hariduse Arengufond on MTU-le Startup Viljandi
koostdolepingu partneriks, mis tegeleb noorte ettevotluse ja ettevdtlikkuse huvide eest seismise ja
koordineerimisega Viljandimaal. Loomemajandusklastri algatuse visioon on pakkuda tuge (6pilas)ettevitete
kaivitamisel, arendamisel ja todturule sisenemisel ning ettevdtlikkust arendava dpikasituse ja ettevétlusdppe
susteemsel rakendamisel kdigil haridustasemetel.

Toimusid on kohtumised ja arutelud Viljandi linnas tegutsevate pdhikoolide ja giimnaasiumiga, jatkati
infovahetust koolidega. Arengufondi juures tegutsevad koolide nimelised allfondid, lisaks loodi tdiendavalt
allfond matemaatika-fuiuisika 6ppesuuna toetamiseks. Toimus ka annetuskampaania matemaatika-fllsika
suuna toetamiseks ning dppesuuna vilistlaste kokkutulek.

Maakonna Opilasesindustele korraldati koost6ds Viljandi maavalitsusega Opilasesinduste koostééseminar
ning arenduskoolitus. Koost66 ja infovahetus maakondlike &pilasesindustega oli tihe ja aktiivne. Koosttos
Viljandi Linnavalitsusega tunnustasime stipendiumitega parimaid flilisikaolimpiaadi tegijaid. Augustis
korraldasime naddalase ettevotlike noorte suvekooli koostdos Viljandimaa Arenduskeskusega. Noortelaagri
labiviimiseks kogusime ka annetusi. Tihedat koosttdd tegime Viljandi Noorte Volikogu ja Viljandimaa
noortekoguga, toetamaks nende tegevusvdimekust ja noorte osalusvaldkonda laiemalt.

Arengufondi peamised koostédpartnerid 2016.aastal olid Viljandi Linnavalitsus, Viljandi Maavalitsus,
Viljandimaa Omavalitsuste Liit, Haridus- ja Teadusministeerium, Tartu Ulikooli haridusuuenduskeskus,
Viljandimaa Arenduskeskus, SA Archimedes, SA Innove, OU Prike, SA Brittannia, Cleveron OU, mitmed
teised ettevotted ning Viljandi maakonnas tegutsevad noorte osaluskogud, haridusastutused (sh
Opilasesindused, hoolekogud).

Sdlmiti ka koostéélepingud sihtasutuse tegevuse jatkamiseks 2017.aastal.

Finantssuhtarv valem 2016.a.
puhas kéaibekapital kaibevara-luhiajalised kohustused 5 811,00
Iuhiajalise vBlgnevuse kattekordaja kéaibevara/luhiajalised kohustused 1,37
maksevalmiduse kordaja raha/luhiajalised kohustused 1,04
volakordaja koguvdlgnevus/varad 0,73
tegevustulemuslikkus tegevustulud/tegevuskulud 1,04
omakapitali osakaal varadest omakapital/varad 0,27
personalikulude suhe tegevustuludesse | t66j6ukulud/tegevustulud 0,14
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Sihtasutuse tegevust iseloomustavate finantssuhtarvude léhteandmed on:

2016.a.

Raha

Kaibevara

Varad

Lihiajalised kohustused
Koguvélgnevus
Tegevustulud
Tegevuskulud
Omakapital
Personalikulud

16 176 €
21326 €
21326 €
15515€
15515 €
69 779 €
67 393 €

5810 €

9198 €

2016. a. majandusaasta aruanne



SIHTASUTUS VILJANDI HARIDUSE ARENGUFOND

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kéaibevarad
Raha
Noéuded ja ettemaksed
Kokku kéaibevarad
Kokku varad
Kohustised ja netovara
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Vélad ja ettemaksed
Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused
Kokku luhiajalised kohustised
Kokku kohustised
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustised ja netovara

31.12.2016

16 176

5150
21 326
21 326

991
14 525
15516
15516

3424
2 386
5810
21326

31.12.2015

38 074

38 074
38074

3917
30733
34 650
34 650

176
3248
3424

38 074

2016. a. majandusaasta aruanne

Lisanr
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Tulemiaruanne
(eurodes)

Tulud
Annetused ja toetused
Muud tulud
Kokku tulud

Kulud
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
Jagatud annetused ja toetused
Mitmesugused tegevuskulud
To6j6ukulud
Muud kulud
Kokku kulud

P&hitegevuse tulem

Aruandeaasta tulem

2016

69578
201
69 779

-49 642
-6 225
-5173

-6 348

-67 393
2 386
2 386

2015

34 214

34 214

-21 590
-150
-2 851

-6 369

-30 966
3248
3248

2016. a. majandusaasta aruanne

Lisa nr
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

2016 2015 Lisanr
Rahavood pd&hitegevusest
Pd&hitegevuse tulem 2 386 3248
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus -5 150 0
Pdhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus -19 134 34 650
Kokku rahavood pdhitegevusest -21 898 37 898
Kokku rahavood -21 898 37 898
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 38074 176 2
Raha ja raha ekvivalentide muutus -21 898 37 898
Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus 16 176 38074 2
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

Akumuleeritud tulem
31.12.2014
Aruandeaasta tulem
31.12.2015
Aruandeaasta tulem

31.12.2016

176
3248
3424
2 386
5810

Kokku netovara

2016. a. majandusaasta aruanne

176
3248
3424
2 386
5810
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Kasutatavad arvestuspdhimdtted ja info esitusviis Iahtub Eesti heast raamatupidamise tavast, raamatupidamise seadusest,
Raamatupidamise Toimkonna juhenditest, sihtasutuste seadusest ja sihtasutuse raamatupidamise sise-eeskirjast ning juhatuse korraldustest.
Aruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ja raha ekvivalendid koosnevad pangakonto jaagist, mis on inventeeritud 31.12.2016 seisuga ja nduetest seisuga 31.12.2016

Annetused ja toetused

Mitte-sihtotstarbelised annetused ja toetused kajastatakse tuluna hetkel, mil annetus/toetus muutub sissendutavaks (vottes vajadusel arvesse
perioodi, mille eest need on tasutud).

Sihtotstarbelised annetused ja toetused (sh mitterahalised annetused ja toetused) kajastatakse lahtudes juhendis RTJ 12 kirjeldatud
sihtfinantseerimise arvestuse p&himatetest s.o kajastatakse tuluna siis kui annetus/toetus muutub sissendutavaks ja

annetuse/toetusega kaasnevad tingimused on téidetud.

Tulud
Tulud ja kulud tulemiaruandes on kajastatud lahtuvalt tulude ja kulude vastavuse printsiibist.
Seotud osapooled

Seotud osapooltena kasitletakse ndukogu ja juhatuse liikmeid ning nende lahisugulasi, samuti ndukogu ja juhatuse liikmetega seotud
ettevotteid. Aruande aastal tehinguid seotud osapooltega ei toimunud.

Lisa 2 Raha

(eurodes)
31.12.2016 31.12.2015
arvelduskontol 16 176 38074
Kokku raha 16 176 38074

Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvdlad

(eurodes)
31.12.2016 31.12.2015
Maksuvdlg Maksuvdlg
Uksikisiku tulumaks 157 293
Sotsiaalmaks 264 498
Kohustuslik kogumispension 16 30
Tootuskindlustusmaksed 17
Kokku maksude ettemaksed ja maksuvdlad 437 838
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Lisa 4 Volad ja ettemaksed

(eurodes)

Volad tarnijatele
Volad toovotjatele
Maksuvdlad

Kokku vélad ja ettemaksed

Volad tarnijatele
Vélad todvotjatele
Maksuvdlad

Kokku vélad ja ettemaksed

Lisa 5 Volad toovdtjatele

(eurodes)

Tootasude kohustis
Puhkusetasude kohustis

Kokku vélad to6votjatele

2016. a. majandusaasta aruanne

31.12.2016 12 kuu jooksul
240
314
437
991
31.12.2015 12 kuu jooksul
2 455
624
838
3917
31.12.2016 31.12.2015
314 587
0 35
314 622

Lisa 6 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused

(eurodes)

Varad bruto soetusmaksumuses

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks
eraisikud

kolmas sektor

riik ja kohalik omavalitsus

aritihingud

Kokku sihtfinantseerimine
tegevuskuludeks

Kokku sihtotstarbelised tasud,
annetused ja toetused

31.12.2014 Saadud

37 088
7 260
7 099
1000

52 447

52 447

Tulu

-12 722
-1 200
-6 792

-1 000

-21714

-21714

31.12.2015

240
314
437

991

2 455
624
838

3917

24 366
6 060
307

30 733

30 733

Lisa nr

Lisa nr

Lisa
nr
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31.12.2015 Saadud Tulu 31.12.2016 Lisa
nr

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks
eraisikud 24 366 8 237 -17 989 14 614
kolmas sektor 6 060 30333 -36 282 111
riik ja kohalik omavalitsus 307 1000 -1 307 0
aritihingud 0 1 000 -1 000 0
Kokku sihtfinantseerimine

30 733 40 570 -56 578 14 725 7
tegevuskuludeks
Kokku sihtotstarbelised tasud,

30733 40570 -56 578 14 725

annetused ja toetused

Lisa 7 Annetused ja toetused

(eurodes)
2016 2015 Lisanr
Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks 56 578 21714 6
Mittesihtotsatarbelised annetused ja toetused 13 000 12 500
Kokku annetused ja toetused 69 578 34214
sh eraldis riigieelarvest 0 4942
sh eraldis kohaliku omavalitsuse eelarvest 1000 1850
Rahalised ja mitterahalised annetused
2016 2015 Lisanr
Rahaline annetus 69578 34214
Kokku annetused ja toetused 69 578 34214

Lisa 8 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
(eurodes)

2016 2015
Transpordikulud 0 1966
Ur ja rent 13 566 3174
Mitmesugused burookulud 2585 3595
Uurimis- ja arengukulud 0 919
T66j6ukulud 2850 3579
haridusstindmuste korraldamine 18 266 8357
ostetud teenused 12 375 0
Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide 49 642 21590

otsesed kulud

12
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Lisa 9 Jagatud annetused ja toetused
(eurodes)

2016
sihtstipendiumid 6 225
Kokku jagatud annetused ja toetused 6 225
Lisa 10 T66joukulud
(eurodes)
2016
Palgakulu 6 895
Sotsiaalmaksud 2304
Kokku t66jéukulud 9199
Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide 2850
otsese kuluna
Tdotajate keskmine arv taandatuna taistodajale 1
Lisa 11 Seotud osapooled
(eurodes)
Saldod seotud osapooltega rihmade ISikes
31.12.2016
Nduded Kohustised

ndukogu liikmed ja nendega
seotud aritihingute 0
sihtfinantseeringud

Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja
muud olulised soodustused

2016
Arvestatud tasu 4 800
isikliku auto kasutamise hivitis 1196

2016. a. majandusaasta aruanne

2015
150
150

2015
7471
2476
9 947

3579

31.12.2015

Kohustised

12 366

2015
4762

Ndukogu liikmetelt ja nendega seotud ariiihingutelt saadud annetused ja sihtfinantseeringud 2016.aastal summas 14000€
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SOLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

SIHTASUTUS VILJANDI HARIDUSE ARENGUFOND ndéukogule
Arvamus

Oleme auditeerinud SIHTASUTUS VILJANDI HARIDUSE ARENGUFOND (ettevdte) raamatupidamise aastaaruannet, mis sisaldab bilanssi seisuga 31.12.2016 ning
tulemiaruannet, rahavoogude aruannet ja netovara muutuste aruannet eeltoodud kuupéaeval I6ppenud aasta kohta ja raamatupidamise aastaaruande lisasid, sealhulgas
markimisvaéarsete arvestuspShimotete kokkuvotet.

Meie arvates kajastab kaasnev raamatupidamise aastaaruanne kdigis olulistes osades Giglaselt ettevétte finantsseisundit seisuga 31.12.2016 ning sellel kuupaeval I6ppenud
aasta finantstulemust ja rahavoogusid kooskélas Eesti hea raamatupidamistavaga.

Arvamuse alus

Viisime auditi l&abi kooskélas rahvusvaheliste auditeerimise standarditega (Eesti). Meie kohustusi vastavalt nendele standarditele kirjeldatakse téiendavalt meie aruande osas
,Vandeaudiitori kohustused seoses raamatupidamise aastaaruande auditiga”. Me oleme ettevéttest sdltumatud kooskdlas kutseliste arvestusekspertide eetikakoodeksiga (Eesti)
(eetikakoodeks (EE)), ja oleme taitnud oma muud eetikaalased kohustused vastavalt eetikakoodeksi (EE) nduetele. Me usume, et auditi téendusmaterjal, mille oleme hankinud,
on piisav ja asjakohane aluse andmiseks meie arvamusele.

Muu informatsioon

Juhtkond vastutab muu informatsiooni eest. Muu informatsioon hdlmab tegevusaruannet, kuid ei hdlma raamatupidamise aastaaruannet ega meie asjaomast vandeaudiitori
aruannet.

Meie arvamus raamatupidamise aastaaruande kohta ei h6lma muud informatsiooni ja me ei tee selle kohta mingis vormis kindlustandvat jareldust.

Seoses meie raamatupidamise aastaaruande auditiga on meie kohustus lugeda muud informatsiooni ja kaaluda seda tehes, kas muu informatsioon oluliselt lahkneb
raamatupidamise aastaaruandest vdi meie poolt auditi kaigus saadud teadmistest v6i tundub muul viisil olevat oluliselt vaarkajastatud.

Kui me teeme tehtud t66 pdhjal jarelduse, et muu informatsioon on oluliselt vaarkajastatud, oleme kohustatud sellest faktist aru andma. Meil ei ole sellega seoses millegi kohta
aru anda.

Juhtkonna ja nende, kelle Glesandeks on valitsemine, kohustused seoses raamatupidamise aastaaruandega

Juhtkond vastutab raamatupidamise aastaaruande koostamise ja Giglase esitamise eest kooskdlas Eesti hea raamatupidamistavaga ja sellise sisekontrolli eest, nagu juhtkond
peab vajalikuks, et véimaldada kas pettusest voi veast tulenevate oluliste vaarkajastamisteta raamatupidamise aastaaruande koostamist.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on juhtkond kohustatud hindama ettevétte suutlikkust jatkata jatkuvalt tegutsevana, esitama infot, kui see on asjakohane, tegevuse
jatkuvusega seotud asjaolude kohta ja kasutama tegevuse jatkuvuse arvestuse alusprintsiipi, vélja arvatud juhul, kui juhtkond kavatseb kas ettevétte likvideerida voi tegevuse
I6petada voi tal puudub sellele realistlik alternatiiv.

Need, kelle Glesandeks on valitsemine, vastutavad ettevotte raamatupidamise aruandlusprotsessi Ule jarelevalve teostamise eest.
Vandeaudiitori kohustused seoses raamatupidamise aastaaruande auditiga

Meie eesmark on saada pdhjendatud kindlus selle kohta, kas raamatupidamise aastaaruanne tervikuna on kas pettusest voi veast tulenevate oluliste véarkajastamisteta, ja anda
valja vandeaudiitori aruanne, mis sisaldab meie arvamust. PGhjendatud kindlus on kdrgetasemeline kindlus, kuid see ei taga, et olulise vaarkajastamise eksisteerimisel see
koosk®dlas rahvusvaheliste auditeerimise standarditega (Eesti) labiviidud auditi kéigus alati avastatakse. Vaarkajastamised vdivad tuleneda pettusest vdi veast ja neid peetakse
oluliseks siis, kui vib pdhjendatult eeldada, et need vdivad uksikult voi koos mdjutada majanduslikke otsuseid, mida kasutajad raamatupidamise aastaaruande alusel teevad.

Kasutame auditeerides vastavalt rahvusvaheliste auditeerimise standarditele (Eesti) kutsealast otsustust ja séilitame kutsealase skeptitsismi kogu auditi kéigus. Me teeme ka
jargmist:

- teeme kindlaks ja hindame raamatupidamise aastaaruande kas pettusest voi veast tuleneva olulise vaarkajastamise riskid, kavandame ja teostame auditiprotseduurid vastuseks
nendele riskidele ning hangime piisava ja asjakohase auditi tdendusmaterjali, mis on aluseks meie arvamusele. Pettusest tuleneva olulise vaarkajastamise mitteavastamise risk
on suurem kui veast tuleneva véarkajastamise puhul, sest pettus voib tahendada salakokkulepet, véltsimist, info esitamata jatmist, vaaresitiste tegemist voi sisekontrolli eiramist;
- omandame arusaamise auditi puhul asjassepuutuvast sisekontrollist, et kavandada nendes tingimustes asjakohaseid auditiprotseduure, kuid mitte arvamuse avaldamiseks
ettevotte sisekontrolli tulemuslikkuse kohta;

- hindame kasutatud arvestuspdhimétete asjakohasust ning juhtkonna arvestushinnangute ja nendega seoses avalikustatud info p6hjendatust;

- teeme jarelduse juhtkonna poolt tegevuse jatkuvuse arvestuse alusprintsiibi kasutamise asjakohasuse kohta ja saadud auditi tdendusmaterjali pdhjal selle kohta, kas esineb
olulist ebakindlust siindmuste vdi tingimuste suhtes, mis voivad tekitada markimisvaarset kahtlust ettevotte suutlikkuses jatkata jatkuvalt tegutsevana. Kui me teeme jérelduse, et
eksisteerib oluline ebakindlus, oleme kohustatud juhtima vandeaudiitori aruandes tahelepanu raamatupidamise aastaaruandes selle kohta avalikustatud infole voi kui
avalikustatud info on ebapiisav, siis modifitseerima oma arvamust. Meie jareldused p&hinevad vandeaudiitori aruande kuupéevani saadud auditi tdendusmaterjalil. Tulevased
stindmused v&i tingimused vdivad siiski kahjustada ettevotte suutlikkust jatkata jatkuvalt tegutsevana;

- hindame raamatupidamise aastaaruande Uldist esitusviisi, struktuuri ja sisu, sealhulgas avalikustatud informatsiooni, ning seda, kas raamatupidamise aastaaruanne esitab
aluseks olevaid tehinguid ja stindmusi viisil, millega saavutatakse &iglane esitusviis.

Me vahetame nendega, kelle Glesandeks on valitsemine, infot muu hulgas auditi planeeritud ulatuse ja ajastuse ning mérkimisvaarsete auditi tdhelepanekute kohta, sealhulgas
mis tahes sisekontrolli markimisvaarsete puuduste kohta, mille oleme tuvastanud auditi kaigus.
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