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Sissejuhatus 

SA Tallinna Koolitervishoid (edaspidi Sihtasutus) tegevusaruanne on koostatud perioodi 

01.01.2013 kuni 31.12.2013 kohta. Sihtasutus on kantud sihtasutuste ja 

ŵittetuluŶdusühiŶgute registrisse alates Ϯϲ.Ϭϱ.ϮϬϬϰ ŶiŶg tegutseď  Terviseaŵeti poolt  

väljastatud tegevusloa LϬϯϯϮϰ alusel, ŵis  kehtiď kuŶi ϭϮ.ϭϮ.ϮϬϭϴ.a. Sihtasutuse tegevuse 

eesŵärgiks oŶ osutada TalliŶŶa koolides Ɓppivatele lastele ja Ŷoortele  kooskƁlastatud ja 

kvaliteetset koolitervishoiuteeŶust ŶiŶg seeläďi ŵƁjutada laste ja Ŷoorte tervise areŶgut 

positiivses suuŶas. KƁik ϮϬϭϯ. ŵajaŶdusaasta tegevused vastasid Sihtasutuse areŶgukavale 

2013–2017. a. 

Õpilaste tervis 

KooliƁe tegevuste eesŵärk oŶ Ɓpilase tervise säilitaŵiŶe, pareŶdaŵiŶe ja varajaŶe 

tervisehäirete avastaŵiŶe. KooliƁe üheks peaŵiseks tƂƂülesaŶdeks oŶ Ɓpilase terviseseisuŶdi 

ja areŶgu süsteŵaatiliŶe hiŶdaŵiŶe ŶiŶg jälgiŵiŶe, ŵille käigus oŶ vƁiŵalik avastada 

riskitegureid ja kƁrvalekalded tervises.  

ϮϬϭϯ.a.vaadati sihtasutuses tƂƂtavate kooliƁdede poolt läďi ϭϰ ϵϵϳ Ɓpilast, ŵis ŵoodustas 

ϯϰ,Ϯ% kogu Ɓpilaste arvust. Tervete laste osakaal kƁikidest läďivaadatud Ɓpilastest ŵoodustas 

ϰϰ,ϴ%. Aastate lƁikes toiŵuŶud hiŶdaŵise tuleŵusel registreeriti Ɓpilaste terviseproďleeŵid 

järgŵiselt: rühihäired, Ŷägeŵisteravuse laŶgus, üle- ja alakaalulisus ŶiŶg kƁrgeŶeŶud 

vererƁhk. VƁrreldes eelŵise aastaga oli ŵitŵetes terviseŶäitajates toiŵuŶud ŵƁŶiŶgaid 

positiivseid ŵuutusi ;jooŶis ϭͿ. Rühihäiretega laste osakaal oli jääŶud eŶdiseks, kokku Ϯ ϯϭϵ 

juhtuŵit, ŵis ŵoodustas ϭϱ,ϱ% läďivaadatud laste osakaalust, ϮϬϭϮ.aastal saŵuti ϭϱ,ϱ%. 

Laste Ŷägeŵisteravuse laŶguse treŶd oŶ proďleeŵiks olŶud aastaid, ϮϬϭϯ.a tuvastati 

Ŷägeŵisteravuse laŶgus ϯ Ϯϲϳ ehk Ϯϭ,ϴ% Ɓpilasel, 2012.aastal oli see protsent 21,6%. 

Korrigeeriŵata Ŷägeŵisteravuse laŶgusega laste osakaal oli kahaŶeŶud ja ŵoodustas ϳ,Ϯ%, 

ϮϬϭϮ.aastal oli see ϳ,ϴ%. Positiivset treŶdi vƁiď selgitada laste tervise tƁhusaŵa koŶtrolliŵise 

ja silmaarsti konsultatsioonile suuŶaŵisega. Ülekaalu proďleeŵiga tegeleŵiŶe jääď eŶdiselt 

päevakorda, kuŶa Ŷäitajates pole ŵuutusi toiŵuŶud, ϮϬϭϯ.aastal oli ϭ ϳϳϰ ülekaalulist Ɓpilast, 

ŵis ŵoodustas ϭϭ,ϴ%, ϮϬϭϮ.a ϭϭ,ϵ%. Saŵas tuleď tƁdeda, et kui varaseŵatel aastatel oli 

TalliŶŶa Ɓpilaste seas ülekaalulisi lapsi ŵärgatavalt rohkeŵ kui Eestis keskŵiselt, siis Eesti 

Haigekassa aŶdŵetel ϮϬϭϯ.a eŶaŵ eriŶevust ei täheldatud ;MeditsiiŶiuudised, ϭϴ.Ϭϯ.ϮϬϭϰͿ.  

Alakaaluliste laste arv vƁrreldes eelŵise aastaga oli pisut laŶgeŶud, ŵoodustades ϯ,Ϭ%, 



ϮϬϭϮ.a ϯ,Ϯ%. Saŵuti oli ϮϬϭϯ.aastal laŶgeŶud kƁrgeŶeŶud vererƁhuga Ɓpilaste osakaal, 

moodustades 2,0%, 2012.a. 2,2%.  

 

Joonis 1 – Õpilaste peaŵised terviseŶäitajad ϮϬϭϮ ja ϮϬϭϯ aasta vƁrdluses 

Terviseproďleeŵiga Ɓpilaste pƂƂrduŵiste arv ϮϬϭϯ.aastal oli ϰ4 070, mis moodustas aastas 

keskŵiselt ϭ pƂƂrduŵiŶe Ɓpilase kohta. VƁrreldes eelŶeva aastaga oli see arv pisut tƁusŶud, 

ϮϬϭϮ. a ϰϬ ϯϵϰ pƂƂrduŵist ;jooŶis ϮͿ. Sagedaŵaks pƂƂrduŵiste pƁhjuseks oli eŶdiselt pea- 

ja kƁhuvalud, väsiŵus, raskused uiŶuŵisel vƁi väikseŵad ja suureŵad trauŵad. Saŵas vƁiď 

positiivseks lugeda, et ŵitŵed Ɓpilaste pƂƂrduŵised olid seotud  tervisealase ŶƁustaŵise 

sooviga. ϮϬϭϯ.a pƂƂrdus Ɓe koŶsultatsiooŶile ϲϴϱ Ɓpilast eluviisi, tuďaka ja alkoholi 

tarvitaŵise, sƂƂŵisharjuŵuste ja toituŵisrežiiŵi, seksuaaltervise ja ŵuu tervist puudutavate 

küsiŵustega. NƁustaŵisega seotud pƂƂrduŵiste osakaal ŵoodustas ϭ,ϲ% kƁikidest 



pƂƂrduŵiste arvust. 

 

Joonis 2 – Õpilaste ja kooliƁe poole pƂƂrduŵiste arv ϮϬϭϮ ja ϮϬϭϯ.a 

Positiivseks Ŷäitajaks vƁis lugeda koolis toiŵuŶud raskete ƁŶŶetusjuhtuŵite ja vigastuste arvu 

väikest laŶgust. Nii leidis ϮϬϭϯ. aastal koolides aset ϰϲϴ rasket ƁŶŶetusjuhtuŵit, ϮϬϭϮ.a oli ϰϳϳ 

juhtuŵit. VƁrreldes eelŶeva aruaŶde perioodiga toiŵus veidi väheŵ vigastusi vahetuŶŶis 

(joonis 3), ŵis vƁis olla seotud eŶŶetusŵeetŵete rakeŶdaŵise järjepidevusega. Kooli 

direktsiooŶile vƁi terviseŶƁukogule tehti kooliƁdede poolt vigastuste eŶŶetaŵiseks kokku ϭϯϵ 



ettepanekut ning koolikeskkonna parendamise osas 210 ettepanekut. 

 

 

Joonis 3 – Raskemate ƁŶŶetusjuhtuŵite üldarv ja arvud toiŵuŵise koha järgi ϮϬϭϮ. ja ϮϬϭϯ.a 

KooliƁe osaleŵisel toiŵuŶud tervisekasvatuses osaleŶud Ɓpilaste arv oli ϮϬϭϯ.a 23 050, samas 

2012.a. 15 471; esŵaaďi Ɓpetuse saaŶud Ɓpilaste arv vastavalt 10 252 ning 2012.a. 7 674. 

Kokku oli kooliƁe poolt tervisekasvatuslikku tegevusse kaasatud ϯϯ ϯϬϮ Ɓpilast, ŵis oli ϭϬ ϭϱϳ 

Ɓpilase vƁrra rohkeŵ kui ϮϬϭϮ. aastal.  

Koolitervishoiuteenuse korraldus ja töötajad 

ϮϬϭϯ. aasta jaaŶuaris Ɓppis Sihtasutuse poolt teeŶiŶdavates koolides ϰϯ ϬϮϲ Ɓpilast, Ŷeist 

ϭϬϯϬ hariduslike erivajadustega ;HEVͿ laste koolides. ϮϬϭϯ.aasta algusega vƁrreldes suureŶes 

septeŵďris Ɓpilaste koguarv ϴϰϰ Ɓpilase vƁrra, ŵoodustades kokku ϰϯ ϴϳϬ Ɓpilast, Ŷeist tava-

koolides 42 ϳϳϭ ja HEV koolides ϭϬϵϵ Ɓpilast. 

Koolitervishoiuteenuse osutamise kohti lisandus 2013.a aprillis Tallinna Vaba Waldorfkool ja 

septeŵďrist alates Eesti RahvusvaheliŶe Kool, TalliŶŶa Euroopa Kool, TalliŶŶa KoŶstaŶtiŶ Pätsi 

Ŷiŵ VaďaƁhukool, Mattiase Kool, TalliŶŶa KeskliŶŶa PƁhikool, Püha Miikaeli Kool. Sihtasutu-

sele väljastas Terviseaŵet tegevusloa ϴϵ kooli teeŶiŶdaŵiseks. Alates ϮϬϭϯ.a toiŵus ŵuuda-

tus HEV koolide teeŶuse ŵahu arvestaŵisel ŶiŶg Ɓe täiskoorŵuseks loeti ϭϮϱ Ɓpilast ;ϮϬϭϮ.a 



oli ϮϬϬ ƁpilastͿ. ϮϬϭϯ.a hakkas HEV koolides kehtiŵa Eesti Haigekassa poolŶe ŶƁue Ɓe tege-

vuste kodeeriŵise ja elektrooŶsete raviarvete esitaŵise kohta. SelliŶe süsteeŵ vƁiŵaldas Ɓe 

tegevuste ŵahu kohta saada üksikasjalik ülevaade, kuid saŵas ŶƁudis ƁeŶdustoiŵiŶgute do-

kumenteerimisega seotud uuenenud olukorraga kohaŶeŵist. Alates ϮϬϭϯ.a ŵärtsist ŵuutus 

tervishoiutƂƂtajate rahastaŵise ŵudel.  

 

ϮϬϭϯ.a aasta alguses tƂƂtas sihtasutuses ϳϲ  koolitervishoiutƂƂtajat, Ŷeist ϱ arst-ŶƁustajat. 

Seisuga ϯϭ.ϭϮ.ϮϬϭϯ oli sihtasutuses kokku ϳϳ tƂƂtajat, Ŷeist ϭ raaŵatupidaja-ďüroojuht, Ϯ 

arst-ŶƁustajat ŶiŶg ϳϰ Ɓde, kellest ϭ viiďis lapsehoolduspuhkusel. Aasta jooksul lahkus tƂƂlt ϭϮ 

tƂƂtajat ŶiŶg juurde tuli ϭϭ. Aasta jooksul tƂƂtas tƂƂvƁtulepiŶgu alusel kokku ϱ iŶiŵest. Me-

ditsiiŶilise persoŶali keskŵiŶe tƂƂstaaž oli seisuga ϯ1.12.2013.a 27,6 aastat ja keskmine vanus 

ϰϴ,ϴ aastat, peŶsioŶiealiste tƂƂtajate osakaal ligi ϭϭ,ϴ%, ŵis oli pisut kƁrgeŵ ;ϵ,Ϯ%Ϳ kui eelŵi-

sel aastal. Sihtasutuse juhatus koosnes kahest liikmest.  

 

Kvaliteedi ja kutseoskuste arendamine 

2013.a organiseeriti vƁi lähetati Sihtasutuse poolt tƂƂtajaid ϱϭ-le erinimelisele koolitusele, mis 

kƁik olid seotud kutseoskuste areŶdaŵisega. KoolitustuŶde oli kokku Ϯ ϯϬϲ. Koolitusel 

osaleŵise aktiivsus oli tƂƂtajate seas eriŶev: ϱ tƂƂtajat, kes asutuses tƂƂtas väga väikese 

koorŵusega, ei osaleŶud ϮϬϭϯ.a ŵitte ühelgi koolitusel, saŵas rohkeŵ kui ϮϬ tuŶdi koolitustel 

osaleŶute arv oli ϯϮ, rohkeŵ kui ϰϬ tuŶdi ϭϮ ja rohkeŵ kui ϲϬ tuŶdi ϱ tƂƂtajat. Neljal korral 

aastas viidi Sihtasutuse poolt läďi kƁikidele tƂƂtajate osalusel üldkoosolekud, mis olid alati 

seotud ka kutseoskuste areŶdaŵisega. Sihtasutuses tƂƂtavad arst-ŶƁustajad viisid läďi 

vajadustest tuleŶevat ŵeditsiiŶilist kutseŶƁustaŵist. NeŶde tegevuse peaŵiŶe tähelepaŶu oli 

suuŶatud tervisega seotud riskirühŵa Ɓpilaste proďleemide lahendamisele, kutsekooli ja HEV 

koolide Ɓpilastele ŶiŶg aruaŶdeaasta jooksul tƂƂle vƁetud Ɓdede ŶƁustaŵisele. Kutseoskuste 

areŶdaŵisele aitas kaasa tƂƂjuhtuŵite laheŶdaŵiseks ellu kutsutud ŶƁustajate ehk kovisiooŶi 

rühŵade tegevus. Positiivseks asjaoluks vƁis lugeda, et vastava koolituse saaŶud rühŵ oŶ 

püsiŶud saŵas koosseisus ŶiŶg kƁik ϭϭ Ɓde oŶ suutelised Ɓpitud ŵetoodika pƁhjal viiŵa läďi 

juhtuŵiarutelusid. Nii Ŷäiteks toiŵusid kƁikides piirkoŶdades kolŵel korral tƂƂjuhtuŵite 

arutelud: Mustaŵäe ja PƁhja-TalliŶŶa piirkoŶŶas osalesid kokku ϯϱ tƂƂtajat, KeskliŶŶa 

piirkoŶŶas Ϯϵ Ɓde, LasŶaŵäe piirkoŶŶas ϯϰ Ɓde. Koviisorite jƁustaŵiseks ja oskuste 

areŶdaŵiseks toiŵusid supervisiooŶid viiel korral, Ŷeist ühel korral koos asutuse juhtkoŶŶaga.  



2013.a kevadel lƁpetasid kaks kooliƁde TalliŶŶa Tervishoiu KƁrgkooli ŶiŶg sügisest asusid kaks 

Ɓde taseŵeƁppesse. ϮϬϭϯ.a lƁpus oli sihtasutuses kokku Ϯϰ kƁrgharidusega kooliƁde, ŵis teeď 

ϯϮ,ϰ% Ɓdede arvust. 

 

2013.a Eesti Haigekassa poolt koolitervishoiuteenuse auditeerimist ei osutatud. Sihtasutus 

kiŶŶitas ϮϬϭϯ.a siseŵise auditeeriŵise läďiviiŵise vorŵi ŶiŶg käivitas selle läďiviiŵise piir-

koŶŶa juhtivate Ɓdede poolt. TƂƂtajate tƂƂsoorituse hiŶdaŵise kohta aŶti juhtivate Ɓdede 

poolt Sihtasutuse juhtkonnale tagasiside. 

 

ϮϬϭϯ.a augustis ja septeŵďris viis KeeleiŶspektsiooŶ sihtasutuse tƂƂtajate seas läďi eesti keele 

oskuse koŶtrolli. Kaheksale kooliƁele tehti hoiatus puuduliku eesti keele oskuse ja ŶƁutava 

taseŵe ŵitteoŵaŵise eest, Ŷelja Ɓe osas lƁpetati ŵeŶetlus, kuŶa Ŷende eesti keele oskus oli 

areŶeŶud vajalikul ŵääral.   

 

Juhtimis-, arendus- ja koostöö 

ϮϬϭϯ.a jätkus e-koolitervishoiuprograŵŵi ;EKTISͿ areŶdaŵiŶe peaŵiselt seire ja aŶalüüsi vƁi-

maldamise valdkonnas. Kasutajate ettepanekud edastati AS Helmes projektijuhile regulaarselt 

e-posti teel ŶiŶg oŵavahelistel koosolekutel. Ϭϳ.Ϭϯ.ϮϬϭϯ toiŵuŶud üŵarlaua kohtuŵisel Sih-

tasutuse juhtivate Ɓdede, juhatuse, AS Helŵes ja Sihtasutuse ŶƁukogu esiŶdajate osalusel tƁ-

deti, et  EKTIS areŶdaŵiŶe pole toiŵuŶud ŶƁutaval taseŵel, ŵis pƁhjustas laste tervise aŶd-

ŵete dokuŵeŶteeriŵisel ja aŶalüüsiŵisel proďleeŵe. Sihtasutuse ettepaŶekul väheŶdas AS 

Helŵes alates ϮϬϭϯ.a aprillist kuŶi ϮϬϭϯ.a lƁpuŶi ϭϱ% vƁrra Sihtasutuse poolt EKTIS prograŵŵi 

haldus- ja areŶdustƂƂ eest ŵakstavat tasu. Ϯϭ.ϭϬ.ϮϬϭϯ toiŵuŶud kohtuŵisel tƁdeti ŵitŵete 

kasutusproďleeŵide edasist jätkuŵist. 

 

TalliŶŶa Tervishoiu KƁrgkool ;TTKͿ oli koostƂƂpartŶeriks Sihtasutuse ja Rootsi ŵittetuluŶ-

dusühiŶgu SMART poolt orgaŶiseeritud eŶŶetuskoŶvereŶtsi ;Priŵary PreveŶtioŶ CoŶfereŶĐe) 

läďiviiŵisel Ϯϭ.-ϮϮ.Ϭϰ.ϮϬϭϯ. Saŵuti jätkus TTK-ga koostƂƂ  praktikaŶtide juheŶdaŵise osas, 

kokku viiďis praktikal ϮϮ üliƁpilast. ÕeŶduspraktika sooritaŵise valdkoŶŶas alustati koostƂƂd 

Tartu TervishoiukƁrgkooliga.  

 



27.-29.06. 2013.a toimunud rahvusvahelise koolide tervise ja ŵeditsiiŶi ühiŶgu ;EUSUHMͿ ϭϳ. 

koŶgressil osales üheksa Sihtasutuse delegaati, kes esitasid kaks ettekaŶŶet laste tervise pa-

reŶdaŵise tuleŵustest TalliŶŶa kooliƁpilaste seas. 

 

Sihtasutus jätkas koostƂƂd Tervise AreŶgu IŶstituudiga - osaleti esŵaaďi Ɓpetaŵise kaardista-

ŵisega seotud küsiŵustiku ettevalŵistaŵises, uiŵastieŶŶetuse juheŶdŵaterjali väljatƂƂta-

mises, koolidele ja lasteaedadele suunatud soolenakkuste ennetamise juhendmaterjali koos-

taŵises ja piloteeriŵises, „Diaďeediga laps haridusasutustes“ ŶiŶg Sooŵe-Eesti arendus- ja 

uuriŵisprojekti „PersoŶali heaolu ja tervisedeŶdus ϮϬϬϵ-ϮϬϭϯ“ läďiviiŵises.   

 

KoostƂƂs TalliŶŶa Sotsiaal- ja Tervishoiuaŵetiga jätkus ϮϬϭϮ.a sügisel rahvusvahelise projekti 

„Youth iŶ Europe“ raaŵes läďi viidud küsitlusaŶdŵete aŶalüüsiŵiŶe ja sihtgrupile soovituste 

edastaŵiŶe tƁeŶduspƁhise eŶŶetustegevuse rakeŶdaŵiseks. ϮϬ.ϭϮ.ϮϬϭϯ.a esitati Norra Fi-

nantsmehhanismi Kahepoolsete suhete fondi taotlus uimastiennetustegevuse heade prakti-

kate rakendamiseks Tallinna kooliƁpilaste seas.    

Juďa traditsiooŶiliselt jagati Ɓppeaasta alguses kƁikidele TalliŶŶa koolides Ɓppivate ϭ. kl laste 

vaŶeŵatele iŶfovoldikud koolitervishoiuteeŶuse sisu ja lapse tervist puudutavate oluliste kü-

simuste selgitamiseks. 

 

 

Rahastamine 
 
Sihtasutuse rahastaŵiŶe aruaŶdeperioodil toiŵus järgŵistest allikatest: 

- Eesti Haigekassa Harju osakoŶŶaga sƁlŵitud lepiŶgu Ŷr ϲϭ ϯϰϬ ϭϮ V alusel:  

Rahastamise aluseks oli perioodil 01.01.2013 - ϯϭ.ϭϮ.ϮϬϭϯ Ɓpilaste arv 

   Perioodil 01.01.2013 - 28.02.2013  

(tavakoolides) -  pearaha 1,92 eurot  kuus koefitsendiga 1,00 

(erikoolides)   -  pearaha 9,21 eurot kuus koefitsendiga   1,00 

Perioodil 01.03.2013 - 31.12.2013 

(tavakoolides) -  pearaha 2,08 eurot  kuus koefitsendiga 1,00 

(erikoolides)   -  pearaha 9,98 eurot kuus koefitsendiga   1,00 

 

     



      Alates 01.01.2013.a – Ϯϴ.ϬϮ.ϮϬϭϯ.a.  ϰϭ ϵϵϲ Ɓpilast ;tavakoolidesͿ    ϭϲϭ 264,64 EUR 

      Alates 01.01.2013.a – Ϯϴ.ϬϮ.ϮϬϭϯ.a      ϭ ϬϯϬ Ɓpilast ; erikoolidesͿ        ϭϴ 972,60 EUR 

      Alates 01.03.2013.a – 31.03.ϮϬϭϯ.a. ϰϭ ϵϵϲ Ɓpilast ;tavakoolidesͿ       ϴϳ 351,68  EUR 

      Alates 01.04.2013.a – ϯϭ.Ϭϳ.ϮϬϭϯ.a. ϰϮ Ϭϳϲ Ɓpilast ;tavakoolidesͿ     ϯϱϬ 072,32 EUR 

      Alates 01.03.2013.a – ϯϭ.Ϭϳ.ϮϬϭϯ.a    ϭ ϬϯϬ Ɓpilast ; erikoolidesͿ         ϱϭ ϯϵϳ,ϬϬ  EUR 

      Alates 01.09.2013.a – ϯϭ.ϭϮ.ϮϬϭϯ.a. ϰϮ ϳϳϭ Ɓpilast ;tavakoolidesͿ      ϯϱϱ 854,72 EUR 

       Alates 01.09.2013.a – ϯϭ.ϭϮ.ϮϬϭϯ.a    ϭ Ϭϵϵ Ɓpilast ; erikoolidesͿ          ϰϯ 872,08 EUR 

- TSTA käsuŶduslepiŶg Ŷr.  ϱ.-1/167 (14.06. 2013)             25 623,00 EUR 

       -     TAI tƂƂvƁtulepiŶg Ŷr. ϭϯ-7.2-4/224                                     342,00 EUR 

Alates ŵärtsist ϮϬϭϯ.a rakeŶdati  sihtasutuses Ɓdede tuŶŶipalga alaŵäära ϰ,ϱϬ EUR ja arstide 

osas ϴ,ϬϬ EUR. AruaŶdeperioodil oli asutuses tƂƂlepiŶgu ja tƂƂvƁtulepiŶguga tƂƂtavaid isikuid 

ϴϲ, kellele oli arvestatud tƂƂtasu  kokku ϵϬϭ 684,41 eurot (sh sotsiaal- ja tƂƂtus-kindlustus-

maks). Juhatuse liikmete tasu aruandeperioodi eest oli 58 822,69 eurot (sh sotsiaalmaks). In-

ventari ja meditsiinitarvikutele soetamiseks kulus 26 020,07 eurot (ilma k/m), mis oli 707,01 

eurot väheŵ kui eelŵisel aruaŶdeperioodil. Raviŵitele kulus ϭϯ 278,60 eurot (ilma k/m), mis 

oli ϯ ϱϭϴ,ϲϭ eurot väheŵ kui eelŵisel aruaŶdeperioodil. Eri- ja vormiriietuse kulud moodusta-

sid 277,75 eurot. Infotehnoloogiale tehtud kulud olid 51 448,28 eurot (ilma k/m), mis oli 

Ϯϰϱϵ,Ϭϲ  eurot väheŵ kui eelŵisel aruaŶdeperioodil seoses E-koolitervishoiu iŶfosüsteeŵi 

(EKTIS) arendus- ja hoolduskulu eest vƁetava tasu soodustusega ϭϱ%. Ligi pool infotehnoloo-

gilisest kulust kaeti  Tallinna linna toetusvahenditest. Majandusaasta personalikulu moodustas 

kogukulust kokku 87,03 %, mis oli 3,33 % suurem kui eelmisel aruandeperioodil. Majandamis-

kulu ŵoodustas kogukulust kokku ϭϭ,Ϭϴ %, ŵis oli Ϯ,ϲϵ % väheŵ vƁrreldes eelŵise aastaga. 

 



11

Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid 2013. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 172 959 156 510 2

Nõuded ja ettemaksed 5 249 5 162 3

Varud 725 591 4

Kokku käibevara 178 933 162 263  

Põhivara    

Materiaalne põhivara 0 247 5

Kokku põhivara 0 247  

Kokku varad 178 933 162 510  

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 149 513 123 439 6

Kokku lühiajalised kohustused 149 513 123 439  

Kokku kohustused 149 513 123 439  

Netovara    

Sihtkapital/Osakapital nimiväärtuses 320 320  

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 38 751 37 992  

Aruandeaasta tulem -9 651 759  

Kokku netovara 29 420 39 071  

Kokku kohustused ja netovara 178 933 162 510  
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid 2013. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne
(eurodes)

 2013 2012 Lisa nr

Tulud    

Annetused ja toetused 1 094 750 955 960 10

Kokku tulud 1 094 750 955 960  

Kulud    

Mitmesugused tegevuskulud -143 362 -155 234 11

Tööjõukulud -960 804 -799 740 12

Põhivara kulum ja väärtuse langus -247 -322 5

Kokku kulud -1 104 413 -955 296  

Põhitegevuse tulem -9 663 664  

Muud finantstulud ja -kulud 12 95 13

Aruandeaasta tulem -9 651 759  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2013 2012 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Põhitegevuse tulem -9 663 664  

Korrigeerimised    

Põhivara kulum ja väärtuse langus 247 322 5

Kokku korrigeerimised 247 322  

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -170 -900 3

Varude muutus -134 -50 4

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 26 074 18 360 6

Kokku rahavood põhitegevusest 16 354 18 396  

Rahavood investeerimistegevusest    

Laekunud intressid 95 203 13

Kokku rahavood investeerimistegevusest 95 203  

Kokku rahavood 16 449 18 599  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 156 510 137 911  

Raha ja raha ekvivalentide muutus 16 449 18 599 2

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 172 959 156 510 2
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Sihtkapital/Osakapital

nimiväärtuses

Akumuleeritud tulem

31.12.2011 320 37 992 38 312

Aruandeaasta tulem 0 759 759

31.12.2012 320 38 751 39 071

Aruandeaasta tulem 0 -9 651 -9 651

31.12.2013 320 29 100 29 420
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Sihtasutuse Tallinna Koolitervishoid 2013. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti hea raamatupidamistavaga, mis

tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse põhimõtetele. Hea raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud

Raamatupidamise seadusega ning seda täiendavad Raamatupidamise Toimkonna juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes. Raamatupidamisarvestust peetakse järgides tekkepõhisuse ja soetusmaksumuse

printsiipe. Aastaaruande koostamisel on jätkuvalt kasutatud samu arvestusmeetodeid ja hindamisaluseid. Kõik teadaolevad ja potensiaalsed

kohustused ja tulud on arvesse võetud lähtudes konservatiivsuse printsiibist. Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha, arvelduskontode jääke (v.a. arvelduskrediit),

kuni 3-kuulisi tähtajalisi deposiite ning paigutusi rahaturufondidesse ja muudesse ülilikviidsetesse fondidesse, mis individuaalselt vastavad

raha ja raha ekvivalendi mõistele. Välisvaluutas toimunud tehingute kajastamisel on aluseks võetud tehingu toimumise päeval ametlikult

kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursid. Välisvaluutas fikseeritud monetaarsed varad ja –kohustused (rahas tasutavad nõuded ja

laenud) hinnatakse bilansipäeval ümber eurodesse bilansipäeval kehtivate Euroopa Keskpanga valuutakursside alusel. Ümberhindamise

tulemusena tekkinud kursikasumid ja -kahjumid esitatakse aruandeperioodi tulemiaruandes.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuded ostjatele ja muud nõuded kajastatakse tõenäoliselt laekuvates summades. Pikaajaliste nõuete korrigeeritud

soetusmaksumuse arvestamiseks võetakse nad algselt arvele saadaoleva tasu õiglases väärtuses, arvestades järgnevatel perioodidel nõudelt

intressitulu, sisemise ntressimäära meetodit kasutades. 

Varud

Varud võetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis koosneb ostukulutustest ja muudest kulutustest, mis on vajalikud varude

viimiseks nende olemasolevasse asukohta ja seisundisse. Varude kuluks kandmisel kasutatakse FIFO meetodit. Varud hinnatakse

bilansis lähtudes sellest, mis on madalam, kas soetusmaksumus või neto realiseerimisväärtus. 

Materiaalne ja immateriaalne põhivara

Materiaalseks põhivaraks loetakse ettevõtte enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta ja

maksumusega alates 1 000 eurot. Varad, mille kasulik tööiga on üle 1 aasta, kuid mille soetusmaksumus on alla 1 000 euro kajastatakse

soetamisel kuluna. Kuludesse kantud väheväärtuslike inventaride üle peetakse arvestust bilansiväliselt. Materiaalne põhivara võetakse algselt

arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast ja otseselt soetamisega seotud kulutustest. Materiaalset põhivara kajastatakse

bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalikud väärtuse langusest tulenevad allahindlused. Muid

hooldus- ja remondikulusid kajastatakse kuluna nende toimumise momendil. Amortisatsiooni arvestamisel kasutatakse lineaarset

meetodit. Amortisatsioonimäär määratakse igale põhivara objektile eraldi, sõltuvalt selle kasulikust tööeast. Juhul kui materiaalse põhivara objekt

koosneb üksteisest eristatavatest komponentidest, millel on erinevad kasulikud eluead, võetakse need komponendid raamatupidamises arvele

eraldi varaobjektidena ning määratakse vastavalt nende kasulikule elueale eraldi amortisatsiooninormid.  Amortisatsiooni

arvestamist alustatakse hetkest, mil vara on kasutatav vastavalt juhtkonna poolt plaanitud eesmärgil ning lõpetatakse kui lõppväärtus

ületab bilansilist jääkmaksumust. Igal bilansipäeval hinnatakse kasutatavate amortisatsioonimäärade, amortisatsioonimeetodi ning

lõppväärtuse põhjendatust. Juhul kui põhivara kaetav väärtus (s.o kõrgem kahest järgnevast näitajast: vara õiglane väärtus (miinus

müügikulutused) või vara kasutusväärtus) on väiksem tema bilansilisest jääkmaksumusest, on materiaalse põhivara objektid alla hinnatud nende

kaetavale väärtusele. Materiaalse põhivara kajastamine lõpetatakse vara võõrandamise korral või olukorras, kus vara kasutamisest või müügist

ei eeldata enam majanduslikku kasu. Kasum või kahjum, mis on tekkinud materiaalse põhivara kajastamise lõpetamisest, kajastatakse

tulemiaruandes muude äritulude või muude ärikulude real. 

Põhivara arvelevõtmise alampiir    1000

Kasulik eluiga põhivara gruppide lõikes (aastates)

Põhivara grupi nimi Kasulik eluiga
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Info- ja

komunikatsioonitehnoloogia

seadmed

3

Muu amortiseeriv materiaalne

põhivara
5

Rendid

Kasutusrendi tingimustel väljarenditud vara kajastatakse bilansis tavakorras, analoogselt muule ettevõtte bilansis kajastatavale

varale. Väljarenditavat vara amortiseeritakse lähtudes ettevõttes sama tüüpi varade osas rakendatavatest amortiseerimispõhimõtetest.

Kasutusrendimaksed kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt tuluna. Kasutusrendi lepingute sõlmimisega otseselt kaasnevad esmased

kulutused kajastatakse rendileandja bilansis varana (renditava varaga samal kirjel) ja amortiseeritakse kulusse rendiperioodi jooksul

proportsionaalselt renditulu kajastamisega. 

Finantskohustused

Kõik finantskohustused (võlad hankijatele,  viitvõlad ning muud lühi- ja pikaajalised võlakohustused) võetakse algselt arvele nende

soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub

korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil. Lühiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne

nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi finantskohustusi kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas.

Pikaajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumuse arvestamiseks võetakse nad algselt arvele saadud tasu õiglases

väärtuses (millest on maha arvatud tehingukulutused), arvestades järgnevatel perioodidel kohustustelt intressikulu kasutades

sisemise intressimäära meetodit. Finantskohustus liigitatakse lühiajaliseks, kui selle tasumise tähtaeg on kaheteist kuu jooksul

alates bilansikuupäevast; või ettevõttel pole tingimusteta õigust kohustise tasumist edasi lükata rohkem kui 12 kuud pärast bilansikuupäeva. 

Annetused ja toetused

 Tulud tegevuse sihtfinantseerimiseks kajastatakse tuluna perioodis, milliste kulude kompenseerimiseks need olid

määratud. Sihtfinantseerimisega kaasnevaid võimalikke kohustusi kajastatakse aruandes eraldiste või potentsiaalsete kohustustena. 

Tulud

Tulude ja kulude aruande koostamisel on lähtutud RTJ 14 lisas toodud skeemist. Sihtasutuse põhitegevusest lähtudes on tulude ja

kulude aruandes skeemi kirjete nimetusi täpsustatud. Tulu kajastatakse saadud või saadaoleva tasu õiglases väärtuses. Tulud ja

kulud kajastatakse tekkepõhiselt lähtudes tulude ja kulude vastavuse printsiibist.

Seotud osapooled

Aastaaruande koostamisel on loetud seotud osapoolteks:

a. omanikke (emaettevõte ning emaettevõtet kontrollivad või selle üle olulist mõju omavad isikud));

b. tegev- ja kõrgemat juhtkonda;

c. eespool loetletud isikute lähedasi pereliikmeid ja nende poolt kontrollitavaid või nende olulise mõju all olevaid ettevõtteid.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Arvelduskontol 172 959 156 510

Kokku raha 172 959 156 510
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Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2013 12 kuu jooksul

Muud nõuded 48 48

Intressinõuded 13 13

Viitlaekumised 35 35

Ettemaksed 5 192 5 192

Tulevaste perioodide kulud 5 192 5 192

Kinnipidamised töötasudest 9 9

Kokku nõuded ja ettemaksed 5 249 5 249

 

 31.12.2012 12 kuu jooksul

Muud nõuded 152 152

Intressinõuded 95 95

Viitlaekumised 57 57

Ettemaksed 5 010 5 010

Tulevaste perioodide kulud 5 010 5 010

Kokku nõuded ja ettemaksed 5 162 5 162

Tulevaste perioodide kulude osas on näidatud töötajatele puhkusetasu ettemaksed (s.h. sotsiaalmaks ja töötuskindlustusmaks puh.tasu

ettemaksetelt) summas 5192 eurot, 2012.aastal 5010 eurot. 

Lisa 4 Varud
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Ettemaksed varude eest 725 591

Med.tarvikud ja ravimid 725 591

Kokku varud 725 591
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Lisa 5 Materiaalne põhivara
(eurodes)

  Kokku

 Masinad ja

seadmed

Muu

materiaalne

põhivara
Arvutid ja

arvutisüsteemid

31.12.2011  

Soetusmaksumus 809 809 785 1 594

Akumuleeritud kulum -292 -292 -733 -1 025

Jääkmaksumus 517 517 52 569

  

Amortisatsioonikulu -270 -270 -52 -322

  

31.12.2012  

Soetusmaksumus 809 809 785 1 594

Akumuleeritud kulum -562 -562 -785 -1 347

Jääkmaksumus 247 247 0 247

  

Amortisatsioonikulu -247 -247 0 -247

  

31.12.2013  

Soetusmaksumus 809 809 785 1 594

Akumuleeritud kulum -809 -809 -785 -1 594

Jääkmaksumus 0 0 0 0

Sihtasutus kasutab kasutusrendi tingimustel bürooruumi.
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Lisa 6 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2013 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa nr

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 5 623 5 623   7

Võlad töövõtjatele 86 443 86 443   8

Maksuvõlad 57 447 57 447   9

Kokku võlad ja

ettemaksed
149 513 149 513    

 

 31.12.2012 Jaotus järelejäänud tähtaja järgi Lisa nr

12 kuu jooksul 1 - 5 aasta jooksul üle 5 aasta

Võlad tarnijatele 2 372 2 372   7

Võlad töövõtjatele 74 668 74 668   8

Maksuvõlad 46 399 46 399   9

Kokku võlad ja

ettemaksed
123 439 123 439    

Lisa 7 Võlad tarnijatele
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012 Lisa nr

AS Turvateenistus Alfastar 0 54  
OÜ Hea Vesi 10 10  
AS Elion Ettevõtted 52 59  
AS Lindström 12 7  
AS Elisa Eesti 6 6  
ETA Bürootarbed OÜ 0 3  
SA Põhja-Eesti Regionaalhaigla 173 0  
Tele2 Eesti AS 162 150  
OneMed OÜ 0 219  
Deko Disain OÜ 0 1 660  
Vanalinna Meister OÜ 95 178  
SA Tallinna Lastehaigla 0 26  
USS Security Eesti AS 55 0  
HELMES AS 4 551 0  
Riksförbundet SMART 507 0  
Kokku võlad tarnijatele 5 623 2 372 6



20

Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid 2013. a. majandusaasta aruanne

Lisa 8 Võlad töövõtjatele
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012 Lisa nr

Detsembri töötasu 49 282 43 199  
Sotsiaalmaks 15 823 13 754  
Töötuskindlustus 461 409  
Puhkusekohustus 20 452 16 863  
Muud viitvõlad töövõtjatele 425 443  
Kokku võlad töövõtjatele 86 443 74 668 6

Võlana töövõtjatele on kajastatud töötajatele detsembrikuu eest arvestatud, kuid

väljamaksmata brutopalk ja juhatuse liikme tasu 49 282 eurot, sotsiaal- ja 

töötuskindlustusmaksud vastavalt summas 15 823 ja 461 eurot. Samuti töövõtjate  kasutamata puhkuselt arvestatud ja kuludesse kantud,

kuid välja maksmata puhkusekohustus koos sotsiaalmaksudega 20 452 eurot.

Muude viitvõlgade kirjel on kajastatud detsembri 2013.a. arstide ja õdede liikmetasud summas 425 eurot, mis kuuluvad ülekandmisele jaanuaris

2014.a. Tallinna Arstide Liidule, Eesti Õdede Liidule ja Eesti Tervishoiutöötajate Kutseliidule.

Lisa 9 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Maksuvõlg Maksuvõlg

Üksikisiku tulumaks 19 233 14 996

Sotsiaalmaks 34 197 27 175

Kohustuslik kogumispension 1 181 916

Töötuskindlustusmaksed 2 836 3 312

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 57 447 46 399

Lisa 10 Annetused ja toetused
(eurodes)

 2013 2012

Lepinguline sihtfinantseerimine Eesti Haigekassa 1 068 785 930 146

Lepinguline sihtfinantseerimine Tln. Sotsiaal-

ja Tervishoiuamet
25 623 25 622

Lepinguline sihtfinantseerimine Tervise Arengu Instituut 342 192

Kokku annetused ja toetused 1 094 750 955 960
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Lisa 11 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2013 2012 Lisa nr

Üür ja rent 1 011 1 181  

Energia 771 896  

Elektrienergia 359 259  

Soojusenergia 412 637  

Mitmesugused bürookulud 10 778 20 694  

Koolituskulud 14 573 9 821  

Riiklikud ja kohalikud maksud 20 592 18 956  

Vesi ja kanalisatsioon 63 68  
Korrashoiu teenused 495 719  
Valveteenused 545 653  
Isikliku sõiduki kasutamise kulud 2 718 2 258 14

Erisoodustused 361 476  
Inventar 8 032 7 039  
Meditsiini ja hügieenikulud (s.h.ravimid) 31 267 37 840  
Eri ja vormiriietus 278 301  
Info - ja kommunikatsioonitehnoloogia kulud 51 448 53 907  
Muu erivarustus ja materjalid 42 4  
Korrashoiu ja remondi materjalid 345 400  
Muu kinnistute, hoonete ja ruumide kulud 7 0  
Kindlustusmaksed 36 21  
Kokku mitmesugused tegevuskulud 143 362 155 234  

Lisa 12 Tööjõukulud
(eurodes)

 2013 2012

Palgakulu 721 869 599 029

Sotsiaalmaksud 238 935 200 711

Kokku tööjõukulud 960 804 799 740

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 66 66

Lisa 13 Muud finantstulud ja -kulud
(eurodes)

 2013 2012

Intressitulu hoiustelt 12 95

Kokku muud finantstulud ja -kulud 12 95
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Lisa 14 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2013 31.12.2012

Füüsilisest isikust liikmete arv 10 10

Juriidilisest isikust liikmete arv 1 1

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2013 31.12.2012

Kohustused Kohustused

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning olulise

osalusega eraisikust omanikud ning nende

valitseva või olulise mõju all olevad ettevõtjad

3 274 2 537

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2013 2012

Arvestatud tasu 44 227 34 824

Isikliku sõiduki kasutamise kulud 2 718 2 258

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga lõigus on kajastatud 2 juhatuse, 5 nõukogu liiget ja 4 asutajat.



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 14.04.2014

Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid (registrikood: 90008488) 01.01.2013 - 31.12.2013 majandusaasta aruande andmete õigsust on

elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

KÄDI LEPP Juhatuse liige 14.04.2014

Resolutsioon:

Juhatus kinnitab, et:

1. raamatupidamise aastaaruande koostamisel rakendatud

arvestuspõhimõtted on vastavuses Eesti Vabariigi hea

raamatupidamistavaga:

2. raamatupidamise aastaaruanne kajastab õigesti ja õiglaselt ettevõtte

finantsseisundit, majandustulemust ja rahavoogusid:

3. SA Tallinna Koolitervishoid on jätkuvalt tegutsev ettevõte.

VALENTINA HAZINSKAJA Juhatuse liige 14.04.2014



SÕLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Sihtasutuse Tallinna Koolitervishoid nõukogule

Oleme auditeerinud sihtasutuse Tallinna Koolitervishoid (edaspidi „ettevõte”) 31. detsembril 2013 lõppenud majandusaasta kohta koostatud

raamatupidamise aastaaruannet, mis koosneb bilansist seisuga 31. detsember 2013 ning eelnimetatud kuupäeval lõppenud majandusaasta

tulemiaruandest, rahavoogude aruandest ja netovara muutuste aruandest, aastaaruande koostamisel kasutatud arvestuspõhimõtete lisast ja

teistest selgitavatest lisadest.

Juhtkonna kohustus raamatupidamisaruannete osas

Ettevõtte juhatus vastutab raamatupidamise aastaaruande koostamise ning õiglase esitamise eest lähtudes Eesti hea raamatupidamistava

nõuetest ja juhtkonna poolt vajalikuks peetava sisekontrolli eest, et tagada pettusest või veast tuleneda võivate väärkajastamisteta

raamatupidamise aastaaruande koostamine.

Vandeaudiitori kohustus

Meie kohustuseks on avaldada auditi tulemustele tuginedes arvamus raamatupidamise aastaaruande kohta. Auditi sooritasime kooskõlas

rahvusvaheliste auditeerimisstandarditega (Eesti). Nimetatud standard nõuab, et vandeaudiitori tegevus on vastavuses eetikanõuetega ning ta

planeerib ja sooritab auditi viisil, mis võimaldab piisava kindlustundega otsustada, et raamatupidamise aruanne ei sisalda olulisi väärkajastamisi.

Audit hõlmab raamatupidamise aastaaruandes esitatud näitajate ja avalikustatud informatsiooni kohta auditi tõendusmaterjali kogumiseks

vajalike protseduuride läbiviimist. Protseduuride hulk ja sisu sõltuvad vandeaudiitori otsustustest, sealhulgas hinnangust riskidele, et

raamatupidamise aastaaruanne võib sisaldada pettustest või vigadest tulenevaid väärkajastamisi. Asjakohaste auditi protseduuride

kavandamisel arvestab vandeaudiitor sisekontrollisüsteemi tõhusust, samas avaldamata arvamust selle tulemuslikkuse kohta. Audit hõlmab ka

kasutatud arvestuspõhimõtete sobivuse, juhatuse poolt tehtud raamatupidamislike hinnangute põhjendatuse ja raamatupidamise aastaaruande

üldise esituslaadi hindamist.

Usume, et kogutud auditi tõendusmaterjal on piisav ja asjakohane alus meie arvamusele.

Arvamus

Oleme seisukohal, et lisatud raamatupidamise aastaaruanne, koostatuna kooskõlas Eesti hea raamatupidamistavaga, kajastab kõigis olulistes

osades õiglaselt seisuga 31. detsember 2013 sihtasutuse Tallinna Koolitervishoid finantspositsiooni ning sellel kuupäeval lõppenud

aruandeperioodi majandustulemust ja rahavoogusid.

Urve Kipper

Kutsetunnistus nr 252

BDO Eesti AS

Audiitorettevõtja tegevusluba nr 1

Uus-Sadama 21, Tallinn 10120

15. aprill 2014



Audiitorite digitaalallkirjad
Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid (registrikood: 90008488) 01.01.2013 - 31.12.2013 majandusaasta aruandele lisatud audiitori

aruande on digitaalselt allkirjastanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

URVE KIPPER Vandeaudiitor 15.04.2014



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Õendusabi osutamine 86903 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 6414221

E-posti aadress kadi.lepp@kth.ee

Veebilehe aadress www.kth.ee


