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Sissejuhatus

SA Tallinna Koolitervishoid (edaspidi Sihtasutus) tegevusaruanne on koostatud perioodi
01.01.2013  kuni 31.12.2013 kohta. Sihtasutus on kantud sihtasutuste ja
mittetulundusiihingute registrisse alates 26.05.2004 ning tegutseb Terviseameti poolt
valjastatud tegevusloa L03324 alusel, mis kehtib kuni 12.12.2018.a. Sihtasutuse tegevuse
eesmargiks on osutada Tallinna koolides dppivatele lastele ja noortele kooskdlastatud ja
kvaliteetset koolitervishoiuteenust ning seeldbi mdjutada laste ja noorte tervise arengut
positiivses suunas. Kdik 2013. majandusaasta tegevused vastasid Sihtasutuse arengukavale
2013-2017. a.

Opilaste tervis

Koolide tegevuste eesmark on Opilase tervise sdilitamine, parendamine ja varajane
tervisehdirete avastamine. Koolide Giheks peamiseks to6lilesandeks on Opilase terviseseisundi
ja arengu sistemaatiline hindamine ning jalgimine, mille kdigus on vdimalik avastada

riskitegureid ja kdrvalekalded tervises.

2013.a.vaadati sihtasutuses tootavate kooliddede poolt Iabi 14 997 Spilast, mis moodustas
34,2% kogu Opilaste arvust. Tervete laste osakaal kdikidest |abivaadatud dpilastest moodustas
44,8%. Aastate |6ikes toimunud hindamise tulemusel registreeriti dpilaste terviseprobleemid
jargmiselt: rihihdired, nagemisteravuse langus, Ulle- ja alakaalulisus ning kdrgenenud
vererdohk. Vorreldes eelmise aastaga oli mitmetes tervisenaitajates toimunud modningaid
positiivseid muutusi (joonis 1). Riihihdiretega laste osakaal oli jaanud endiseks, kokku 2 319
juhtumit, mis moodustas 15,5% labivaadatud laste osakaalust, 2012.aastal samuti 15,5%.
Laste ndgemisteravuse languse trend on probleemiks olnud aastaid, 2013.a tuvastati
ndagemisteravuse langus 3 267 ehk 21,8% Opilasel, 2012.aastal oli see protsent 21,6%.
Korrigeerimata nagemisteravuse langusega laste osakaal oli kahanenud ja moodustas 7,2%,
2012.aastal oli see 7,8%. Positiivset trendi vdib selgitada laste tervise tdhusama kontrollimise
ja silmaarsti konsultatsioonile suunamisega. Ulekaalu probleemiga tegelemine jiib endiselt
pdevakorda, kuna nditajates pole muutusi toimunud, 2013.aastal oli 1 774 llekaalulist pilast,
mis moodustas 11,8%, 2012.a 11,9%. Samas tuleb todeda, et kui varasematel aastatel oli
Tallinna Opilaste seas Ulekaalulisi lapsi margatavalt rohkem kui Eestis keskmiselt, siis Eesti
Haigekassa andmetel 2013.a enam erinevust ei taheldatud (Meditsiiniuudised, 18.03.2014).

Alakaaluliste laste arv vorreldes eelmise aastaga oli pisut langenud, moodustades 3,0%,



2012.a 3,2%. Samuti oli 2013.aastal langenud kdorgenenud vererbhuga Opilaste osakaal,

moodustades 2,0%, 2012.a. 2,2%.
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Joonis 1 — Opilaste peamised tervisenditajad 2012 ja 2013 aasta vérdluses

Terviseprobleemiga Opilaste po6rdumiste arv 2013.aastal oli 44 070, mis moodustas aastas
keskmiselt 1 p66rdumine Opilase kohta. Vorreldes eelneva aastaga oli see arv pisut tdusnud,
2012. a 40 394 poordumist (joonis 2). Sagedamaks podrdumiste pohjuseks oli endiselt pea-
ja k6huvalud, vasimus, raskused uinumisel voi vdiksemad ja suuremad traumad. Samas vdib
positiivseks lugeda, et mitmed Gpilaste podrdumised olid seotud tervisealase ndustamise
sooviga. 2013.a p6ordus 6e konsultatsioonile 685 dpilast eluviisi, tubaka ja alkoholi
tarvitamise, sddmisharjumuste ja toitumisreziimi, seksuaaltervise ja muu tervist puudutavate

kiisimustega. Noustamisega seotud p66rdumiste osakaal moodustas 1,6% koikidest



poordumiste arvust.
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Joonis 2 — Opilaste ja koolide poole péérdumiste arv 2012 ja 2013.a

Positiivseks naitajaks vois lugeda koolis toimunud raskete 6nnetusjuhtumite ja vigastuste arvu
vaikest langust. Nii leidis 2013. aastal koolides aset 468 rasket 6nnetusjuhtumit, 2012.a oli 477
juhtumit. Vorreldes eelneva aruande perioodiga toimus veidi vdahem vigastusi vahetunnis
(joonis 3), mis vois olla seotud ennetusmeetmete rakendamise jarjepidevusega. Kooli

direktsioonile voi tervisendukogule tehti kooliédede poolt vigastuste ennetamiseks kokku 139



ettepanekut ning koolikeskkonna parendamise 0sas 210 ettepanekut.
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Joonis 3 — Raskemate dnnetusjuhtumite tldarv ja arvud toimumise koha jargi 2012. ja 2013.a

Koolide osalemisel toimunud tervisekasvatuses osalenud dpilaste arv oli 2013.a 23 050, samas
2012.a. 15 471; esmaabi 6petuse saanud Opilaste arv vastavalt 10 252 ning 2012.a. 7 674.
Kokku oli koolide poolt tervisekasvatuslikku tegevusse kaasatud 33 302 Gpilast, mis oli 10 157

Opilase vorra rohkem kui 2012. aastal.

Koolitervishoiuteenuse korraldus ja téétajad

2013. aasta jaanuaris Oppis Sihtasutuse poolt teenindavates koolides 43 026 Gpilast, neist
1030 hariduslike erivajadustega (HEV) laste koolides. 2013.aasta algusega vorreldes suurenes
septembris Opilaste koguarv 844 6pilase vorra, moodustades kokku 43 870 opilast, neist tava-
koolides 42 771 ja HEV koolides 1099 dpilast.

Koolitervishoiuteenuse osutamise kohti lisandus 2013.a aprillis Tallinna Vaba Waldorfkool ja
septembrist alates Eesti Rahvusvaheline Kool, Tallinna Euroopa Kool, Tallinna Konstantin Patsi
nim Vabaohukool, Mattiase Kool, Tallinna Kesklinna Péhikool, Piiha Miikaeli Kool. Sihtasutu-
sele valjastas Terviseamet tegevusloa 89 kooli teenindamiseks. Alates 2013.a toimus muuda-

tus HEV koolide teenuse mahu arvestamisel ning e taiskoormuseks loeti 125 dpilast (2012.a



oli 200 &pilast). 2013.a hakkas HEV koolides kehtima Eesti Haigekassa poolne ndue Oe tege-
vuste kodeerimise ja elektroonsete raviarvete esitamise kohta. Selline siisteem vdimaldas de
tegevuste mahu kohta saada uksikasjalik (ilevaade, kuid samas ndudis 6endustoimingute do-
kumenteerimisega seotud uuenenud olukorraga kohanemist. Alates 2013.a martsist muutus

tervishoiutootajate rahastamise mudel.

2013.a aasta alguses tootas sihtasutuses 76 koolitervishoiutdotajat, neist 5 arst-ndustajat.
Seisuga 31.12.2013 oli sihtasutuses kokku 77 tddtajat, neist 1 raamatupidaja-biiroojuht, 2
arst-ndustajat ning 74 6de, kellest 1 viibis lapsehoolduspuhkusel. Aasta jooksul lahkus t661t 12
tootajat ning juurde tuli 11. Aasta jooksul tootas toovotulepingu alusel kokku 5 inimest. Me-
ditsiinilise personali keskmine to6staaz oli seisuga 31.12.2013.a 27,6 aastat ja keskmine vanus
48,8 aastat, pensioniealiste tootajate osakaal ligi 11,8%, mis oli pisut kdrgem (9,2%) kui eelmi-

sel aastal. Sihtasutuse juhatus koosnes kahest liilkmest.

Kvaliteedi ja kutseoskuste arendamine

2013.a organiseeriti voi lahetati Sihtasutuse poolt tootajaid 51-le erinimelisele koolitusele, mis
koik olid seotud kutseoskuste arendamisega. Koolitustunde oli kokku 2 306. Koolitusel
osalemise aktiivsus oli tootajate seas erinev: 5 tootajat, kes asutuses to6Otas vdga vadikese
koormusega, ei osalenud 2013.a mitte thelgi koolitusel, samas rohkem kui 20 tundi koolitustel
osalenute arv oli 32, rohkem kui 40 tundi 12 ja rohkem kui 60 tundi 5 to6tajat. Neljal korral
aastas viidi Sihtasutuse poolt labi kdikidele to0tajate osalusel Gldkoosolekud, mis olid alati
seotud ka kutseoskuste arendamisega. Sihtasutuses todtavad arst-ndustajad viisid [abi
vajadustest tulenevat meditsiinilist kutsendustamist. Nende tegevuse peamine tahelepanu oli
suunatud tervisega seotud riskirihma Opilaste probleemide lahendamisele, kutsekooli ja HEV
koolide 6pilastele ning aruandeaasta jooksul toéole voetud 6dede ndustamisele. Kutseoskuste
arendamisele aitas kaasa toojuhtumite lahendamiseks ellu kutsutud ndustajate ehk kovisiooni
rihmade tegevus. Positiivseks asjaoluks vois lugeda, et vastava koolituse saanud riihm on
plsinud samas koosseisus ning kdik 11 dde on suutelised dpitud metoodika pdhjal viima labi
juhtumiarutelusid. Nii nditeks toimusid koikides piirkondades kolmel korral t66juhtumite
arutelud: Mustamde ja Pohja-Tallinna piirkonnas osalesid kokku 35 tootajat, Kesklinna
piirkonnas 29 0&de, Lasnamde piirkonnas 34 o&de. Koviisorite joustamiseks ja oskuste

arendamiseks toimusid supervisioonid viiel korral, neist Gihel korral koos asutuse juhtkonnaga.



2013.a kevadel |Gpetasid kaks koolidde Tallinna Tervishoiu Korgkooli ning stigisest asusid kaks
O0de tasemedppesse. 2013.a I8pus oli sihtasutuses kokku 24 kérgharidusega koolidde, mis teeb

32,4% o6dede arvust.

2013.a Eesti Haigekassa poolt koolitervishoiuteenuse auditeerimist ei osutatud. Sihtasutus
kinnitas 2013.a sisemise auditeerimise labiviimise vormi ning kaivitas selle labiviimise piir-
konna juhtivate ddede poolt. T66tajate téosoorituse hindamise kohta anti juhtivate odede

poolt Sihtasutuse juhtkonnale tagasiside.

2013.a augustis ja septembris viis Keeleinspektsioon sihtasutuse to6tajate seas labi eesti keele
oskuse kontrolli. Kaheksale koolidele tehti hoiatus puuduliku eesti keele oskuse ja ndutava
taseme mitteomamise eest, nelja e osas I6petati menetlus, kuna nende eesti keele oskus oli

arenenud vajalikul maaral.

Juhtimis-, arendus- ja koost66

2013.a jatkus e-koolitervishoiuprogrammi (EKTIS) arendamine peamiselt seire ja anallilsi voi-
maldamise valdkonnas. Kasutajate ettepanekud edastati AS Helmes projektijuhile regulaarselt
e-posti teel ning omavahelistel koosolekutel. 07.03.2013 toimunud Gmarlaua kohtumisel Sih-
tasutuse juhtivate ddede, juhatuse, AS Helmes ja Sihtasutuse ndukogu esindajate osalusel to-
deti, et EKTIS arendamine pole toimunud ndutaval tasemel, mis pShjustas laste tervise and-
mete dokumenteerimisel ja analllsimisel probleeme. Sihtasutuse ettepanekul vihendas AS
Helmes alates 2013.a aprillist kuni 2013.a [6puni 15% vorra Sihtasutuse poolt EKTIS programmi
haldus- ja arendust00 eest makstavat tasu. 21.10.2013 toimunud kohtumisel tddeti mitmete

kasutusprobleemide edasist jatkumist.

Tallinna Tervishoiu Kérgkool (TTK) oli koostoopartneriks Sihtasutuse ja Rootsi mittetulun-
duslihingu SMART poolt organiseeritud ennetuskonverentsi (Primary Prevention Conference)
l[abiviimisel 21.-22.04.2013. Samuti jatkus TTK-ga koost66 praktikantide juhendamise osas,
kokku viibis praktikal 22 tlidpilast. Denduspraktika sooritamise valdkonnas alustati koostédd

Tartu Tervishoiukdrgkooliga.



27.-29.06. 2013.a toimunud rahvusvahelise koolide tervise ja meditsiini tihingu (EUSUHM) 17.
kongressil osales Giheksa Sihtasutuse delegaati, kes esitasid kaks ettekannet laste tervise pa-

rendamise tulemustest Tallinna koolidpilaste seas.

Sihtasutus jatkas koost66d Tervise Arengu Instituudiga - osaleti esmaabi dpetamise kaardista-
misega seotud kusimustiku ettevalmistamises, uimastiennetuse juhendmaterjali valjatéota-
mises, koolidele ja lasteaedadele suunatud soolenakkuste ennetamise juhendmaterjali koos-
tamises ja piloteerimises, ,Diabeediga laps haridusasutustes” ning Soome-Eesti arendus- ja

uurimisprojekti ,,Personali heaolu ja tervisedendus 2009-2013“ Iabiviimises.

Koostoos Tallinna Sotsiaal- ja Tervishoiuametiga jatkus 2012.a stigisel rahvusvahelise projekti
,Youth in Europe” raames labi viidud kisitlusandmete analiilisimine ja sihtgrupile soovituste
edastamine tdenduspdhise ennetustegevuse rakendamiseks. 20.12.2013.a esitati Norra Fi-
nantsmehhanismi Kahepoolsete suhete fondi taotlus uimastiennetustegevuse heade prakti-
kate rakendamiseks Tallinna koolidpilaste seas.

Juba traditsiooniliselt jagati Oppeaasta alguses kdikidele Tallinna koolides dppivate 1. ki laste
vanematele infovoldikud koolitervishoiuteenuse sisu ja lapse tervist puudutavate oluliste kii-

simuste selgitamiseks.

Rahastamine

Sihtasutuse rahastamine aruandeperioodil toimus jargmistest allikatest:
- Eesti Haigekassa Harju osakonnaga sGlmitud lepingu nr 61 340 12 V alusel:
Rahastamise aluseks oli perioodil 01.01.2013 - 31.12.2013 &pilaste arv
Perioodil 01.01.2013 - 28.02.2013

(tavakoolides) - pearaha 1,92 eurot kuus koefitsendiga 1,00
(erikoolides) - pearaha 9,21 eurot kuus koefitsendiga 1,00
Perioodil 01.03.2013 - 31.12.2013

(tavakoolides) - pearaha 2,08 eurot kuus koefitsendiga 1,00

(erikoolides) - pearaha 9,98 eurot kuus koefitsendiga 1,00



Alates 01.01.2013.a — 28.02.2013.a. 41 996 Opilast (tavakoolides) 161 264,64 EUR

Alates 01.01.2013.a —28.02.2013.a 1 030 Gpilast ( erikoolides) 18 972,60 EUR

Alates 01.03.2013.a — 31.03.2013.a. 41 996 Opilast (tavakoolides) 87 351,68 EUR

Alates 01.04.2013.a —31.07.2013.a. 42 076 Opilast (tavakoolides) 350 072,32 EUR

Alates 01.03.2013.a—31.07.2013.a 1 030 opilast ( erikoolides) 51397,00 EUR

Alates 01.09.2013.a —31.12.2013.a. 42 771 dpilast (tavakoolides) 355 854,72 EUR

Alates 01.09.2013.a—31.12.2013.a 1 099 Gpilast ( erikoolides) 43 872,08 EUR

- TSTA kasundusleping nr. 5.-1/167 (14.06. 2013) 25 623,00 EUR

- TAItoovotuleping nr. 13-7.2-4/224 342,00 EUR
Alates martsist 2013.a rakendati sihtasutuses ddede tunnipalga alamaara 4,50 EUR ja arstide
osas 8,00 EUR. Aruandeperioodil oli asutuses to6lepingu ja toovotulepinguga toéotavaid isikuid
86, kellele oli arvestatud to6otasu kokku 901 684,41 eurot (sh sotsiaal- ja tootus-kindlustus-
maks). Juhatuse liikkmete tasu aruandeperioodi eest oli 58 822,69 eurot (sh sotsiaalmaks). In-
ventari ja meditsiinitarvikutele soetamiseks kulus 26 020,07 eurot (ilma k/m), mis oli 707,01
eurot vahem kui eelmisel aruandeperioodil. Ravimitele kulus 13 278,60 eurot (ilma k/m), mis
oli 3 518,61 eurot vahem kui eelmisel aruandeperioodil. Eri- ja vormiriietuse kulud moodusta-
sid 277,75 eurot. Infotehnoloogiale tehtud kulud olid 51 448,28 eurot (ilma k/m), mis oli
2459,06 eurot vahem kui eelmisel aruandeperioodil seoses E-koolitervishoiu infoslisteemi
(EKTIS) arendus- ja hoolduskulu eest vGetava tasu soodustusega 15%. Ligi pool infotehnoloo-
gilisest kulust kaeti Tallinna linna toetusvahenditest. Majandusaasta personalikulu moodustas
kogukulust kokku 87,03 %, mis oli 3,33 % suurem kui eelmisel aruandeperioodil. Majandamis-

kulu moodustas kogukulust kokku 11,08 %, mis oli 2,69 % vahem vorreldes eelmise aastaga.



Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)
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2013. a. majandusaasta aruanne
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid 2013. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne

(eurodes)
2013 2012 Lisanr
Tulud
Annetused ja toetused 1094 750 955 960 10
Kokku tulud 1094 750 955 960
Kulud
Mitmesugused tegevuskulud -143 362 -155 234 11
T66joukulud -960 804 -799 740 12
Pd&hivara kulum ja vaartuse langus -247 -322 5
Kokku kulud -1104 413 -955 296
P&hitegevuse tulem -9 663 664
Muud finantstulud ja -kulud 12 95 13
Aruandeaasta tulem -9 651 759

12



Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid 2013. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

2013 2012 Lisanr
Rahavood pd&hitegevusest
Pd&hitegevuse tulem -9 663 664
Korrigeerimised
Pd&hivara kulum ja vaartuse langus 247 322 5
Kokku korrigeerimised 247 322
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus -170 -900 3
Varude muutus -134 -50 4
Pdhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 26 074 18 360 6
Kokku rahavood p&hitegevusest 16 354 18 396
Rahavood investeerimistegevusest
Laekunud intressid 95 203 13
Kokku rahavood investeerimistegevusest 95 203
Kokku rahavood 16 449 18 599
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 156 510 137 911
Raha ja raha ekvivalentide muutus 16 449 18 599 2
Raha ja raha ekvivalendid perioodi Idpus 172 959 156 510 2

13



Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid

Netovara muutuste aruanne

(eurodes)

31.12.2011
Aruandeaasta tulem
31.12.2012
Aruandeaasta tulem

31.12.2013

Sihtkapital/Osakapital
nimivaartuses

320

320

320

Akumuleeritud tulem

2013. a. majandusaasta aruanne

37 992

759
38 751
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29 100

Kokku netovara

38 312

759
39071
-9 651
29 420

14



Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid 2013. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Sihtasutuse Tallinna Koolitervishoid 2013. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti hea raamatupidamistavaga, mis
tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse pdhimodtetele. Hea raamatupidamistava péhinduded on kehtestatud
Raamatupidamise seadusega ning seda tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes. Raamatupidamisarvestust peetakse jargides tekkep8hisuse ja soetusmaksumuse
printsiipe. Aastaaruande koostamisel on jatkuvalt kasutatud samu arvestusmeetodeid ja hindamisaluseid. Kdik teadaolevad ja potensiaalsed
kohustused ja tulud on arvesse vdetud lahtudes konservatiivsuse printsiibist. Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha, arvelduskontode jaéke (v.a. arvelduskrediit),
kuni 3-kuulisi téhtajalisi deposiite ning paigutusi rahaturufondidesse ja muudesse ulilikviidsetesse fondidesse, mis individuaalselt vastavad
raha ja raha ekvivalendi mdistele. Vélisvaluutas toimunud tehingute kajastamisel on aluseks vdetud tehingu toimumise péeval ametlikult
kehtinud Euroopa Keskpanga valuutakursid. Valisvaluutas fikseeritud monetaarsed varad ja —kohustused (rahas tasutavad nduded ja
laenud) hinnatakse bilansipaeval iimber eurodesse bilansipaeval kehtivate Euroopa Keskpanga valuutakursside alusel. Umberhindamise
tulemusena tekkinud kursikasumid ja -kahjumid esitatakse aruandeperioodi tulemiaruandes.

Nouded ja ettemaksed

Nduded ostjatele ja muud nduded kajastatakse tdendoliselt laeckuvates summades. Pikaajaliste nduete korrigeeritud

soetusmaksumuse arvestamiseks vietakse nad algselt arvele saadaoleva tasu diglases vaartuses, arvestades jargnevatel perioodidel ndudelt
intressitulu, sisemise ntressimaara meetodit kasutades.

Varud

Varud vBetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis koosneb ostukulutustest ja muudest kulutustest, mis on vajalikud varude
viimiseks nende olemasolevasse asukohta ja seisundisse. Varude kuluks kandmisel kasutatakse FIFO meetodit. Varud hinnatakse
bilansis lahtudes sellest, mis on madalam, kas soetusmaksumus vG6i neto realiseerimisvaartus.

Materiaalne ja immateriaalne pdhivara

Materiaalseks pohivaraks loetakse ettevotte enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tddeaga ule Ghe aasta ja

maksumusega alates 1 000 eurot. Varad, mille kasulik td6iga on ule 1 aasta, kuid mille soetusmaksumus on alla 1 000 euro kajastatakse
soetamisel kuluna. Kuludesse kantud vahevaartuslike inventaride Ule peetakse arvestust bilansivaliselt. Materiaalne pShivara vietakse algselt
arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast ja otseselt soetamisega seotud kulutustest. Materiaalset pohivara kajastatakse
bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja v8imalikud vaartuse langusest tulenevad allahindlused. Muid
hooldus- ja remondikulusid kajastatakse kuluna nende toimumise momendil. Amortisatsiooni arvestamisel kasutatakse lineaarset

meetodit. Amortisatsioonimaar maératakse igale pShivara objektile eraldi, sdltuvalt selle kasulikust té6east. Juhul kui materiaalse pShivara objekt
koosneb Uksteisest eristatavatest komponentidest, millel on erinevad kasulikud eluead, véetakse need komponendid raamatupidamises arvele
eraldi varaobjektidena ning mééaratakse vastavalt nende kasulikule elueale eraldi amortisatsiooninormid. Amortisatsiooni

arvestamist alustatakse hetkest, mil vara on kasutatav vastavalt juhtkonna poolt plaanitud eesmérgil ning I8petatakse kui I6ppvaartus

Uletab bilansilist jadkmaksumust. Igal bilansipaeval hinnatakse kasutatavate amortisatsioonimaarade, amortisatsioonimeetodi ning

I6ppvaartuse pShjendatust. Juhul kui pdhivara kaetav vaartus (s.o kdrgem kahest jargnevast naitajast: vara diglane vaartus (miinus
muigikulutused) voi vara kasutusvaartus) on vaiksem tema bilansilisest jadkmaksumusest, on materiaalse pShivara objektid alla hinnatud nende
kaetavale vaartusele. Materiaalse pShivara kajastamine I8petatakse vara védrandamise korral vdi olukorras, kus vara kasutamisest v6i muigist
ei eeldata enam majanduslikku kasu. Kasum v&i kahjum, mis on tekkinud materiaalse pdhivara kajastamise I6petamisest, kajastatakse
tulemiaruandes muude &ritulude vdi muude arikulude real.

Péhivara arvelev6tmise alampiir 1000

Kasulik eluiga pdhivara gruppide 1dikes (aastates)

Pd&hivara grupi nimi Kasulik eluiga
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Info- ja
komunikatsioonitehnoloogia 3
seadmed

Muu amortiseeriv materiaalne
pGhivara

Rendid

Kasutusrendi tingimustel valjarenditud vara kajastatakse bilansis tavakorras, analoogselt muule ettevdtte bilansis kajastatavale

varale. Véljarenditavat vara amortiseeritakse lahtudes ettevfttes sama tiilpi varade osas rakendatavatest amortiseerimispShimotetest.
Kasutusrendimaksed kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt tuluna. Kasutusrendi lepingute s8lmimisega otseselt kaasnevad esmased
kulutused kajastatakse rendileandja bilansis varana (renditava varaga samal kirjel) ja amortiseeritakse kulusse rendiperioodi jooksul
proportsionaalselt renditulu kajastamisega.

Finantskohustused

Kaik finantskohustused (v8lad hankijatele, viitvdlad ning muud lihi- ja pikaajalised v6lakohustused) vdetakse algselt arvele nende
soetusmaksumuses, mis sisaldab ka kdiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub

korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil. Lihiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on uldjuhul vérdne

nende nominaalvaartusega, mistéttu lihiajalisi finantskohustusi kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas.

Pikaajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumuse arvestamiseks vdetakse nad algselt arvele saadud tasu Giglases

vaartuses (millest on maha arvatud tehingukulutused), arvestades jargnevatel perioodidel kohustustelt intressikulu kasutades

sisemise intressimaara meetodit. Finantskohustus liigitatakse lihiajaliseks, kui selle tasumise tdhtaeg on kaheteist kuu jooksul

alates bilansikuupéevast; voi ettevdttel pole tingimusteta Gigust kohustise tasumist edasi likata rohkem kui 12 kuud parast bilansikuupéeva.

Annetused ja toetused

Tulud tegevuse sihtfinantseerimiseks kajastatakse tuluna perioodis, milliste kulude kompenseerimiseks need olid
maaratud. Sihtfinantseerimisega kaasnevaid voimalikke kohustusi kajastatakse aruandes eraldiste voi potentsiaalsete kohustustena.

Tulud

Tulude ja kulude aruande koostamisel on lahtutud RTJ 14 lisas toodud skeemist. Sihtasutuse pShitegevusest lahtudes on tulude ja
kulude aruandes skeemi kirjete nimetusi tapsustatud. Tulu kajastatakse saadud vdi saadaoleva tasu Siglases vaartuses. Tulud ja
kulud kajastatakse tekkepdhiselt 1ahtudes tulude ja kulude vastavuse printsiibist.

Seotud osapooled

Aastaaruande koostamisel on loetud seotud osapoolteks:

a. omanikke (emaettevdte ning emaettevotet kontrollivad voi selle dle olulist mdju omavad isikud));

b. tegev- ja kdrgemat juhtkonda;

c. eespool loetletud isikute lahedasi pereliikmeid ja nende poolt kontrollitavaid vdi nende olulise mgju all olevaid ettevdtteid.

Lisa 2 Raha

(eurodes)
31.12.2013 31.12.2012
Arvelduskontol 172 959 156 510
Kokku raha 172 959 156 510
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid

Lisa 3 Nouded ja ettemaksed
(eurodes)

31.12.2013
Muud nduded
Intressinduded
Viitlaekumised
Ettemaksed
Tulevaste perioodide kulud
Kinnipidamised to6tasudest

Kokku nduded ja ettemaksed

31.12.2012
Muud nduded
Intressinduded
Viitlaekumised
Ettemaksed
Tulevaste perioodide kulud

Kokku nduded ja ettemaksed

48
13
35
5192
5192

5249

152
95
57

5010
5010
5162

2013. a. majandusaasta aruanne

12 kuu jooksul
48
13
35
5192
5192

5249

12 kuu jooksul
152
95
57
5010
5010
5162

Tulevaste perioodide kulude osas on naidatud tootajatele puhkusetasu ettemaksed (s.h. sotsiaalmaks ja todtuskindlustusmaks puh.tasu

ettemaksetelt) summas 5192 eurot, 2012.aastal 5010 eurot.

Lisa 4 Varud
(eurodes)
31.12.2013
Ettemaksed varude eest 725
Med.tarvikud ja ravimid 725
Kokku varud 725

31.12.2012
5901
591
591
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid

Lisa 5 Materiaalne pdhivara

(eurodes)

31.12.2011
Soetusmaksumus
Akumuleeritud kulum

Jaadkmaksumus

Amortisatsioonikulu

31.12.2012
Soetusmaksumus
Akumuleeritud kulum

Jaakmaksumus

Amortisatsioonikulu

31.12.2013
Soetusmaksumus
Akumuleeritud kulum

Jaakmaksumus

Sihtasutus kasutab kasutusrendi tingimustel burooruumi.

Arvutid ja
arvutisusteemid

809

-292

517

-270

809

-562

247

-247

809

-809

Masinad ja
seadmed

809
-292

517

-270

809

-562

247

-247

809

-809

Muu
materiaalne
pdhivara

785
-733
52

785

-785

785

-785

Kokku

2013. a. majandusaasta aruanne

1594
-1 025
569

-322

1594

-1 347

247

-247

1594

-1594
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Lisa 6 Volad ja ettemaksed

(eurodes)

31.12.2013

Volad tarnijatele
Vélad toovotjatele
Maksuvdlad

Kokku vélad ja
ettemaksed

31.12.2012

Volad tarnijatele
Vélad todvotjatele
Maksuvdlad

Kokku vélad ja
ettemaksed

5623
86 443

57 447

149 513

2372
74 668

46 399

123 439

Lisa 7 Vblad tarnijatele

(eurodes)

AS Turvateenistus Alfastar
OU Hea Vesi

AS Elion Ettevotted

AS Lindstrém

AS Elisa Eesti

ETA Birootarbed OU

SA Pdhja-Eesti Regionaalhaigla
Tele2 Eesti AS

OneMed OU

Deko Disain OU
Vanalinna Meister OU

SA Tallinna Lastehaigla
USS Security Eesti AS
HELMES AS
Riksférbundet SMART

Kokku vélad tarnijatele

12 kuu jooksul

12 kuu jooksul

Jaotus jarelejdanud téhtaja jargi

5623
86 443
57 447

149 513

Jaotus jarelejaanud tahtaja jargi

2372
74 668
46 399

123 439

31.12.2013
0

10

52

12

6

0

173

162

95

55
4551
507
5623

1- 5 aasta jooksul

1- 5 aasta jooksul

2013. a. majandusaasta aruanne

ile 5 aasta

tle 5 aasta

31.12.2012 Lisanr

54
10

59

150
219
1660
178
26

2372

19
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid

Lisa 8 Volad to6ovotjatele
(eurodes)

Detsembri to6tasu
Sotsiaalmaks
Tootuskindlustus
Puhkusekohustus

Muud viitvdlad todvotjatele

Kokku vélad to6votjatele

31.12.2013
49 282
15823

461
20 452
425

86 443

Vdlana toovotjatele on kajastatud tdotajatele detsembrikuu eest arvestatud, kuid
véljamaksmata brutopalk ja juhatuse liikme tasu 49 282 eurot, sotsiaal- ja
tootuskindlustusmaksud vastavalt summas 15 823 ja 461 eurot. Samuti toovdtjate kasutamata puhkuselt arvestatud ja kuludesse kantud,
kuid vélja maksmata puhkusekohustus koos sotsiaalmaksudega 20 452 eurot.
Muude viitvBlgade kirjel on kajastatud detsembri 2013.a. arstide ja ddede likmetasud summas 425 eurot, mis kuuluvad Ulekandmisele jaanuaris
2014.a. Tallinna Arstide Liidule, Eesti Odede Liidule ja Eesti Tervishoiutéétajate Kutseliidule.

Lisa 9 Maksude ettemaksed ja maksuvdlad

(eurodes)

Uksikisiku tulumaks
Sotsiaalmaks

Kohustuslik kogumispension
Tootuskindlustusmaksed

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvdlad

31.12.2013
Maksuvdlg
19 233
34 197
1181
2 836

57 447

Lisa 10 Annetused ja toetused

(eurodes)

Lepinguline sihtfinantseerimine Eesti Haigekassa

Lepinguline sihtfinantseerimine TIn. Sotsiaal-
ja Tervishoiuamet

Lepinguline sihtfinantseerimine Tervise Arengu Instituut

Kokku annetused ja toetused

31.12.2012

Maksuvdlg

2013

1068 785

25623

342

1094 750

14 996
27 175
916
3312

46 399

2013. a. majandusaasta aruanne

31.12.2012 Lisanr
43 199
13754
409
16 863
443

74 668 6

2012
930 146

25622

192
955 960
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Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid

Lisa 11 Mitmesugused tegevuskulud

(eurodes)

Ur ja rent
Energia
Elektrienergia
Soojusenergia
Mitmesugused burookulud
Koolituskulud
Riiklikud ja kohalikud maksud
Vesi ja kanalisatsioon
Korrashoiu teenused
Valveteenused
Isikliku sdiduki kasutamise kulud
Erisoodustused
Inventar
Meditsiini ja hiigieenikulud (s.h.ravimid)
Eri ja vormiriietus
Info - ja kommunikatsioonitehnoloogia kulud
Muu erivarustus ja materjalid
Korrashoiu ja remondi materjalid
Muu kinnistute, hoonete ja ruumide kulud
Kindlustusmaksed

Kokku mitmesugused tegevuskulud

Lisa 12 T66joukulud

(eurodes)

Palgakulu
Sotsiaalmaksud

Kokku t86jdukulud

Tootajate keskmine arv taandatuna téistooajale

2013
1011
771
359
412

10 778
14573
20 592
63
495
545
2718
361
8032
31267
278
51448
42
345

7

36

143 362

2013
721 869
238 935
960 804

66

Lisa 13 Muud finantstulud ja -kulud

(eurodes)

Intressitulu hoiustelt

Kokku muud finantstulud ja -kulud

2013
12
12

2013. a. majandusaasta aruanne

2012 Lisanr
1181
896
259
637
20 694
9821
18 956
68
719
653

2 258 14
476
7039
37 840
301
53 907

400

0

21

155 234

2012
599 029
200 711
799 740

66

2012
95
95
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Lisa 14 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta 18pu seisuga

31.12.2013 31.12.2012
Flusilisest isikust likmete arv 10 10
Juriidilisest isikust liikmete arv 1 1
Saldod seotud osapooltega rihmade ISikes
31.12.2013 31.12.2012
Kohustused Kohustused

Tegev- ja kdrgem juhtkond ning olulise
osalusega eraisikust omanikud ning nende 3274 2537
valitseva voi olulise mdju all olevad ettevdtjad

Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja
muud olulised soodustused

2013 2012
Arvestatud tasu 44 227 34824
Isikliku s6iduki kasutamise kulud 2718 2258

Liikmete arv majandusaasta I6pu seisuga |digus on kajastatud 2 juhatuse, 5 ndukogu liiget ja 4 asutajat.

2013. a. majandusaasta aruanne
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Aruande digitaalallkirjad

Aruande |8petamise kuup&ev on: 14.04.2014

Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid (registrikood: 90008488) 01.01.2013 - 31.12.2013 majandusaasta aruande andmete digsust on
elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg
KADI LEPP Juhatuse liige 14.04.2014

Juhatus kinnitab, et:
1. raamatupidamise aastaaruande koostamisel rakendatud
arvestusp6himétted on vastavuses Eesti Vabariigi hea

Resolutsioon: raamatupidamistavaga:
2. raamatupidamise aastaaruanne kajastab Gigesti ja Oiglaselt ettevotte
finantsseisundit, majandustulemust ja rahavoogusid:
3. SA Tallinna Koolitervishoid on jatkuvalt tegutsev ettevéte.

VALENTINA HAZINSKAJA Juhatuse liige 14.04.2014



SOLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Sihtasutuse Tallinna Koolitervishoid néukogule

Oleme auditeerinud sihtasutuse Tallinna Koolitervishoid (edaspidi ,ettevdte”) 31. detsembril 2013 I6ppenud majandusaasta kohta koostatud

raamatupidamise aastaaruannet, mis koosneb bilansist seisuga 31. detsember 2013 ning eelnimetatud kuup&eval I6ppenud majandusaasta
tulemiaruandest, rahavoogude aruandest ja netovara muutuste aruandest, aastaaruande koostamisel kasutatud arvestuspdhimdtete lisast ja
teistest selgitavatest lisadest.

Juhtkonna kohustus raamatupidamisaruannete osas

Ettevotte juhatus vastutab raamatupidamise aastaaruande koostamise ning diglase esitamise eest lahtudes Eesti hea raamatupidamistava
nduetest ja juhtkonna poolt vajalikuks peetava sisekontrolli eest, et tagada pettusest voi veast tuleneda v@ivate vaarkajastamisteta
raamatupidamise aastaaruande koostamine.

Vandeaudiitori kohustus

Meie kohustuseks on avaldada auditi tulemustele tuginedes arvamus raamatupidamise aastaaruande kohta. Auditi sooritasime kooskdlas
rahvusvaheliste auditeerimisstandarditega (Eesti). Nimetatud standard nduab, et vandeaudiitori tegevus on vastavuses eetikanduetega ning ta
planeerib ja sooritab auditi viisil, mis vdimaldab piisava kindlustundega otsustada, et raamatupidamise aruanne ei sisalda olulisi vaarkajastamisi.

Audit hdlmab raamatupidamise aastaaruandes esitatud néitajate ja avalikustatud informatsiooni kohta auditi tdendusmaterjali kogumiseks
vajalike protseduuride labiviimist. Protseduuride hulk ja sisu s6ltuvad vandeaudiitori otsustustest, sealhulgas hinnangust riskidele, et
raamatupidamise aastaaruanne v8ib sisaldada pettustest vi vigadest tulenevaid vaarkajastamisi. Asjakohaste auditi protseduuride
kavandamisel arvestab vandeaudiitor sisekontrollististeemi tdhusust, samas avaldamata arvamust selle tulemuslikkuse kohta. Audit hélmab ka
kasutatud arvestuspdhimdtete sobivuse, juhatuse poolt tehtud raamatupidamislike hinnangute pShjendatuse ja raamatupidamise aastaaruande
Uldise esituslaadi hindamist.

Usume, et kogutud auditi tdendusmaterjal on piisav ja asjakohane alus meie arvamusele.

Arvamus

Oleme seisukohal, et lisatud raamatupidamise aastaaruanne, koostatuna kooskdlas Eesti hea raamatupidamistavaga, kajastab kdigis olulistes
osades Oiglaselt seisuga 31. detsember 2013 sihtasutuse Tallinna Koolitervishoid finantspositsiooni ning sellel kuupéeval [dppenud
aruandeperioodi majandustulemust ja rahavoogusid.

Urve Kipper

Kutsetunnistus nr 252

BDO Eesti AS

Audiitorettevdtja tegevusluba nr 1
Uus-Sadama 21, Tallinn 10120
15. aprill 2014



Audiitorite digitaalallkirjad
Sihtasutus Tallinna Koolitervishoid (registrikood: 90008488) 01.01.2013 - 31.12.2013 majandusaasta aruandele lisatud audiitori
aruande on digitaalselt allkirjastanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

URVE KIPPER Vandeaudiitor 15.04.2014
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