
 

 

MAJANDUSAASTA ARUANNE

 

 

aruandeaasta algus: 01.01.2018

aruandeaasta lõpp: 31.12.2018

 

 

sihtasutuse nimi: Sihtasutus Tartu Rahvaülikool

 

registrikood: 90007135

 

 

tänava nimi,

maja number:

Pepleri tn 4

linn: Tartu linn

vald: Tartu linn

maakond: Tartu maakond

postisihtnumber: 51003

 

 

telefon: +372 7427742

faks: +372 7361540

e-posti aadress: info@rahvaylikool.ee

veebilehe aadress: www.rahvaylikool.ee



2

Sihtasutus Tartu Rahvaülikool 2018. a. majandusaasta aruanne

Sisukord

Tegevusaruanne 3

Raamatupidamise aastaaruanne 7

Bilanss 7

Tulemiaruanne 8

Rahavoogude aruanne 9

Netovara muutuste aruanne 10

Raamatupidamise aastaaruande lisad 11

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted 11

Lisa 2 Raha 12

Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed 13

Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad 13

Lisa 5 Kasutusrent 13

Lisa 6 Võlad ja ettemaksed 14

Lisa 7 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused 14

Lisa 8 Tulu ettevõtlusest 16

Lisa 9 Jagatud annetused ja toetused 16

Lisa 10 Mitmesugused tegevuskulud 17

Lisa 11 Tööjõukulud 17

Lisa 12 Seotud osapooled 17

Aruande allkirjad 19

Vandeaudiitori aruanne 20



 

 

TEGEVUSARUANNE 
 
Kokkuvõte 2018.a  tegevusest  
Sissejuhatus 
 
Rahvaülikool on esitanud majandusteate EHIS-sse. 21.03.2017 
Majandustegevusteate nr: 174577 
 
Tartu Rahvaülikooli MISSIOON  
 
Tartu Rahvaülikool (TRÜ) on täienduskoolitusasutus, mis pakub kultuuriteadlikkust, 
enesearendust ja loovust soodustavat õpikeskkonda professionaalseks ja isiksuslikuks 
arenguks.  
 
Rahvaülikoolis õpivad  igas vanuses inimesed. Kooli eesmärgiks on ellu viia elukestva 
õppimise ideed. Tartu Rahvaülikool on rahva kool. 
Tartu Rahvaülikoolis on õppida mõnus! 
 
Peamised tegevussuunad, millele rahvaülikooli tegevus tugineb, on: 
 
I Täiskasvanute täienduskoolitus 
· Vabahariduskoolitus 
· Tööalane täienduskoolitus 
 
II Projektipõhine tegevus 
Eesti ja rahvusvaheliste projektide ettevalmistamine ja läbiviimine. 
 
III Kultuuriürituste korraldamine 
Kultuuriüritused - näitused, kontserdid ja muud üritused 
 
Tartu Rahvaülikooli VISIOON 
RÜ on jätkusuutlik, paindlik, eri sihtgruppide vajadustele ja huvidele vastav 
täienduskoolitusasutus, mis kannab demokraatlikke haridusväärtusi, millel on kaasaegne 
tehnoloogiline baas, pädevad koolitajad ja inspireeriv õpikeskkond. RÜ on mitteformaalse 
hariduse keskus, mis on tuntud ja hinnatud Eestis ja piiriüleselt. 
 
Tartu Rahvaülikool on asutatud 1987. aastal. 14 aastat tegutses kool Tartu 
Kultuuriülikooli nime all. 2001.a loodi sihtasutus Tartu Rahvaülikool. Tartu Rahvaülikool 
on iseseisev juriidiline sihtasutus, mille asutajateks on:  
• Tartu Linnavalitsus; 
• Tartu Kultuuriülikooli Selts MTÜ; 
• Turu Täiskasvanute Koolituskeskus SA (Soome) 
 
Kõrgem juhtiv organ on sihtasutuse nõukogu. 
Nõukogu esimees - Helmer Jõgi, nõukogu liikmed Terje Haidak, Madis Lepajõe, Lauri 
Breede, Reet Valgmaa, Harri Seikola, Tommi Forss. 

Tartu Rahvaülikooli juhatuse liige: Maire Breede 

 

 

 

 

 

 



 

 

I Koolitustegevus kui kooli põhialus  - vabahariduskoolitus ja tööalane 
täienduskoolitus 

I Põhitegevus on koolitustegevus - vabaharidusliku koolituse pakkumine. 
2018. aastal õppis Tartu Rahvaülikoolis 6403 õppijat. Õppetegevuse maht oli 13856 tundi, 
õppijatundide maht oli 115512 tund, kursuseid oli 807 gruppi. Õpetas kokku 247 
koolitajat. Koolitusi pakume üheksas valdkonnas. Tasuta projektikoolitustel osales kokku 
631 õppijat.     ( PÕKSA, AKS, AMIF, VHL, ESF- õpetajakoolitus) 
 
Tartu Rahvaülikooli  koolitusosakonnad:  
1. Keele koolituse osakond 
    Keeleõpe – 18 keelt 
2. Loovuse koolituse osakond 
    Kunst - kujutav ja tarbekunst, lilleseade ja aiandus, tekstiil ja käsitöö. 
3. Üldhariv koolituse osakond 
    Psühholoogia ja eneseareng, kodu ja köök,  tervis ja ilu, kultuur ja muusika 
4.Tööalase koolituse osakond –  arvuti- ja tööalane täienduskoolitus, ametialane koolitus. 
 
Osakonnad Õppijate arv 

2015.a 
Õppijate arv 
2016.a 

Õppijate arv 
2017.a 

Õppijate 
arv 2018.a 

Keele koolitus 983 917 1046 1160 
Loovuskoolitus 1420 1293 1238 1459 
Üldhariv koolitus 2963 2773 2670 2974 
Tööalane koolitus + 
projektikoolitused ( tasuta) 

562 653 877 810 

Kokku õppijaid: 5928 5636 5831 6403 
 
 
 
2018 aastal õppis Tartu Rahvaülikoolis kokku 6403 õppijat, sh 
 
1. Projektide baasil õppijaid  kokku 631 õppijat  - 10% - (481 õppijat -2017) 
2. Töötukassa ja hangete baasil õppijaid kokku 453 õppijat - 7%  (212 õppijat -2017) 
3. Müügikursustel osales: 5319 õppijat 83%     ( 5070 õppijat - 2017) 
 
Koolituste osas on olukord stabiilne ja koolitustegevuse võib lugeda edukaks. 
Koolitustegevus suurenes 2018. aastal, 572 inimest õppis rohkem. Väikesed liikumised 
igas valdkonnas, otseselt ei saa tuua ühtki valdkonda, kus suurenes õppijate hulk.  
Müügikursustel osalejate arv on suhteliselt stabiilne. 
Projektitegevus täitis oma eesmärki toetades rahvaülikooli koolitustegevust. Tööalases 
koolitusvaldkonnas õppisid suures ulatuses projekti baasil ja töötukassa toetusel õppijad. 
Viimastel aastatel on õnnestunud saada ESF rahastus projektidele, mille raames toimuvad 
koolitused väiksema konkurentsivõimega sihtgruppidele. 2018.a ja 2017 on selles osas 
olnud eriti edukad. 
Oleme tegelenud uute sihtgruppide leidmise/kinnistamisega. Oluliselt enam on koolitusi 
vanemaealistele, väiksema konkurentsivõimega inimestele, seda ka HMN projektide toetusel, 
kus õppijale on soodsam koolitus. 
 
Oluliseks  väljakutseks on edaspidi  tõsta müügikursustel osalejate arvu ja tõsta tulude 
põhiosa. Töötukassa õppijatest  ja projektide õppijatest osaleb müügikursustel väga väike 
osa.  
Hetkeseisu võib hinnata heaks, kuid tegeleda tuleb ees ootavate väljakutsetega: projektide 
periood lõppeb sisuliselt 2020 aasta lõpus.  
Kultuuritegevus kajastas väga hästi rahvaülikooli koolitustegevust- näitused, kontserdid, 
kultuuriõhtud.  
 



 

 

II Projektipõhine tegevus. 
 
Projektipõhine tegevus toetab koolitustegevust läbi Eesti fondide ja rahvusvaheliste 
projektide. 
1.Jätkub üle- eestiline projekt "Eesti keele õpe rahvusvahelise kaitse saajatele" 
(AMIF2017-8 rahastab siseministeerium), mille raames õppis 67 sisserändajat  
 
2.Kolm õpetajatele suunatud  koolituseprojekte: ( ESF - rakendusüksus Innove) 
 HEV koordinaatorite nõustamisoskuste arendamise ja tugimeeskonna loomise 
koolitus  
Kokku õppis aasta jooksul 103 õpetajat- õppijat, tagasiside projektile väga hea. 
 
 3.Võtmepädevuste arendamise projektid - 2 suur projekti  (ESF - rakendusüksus Innove)  
3.1.Projekt – PÕKSA ehk "Õpi-, koostöö- ja suhtlemisoskuste arendamine Ida-, Lääne- 
ja Lõuna-Eestis" -  suhtlemisoskuste koolitused üle Eesti. 
3.2 Projekt AKS ehk  "  „Arvuti-, keele- ja suhtlemisoskuste koolitused 
vabahariduslikes koolituskeskustes“, - digioskuste ja suhtlemisoskuste koolitused üle 
Eesti. 
Juhtpartner oli Tartu Rahvaülikool, koolitused toimusid partnerite kaudu 8 maakonnas. 
koolitused olid tasuta.  Jätkub 2019 a.  
 
4.Võtame osa EVHL-i võtmepädevuste  projektidest - partnerlus Eesti Vabaharidusliidu 
ESF projektides: 
4.1 Projekt - „Prioriteetsete võtmepädevuste arendamine 2016-2019“ - digioskuste ja 
keelekoolitused.  
4.2 Projekt  „Ettevõtlik õppija 2016-2019“ - ettevõtlikkuse arendamine läbi 
kunstikoolituse 
4.3 Projekt “Õpioskus kui võti õppesse 2016-2019“ - suhtlemisoskuste ja digioskuste 
koolitused 
 Kõikide projektide koolitused olid tartlastele tasuta. Kokku õppis võtmepädevuste 
arendamise koolitustel  Tartu Rahvaülikooli korraldusel  631 õppijat.  
Meie juhtimisel toimusid koolitused veel kaheksas maakonnas, kus kohapealseid koolitusi 
korraldasid projekti partnerid. 
 
5. Võitsime HTM-i hanke „Täiskasvanud õppija õpioskuste ja võtmepädevuste arendamine 
tasemeõppes ja täienduskoolituses“ õppejõududele, õpetajatele ja koolitajatele.  HTM hanke 
raames toimus 11 gruppi õpioskuste ja võtmepädevuste koolitusi. Koolitused toimusid 
erinevates piirkondades – Tallinnas, Tartus, Rakveres, Paides. Selle hanke raames õppis 
158 õppijat. 
Lisaks sisulisele poolele tuli organiseerida majutus ja toitlustus. Sisuliselt meile huvitav, 
uued teemad, hea tagasiside, hea koostöö HTMiga. 
 
6.Oli töös kaks Erasmus + projekti, mõlemad keeleõppe arendamise valdkonnas. 

  Strateegilise koostöö projekt hariduse valdkonnas, et arendada ja rakendada uusi  
innovatsioone ning edendada vastastikust õpet ja kogemuste vahetamist keeleõppes.     

           6.1 Projekt Languages Opening Gates to Society (LOGS),    
           6.2 Projekt Migrant Liter@cies – innovative practices in the teaching of literacy with use of 

ICT and digital literacy to migrant adults (MigLit) 
 
          7.  Nord Plus programmi raames oli projekt „Õppekavad ja koolitused maapiirkondade 

kultuuritöö vabatahtlikele“ / "Curricula and training for culture volunteers in sparsely 
populated areas" (SPARK), juhtpartner Musisk Oplysnings Forbund Denmark 

           Maapiirkondade kultuuritöötajate täienduskoolitus, programmi koostamine. 
 

8. KYSK-i projekt „ Eesmärgistatud ja tõhus digiturundus“, mille raames valmib 
rahvaülikooli uus kodulehekülg, kodulehe arendamine ja RÜ digiturunduse strateegia 
tegemine. 
 



 

 

           9. Eesti sisesed projektid:  HMN ja kultuurkapitalid: Kultuuriklubid ja koolitused 
väärikatele e. vanemaealistele 
 
III Kultuuritegevus - mille kaudu populariseerime õppetegevust küll õppijate tööde 
erinevate näituste-, kontsertide- ja kultuuriklubidega. 
Näitused on pidevalt eksponeeritud rahvaülikooli majades, lisaks on olnud näitused üleval 
Maaülikooli spordimajas, Botaanikaaias, Aparaaditehases, Elva Kultuurikeskuses, 
Pühajärve SPA ja Konverentsikeskuses.  
Eksponeerimisel olid fotokursuste tööd, kunstistuudio maalid erinevates tehnikates, 
tarbekunsti näitused - keraamika, kirjakunst, lilleseade. 
Tartu Rahvaülikooli kooride kontserdid toimusid kevadel Raekoja saalis ja Korporatsioon 
Rotalia majas. Tartu Rahvaülikooli Segakoor tähistas 10. sünnipäeva, kontsert toimus ka 
Riias ning võeti osa taas väikesaarte laulupeost. Aasta lõpus oli jazzkooril menukas kontsert 
Tartu Linnamuuseumis. 
Toimusid EV 100 temaatilised  kultuuriõhtud e kohtumisõhtud erinevate 
kultuuritegelastega, ajaloolastega. Kultuuriõhtud on suurendanud õppijate arvu, mis on  
loengkursused suuremale grupile. Kultuur ja muusika valdkonnas osales 848 õppijat. ( 
2017 a oli 460) Põhiteemaks oli EV 100. 
. 
Hinnang eesmärkide saavutamisele ning tegevuse mõju linna tasandil 
Rahvaülikool pakub stabiilselt vabahariduskoolitusi täiskasvanutele, on oluline kultuuri ja    
haridusasutus tartlastele. Aasta on õnnestunud, projektitegevuse periood on haripunktis. 
Pakume tartlastele tasulisi koolitusi, mis on tänu Tartu LV väikesele toetusele 
kättesaadavamad õppijatele. Peale koolituste on rahvaülikoolil oluline roll kultuuriürituste 
korraldamises ja elukestva õppe populariseerimisel. Samas on tartlastel võimalus tasuta 
koolitustele (553 õppijat), mis on madalama konkurentsivõimega ja väiksemate 
võimalustega sihtgrupile. ( projektide sihtgrupid) 
 
Tartu Rahvaülikool täidab oma missiooni rahvahariduse arendamisel ja pakkumisel. Meie 
missioon on:  
Tartu Rahvaülikool on täienduskoolitusasutus, mis pakub kultuuriteadlikkust, 
enesearendust ja loovust soodustavat õpikeskkonda professionaalseks ja isiksuslikuks 
arenguks. 
Tartu Rahvaülikool on kõigile - rahva kool. 
 
Tartu Rahvaülikoolis on õppida mõnus! 
 
Tartu Rahvaülikooli töötajad  2018. aastal 

 
1. Juhatuse liige                Maire Breede  
2. Sekretär/raamatupidaja   Anneli Käesel 
3. Õppeosakonna juht    Ingrid Leinus 
4. Projektijuht     Ena Drenkhan 
5. Turundusjuht     Kaisa Hansson 
6. Koolitusjuht  0,8    Mairi Meizner  
7. Koolitusjuht  0,8    Kersti Kohtla 
8. Koolitusjuht 0,8    Piret Tegova 
9. Projektiassistent    Maarja Keba         alates 01.10.2018 
10. Koolitus-ja turundusassistent 0,4 Eva Krivonogova  
11. Koolitussekretär    Ene Kapp               kuni 30.04.2018 
12. Koolitussekretär     Kristiina Kaarlõpp   
13. Koolitussekretär     Ilona Vares             alates 16.04.2018 
14. Koristaja-puhastusteenindaja 0.75             Helgi Länik 
      Mittekoosseisulised - 6 töötajat   
 

Maire Breede 
Juhatuse liige 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2018 31.12.2017 Lisa nr

Varad    

Käibevarad    

Raha 173 744 181 225 2

Nõuded ja ettemaksed 109 210 79 060 3

Kokku käibevarad 282 954 260 285  

Kokku varad 282 954 260 285  

Kohustised ja netovara    

Kohustised    

Lühiajalised kohustised    

Võlad ja ettemaksed 50 196 135 862 6

Kokku lühiajalised kohustised 50 196 135 862  

Kokku kohustised 50 196 135 862  

Netovara    

Sihtkapital/Osakapital nimiväärtuses 1 739 1 739  

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 122 684 70 184  

Aruandeaasta tulem 108 335 52 500  

Kokku netovara 232 758 124 423  

Kokku kohustised ja netovara 282 954 260 285  
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2018 2017 Lisa nr

Tulud    

Annetused ja toetused 381 676 290 462 7

Tulu ettevõtlusest 605 607 531 388 8

Kokku tulud 987 283 821 850  

Kulud    

Jagatud annetused ja toetused -39 973 0 9

Mitmesugused tegevuskulud -314 114 -303 168 10

Tööjõukulud -496 345 -440 129 11

Muud kulud -28 506 -25 964  

Kokku kulud -878 938 -769 261  

Põhitegevuse tulem 108 345 52 589  

Muud finantstulud ja -kulud -10 -89  

Aruandeaasta tulem 108 335 52 500  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2018 2017 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Põhitegevuse tulem 108 345 52 589 3

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -30 150 -43 297 4;5

Põhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus -85 666 100 747 4;5

Makstud intressid -10 -89  

Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,

toetustest
381 676 290 762 7

Muud rahavood põhitegevusest -381 676 -290 762 7

Kokku rahavood põhitegevusest -7 481 109 950  

Kokku rahavood -7 481 109 950  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 181 225 71 275 2

Raha ja raha ekvivalentide muutus -7 481 109 950  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 173 744 181 225 2
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Sihtkapital/Osakapital

nimiväärtuses

Akumuleeritud tulem

31.12.2016 1 739 70 184 71 923

Aruandeaasta tulem 52 500 52 500

31.12.2017 1 739 122 684 124 423

Aruandeaasta tulem 108 335 108 335

31.12.2018 1 739 231 019 232 758
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Tartu Rahvaülikool on avalikes huvides  tegutsev  sihtasutus,  eesmärgiks vabaharidus- ja täienduskoolituse pakkumine,  elukestva õppe

idee propageerimine ja elanikkonna üldkultuuriliste vajaduste rahuldamine.

Koostamise alused

SA Tartu Rahvaülikool 2018. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi finantsaruandluse

standardiga. Finantsaruandluse põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida täiendavad Raamatupidamise

Toimkonna poolt välja antud juhendid. 

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lähtutud soetusmaksumuse printsiibist, välja arvatud juhtudel, mida on kirjeldatud

alljärgnevates arvestuspõhimõtetes.

2016. aasta raamatupidamise aastaaruanne on esitatud eurodes.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse kassas olevat sularaha, nõudmiseni hoiuseid ja lühiajalisi tähtajalisi hoiuseid pankades.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuetena ostjate vastu kajastatakse ettevõtte tavapärase tegevuse käigus tekkinud lühiajalisi nõudeid.

Saamata sihtfinantseerimine:  sihtfinantseerimise tulu on võetud arvele vastavalt esitatud kuludokumentide loeteludele, kuid sihtfinantseerimine

on laekumata.

Ettemakstud kulud: näidatud on tulevaste perioodide kulude ettemakseid, mida periodiseeritakse vastavalt majandusaastale.

Materiaalsed ja immateriaalsed põhivarad

Materiaalseks põhivaraks loetakse ettevõtte enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku tööeaga üle ühe aasta. Varad, mille kasulik

tööiga on üle 1 aasta, kuid mille soetusmaksumus on alla 5 000 euro, kajastatakse väheväärtusliku inventarina ja vara kasutuselevõtmise hetkel

kantakse kulusse. Kuludesse kantud väheväärtuslike inventaride üle peetakse arvestust bilansiväliselt.

Materiaalne põhivara võetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast (k.a tollimaks ja muud mittetagastatavad

maksud) ja otseselt soetamisega seotud kulutustest, mis on vajalikud vara viimiseks tema tööseisundisse ja –asukohta. Materiaalset

põhivara kajastatakse bilansis tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja võimalikud väärtuse

langusest tulenevad allahindlused. 

Amortisatsiooni arvestatakse lineaarselt lähtudes järgmistest eeldatavatest kasulikest eluigadest: 

Amortisatsioonimäär määratakse igale põhivara objektile eraldi, sõltuvalt selle kaslikust tööeast

Põhivarade arvelevõtmise alampiir    5000

Kasulik eluiga põhivara gruppide lõikes (aastates)

Põhivara grupi nimi Kasulik eluiga

Ehitised ja rajatised 20-30 aastat

Tootmisseadmed 8-12 aastat

Muud masinad ja seadmed 5-10 aastat

Muu inventar ja IT seadmed 3-5 aastat

Rendid

Kapitali- ja kasutusrent 

Kapitalirendina käsitletakse rendilepingut, mille puhul kõik olulised vara omandiga seonduvad riskid ja hüved kanduvad üle rentnikule. 

Muud rendilepingud kajastatakse kasutusrendina. 

Sihtasutuse kui rentniku kapitalirenti kajastatakse bilansis vara  ja kohustusena õiglase väärtuse summas. Rendimaksed jaotatakse 

finantskuluks (intressikulu) ja kohustuse jääkväärtuse vähendamiseks. Kapitalirendi tingimustel renditud varad amortiseeritakse sarnaselt 

omandatud põhivaraga, kusjuures amortisatsiooniperioodiks on vara eeldatav kasulik tööiga või rendisuhte kehtivuse periood, olenevalt 

sellest, kumb on lühem. Kapitalirendi lepingute sõlmimisega otseselt kaasnevad rentniku poolt kantavad esmased otsekulutused 

kajastatakse vara soetusmaksumuse koosseisus.



12

Sihtasutus Tartu Rahvaülikool 2018. a. majandusaasta aruanne

 

Kasutusrendimaksed kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt tulude ja kulude aruandes kuluna.

Finantskohustised

Kõik finantskohustused (võlad hankijatele, viitvõlad ning muud lühi- ja pikaajalised võlakohustused) võetakse algselt arvele nende õiglases

väärtuses, mis sisaldab ka kõiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse

meetodil. 

Lühiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistõttu lühiajalisi

finantskohustusi kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas. Pikaajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumuse

arvestus toimub kasutades sisemise intressimäära meetodit.

Finantskohustus liigitatakse lühiajaliseks, kui selle tasumise tähtaeg on kaheteist kuu jooksul alates bilansikuupäevast

Annetused ja toetused

Sihtfinantseerimist kajastatakse tuluna nendes perioodides, mil leiavad aset kulud, mille kompenseerimiseks sihtfinantseerimine on mõeldud.

Sihtfinantseerimine, mida saadakse eelmistel perioodidel tekkinud kulude eest või millega ei kaasne täiendavaid tulevikku suunatud tingimusi,

kajastatakse tuluna perioodis, millal sihtfinantseerimine aset leidis. Sihtfinantseerimist ei kajastata tuluna enne, kui eksisteerib piisav kindlus,

et ettevõte vastab sihtfinantseerimisega seotud tingimustele ja sihtfinantseerimine laekub. 

Tulud

Tulu kajastatakse saadud või saadaoleva tasu õiglases väärtuses. Tulu  teenuste osutamisest kajastatakse lähtuvalt  osutatava

teenuse valmidusastmest bilansipäeval, eeldusel et teenuse osutamist hõlmava tehingu lõpptulemust  (s.o. tehinguga seotud tulusid ja kulusid )

on võimalik usaldusväärselt prognoosida.

Kulud

TEGEVUSKULUD

Tegevuskuludena näidatakse ainult asutuse tegevusega seotud kulusid. Teiste asutuste või muude isikute eest makstud tasusid käsitletakse

kulude edasiandmisena Kulusid arvestatakse tekkepõhiselt vastavalt esitatud algdokumentidele.

Seotud osapooled

Ettevõttel puuduvad muud,  RTJ 2 „seotud isiku” definitsioonile vastavad isikud, peale alljärgnevate:

1. Asutajad;

2. Tegev- ja kõrgem juhtkond ning nendega seotud ettevõtted.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2018 31.12.2017

Sularaha kassas 302 1 575

Arvelduskontod 173 442 179 650

Kokku raha 173 744 181 225
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Lisa 3 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2018 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 58 600 58 600

Ostjatelt laekumata

arved
58 600 58 600

Saamata sihtfinantseerimine 48 358 48 358

Üüri tagatisdeposiit 2 252 2 252

Kokku nõuded ja

ettemaksed
109 210 109 210

 

 31.12.2017 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 52 875 52 875

Ostjatelt laekumata

arved
52 875 52 875

Saamata sihtfinantseerimine 23 933 23 933

Üüri tagatisdeposiit 2 252 2 252

Kokku nõuded ja

ettemaksed
79 060 79 060

Lisa 4 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2018 31.12.2017

Maksuvõlg Maksuvõlg

Üksikisiku tulumaks 6 245 6 410

Sotsiaalmaks 12 730 11 974

Kohustuslik kogumispension 694 680

Töötuskindlustusmaksed 835 784

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 20 504 19 848

Lisa 5 Kasutusrent
(eurodes)

Aruandekohustuslane kui rentnik

 2018 2017

Kasutusrendikulu 7 603 4 472

Järgmiste perioodide kasutusrendikulu mittekatkestatavatest lepingutest

 31.12.2018 31.12.2017

1-5 aasta jooksul 9 341 16 944
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Kasutusrendi lepingud on sõlmitud 3 Step IT OÜ-ga 2017.aastal 

          * koopiamasinale 48 kuuks kogumaksumusega 7 900 EUR; 

          * esitlustehnikale 36 kuuks kogumaksumusega 2 320 EUR; 

          * arvutitele 36 kuuks kogumaksumusega 11 106 EUR;

Lisa 6 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2018 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 19 426 19 426  

Võlad töövõtjatele 4 393 4 393  

Maksuvõlad 20 504 20 504 4

Muud võlad 336 336  

Saadud ettemaksed 5 537 5 537  

Tulevaste perioodide tulud 5 537 5 537  

Kokku võlad ja ettemaksed 50 196 50 196  

 

 31.12.2017 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 7 289 7 289  

Võlad töövõtjatele 4 393 4 393  

Maksuvõlad 19 848 19 848 4

Saadud ettemaksed 4 332 4 332  

Tulevaste perioodide tulud 4 332 4 332  

Toetuseks saadud ettemaksed 100 000 100 000  

Kokku võlad ja ettemaksed 135 862 135 862  

Lisa 7 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused
(eurodes)

Varad bruto soetusmaksumuses
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 31.12.2016 Saadud Tagastatud Tulu 31.12.2017 Lisa

nr

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Tartu Linnavalitsus 0 54 842 0 -54 842 0  

Haridus- ja Teadusministeerium 0 9 383 0 -9 383 0  

Eesti Kultuurkapital 0 4 140 0 -4 140 0  

Kodanikuühiskonna Sihtkapital 0 5 251 0 -5 251 0  

Siseministeerium 0 200 000 0 -100 000 100 000  

Kultuuriministeerium 0 14 000 0 -14 000 0  

INNOVE SA 0 87 910 0 -87 910 0  

Musisk Op.Forbund 0 2 176 0 -2 176 0  

Espoon Seudun

Koulutuskuntayhtyma
0 5 496 0 -5 496 0  

Finska Folkhogskolans Stiftelse 0 7 264 0 -7 264 0  

Kokku sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks
0 390 462 0 -290 462 100 000  

Kokku sihtotstarbelised tasud,

annetused ja toetused
0 390 462 0 -290 462 100 000  

 

 31.12.2017 Saadud Tagastatud Tulu 31.12.2018 Lisa

nr

Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks  

Tartu Linnavalitsus 0 47 342 0 -47 342 0  

Haridus- ja Teadusministeerium 0 5 084 0 -5 084 0  

Eesti Kultuurkapital 0 860 0 -860 0  

Kodanikuühiskonna Sihtkapital 0 6 395 0 -6 395 0  

Siseministeerium 100 000 100 000 -45 560 -154 440 0  

Kultuuriministeerium 0 640 0 -640 0  

INNOVE SA 0 90 773 -2 244 -136 887 -48 358 3

Tartu Kultuurkapital SA 0 200 0 -200 0  

Eesti Vabaharidusliit 0 15 898 0 -15 898 0  

Eesti Töötukassa 0 1 879 0 -1 879 0  

Musisk Op.Forbund 0 1 067 0 -1 067 0  

Espoon Seudun

Koulutuskuntayhtyma
0 5 209 0 -5 209 0  

SOC.COOP.SOCIALE ZAFFIRIA 0 5 775 0 -5 775 0  

Kokku sihtfinantseerimine

tegevuskuludeks
100 000 281 122 -47 804 -381 676 -48 358  

Kokku sihtotstarbelised tasud,

annetused ja toetused
100 000 281 122 -47 804 -381 676 -48 358  

 

* Tartu LV kultuuriosakond - 45 842 EUR vabahariduskoolituse andmise kulude  

                   katteks; 

              1 500 EUR kultuuriprojekt "Tartu kunst 100"; 

                

               

*Haridus- ja Teadusministeerium - 4 114 EUR projekt "Uus väljakutse 

                      vanemaealistele" 

                 970 EUR projekt "Suvekool Jõgeva maakonnas 

                      Luual kohalikele elanikele"; 
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*Eesti Kultuurkapital  -            300 EUR  Kultuuriseminar "Tartu Laulupidu 

                      150" 

 

* Kodanikuühiskonna Sihtkapital SA - 395 EUR  "Teenuste disaini auditi  

                      läbiviimine Tartu Rahvaülikoolis 

                 6 000 EUR  "Eesmärgistatud ja tõhus 

                       digiturundus" 

 

*Siseministeerium - -45 560 EUR vastavalt projekti nr.AMIF2016-3 heakskiidetud    lõpparuandele kasutamata toetuse osa;                                  

                                            

         200 000 EUR Varjupaiga-, Rände ja integratsioonifondi projekt  

         nr.AMIF2017-8 "Eesti keele õpe rahvusvahelise kaitse  

         saajatele"; 

 

*Kultuuriministeerium - 640 EUR laulupeokoori toetus 

         

*INNOVE SA- 104 837 EUR projekt "Õpi-, koostöö- ja suhtlemisoskuste arendamine 

           Ida-, Lääne- ja Lõuna-Eestis"; 

     32 050 EUR projekt " Arvuti-, keele- ja suhtlemisoskuste koolitused 

            vabahariduslikes koolituskeskustes" 

 

* Tartu Kultuurkapital SA - 200 EUR - Tartu Laulupidu 150 - kultuuriklubi; 

 

* Eesti Vabaharidusliit - 15 898 EUR - projekt "Eluks ja tööks vajalikud  

                  teadmised, oskused ja hoiakud"; 

 

*Eesti Töötukassa - 1 879  EUR Maarja Keba palgatoetus;            

 

* Musisk Op.Forbund - 1 067 EUR National Association of Adult Education projekti 

                SPARK 2017.aasta kulude katteks 

      

* Espoon Seudun Koulutuskuntayhtyma - 5 209 EUR Erasmus+ "Languages opening ates 

                        to society";  

 

* Soc Coop Sociale Zaff - 5 775 EUR -Erasmus+ projekt "Migrant Liter@cies";

Lisa 8 Tulu ettevõtlusest
(eurodes)

 2018 2017

Tulu koolitusteenuste osutamisest 601 895 526 272

Muud tulud 3 712 5 116

Kokku tulu ettevõtlusest 605 607 531 388

Lisa 9 Jagatud annetused ja toetused
(eurodes)

 2018 2017

Välisabi vahendamine tegevuskuludeks 39 973 0

Kokku jagatud annetused ja toetused 39 973 0

 

 

* Innove SA projekt "Õpi-, koostöö ja suhtlemisoskuste arendamine Ida-, Lääne- ja  Lõuna-Eestis" on partneriteks ja maksete saajateks: 

         Abja Koolituskeskus MTÜ - 6 464.00
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         EELK Viru Praostkonna Ontika Koolituskeskus - 4 232.00 

         Hiiumaa Arenduskeskus SA - 4 232.00 

         Jõgeva Koolituskeskus - 8 643.00 

        Rääma Noorte Ühing Noorus MTÜ - 8 464.00 

        Võluvõru MTÜ - 4 411.00  

 

* Innove SA projekt "Arvuti-, keele- ja suhtlemisoskuste koolitused                       vabaharidusikes koolituskeskustes" on partneriks ja makse

saajaks: 

         Võluvõru MTÜ - 3 527.00

Lisa 10 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2018 2017

Üür ja rent 15 071 17 304

Energia 11 903 13 431

Elektrienergia 5 132 4 385

Soojusenergia 6 771 9 046

Mitmesugused bürookulud 28 495 38 976

Uurimis- ja arengukulud 0 12

Lähetuskulud 9 366 7 109

Koolituskulud 5 586 1 348

Hoonete ja ruumide majandamiskulud 13 374 5 909

Sõidukite majandamiskulud 4 111 3 008

Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia kulud 19 447 11 611

Inventari majandamiskulud 4 981 5 968

Koolitustel kasutatavad õppevahendid 20 957 19 708

Koolitusteenuste kulu 127 406 117 189

Muud koolituskulud 53 417 61 595

Kokku mitmesugused tegevuskulud 314 114 303 168

Lisa 11 Tööjõukulud
(eurodes)

 2018 2017

Palgakulu 371 031 329 851

Sotsiaalmaksud 125 314 110 277

Kokku tööjõukulud 496 345 440 128

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 13 14

Lisa 12 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes
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2018 Ostud

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva

või olulise mõju all olevad

ettevõtjad

850

 

2017 Ostud

Tegev- ja kõrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva

või olulise mõju all olevad

ettevõtjad

700

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2018 2017

Arvestatud tasu 28 600 29 322



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 11.06.2019

Sihtasutus Tartu Rahvaülikool (registrikood: 90007135) 01.01.2018 - 31.12.2018 majandusaasta aruande andmete õigsust on

elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

MAIRE BREEDE Juhatuse liige 11.06.2019



SÕLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Sihtasutus Tartu Rahvaülikool nõukogule

Arvamus

Oleme auditeerinud Sihtasutus Tartu Rahvaülikool (ettevõte) raamatupidamise aastaaruannet, mis sisaldab bilanssi seisuga 31.12.2018 ning tulemiaruannet, rahavoogude

aruannet ja netovara muutuste aruannet eeltoodud kuupäeval lõppenud aasta kohta ja raamatupidamise aastaaruande lisasid, sealhulgas märkimisväärsete

arvestuspõhimõtete kokkuvõtet.

Meie arvates kajastab kaasnev raamatupidamise aastaaruanne kõigis olulistes osades õiglaselt ettevõtte finantsseisundit seisuga 31.12.2018 ning sellel kuupäeval lõppenud

aasta finantstulemust ja rahavoogusid kooskõlas Eesti finantsaruandluse standardiga.

Arvamuse alus

Viisime auditi läbi kooskõlas rahvusvaheliste auditeerimise standarditega (Eesti). Meie kohustusi vastavalt nendele standarditele kirjeldatakse täiendavalt meie aruande osas

„Vandeaudiitori kohustused seoses raamatupidamise aastaaruande auditiga”. Me oleme ettevõttest sõltumatud kooskõlas kutseliste arvestusekspertide eetikakoodeksiga

(Eesti) (eetikakoodeks (EE)), ja oleme täitnud oma muud eetikaalased kohustused vastavalt eetikakoodeksi (EE) nõuetele. Me usume, et auditi tõendusmaterjal, mille oleme

hankinud, on piisav ja asjakohane aluse andmiseks meie arvamusele.

Muu informatsioon

Juhtkond vastutab muu informatsiooni eest. Muu informatsioon hõlmab tegevusaruannet, kuid ei hõlma raamatupidamise aastaaruannet ega meie asjaomast vandeaudiitori

aruannet.

Meie arvamus raamatupidamise aastaaruande kohta ei hõlma muud informatsiooni ja me ei tee selle kohta mingis vormis kindlustandvat järeldust.

Seoses meie raamatupidamise aastaaruande auditiga on meie kohustus lugeda muud informatsiooni ja kaaluda seda tehes, kas muu informatsioon oluliselt lahkneb

raamatupidamise aastaaruandest või meie poolt auditi käigus saadud teadmistest või tundub muul viisil olevat oluliselt väärkajastatud.

Kui me teeme tehtud töö põhjal järelduse, et muu informatsioon on oluliselt väärkajastatud, oleme kohustatud sellest faktist aru andma. Meil ei ole sellega seoses millegi kohta

aru anda.

Juhtkonna ja nende, kelle ülesandeks on valitsemine, kohustused seoses raamatupidamise aastaaruandega

Juhtkond vastutab raamatupidamise aastaaruande koostamise ja õiglase esitamise eest kooskõlas Eesti finantsaruandluse standardiga ja sellise sisekontrolli eest, nagu

juhtkond peab vajalikuks, et võimaldada kas pettusest või veast tulenevate oluliste väärkajastamisteta raamatupidamise aastaaruande koostamist.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on juhtkond kohustatud hindama ettevõtte suutlikkust jätkata jätkuvalt tegutsevana, esitama infot, kui see on asjakohane,

tegevuse jätkuvusega seotud asjaolude kohta ja kasutama tegevuse jätkuvuse arvestuse alusprintsiipi, välja arvatud juhul, kui juhtkond kavatseb kas ettevõtte likvideerida või

tegevuse lõpetada või tal puudub sellele realistlik alternatiiv.

Need, kelle ülesandeks on valitsemine, vastutavad ettevõtte raamatupidamise aruandlusprotsessi üle järelevalve teostamise eest.

Vandeaudiitori kohustused seoses raamatupidamise aastaaruande auditiga

Meie eesmärk on saada põhjendatud kindlus selle kohta, kas raamatupidamise aastaaruanne tervikuna on kas pettusest või veast tulenevate oluliste väärkajastamisteta, ja

anda välja vandeaudiitori aruanne, mis sisaldab meie arvamust. Põhjendatud kindlus on kõrgetasemeline kindlus, kuid see ei taga, et olulise väärkajastamise eksisteerimisel

see kooskõlas rahvusvaheliste auditeerimise standarditega (Eesti) läbiviidud auditi käigus alati avastatakse. Väärkajastamised võivad tuleneda pettusest või veast ja neid

peetakse oluliseks siis, kui võib põhjendatult eeldada, et need võivad üksikult või koos mõjutada majanduslikke otsuseid, mida kasutajad raamatupidamise aastaaruande alusel

teevad.

Kasutame auditeerides vastavalt rahvusvaheliste auditeerimise standarditele (Eesti) kutsealast otsustust ja säilitame kutsealase skeptitsismi kogu auditi käigus. Me teeme ka

järgmist:

- teeme kindlaks ja hindame raamatupidamise aastaaruande kas pettusest või veast tuleneva olulise väärkajastamise riskid, kavandame ja teostame auditiprotseduurid

vastuseks nendele riskidele ning hangime piisava ja asjakohase auditi tõendusmaterjali, mis on aluseks meie arvamusele. Pettusest tuleneva olulise väärkajastamise

mitteavastamise risk on suurem kui veast tuleneva väärkajastamise puhul, sest pettus võib tähendada salakokkulepet, võltsimist, info esitamata jätmist, vääresitiste tegemist

või sisekontrolli eiramist;

- omandame arusaamise auditi puhul asjassepuutuvast sisekontrollist, et kavandada nendes tingimustes asjakohaseid auditiprotseduure, kuid mitte arvamuse avaldamiseks

ettevõtte sisekontrolli tulemuslikkuse kohta;

- hindame kasutatud arvestuspõhimõtete asjakohasust ning juhtkonna arvestushinnangute ja nendega seoses avalikustatud info põhjendatust;

- teeme järelduse juhtkonna poolt tegevuse jätkuvuse arvestuse alusprintsiibi kasutamise asjakohasuse kohta ja saadud auditi tõendusmaterjali põhjal selle kohta, kas esineb

olulist ebakindlust sündmuste või tingimuste suhtes, mis võivad tekitada märkimisväärset kahtlust ettevõtte suutlikkuses jätkata jätkuvalt tegutsevana. Kui me teeme järelduse,

et eksisteerib oluline ebakindlus, oleme kohustatud juhtima vandeaudiitori aruandes tähelepanu raamatupidamise aastaaruandes selle kohta avalikustatud infole või kui

avalikustatud info on ebapiisav, siis modifitseerima oma arvamust. Meie järeldused põhinevad vandeaudiitori aruande kuupäevani saadud auditi tõendusmaterjalil. Tulevased

sündmused või tingimused võivad siiski kahjustada ettevõtte suutlikkust jätkata jätkuvalt tegutsevana;

- hindame raamatupidamise aastaaruande üldist esitusviisi, struktuuri ja sisu, sealhulgas avalikustatud informatsiooni, ning seda, kas raamatupidamise aastaaruanne esitab

aluseks olevaid tehinguid ja sündmusi viisil, millega saavutatakse õiglane esitusviis.

Me vahetame nendega, kelle ülesandeks on valitsemine, infot muu hulgas auditi planeeritud ulatuse ja ajastuse ning märkimisväärsete auditi tähelepanekute kohta, sealhulgas

mis tahes sisekontrolli märkimisväärsete puuduste kohta, mille oleme tuvastanud auditi käigus.

/digitaalselt allkirjastatud/

Toivo Alajõe

Vandeaudiitori number 220

Audiitorbüroo Fides OÜ

Audiitorettevõtja tegevusloa number 234

Vanemuise 21A, Tartu

11.06.2019



Audiitorite digitaalallkirjad
Sihtasutus Tartu Rahvaülikool (registrikood: 90007135) 01.01.2018 - 31.12.2018 majandusaasta aruandele lisatud audiitori aruande on

digitaalselt allkirjastanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

TOIVO ALAJÕE Vandeaudiitor 11.06.2019



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Muu huvikoolitus 85529 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Telefon +372 7427742

Faks +372 7361540

E-posti aadress info@rahvaylikool.ee

Veebilehe aadress www.rahvaylikool.ee


