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SA Hea Hoog tegevusaruanne 2015 

 

SA Hea Hoog (edaspidi SA) on asutatud AS Hoolekandeteenused (edaspidi AS) poolt 9. aprilli 2010 

aastal. 

 

Peamised tegevusvaldkonnad ja tooted 

SA Hea Hoog põhitegevusala on vaimupuudega ja psüühilise erivajadusega isikute ning ainesõltlaste 

hoolekandeasutuste tegevus.  

SA Hea Hoog põhikirjalisteks eesmärkideks on erivajadustega inimestele: 

• Tööalane rehabiliteerimine, abistamine töö leidmisel, töö andmine- ja ametialase koolituse ja 

väljaõppe korraldamine; 

• Abistamine ja nõustamine või nõustamise korraldamine; 

• Koostöö korraldamine teiste samalaadsete organisatsioonidega Eestis ja välismaal fondi eesmärke 

järgivate programmide algatamisel ja teostamisel. 

 

2015 aasta peamiseks tegevuseks oli erivajadustega inimestele töö otsimine, pakkumine, 

vahendamine ja nõustamise teenuse osutamine. Peamise sihtgrupi moodustasid AS 

Hoolekandeteenused teenustel viibivad kliendid, kuid tööhõive teenuseid osutati ka teistele 

inimestele: näiteks nõustamisteenus eestkostjatele, potentsiaalsetele tööandjatele, AS töötajatele. 

Lisaks korraldas SA mitmeid tööhõive teemalisi koolitusi AS töötajatele konkreetsete tööoskuste 

omandamiseks ja kinnistamiseks või kvaliteedi ühtlustamiseks, mis on vajalik tootmistegevuse jaoks. 

Koolitused toimusid keraamika, õmblustöö, viltimise ja aiatöö valdkondades. 

Sihtasutuse poolt klientidele pakutavataks töödeks on hanked ja tellimused (nt katusedetailide 

pakendamine, sinilillede valmistamine), teenuste osutamine (nt puhastusteenindus, abitööd köögis), 

tööjõu vahendamine (nt territooriumi korrashoid, hooajatööd), käsitööesemete valmistamine (nt 

puidust, tekstiilist, paberist, savist tooted).  

 

Ettevõtte struktuur ja juhtimine 

SA Hea Hoog juhatuse liige 2015 aasta esimesel poolel oli Anne Soodla, alates 05.05.2015 on 

juhatuse liikmeks Anu Hall. Nõukogu liikmed on Piret Lemsalu, Liina Lanno ja Maarjo Mändmaa.  

SA Hea Hoog juhatuse liikmele maksti aruandeaastal tasu 18 429 EUR. Nõukogu liikmetele tasu ei 

makstud. 

Aasta teises kvartalis muutus SA struktuur ja töötajate arv  suurenes  1 võrra. Juhatuse liikme 

vahetusega loodi juurde arendusjuhi ning tootmis- ja turundusjuhi ametikoht. Tööd jätkas keraamika 

meister 0,4 koormusega. Turundustegevuse assistent (põhitegevuseks on e-poe jt turunduskanalite 

haldamine) töötas töövõtulepingu alusel. 

 

Olulisemad arengud aruandeaastal ja lähitulevikus 

Aasta jooksul toimus aktiivne töö dokumendihalduse programmi Delta ning  majandustarkvara 

Directo kasutuselevõtmiseks ja juurutamiseks. 



2015 aastal valmistati ette mitmeid lähituleviku projekte. Sügisel osales SA Sotsiaalkindlustusameti 

poolt korraldatud hankel pikaajalise kaitstud töö teenuse osutajate leidmiseks, osutus edukaks 

pakkujaks ning sõlmis teenuse osutamise lepingu 110 kliendi osas 9 maakonnas. Kuna tegemist on 

uue teenusega siis selle teenuse käivitamine, teenuse osutamiseks vajalike tingimuste loomine, 

ressursside tagamine on 2016 aasta üks mahukamaid töid. 

Lähimate aastate jooksul areneb SA veelgi luues üle Eesti töökeskuseid kooskõlas AS 

Hoolekandeteenused klientide paiknemisega. Töövõimaluste leidmiseks erivajadustega inimestele on 

plaanis osaleda Töötukassa hangetel ja osutada lühiajalise kaitstud töö teenust, rajada tööks ja 

rehabilitatsiooniks kohvik, laiendada pakutavate tööde valikut ja suurendada nende tasuvust.  

Suurimaks sihtasutuse tööd mõjutavaks teguriks on viimased paar aastat ettevalmistatud ning 2016 

aastal rakenduv töövõime reform. Selle ettevalmistamises kaasa rääkimine on andnud parema 

võimaluse sihtasutuse arenguplaane selliselt ette valmistada, et need oleks kooskõlas reformiga ning 

maksimaalselt oleks kasutuses reformi kaudu tekkivad võimalused erivajadustega inimeste paremaks 

tööhõivealaseks teenindamiseks. 

 

Majanduskeskkond 

Majanduskasv on viimastel aastatel olnud tarbimispõhine, tuginedes kiirel palgatulu kasvul. 

Majapidamiste ostujõudu on suurendanud paigal püsivad või alanevad hinnad, seda peamiselt 

energia ja toiduainete hinnalanguse tõttu. Tööturu olukord paraneb jätkuvalt. Palgakasv on 

aeglustunud majanduskasvust vähem, mistõttu alaneb ettevõtete kasumlikkus.  

Tööturu olukord muutub üha pingelisemaks ning töötuse kiire vähenemine koos tööealise rahvastiku 

kahanemisega on juba mõnda aega hoidnud üleval palgasurveid. Tööjõus osalemise ning hõive 

määrad on saavutamas oma ajaloolist maksimumi, mistõttu on hõive edasise kasvu väljavaated 

tagasihoidlikud. Tööturu arenguid mõjutab olulisel määral 2016. aasta keskpaigast rakenduv 

töövõimereform, mis aitab osalise töövõimega inimestel tööturule naasta. Kuna võib arvata, et 

tööturule naasvate töövõimetuspensionäride oskused ei vasta tööturu vajadustele ning ettevõtete 

võimekus nende palkamiseks on esialgu madal, siis kaasneb reformiga esmajärjekorras tööpuuduse 

suurenemine alates 2017. aastast. Töövõimereformi positiivne mõju läbi täiendava hõivatute arvu 

suureneb järk-järgult. Keskmise palga kasvutempo ei ole senini nominaalse majanduskasvu 

aeglustumisele oluliselt reageerinud, mistõttu lisandväärtuse jaotus on üha enam tööjõu poole kaldu 

ning kasumlikkus on langenud allapoole normaaltaset. Seetõttu on oodata lähiajal palgakasvu 

aeglustumist.  

Maksukoormust vähendab tulumaksu määra langetamine 20%le, maksuvaba tulu tõstmine 1848 

euroni aastas, pensionide täiendava maksuvaba tulu tõstmine 2640 euroni aastas ja 

tööstuskindlustusmakse määra langetamine 2,4%-ni. Perioodil 2014–2017 on maksukoormust 

vähendava mõjuga kohustusliku kogumispensioni suuremad riigipoolsed sissemaksed omapoolsete 

maksetega jätkanuile. Aastatel 2016–2019 suurendavad maksukoormust alkoholi-, tubaka- ja 

kütuseaktsiisi tõstmine, koolituskulude mahaarvamise piiramine, täiendava teise lapse maksuvaba 

tulu fikseerimine 154 eurol kuus, füüsilise isiku tulumaksu mahaarvatava ülempiiri vähendamine 

1200 eurole ja üüritulu süsteemi korrastamine. Maksukoormust vähendavad sotsiaalmaksu 

langetamine 32%le, maksuvaba tulu tõstmine 205 eurole kuus ja pensionide täiendava maksuvaba 

tulu tõstmine 225 eurole kuus.  

 



Finantssuhtarvud 

 

 

 

Peamised finantssuhtarvud 2015 2014

Puhasrentaablus 11,6% 2,3% puhaskasum / netokäive

Omakapitali rentaablus (ROE) 71,4% 28,8% puhaskasum / omakapital

Varade rentaablus (ROA) 39,0% 9,0% puhaskasum / varade keskmine maksumus

Omakapitali määr 54,6% 31,3% omakapital / varad

Võlakordaja 45,4% 68,7% kohustused / varad

Käibekapital (tuh. €) 36,72 10,51 käibevara - lühiajalised kohustsued

Maksevõime kordaja 2,20 1,46 käibevara / lühiajalised kohustused

Likviidsussuhe 1,98 1,14 käibevara-varud / lühiajalised kohustused

Rahaliste vahendite tase 0,43 0,47 raha ja selle ekvivalent / lühiajal.kohustused
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Sihtasutus Hea Hoog 2015. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2015 31.12.2014 Lisa nr

Varad    

Käibevara    

Raha 13 109 10 735  

Nõuded ja ettemaksed 47 168 15 440 2

Varud 6 935 7 373 3

Kokku käibevara 67 212 33 548  

Kokku varad 67 212 33 548  

Kohustused ja netovara    

Kohustused    

Lühiajalised kohustused    

Võlad ja ettemaksed 30 490 23 041 4

Kokku lühiajalised kohustused 30 490 23 041  

Kokku kohustused 30 490 23 041  

Netovara    

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 10 507 7 481  

Aruandeaasta tulem 26 215 3 026  

Kokku netovara 36 722 10 507  

Kokku kohustused ja netovara 67 212 33 548  
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Sihtasutus Hea Hoog 2015. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne
(eurodes)

 2015 2014 Lisa nr

Tulud    

Annetused ja toetused 150 0  

Tulu ettevõtlusest 225 051 133 234 7

Muud tulud 0 3 700  

Kokku tulud 225 201 136 934  

Kulud    

Mitmesugused tegevuskulud -31 219 -20 423 8

Tööjõukulud -167 767 -113 485 9

Kokku kulud -198 986 -133 908  

Põhitegevuse tulem 26 215 3 026  

Aruandeaasta tulem 26 215 3 026  
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Sihtasutus Hea Hoog 2015. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2015 2014 Lisa nr

Rahavood põhitegevusest    

Põhitegevuse tulem 26 215 3 026  

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -31 728 -6 732 2

Varude muutus 438 -1 262 3

Põhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 7 449 9 401 4

Kokku rahavood põhitegevusest 2 374 4 433  

Kokku rahavood 2 374 4 433  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 10 735 6 302  

Raha ja raha ekvivalentide muutus 2 374 4 433  

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 13 109 10 735  
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Sihtasutus Hea Hoog 2015. a. majandusaasta aruanne

Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2013 7 481 7 481

Korrigeeritud saldo

31.12.2013
7 481 7 481

Aruandeaasta tulem 3 026 3 026

31.12.2014 10 507 10 507

Aruandeaasta tulem 26 215 26 215

31.12.2015 36 722 36 722
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Sihtasutus Hea Hoog 2015. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Koostamise põhimõtted

SA Hea Hoog raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskõlas Eesti Vabariigi hea raamatupidamistavaga. Hea

raamatupidamistava põhinõuded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seadusega ning seda täiendavad Raamatupidamise

Toimkonna poolt välja antud juhendid.

Tulude-kulude aruande koostamisel on kasutatud Raamatupidamise Toimkonna juhendi RTJ14 lisas toodud skeemi.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Finantsvarad

Finantsvara ja -finantskohustused

Finantsvaraks loetakse raha, lühiajalisi finantsinvesteeringuid, nõudeid ostjate vastu ja muid lühi- ja pikaajalisi nõudeid.

Finantskohustuseks loetakse tarnijatele tasumata arveid, viitvõlgasid ja muid lühi- ja pikaajalisi võlakohustusi.

Finantsvara ja kohustused võetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, milleks on antud finantsvara või -kohustuse eest makstud

või saadud tasu õiglane väärtus. Edasine kajastamine toimub korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil.

Lühiajalise finantskohustuse korrigeeritud soetusmaksumus on üldjuhul võrdne nende nominaalväärtusega, mistöttu lühiajalisi finantskohustusi

kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas.

Pikaajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumuse arvestamiseks võetakse nad algselt arvele saadud tasu õiglases

väärtuses (millest on maha arvatud tehingukulutused), arvestades järgnevatel perioodidel kohustustelt intressikulu kasutades

sisemise intressimäära meetodit.

Finantskohustus liigitatakse lühiajaliseks, kui selle tasumise tähtaeg on kaheteistkuu jooksul alates bilansikuupäevast.

Finantsvara oste ja müüke kajastatakse järjepidevalt väärtuspäeval st päeval mil ettevõte saab ostetud finantsvara omanikuks või kaotab

omandiõiguse müüdud finantsvara üle

Raha

Raha ning raha ekvivalentidena kajastatakse raha kassas ja pangas, nõudmiseni hoiuseid ja lühiajalisi (alla 3 kuulise

lunastustähtajaga) pangadeposiite. Rahavoogude aruandes kajastatakse rahavoogusid äritegevusest kaudsel meetodil. Investeerimis-

ja finantseerimistegevusest tulenevaid rahavoogusid kajastatakse otsemeetodil.

Nõuded ja ettemaksed

Nõuded on bilansis kajastatud soetusmaksumuses. Nõuded on hinnatud lähtudes tõenäoliselt laekuvatest summadest. Seejuures on iga nõue

eraldi hinnatud, arvestades teadaolevat informatsiooni tehingupartneri maksevõime kohta. Nõuded, mille laekumine on ebatõenäoline, kantakse

aruandeperioodi kuludesse

Varud

Varud  võetakse arvele soetusmaksumuses, mille väärtuseks on nende valmistamiseks makstud töötasud . Varude kuludes kajastamisel

ja varude bilansilise väärtuse arvutamisel kasutatakse FIFO meetodit. Varud on kajastatud bilansis nende soetusmaksumuses või neto

realiseerimismaksumuses, sõltuvalt sellest, kumb on madalam.

Tulud

Tulud kajastatakse saadud või saadaoleva tulu õiglases väärtuses. Tulu kaupade ja teenuste müügist kajastatakse siis, kui olulised omandiga

seotud riskid on ostjale üle läinud ja tasu laekumine on tõenäoline. Intressitulu kajastatakse siis, kui tulu laekumine on tõenäoline.

Kulud

Kulud on kajastatud tekkepõhise arvestusprintsiibi alusel

Seotud osapooled

Osapooled on seotud kui ühel osapoolel on kontroll teise osapoole üle või oluline mõju teise osapoole ärilistele otsustele.

SA Hea Hoog loeb seotud osapooleks asutajat - AS Hoolekandeteenused.



11

Sihtasutus Hea Hoog 2015. a. majandusaasta aruanne

Lisa 2 Nõuded ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2015 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 47 168 47 168

Kokku nõuded ja

ettemaksed
47 168 47 168

 

 31.12.2014 12 kuu jooksul

Nõuded ostjate vastu 15 440 15 440

Kokku nõuded ja

ettemaksed
15 440 15 440

Lisa 3 Varud
(eurodes)

 31.12.2015 31.12.2014

Valmistoodang 6 935 7 373

Kokku varud 6 935 7 373

2015. ja 2014. aasta jooksul varusid allahinnatud ei ole

Lisa 4 Võlad ja ettemaksed
(eurodes)

 31.12.2015 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 1 349 1 349  

Võlad töövõtjatele 16 052 16 052 6

Maksuvõlad 13 089 13 089 5

Kokku võlad ja ettemaksed 30 490 30 490  

 

 31.12.2014 12 kuu jooksul Lisa nr

Võlad tarnijatele 110 110  

Võlad töövõtjatele 7 018 7 018 6

Maksuvõlad 9 163 9 163 5

Saadud ettemaksed 6 750 6 750  

Kokku võlad ja ettemaksed 23 041 23 041  
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Sihtasutus Hea Hoog 2015. a. majandusaasta aruanne

Lisa 5 Maksude ettemaksed ja maksuvõlad
(eurodes)

 31.12.2015 31.12.2014

Maksuvõlg Maksuvõlg

Käibemaks 7 830 3 441

Üksikisiku tulumaks 1 713 703

Sotsiaalmaks 3 196 4 538

Kohustuslik kogumispension 129 129

Töötuskindlustusmaksed 221 350

Intress 0 2

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvõlad 13 089 9 163

Lisa 6 Võlad töövõtjatele
(eurodes)

 31.12.2015 31.12.2014

Töötasude kohustus 14 419 6 808

Puhkusetasude kohustus 1 445 169

Võlad majanduskulude eest 188 41

Kokku võlad töövõtjatele 16 052 7 018

Lisa 7 Tulu ettevõtlusest
(eurodes)

 2015 2014

Teenuse osutamine 225 051 133 234

Kokku tulu ettevõtlusest 225 051 133 234

Lisa 8 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2015 2014

Kaubad, materjal ja teenused 20 955 15 699

Muud tegevuskulud 10 247 4 724

Muud 17 0

Kokku mitmesugused tegevuskulud 31 219 20 423
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Lisa 9 Tööjõukulud
(eurodes)

 2015 2014

Palgakulu 125 400 84 672

Sotsiaalmaksud 42 367 28 813

Kokku tööjõukulud 167 767 113 485

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 43 39

Lisa 10 Seotud osapooled
(eurodes)

Aruandekohustuslase emaettevõtja nimetus AS Hoolekandeteenused

Riik, kus aruandekohustuslase emaettevõtja on registreeritud Eesti

Saldod seotud osapooltega rühmade lõikes

 31.12.2015 31.12.2014

Nõuded Kohustused Nõuded

Asutajad ja liikmed 43 278 1 135 7 288

2015 Ostud Müügid

Asutajad ja liikmed 6 755 124 780

 

2014 Ostud Müügid

Asutajad ja liikmed 0 46 780

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja

muud olulised soodustused
  

 2015 2014

Arvestatud tasu 18 429 6 645



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 03.03.2016

Sihtasutus Hea Hoog (registrikood: 90003781) 01.01.2015 - 31.12.2015 majandusaasta aruande andmete õigsust on elektrooniliselt

kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

ANU HALL Juhatuse liige 04.03.2016

Resolutsioon: SA Hea Hoog Juhatuse liige



SÕLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

Sihtasutuse Hea Hoog nõukogule:

Oleme auditeerinud lehekülgedel 6 kuni 13 esitatud Sihtasutuse Hea Hoog raamatupidamise aastaaruannet, mis koosneb bilansist seisuga 31.

detsember 2015, antud kuupäeval lõppenud aruandeaasta kohta koostatud kasumiaruandest, netovara muutuste aruandest ja rahavoogude

aruandest, oluliste arvestuspõhimõtete kokkuvõttest ja muudest selgitavatest lisadest.

Juhtkonna kohustus raamatupidamisaruannete osas

Juhatus vastutab nimetatud raamatupidamise aastaaruande koostamise ja õiglase esituse eest kooskõlas Eesti raamatupidamise seaduse ja

Raamatupidamise Toimkonna juhenditega ning sellise sisekontrolli eest, nagu juhatus peab vajalikuks, et võimaldada kas pettusest või veast

tulenevate oluliste väärkajastamisteta raamatupidamise aastaaruande koostamist.

Vandeaudiitori kohustus

Meie vastutame arvamuse eest, mida avaldame nimetatud raamatupidamise aastaaruande kohta meie auditi põhjal. Viisime oma auditi läbi

kooskõlas rahvusvaheliste auditeerimisstandarditega (Eesti). Need standardid nõuavad, et me järgime eetikanõudeid ning planeerime ja viime

auditi läbi saamaks põhjendatud kindlust asjaolule, et raamatupidamise aastaaruanne ei sisalda olulisi vigu.

Audit hõlmab protseduuride läbiviimist eesmärgiga saada tõendusmaterjali raamatupidamise aastaaruandes esitatud arvnäitajate ja avalikustatud

informatsiooni kohta. Sooritatavad auditi protseduurid sõltuvad vandeaudiitori hinnangutest, sealhulgas hinnangust riskile, et raamatupidamise

aastaaruanne võib sisaldada olulisi vigu, mis tulenevad pettusest või eksimusest. Nimetatud riski hindamisel, eesmärgiga planeerida

asjakohaseid auditi protseduure, võtab vandeaudiitor arvesse raamatupidamise aastaaruande koostamiseks ja õiglase esitusviisi tagamiseks

ettevõttes juurutatud sisekontrollisüsteemi, kuid ei anna hinnangut selle toimivuse kohta. Audit hõlmab ka kasutatud arvestuspõhimõtete

asjakohasuse ja juhatuse poolt antud arvestushinnangute põhjendatuse ning raamatupidamise aastaaruande üldise esitusviisi hindamist.

Usume, et meie kogutud auditi tõendusmaterjal on piisav ja asjakohane arvamuse avaldamiseks.

Arvamus

Oleme seisukohal, et raamatupidamise aastaaruanne kajastab olulises osas õiglaselt Sihtasutuse Hea Hoog finantsseisundit seisuga 31.

detsember 2015, aruandeaasta majandustulemust ja rahavoogusid kooskõlas Eesti raamatupidamise seaduse ja Raamatupidamise Toimkonna

juhenditega.

Veiko Hintsov

Avaliku sektori vandeaudiitor nr 328

Anne Mobel

Avaliku sektori vandeaudiitor nr 590

AS Deloitte Audit Eesti

Tegevusluba nr 27

Roosikrantsi 2, Tallinn 10119

04. märts 2016



Audiitorite digitaalallkirjad
Sihtasutus Hea Hoog (registrikood: 90003781) 01.01.2015 - 31.12.2015 majandusaasta aruandele lisatud audiitori aruande on

digitaalselt allkirjastanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

VEIKO HINTSOV Vandeaudiitor 04.03.2016

ANNE MOBEL Vandeaudiitor 04.03.2016



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Vaimupuudega ja psüühiliste erivajadustega isikute

ning ainesõltlaste hoolekandeasutuste tegevus
8720 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 53021581

E-posti aadress anu.hall@hoolekandeteenused.ee


