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MTU VAITER 2020 Tegevusaruanne

MTU VAITER registreeriti 11.01.2018.

MTU VAITER-i pdhitegevusteks on sotsiaal- ja tervishoiuteenuste pakkumine, sealhulgas
pstihholoogiline ndustamine, psiihhoteraapia, loovteraapia ja tugigruppide teenused, ning
tdiendkoolituste korraldamine ja tervisedenduslike ennetustegevuste ldbiviimine.

MTU VAITER 2020 aasta kokkuvdte

Aasta 2020, programm ,,Hoolivad isad: turvalisem elu lastele*

Koostas: Sigrid Petoffer, MTU VAITER projektijuht

Programm on oma tegevuse pithendanud laste turvalisuse ja heaolu tagamisele, tehes selleks

tood koos isadega (sh bioloogilised isad voi kasuisad), kes on oma perekonnas olnud
vadrkohtlevad, hoolimatud voi vigivaldsed voi keda peetakse sellise kéditumise riskiriihma
kuuluvaks. Programm on vilja to6tatud Kanadas 2001. aastal. 1.04.2019 on programmi omanik
viljastanud MTUle VAITER vastava litsentsi, mis annab iihingule ainudiguse programmi
rakendamiseks eestis.

Ajavahemikus 1.01-30.06.2020 toimus kokku kolm ,,Hoolivad isad: turvalisem elu lastele*
koolitusgruppi (kaks eestikeelset ja liks venekeelne), mille 1dbisid tdies mahus 25 isa ja neile
véljastati MTU VAITER'i poolt vastav tunnistus koos I1dpparuandega. Programmi katkestas
kolm isa, millest kaks olid pdhjustatud sotsiaalmajanduslikust (sissetulek, tervis, sotsiaalsed
suhted) olukorrast ja Tthel juhul suundus isa teisele teenusele (pereteraapiasse).
Grupikohtumised toimusid Tallinnas ja Rakveres. Osalejad olid périt 10 erinevast kohalikust
omavalitsusest.

Programmi ldbinute keskmine vanus oli 39. eluaastat. Kdige noorem 18 ja kdige vanem 50.
Koik isad omasid programmis osalemise ajal tookohta. 25st seitse liitusid programmiga omal
soovil, 18 osalejat olid suunatud. 44% osalejatest e1 elanud oma lastega koos. Kahel osalejal
puudus kontakt lastega programmi lédbimise ajal tdielikult, mida ei suudetud ka programmi
16puks taastada. 25 isal on kokku 46 last. Lapsed olid vanuses 3 kuud-17-eluaastat.

Aasta teisel poolel jii osalejate puudumise tottu dra programm Pérnus, alustasid eestikeelsed
grupid Rakveres (grupis 7 isa) ja Tallinnas (grupis 9 isa). Gruppide komplekteerimine toimub
Tallinnas (eesti- ja venekeelne) ja Valgas (eestikeelne). Grupid alustavad jaanuaris 2021 voi
gruppide tditumisel.

2020. aastal said esimesed neli grupijuhti programmi omanikult akrediteeritud grupijuhi
tunnistuse.

Aasta 2020, programm ..Naised vigivallata*

Koostas: Onne Liv Valberg, programmi maaletooja ja arendusjuht.

Programm ,,Naised vigivallata® tugineb Soomes tegutseva Maria Akadeemia poolt vilja
arendatud tugigrupi todmudelile, mille esindusdigust omab Eestis ainsana MTU VAITER.
Programmis keskendutakse naise vaimse ja fiilisilise vigivalla diinaamikale. Tugigruppide t66
toimub Maria Akatemia RY (Soome) poolt vilja tootatud “Vékivalta on ehkéistavissd”



https://vaiter.ee/hoolivad-isad/
https://vaiter.ee/naised-vagivallata/

programmi alusel. T66 aluseks on psiihhodiinaamiline inimkésitlus ja meetodid on vilja
arendatud alates 2003. aastast.

Programmi maaletoomiseks ja juurutamiseks viidi ellu projekt ,,Koolitusprogramm ja
tugigrupid naiste vigivaldse kiitumise ennetamiseks ja vigivalda kasutavate naiste
toetamiseks“ (,,Naised végivallata® programm), mille rahastajad olid Sotsiaalministeerium ja
Tallinna Sotsiaal- ja Tervishoiuamet. Projekti kestvus: 01.02.2020 — 28.02.2020 ja projektijuht:
Onne Liv Valberg.

Kaasatud osapooled: Tallinna Sotsiaal- ja Tervishoiuamet ja Tallinna linna spetsialistid, MTU
VAITER spetsialistid, Maria Akatemia (Soome), valdkonna eksperdid.

Projektis toimunud tegevused:

- Maria Akatemia koolitusprogrammi ,,Vigivald on ennetatav* ldbimine, mis tutvustas naise
véigivalla diinaamikat ja ennetava végivallatoo toomudelit- koolituse ldbis 25 spetsialisti
Tallinna linnast ja MTU-st VAITER. Toimus 5 koolituspéeva.

- Tootati koos ekspertidega ja Maria Akatemiaga vélja sobiv koolitusprogramm Eestis
tootavatele spetsialistele. Koolitusprogrammi testitakse 2021. aasta esimesel poolel- viiakse
1abi kahepievane koolitus Tallinna linna spetsialistidele.

- Tootati koos ekspertidega ja Maria Akatemiaga vilja tugigrupi korralduslik mudel naistele,
kes on védgivallariskiga voi kasutanud végivalda ldhisuhetes.

- Alustati kahe tugigrupi ldbiviimisega (kontaktgrupp, mis kohtus osaliselt ka hiibriidgrupi
vormis ja distantsgrupp), mis toimuvad kuni 2021 kevadeni.

- Toimus MTU VAITER! ja Tallinna linna sotsiaalvaldkonna todtajate dppevisiit Helsingisse
tutvuma Maria Akatemia tegevustega, eesmdrgiga saada llevaade Maria Akatemia
toopraktikast, teenustest ja tegevustest.

- Programmi arendamisel toimusid té6rithmad, tookoosolekud, kovisioonid, mentorkohtumised
Maria Akatemiaga, samuti sisekoolitused.

2021. aastal jitkab MTU VAITER programmi ja gruppide arendustegevuste ja teenuste
pakkumisega Sotsiaalministeeriumi poolt rahastatud projekti toel.

Aasta 2020, osalemine ESF ja Tallinna Sotsiaal- ja Tervishoiuameti projektis .,Abiks
hoolduskoormusega inimestele*“. Projekti periood: 01.02.2020 — 28.02.2022

MTU VAITER osalus projektis:

Onne Liv Valberg- projekti taotluse kirjutamine Tallinna Sotsiaal- ja Tervishoiumetile, projekti
ekspert, MTU VAITER koordinaatorite t66 koordineerimine ja nende toetamine projektis.
Projektis osales 2020. aastal neli MTU VAITER koordinaatorit, kes osalevad
hoolduskoormusega inimestele pakutava koordinaatoriteenuse osutamisel ja testimisel.
Eksperdi juhtimisel toimusid regulaarsed sisekoosolekud ja kovisioonid MTU VAITER
koordinaatoritele. Ekspert osales teenuse arendustegevustes, korraldas ja viis 1dbi projekti
sisekoolitusi. Projekt jitkub ka jirgnevatel aastatel MTU VAITER osalusel.

Loovteraapia teenuse “T60 saviviljal” osutamine

Koostas: Keete Janter

Saviteraapiast saavad abi pdris paljud lapsed ja tdiskasvanud, seda kasutatakse pohiliselt to0s
laste ja tdiskasvanutega psiihhiaatrias ja traumateraapias, samuti rehabilitatsioonis. Tegu on
loovteraapia meetodiga, dige nimega “Too6 saviviljal”.



https://vaiter.ee/savitoo/

Naidustused, millega tavaliselt tullakse, on:

traumakogemus (Onnetused, vigivaldsed suhted, lahkuminek jms);

erivajadused, iilitundlikkus, fiilisilised vaevused, ndrk motoorika;

hiiperaktiivsus ja keskendumisraskused;

psithhosomaatilised siimptomid;

muutused voi keerulised olukorrad seoses elukorraldusega, tooeluga, kooliprobleemidega,
suhetega.

Saviteraapiasse voib tulla ise vOi suunatakse kas lastekaitse, psiihhiaatri, politsei voi ohvriabi
vOi haridussiisteemide kaudu.

2020. aastal on olnud palju ldhisuhtevégivalla juhtumeid, kus laps on olnud vigivalla
pealtnédgijaks voi ohvriks, samuti seksuaalvégivalla juhtumeid nii tdisealiste kui lastega
seonduvalt. Esil olid ka teismeliste depressiooniga seonduvad teemad ja suhtemured. Samuti
on olnud ka palju t6id (viike)lastega, kel drevuse ja hirmudega seonduvalt muresid, mis
véljenduvad kiitumuslikult nii, et vanemad vdi lastekaitsetdotajad on lapsed suunanud
saviteraapiasse abile. Ja on suur rd0m, kui asjad 1dhevad dige pea juba paremuse poole.

Koolitused ja kogemuste vahetamine aastal 2020
e 2020. aastal hoogustus koolitustegevus. MTU VAITER koolitas teemadel:

,Kiindumussuhe ja lapse arengu turvaline toetamine;

,Lapse keha, tunded, turvalisus®;

,Lapse seksuaalne vidrkohtlemine. Seksuaalselt vadrkoheldud lapse abistamine® ja
,»Sensoa lipusiisteemi metoodika ja selle rakendamine®;

Sihtgruppideks olid KLAT ravikodu personal, Tallinna ja Pdrnu lasteaedade
haridustdotajad, samuti Vinni Perekodu todtajaid. Samade koolituste ldbiviimisega
jatkatakse ka 2021. aastal, planeeritud on Tallinna sotsiaalvaldkonna spetsialistide
laialdasem koolitamine.

e 22.04 toimus veebikoolitus grupijuhtidele ja vorgustikutdotajatele “Riskide hindamine”
isade suunamisel ja vastu votmisel programmi “Hoolivad isad”. Koolitajad: Programmi
mentor ja koolitajate koolitaja Dermot Brady (Inglismaa) ja Hannaliisa Uusmaa,
Sotsiaalkindlustusameti Ohvriabi- ja ennetusteenuste osakonna projektijuht. Osales 26
inimest Eestist, Sloveeniast, Inglismaalt, Létist ja Soomest.

e 5.05-30.06.2020 Miessakit Ry poolt ldbiviidud tidiendkoolitus ja kogemuste vahetamine
"T6o vigivalda kasutanud meestega". Teemad: Riskide hindamine. Ulevaade
erinevatest programmidest. Lastekaitse, hoolekandesiisteemid ja perevédgivalla
ennetamine. Teadmiste levitamine programmide kohta erinevatel tasanditel. Meeste
programmi suunamine ja vastuvotmine. Teabekogumissiisteemid ja teabe hindamine.
Rithmat66. Osalejaid viiest riigist.

e 4.08 MTU VAITER, Tervise Arengu Instituut (Triin Vilms ja Katrin Streimann),
Dermot Brady (grupijuhtide koolitaja ja mentor) ja programmi Caring Dads autor
Katreena Scott.

Arutati programmi mdju tdenduspdhisust ja mdju hindamist Eestis.


https://www.kingston.ac.uk/staff/profile/dermot-brady-764/

e 8.09 toimus koolitus ,,Vigivaldse kditumisega inimene - kas alati ka psiiiihikahéire
diagnoosiga?“. Koolitaja psiihhiaater Raine Pilli. Osalejaid 25.

e 04.12 koolitas MTU VAITER juhatuse liige Onne Liv Valberg koos Heidy Heinlaga
Tallinna linna sotsiaalvaldkonna spetsialiste. Muuhulgas tutvustati programme ,,Naised
vigivallata“ ja ,,Hoolivad isad* ning Sotsiaalkindlustusameti ohvriabi teenuseid.

e Saime Eesti Naisuurimus- ja Teabekeskus ENUTilt 2020 Parima sooteadliku MTU
tiitli, mida jagasime MTU Eesti Ulidpilaskondade Liiduga ja mis anti vilja ENUTi
kevadkonverentsil 18.06.2020 Tallinna Ulikooli aulas. Voldemar Kolga tegi VAITERi
tegevustest lilevaate — et meil on viga hea kodulehekiilg ning kdimas olulised projektid
,Hoolivad Isad“ ja ,Vigivalda kasutavad naised“. Auhinna iileandmine on
jargivaadatav videolt (4:45 minutist alates)
https://www.youtube.com/watch?v=Ft5YqdyvW5o0&list=PLWKX3dNTy-
ggaCZ6yvgiMoMzZ4ICMJHDM &index=9

e Osalemine Changemakersi Ziiriis ©
ROOm oli 18. juunil osaleda Changemakers Start-Up 2020 finaali Ziriis, kus noored
otsisid turunduslahendusi MTU VAITERile noortele suunatud abivdimaluste parema
kittesaadavuse tagamiseks.

Film ,.Maailma koige 6nnelikum mees*, originaalpealkiri ,,Miehii ja poikia* /,,The

Happiest Man on Earth“. Soome, 2019. 85 minutit. Autor: Joonas Berghill. Tootja: Oktober
Oy.

Dokumentaalfilm
_ MAAILMA KOIGE
ONNELIKUM MEES

e 23.07 filmi esilinastus Eestis VAITERI to6tajatele.

e 15.08 linastus film Arvamusfestivali programmi raames Paide Muusika- ja Teatrimajas.
Osalejaid 70. Aruteluringis jagasid mdtteid Meelis Kukk (programmi grupijuht), Tdnis
Palgi (sotsiaalkindlustusamet), Anneli Vair (lastekaitsetootaja) ja Kiille Kadarik
(pereterapeut).

e 11.09-1.10 linastus film Kinos Artis, osalejaid 120. Aruteluringis osalesid Margus
Salumets (EELK Perekeskus), Roman Krolov (SKA), Meelis Kukk (programmi
grupijuht), Anneli Vadr (lastekaitsetootaja) ja Sigrid Petoffer (programmi
koordinaator).

e 6.11 linastus film Kiisa Rahvamajas.

e 10.11 Endla Teatrikinos.

e 20.11 naidati filmi Lastekaiste Liidu konverentsi ,,Meheks stinnitakse. Isaks
kasvatakse* raames.

e Filmi nédidati koost60s Perepesadega (SA Lapse Heaolu Arengukeskus) Paides, Ttiril ja

Viljandis.

Uute projektide ellukutsumine



https://www.youtube.com/watch?v=Ft5YqdyvW5o&list=PLWKX3dNTy-ggaCZ6yvgjMoMzZ4lCMJHDM&index=9
https://www.youtube.com/watch?v=Ft5YqdyvW5o&list=PLWKX3dNTy-ggaCZ6yvgjMoMzZ4lCMJHDM&index=9
https://www.lapseheaolu.ee/

2020. aastal esitas MTU VAITERI juhatus taotlusvooru ,,Spetsialistide koolitamine
perevégivalla teemal ning sotsiaalprogrammi loomine seksiostjatele - 05.06.2020-
06.08.2020 projekti taotluse "Eesti spetsialistide teadlikkuse tdstmine perevagivallast”,
mis seisuga 31.12.2020 on tunnistatud vastavaks.

Projekti tegevuste kaudu koolitatakse vihemalt 310 spetsialisti iile Eesti, kes saavad nad
teadlikumaks perevégivallast ja soolisest végivallast ning nende pdhjustest,
tagajargedest, abistamisvOimalustest, taasohvristamise viltimisest ja ametkondade
koostod  tohustamise vOimalustest. ToOotatakse vidlja  koolitusmaterjalid ja
koolitusprogrammid, vottes arvesse sihtriihmade vajadusi. Projekti raames tootatakse
vélja koolitusmaterjalid ja kaks koolitusprogrammi. Projekti partner on "MARTA
Centre" Litist.

Koostoopartnerid ,,Koik, mis tuleb siidamest, liheb siidamesse*

Tallinna Sotsiaal- ja Tervishoiuamet, Tallinna linnaosad, Tallinna Linnavalitsus, SA
Archimedes, Rakvere Linnavalitsus, Saku Vallavalitsus, Kohila Vallavalitsus, Tartu
linn, Pérnu linn, P&hja Ringkonnaprokuratuur, Viru Ringkonnaprokuratuur,
Sotsiaalkindlustusameti Ohvriabi, Sotsiaalministeerium, Justiitsministeerium, Eesti
Naisteiihenduste Umarlaua SA, Eesti Vaimse Tervise ja Heaolu Koalitsiooni, MTU
Eesti Naiste Varjupaikade Liit, MTU Laste ja Noorte Kriisiprogramm, Eesti Lastekaitse
Liit, Tervise Arengu Instituut, Lapse Heaolu Arengukeskus, Endla Teater, Kino Artis,
Endla Teater, Paide Muusika- ja Teatrimaja, Arvamusfestival, Changemakers, Maria
Akatemia RY, Riga City Council/Rica Social Service, NGO Drustvo za Nenasilno
Komunikacijo, Miessakit Ry, Caring Dads, European Network for the Work with
Perpetrators of Domestic Violence.

Meie eriline tdnu kuulub kdikidele programmide ,,Hoolivad isad: turvalisem elu lastele*
ja ,,Naised vagivallata“ grupijuhtidele ning meie mentorile Dermot Bradyle!



MTU VAITER

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kéaibevarad
Raha
Noéuded ja ettemaksed
Kokku kéaibevarad
Kokku varad
Kohustised ja netovara
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Vélad ja ettemaksed
Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused
Kokku luhiajalised kohustised
Pikaajalised kohustised
Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused
Kokku pikaajalised kohustised
Kokku kohustised
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustised ja netovara

31.12.2020

52 251

2975
55 226
55 226

4 353
13 906
18 259

24 615
24 615

42 874

16 991
-4 639
12 352
55 226

31.12.2019

44 242
10 060
54 302
54 302

1984

1984

35327
35327

37 311

360
16 631
16 991
54 302

2020. a. majandusaasta aruanne



MTU VAITER 2020. a. majandusaasta aruanne

Tulemiaruanne

(eurodes)

2020 2019

Tulud
Annetused ja toetused 32032 34 892
Tulu ettevétlusest 26 960 23931
Muud tulud 0 519
Kokku tulud 58 992 59 342

Kulud
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -43 191 -28 492
Mitmesugused tegevuskulud -12 750 -11 621
T66joukulud -7 220 -2 574
Muud kulud -11 0
Kokku kulud -63 172 -42 687
P&hitegevuse tulem -4.180 16 655
Intressitulud 2 1
Intressikulud 0 -25
Muud finantstulud ja -kulud -461 0
Aruandeaasta tulem -4 639 16 631



MTU VAITER

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

Rahavood pd&hitegevusest

Laekumised kaupade mulgist ja teenuste osutamisest

Muud pd&hitegevuse tulude laekumised

Valjamaksed annetusteks ja toetusteks

Valjamaksed tarnijatele kaupade ja teenuste eest

Valjamaksed tootajatele

Makstud intressid

Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,

toetustest

Kokku rahavood p&hitegevusest
Rahavood investeerimistegevusest

Laekunud intressid

Kokku rahavood investeerimistegevusest
Rahavood finantseerimistegevusest

Saadud laenude tagasimaksed

Muud véljamaksed finantseerimistegevusest

Kokku rahavood finantseerimistegevusest
Kokku rahavood
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses
Raha ja raha ekvivalentide muutus

Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus

2020

34 047

-26 240
-41 828
-19 627

-11

61 666

8 007

8009
44 242
8009

52 251

2020. a. majandusaasta aruanne

2019

20 841

57
-22 413
-29 944

-12731

73522

29 332

-500
-25
-525
28 808
15434
28 808
44 242
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MTU VAITER

Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

Akumuleeritud tulem
31.12.2018
Aruandeaasta tulem
31.12.2019
Aruandeaasta tulem

31.12.2020

360
16 631
16 991
-4 639
12 352

Kokku netovara

2020. a. majandusaasta aruanne

360
16 631
16 991
-4 639

12 352
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MTU VAITER 2020. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti

finantsaruandluse standardiga. Eesti finantsaruandluse standardi pGhinduded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida
tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt valja antud juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse arvelduskonto jaaki.Rahavoogude aruanne on koostatud otsesel meetodil.

Nouded ja ettemaksed

Nduetena ostjate vastu kajastatakse tavaparase majandustegevuse kaigus tekkinud luhiajalised nduded. N6udeid ostjate vastu kajastatakse
korrigeeritud soetusmaksumuses.

Finantskohustised

Finantskohustised (vBlad tarnijatele, viitvdlad ning muud lihi- ja pikaajalised vBlakohustised) kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses.

Annetused ja toetused

Sihtfinantseerimine kajastatakse tuluna siis, kui sihtfinantseerimise laekumine on praktiliselt kindel ja sihtfinantseerimisega seotud sisulised
tingimused on taidetud.

Saadud sihtfinantseerimine, mille puhul tuluna kajastamise tingimused ei ole téidetud, kajastatakse bilansis kohustisena.
Mitte-sihtotstarbelised annetused ja toetused kajastatakse tuluna hetkel, mil annetus vai toetus on laekunud vdi selle laekumine on praktiliselt
kindel.

Tulud

Tulud kajastatakse tekkepdhiselt, tulude ja kulude vastavuse printsiibist Iahtudes.

Kulud

Kulud kajastatakse tekkepdhiselt, tulude ja kulude vastavuse printsiibist lahtudes.

Lisa 2 T66j0ukulud

(eurodes)

2020 2019
Palgakulu 16 546 6 825
Sotsiaalmaksud 5593 2307
Kokku t66jdukulud 22139 9132
Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide
otsese kuluna 14919 63558
Tootajate keskmine arv taandatuna taistodajale 1 1

12



MTU VAITER 2020. a. majandusaasta aruanne

Lisa 3 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta 18pu seisuga

31.12.2020 31.12.2019
Flusilisest isikust likmete arv 2 2
Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja
muud olulised soodustused
2020 2019
Arvestatud tasu 0 4225
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Aruande digitaalallkirjad
Aruande |8petamise kuupé&ev on: 31.05.2021

MTU VAITER (registrikood: 80458405) 01.01.2020 - 31.12.2020 majandusaasta aruande andmete digsust on elektrooniliselt kinnitanud:
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KEETE JANTER Juhatuse liige 31.05.2021



Tegevusalad

Tegevusala EMTAK kood

Mujal liigitamata tervishoiualad 86909

Sidevahendid
Liik Sisu
Mobiiltelefon +372 56358318

E-posti aadress info@vaiter.ee

Pd&hitegevusala
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