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Eesti Mentorite Koda

Estonian Chamber of Mentors

Eesti Mentorite Koja (EMK) 2018 aasta TEGEVUSARUANNE

EMK tegevuskavas 2017-2019 lepiti kokku jargmised tegevussuunad:

Koja eesmérk on koondada oma liikmeid/ mentoreid ja mentorlusest huvitatuid (iiritused ja
koolitused koja liikkmetele), propageerida mentorlust ja tagada kvaliteet ning tildise
juhtimiskultuuri arendamine.

2018 - 2019.mai aasta tegevussuunad kojal on jargmised:

1. Meie endi litkmed.

a. Me tahame pakkuda oma liikmetele valikut enese arendamiseks, suhtlemiseks
teiste juhtidega ja voOimalust oma mentorkogemust tdiendada pakkudes
kovisioone, arenguprogramme ja koolitusi

2. Me tahame propageerida kvaliteetset ja professionaalset mentorlust
Me tahame arendada Eesti juhtimiskultuuri
Me tahame uuendada ja tdiendada oma kodulehte
Me tahame teha mottekodasid juhtimiskultuuri teemadel
Me tahame teha kingituse EV100 siinnipdevaks
a. EMK suurprojekt ,,EMK 100 sammu tulevikku*

kW

Jatkame igakuiste AVG (aktiivsete vedajate grupp) koosolekutega, ettevotte kiilastustega,
oma liikmete koolituste ja muude arenguprojektidega.

2018 aasta tildkoosolek toimus 03. mail Eesti Totandjate Keskliidus koos EMK 4.
kevadseminariga.

2018 aasta 1opuks oli kojal 83 liiget, sealhulgas 2 juriidilist isikut. Kojaga liitus 2018 aastal 13
liiget. 7 lilkme liikmestaatus oli ajutiselt peatunud.

2019 aasta alguses on liitunud juba 4, kellest 2 juriidilist liiget, AS SEB PANK ja Itella Estonia
ou.

EMK AVG (aktiivsete vedajate grupp) kohtus regulaarselt iga kuu kolmandal kolmapaeval
kell 15.00. Lisaks viidi ldbi veel ka erinevaid t66- ja mottekodasid.

EMK detailne tegevuskava aastal 2018:

Jaanuar

10. jaanuar - 2017 aasta 16pus toimunud Ulle Susi eestvedamisel peetud mottekoja
jatkutiritus - EMK ,, 100 sammu tuleviku” (100ST) projekti algus
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Veebruar

5. veebruar - saatsime vélja Tiina Liitmée abiga uudiskirja meie liikmetele, kus kutsusime
osalema 100ST projektis.

16. veebruar - tdhistasime EV 100 stinnipdeva Pirita Jahtklubis Kaidi Kuusmaa vedamisel.
Miirts

13. maértsil toimus Risto Eelmaa eestvedamisel Kovisioon EMK liikmetele.

14. martsil toimus ettevotte Glamox kiilastus Jaan Allemi vedamisel.

23. martsil algas Ain Mihkelsoni korraldatud EMK Juhtide arenguprogramm. Osa vé6ttis viis
juhti.

Aprill

5. aprilli toimus Lahenduskeskse Coachingu pdev EMK liikmetele Ain Mihkelsoni
labiviimisel.

Mai

03. mai toimus Ringa Maripuu juhtimisel EMK 4. Kevadseminar , Uue Aja Juht” To6andjate
Keskliidus ja iga-aatane tildkoosolek. Esimest korda oli meil vilisesineja Hetty Brand-
Boswijk, Director of Coaching/Lead Coach, Rotterdam School of Management'’st.

Veel tegid ettekande oma 16putdost Kristi P6ldma ,, Mentorsuhe juhi enesekindluse toetajana
ning selle olulisus juhina arenemisel,,

Toimus ka paneelvestlus uue aja juhtidega, meie endi koja liikkmetega - Meelis Kerbo, Terje
Tiits, Janek Stepanov - juttu modereeris Aino-Silvia Tali.

Juuni
5. juuni - Kovisioon EML juhtidele Ain Mihkelsoni juhtimisel

11. juuni - toimus Ulle Susi ja Urmas Vaino vedamisel mdttekoda nr. 3 ja ERRi kiilastus, kus
pandi paika EMK suurprojekti ,100 Sammu tulevikku” plaanid ja tegevused.

28. juuni - Ulle Susi vedamisel toimus suve vastuvétmise {iritus Pazzo veinirestoranis, kus
toimus ka esimene EMK logo valimine. Loplikku logo sel korral kiill ei valitud.

August
23. august - Kovisioon EMK Juhtidele Natalia Kond eestvedamisel

Toimusid ka 100ST projektikoosolekud.
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September

7. september - Ain Mihkelsoni vedamisel toimus EMK juba traditsiooniline siigismatk
Valdur Mikitaga Jussi matkaradadel.

Jatkusid 100ST projekti ettevalmistavad kohtumised.
Oktoober
16. oktoober - kovisioon EMK Juhtidele Tiiu Allikvee juhtimisel

17. oktoober - toimus meie igakuine AVG koosolek. Eriti tihtis oli antud koosolek just
sellepdrast, et valisime endale vilja uue LOGO ja varvid ja saime ka uuendatud kodulehe.

18. oktoober- valmis EMK uus koduleht Ain Mihkelsoni vedamisel, kus 16id aktiivselt kaasa
ka Aino-Silvia Tali ja Tiina Liitmé&e

30. oktoober - toimus Ulle Susi vedamisel EMK suurprojekti , 100 Sammu tulevikku”
avaseminar. Kdigile projektis osalevatele mentoritele anti infot projekti ajaplaani ja tegevuste
kohta. Kokku on antud projektis mentorina kaasa 166nud 51 EMK mentorit. Ja tanaseks
hetkeks on koostd6s olnud juba 70 mentori-mentee paari.

November

7. november - EMK filmidhtu ,Maverics - lainet piitidmas”, kohtumine MATTHEW
RICKARDiga, kes on Eesti purjesportlase Ingrid Puusta isiklik treener ja mentor. Filmiohtu
viis ldbi Stanislav Karlov

Detsember

“

13. Detsember - Ain Mihkelsoni vedamisel toimus EMK joulukoosviibimine , Linnupuulihv
vinoteegis Vabrik. Kiilalisena oli meiega Doris Kareva.

Lisaks koigele sellele propageerisime mentorlust raadiosaadetes ja artiklites ning
kohtumistel erinevate ettevotetega.

2019 aasta iildised tegevussuunad kojal on samad. Juhatus jatkab 2018 suundadega kuni mai
kuuni. Uus valitud Juhatus vaatab tegevussuunad {ile ja teeb muudatusi vastavalt nende
kokkulepetele.

EMK tildine suund: toetada ja arendada meie litkkmeid, propageerida kvaliteetset ja
professionaalset mentorlust ning arendada Eesti juhtimiskultuuri ei muutu.

EMK suurprojekt ,,100 Sammu Tulevikku” jatkub kuni mai kuuni.
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Jatkame igakuiste AVG koosolekutega, ettevotte kiilastustega, oma liikmete koolituste ja
muude arenguprojektidega.

Tegevusi tuleb jooksvalt ja need voivad ka muutuda.

Ringa Maripuu

Juhatuse liige
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kaibevarad
Raha
Noéuded ja ettemaksed
Kokku kaibevarad
Kokku varad
Kohustised ja netovara
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Vélad ja ettemaksed
Kokku luhiajalised kohustised
Kokku kohustised
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustised ja netovara

31.12.2018

3047

499
3 546
3546

221
221
221

3952

-627
3325
3546

2018. a. majandusaasta aruanne

31.12.2017 Lisanr

4343

80 2
4423
4423

471 4
471
471

2608
1344
3952
4423
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Tulemiaruanne

(eurodes)
2018 2017 Lisanr
Tulud
Liikmetelt saadud tasud 6904 6 335 6
Annetused ja toetused 708 660
Tulu ettevGtlusest 89 0
Kokku tulud 7701 6 995
Kulud
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -2176 -816 7
Mitmesugused tegevuskulud -6 151 -2732 8
T66joukulud 0 -2 103 9
Muud kulud -1 0
Kokku kulud -8 328 -5 651
P&hitegevuse tulem -627 1344
Aruandeaasta tulem -627 1344
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

2018 2017
Rahavood pd&hitegevusest
P&hitegevuse tulem -627 1344
Korrigeerimised
Muud korrigeerimised -659 -660
Kokku korrigeerimised -659 -660
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus -419 -19
Pdhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus -250 -254
Laekumised sihtotstarbelistest tasudest, annetustest,
toetustest 659 660
Kokku rahavood p&hitegevusest -1 296 1071
Kokku rahavood -1296 1071
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 4343 3272
Raha ja raha ekvivalentide muutus -1 296 1071
Raha ja raha ekvivalendid perioodi Idpus 3047 4343
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

Akumuleeritud tulem
31.12.2016
Aruandeaasta tulem
31.12.2017
Aruandeaasta tulem

31.12.2018

2608
1344
3952

-627
3325

Kokku netovara

2018. a. majandusaasta aruanne

2608
1344
3952

-627
3325
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Eesti Mentorite Koja 2018. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti finantsaruandluse standardiga, mis
tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse pdhimdtetele. Finantsaruandluse standardi p6hinGuded on kehtestatud

Eesti Raamatupidamise seaduses ning seda tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt vélja antud juhendid. Eesti Mentorite Koda on
kasutanud tulemiaruande koostamisel Eesti Raamatupidamise seaduse lisas 2 toodud kasumiaruandeskeemi 1.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lahtutud soetusmaksumusest. Peamised arvestusp8himdtted, mida kasutati
raamatupidamise aastaaruande koostamisel, on toodud allpool.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse raha pangas.

Rahavoogude aruandes kajastatakse rahavoogusid pdhitegevusest kaudsel meetodil. Investeerimisest ja finantseerimisest
tulenevaid rahavoogusid kajastatakse otsemeetodil.

Nduded ja ettemaksed

Kaiki ndudeid kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses. Lilhiajaliste néuete korrigeeritud soetusmaksumus on uldjuhul vérdne
nende nominaalvaartusega, mistdttu lthiajalisi ndudeid kajastatakse bilansis tdenéoliselt laeckuvas summas.

Finantskohustised

Kaik finantskohustised vBetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis sisaldab kdiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi.
Edasine kajastamine toimub korrigeeritud seotusmaksumuse meetodil.

Luhiajaliste finantskohustiste korrigeeritud soetusmaksumus on tldjuhul v8rdne nende nominaalvaartusega, mistéttu lthiajalisi
finantskohustisi kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas.

Finantskohustis liigitatakse luhiajaliseks, kui selle tasumise tahtaeg on kaheteist kuu jooksul alates bilansikuupéevast; vi Kojal pole tingimusteta
Oigust kohustise tasumist edasi liikata rohkem kui 12 kuud péarast bilansikuupaeva.

Annetused ja toetused

Saadud tegevuse sihtotstarbelised annetused ja toetused kajastatakse lahtuvalt juhendis RTJ 12 kirjeldatud sihtfinantseerimise arvestuse
pShimdtetest ehk kajastatakse tuluna siis, kui:

(a) sihtfinantseerimine muutub sissendutavaks; ja

(b) sihtfinantseerimisega seotud vdimalikud tingimused on taidetud.

Sihtfinantseerimine, mida saadakse eelmistel perioodidel tekkinud kulude eest vdi millega ei kaasne taiendavaid tulevikku suunatud
tingimusi, kajastatakse tuluna perioodis, millal sihtfinantseerimine aset leidis. Saadud sihtfinantseerimine, mille puhul tuluna kajastamise
tingimused ei ole taidetud, kajastatakse bilansis kohustisena.

Juhul kui Koda on mingil perioodil sihtfinantseerimise juba tuluna kajastanud, kuid jargnevatel perioodidel ilmneb, et sihtfinantseerimise
teel saadud vahendid tuleb siiski tagastada, kajastatakse tagastamise m&ju kuluna perioodis, mil tagastamise vajadus ilmnes (st
eelmiste perioodide vérdlusandmeid ei korrigeerita).

Tulud

Tulud on kirjendatud tekkepdhiselt, 1ahtudes tulude ja kulude vastavuse printsiibist.

Koja likmetelt saadud liikmemaksud kajastatakse tuluna perioodis, mille eest need on tasutud. Sihtotstarbelised tasud Koja

likmetelt kajastatakse tuluna siis, kui tasu muutub sissendutavaks ja tasuga kaasnevad tingimused on taidetud. Juhul kui tasu laekumine

on ebakindel kuni laekumise hetkeni, kajastatakse tasu tuluna laekumise hetkel vai hiliem (kui on tegemist ettemaksega jargmiste perioodide
eest).
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Kulud

Kulud on kirjendatud tekkepdhiselt, 1ahtudes tulude ja kulude vastavuse printsiibist.

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otseste kulude hulka kuuluvad sihtfinantseeritud tegevuste otsesed kulud.
Mitmesuguste tegevuskulude hulka kuuluvad Koja mittesihtotstarbeliselt finantseeritud tegevuste korraldamisega seotud kulud.

Seotud osapooled

Osapooled on seotud juhul, kui ks osapool omab kas kontrolli teise osapoole Ule v6i olulist mdju teise osapoole &rilistele otsustele.
Koda kasitleb seotud osapooltena:

« asutajaid ja liikmeid;

« tegevjuhtkonda, vélja arvatud juhul, kui antud isikutel puudub véimalus avaldada olulist mdju Koja arilistele otsustele;

« tegevjuhtkonna lahedasi perelikmeid ning nende valitseva vai olulise mdju all olevaid ettevdtjaid.

Lisa 2 Nduded ja ettemaksed

(eurodes)
31.12.2018 12 kuu jooksul Lisa
nr
Nduded ostjate vastu 351 351
Ostjatelt laekumata
351 351
arved
Ettemaksed 148 148
Tulevaste perioodide
148 148
kulud
Kokku nduded ja
499 499
ettemaksed
31.12.2017 12 kuu jooksul Lisa
nr
Maksude ettemaksed ja
. 8 8 3
tagasinduded
Ettemaksed 72 72
Tulevaste perioodide
72 72
kulud
Kokku nduded ja
80 80

ettemaksed

12
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Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvdlad

(eurodes)

Ettevotte tulumaks
Uksikisiku tulumaks
Erisoodustuse tulumaks
Sotsiaalmaks

Kohustuslik kogumispension
Tootuskindlustusmaksed

Intress

31.12.2018
Ettemaks Maksuvdlg
0
50
0
86
5
6
0 147

Kokku maksude ettemaksed ja maksuvdlad

Maksude ettemaksete kohta vaata ka lisa 2 ja maksuvélgade kohta vaata lisa 4.

Lisa 4 Volad ja ettemaksed

(eurodes)

Maksuvdlad
Muud vdlad

Muud viitvdlad
Saadud ettemaksed

Kokku vélad ja ettemaksed

Maksuvdlad
Muud vélad

Muud viitvélad
Saadud ettemaksed

Kokku vélad ja ettemaksed

Lisa 5 Sihtotstarbelised tasud, annetused ja toetused

(eurodes)

Varad bruto soetusmaksumuses

31.12.2018

31.12.2017

147
23
23
51

221

189
222
222

60
471

2018. a. majandusaasta aruanne

31.12.2017
Ettemaks Maksuvélg
0
50
14
111
8
6
0
189
12 kuu jooksul
12 kuu jooksul

147
23
23
51

221

189
222
222

60
471

Lisa nr

3

Lisa nr

13
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31.12.2016
Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Muudelt isikutelt: mittelikmete Urituste
ja seminaride osalustasud

Kokku sihtfinantseerimine
tegevuskuludeks

Kokku sihtotstarbelised tasud,
annetused ja toetused

31.12.2017
Sihtfinantseerimine tegevuskuludeks

Muudelt isikutelt: mittelikmete Urituste
ja seminaride osalustasud

Kokku sihtfinantseerimine
tegevuskuludeks

Kokku sihtotstarbelised tasud,
annetused ja toetused

Saadud

Saadud

660

660

660

708

708

708

2018. a. majandusaasta aruanne

Tagastatud Tulu 31.12.2017
0 -660
0 -660
0 -660

Tagastatud Tulu 31.12.2018
0 -708
0 -708
0 -708

Sihtotstarbeliste tasudena on kajastatud mitteliikmetest isikute Urituste ja seminaride osalustasud.

Lisa 6 Liikmetelt saadud tasud

(eurodes)

Mittesihtotstarbelised tasud
Lilkmemaksud

Sihtotstarbelised tasud
Uhistirituste ja seminaride osalustasud

Kokku liikmetelt saadud tasud

2018

5150

1754
6 904

2017

4970

1365
6335

Lisa 7 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud

(eurodes)

T66j6ukulud
Urituste ja seminaride korralduskulud

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide
otsesed kulud

2018
347
1829

2176

2017

816

816
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Lisa 8 Mitmesugused tegevuskulud

(eurodes)
2018 2017
Ur ja rent 145 180
Mitmesugused birookulud 211 98
Koolituskulud 394 0
Riiklikud ja kohalikud maksud 86 74
Urituste ja seminaride korralduskulud 1755 981
Raamatupidamisteenused 706 1399
Reklaamikulud 1129 0
Koduleht 1668 0
Muud 57 0
Kokku mitmesugused tegevuskulud 6151 2732
Lisa 9 To6joukulud
(eurodes)
2018 2017
Palgakulu 259 1572
Sotsiaalmaksud 88 531
Kokku t66jéukulud 347 2103
Sellest kajastatud sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide 347 0
otsese kuluna
Tdotajate keskmine arv taandatuna taistodajale 0 1
Lisa 10 Seotud osapooled
(eurodes)
Liikmete arv majandusaasta I6pu seisuga
31.12.2018 31.12.2017
Fuusilisest isikust likmete arv 81 56
Juriidilisest isikust liikmete arv 2 11

Saldod seotud osapooltega ruhmade 18ikes

2017 Ostud

Asutajad ja likmed 1399

2018. aastal tehinguid seotud osapooltevahel ei toimunud.

Raamatupidamiskohustuslane ei ole ndukojale ja tegevjuhtkonnale arvestanud tasusid ega muid olulisi soodustusi.
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Eesti Mentorite Koda (registrikood: 80387757) 01.01.2018 - 31.12.2018 majandusaasta aruande andmete digsust on elektrooniliselt
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AIN MIHKELSON Juhatuse liige 20.06.2019



Tegevusalad

Tegevusala EMTAK kood Pohitegevusala

Muude kutseorganisatsioonide tegevus 94129 Jah

Sidevahendid

Liik Sisu
Telefon +372 6277077
E-posti aadress Tiiu.Allikvee@fontes.ee

Veebilehe aadress http://www.fontes.ee/est/fontesest/eestimentoritekoda



