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Eesti Mentorite Koda

Estonian Chamber of Mentors

Eesti Mentorite Koja 2022. aasta tegevusaruanne

Eesti Mentorite Koja (EMK) 2022. aasta on koja seitsmes tegevusaasta. Teist aastat ldhtume uutest
vadrtustest Sidamega, stigavuti, sltitades. Vaartused on kajastatud meie kodulehel. Eelmisel aastal
margitud Covidist tingitud muutustega oleme kohanenud. Kojal on toimunud Uritusi nii virtuaalselt kui
paris flusiliselt. Muutused annavad vdimaluse kaasata rohkem liikmeid ja erinevatest piirkondadest.

Kojaga liitus 2022. aastal 12 uut liiget ning kojast arvati valja 8 liiget. Kokku on kojas 105 liiget,
sealhulgas 7 juriidilist isikut. Liikmeliste ettevotete mentorkogukonnaga kokku on koja
koostoonimestikus (ile 250 mentori.

Kevadel tahistasime koostdos Fontesega mentorlus Eestis 15 aasta juubelit. Korralduskulud olid
1100 EUR. Jatkus infokirja ilmumine. Uhiskonnas mentorluse tutvustamise ja levitamise nimel
toetatakse mittetulunduslike Ghingute ja haridusasutuste mentorprogrammide valjatodtamist ja
ldbiviimist. Suurima ulatusega neist oli Tartu Ulikooli mentorprogramm, kus osales iile 80 uue mentori
ja 80 menteed nii Eestist kui vdlismaalt. Koda viis oma liikmete abiga |abi programmi valjatootamise ja
mentorite koolitused. Programm jatkub ka jargmisel aastal.

Uhiskonna murepunktide toetuseks kaivitati 2021 aastal tasuta mentorlusprogramm ,Vd&ras séber”,
mis on suunatud tervishoiutdotajate toetamiseks. Programm jatkus ka sel aastal, nimeks sai tal
,Votmekimp, mis aitab avada uusi uksi“.

Jatkusid teised juba varsematel aastatel algatatud JCI, PARE mentorprogrammid. Algas koost66 Eesti
Noorte Uhenduste Liidu ja KIVA-ga, kus toimusid ihised seminarid koostédarutelud ja véljatédtamisel
on uued mentorlusprogramm.

Koigil soovijatel on véimalus endale koja liikkmete hulgast leida mentor, esitades sooviavalduse labi koja
kodulehe. 2022. aasta jooksul esitati 18 paringut, millest 9 ei osutunud mentorluskoostéoks, teised 9
said kojast mentori. Nendest kolm kohtusid vaid korra ja vaid 6 laksid edasi pikaajalise koostooga.
Teenuse vahendusest teeniti kojale lisaks 900 EUR.

Mentorluse kvaliteedi tdstmise ja mentorluse arengu toetamiseks toimus 2022 aastal avalik
kasvuprogramm M4 dialoogimentorlus. Eestvedajaks oli Katrin Kelder ja Katrin Maack. Osales 13
dialoogimentorit. Koolitusi aitasid labi viia mitmed kogenud koolitajad ja koja liikmed: Ruti Einpalu,
Piret Jamnes, Tiiu Allikvee, Ulle Susi, Ain Mihkelson ja Elar Killumets.

Juhatus t66tas valja uue lilkkme sisseelamise programmi ja koostas tugiisikule juhendi lilesannetest.

Liikmetele suunatud iiritused kalender aastal 2022:

- Avaldogiks oli inspiratsiooniseminar ,,Minu parim 2022
- Jaanuarist aprilli IGpuni jatkus dialoogimentorluse programmi M4 seminarid ja kovisioonid;

- Veebruaris oli webinarid ,Tasakaal Qigongi abil“ ja , Kuidas hoida meeskonda kogu maratoni
jaoks.”;
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Martsis avatud arutelu: ,Mentorlus hariduses” ja zoomina: ,Kuidas mentori ja juhina hoida
oma inimesi tasakaalus”;

Aprillis toimus 15 a mentorlust Eestis juubelikonverents ,,Mentorlus kui edulugu”;

Mais oli to6tuba luule kasutamisest mentorluses, eestvedajaks Kaire Viil. Samuti toimus
M4 kasvuprogrammi IGpetamine ja to6tuba psiihhodraama vdimaluste kasutamisest
mentorluses, eestvedajaks Katrin Kelder ja kiilaliseks Endel Hango;

Septembris oli hooaja avaliritus koos Ivo Lillega, teemaks: ,Loovus”. Samuti toimus juba
traditsiooniks saanud slgismatk, sel korral siis ,Linnumatk Lddnemaal”, eestvedajaks oli Kairi
Nodapera.

Oktoobris toimusid kaks moéttetalgut: ,noored” koja liikkmed arutasid kotta panustamise
vdimalusi ja PAREga koostd0s toimus mentorlus abimaterjalide vajalikkusest arutelu.

Novembris kadisime kiilas Kdrgemas Usuteaduslikus Seminaris, eestvedajaks oli

Detsembris toimus EMK jouluéhtu Piha Johannese Koolis, teemaks oli narratiivne
pedagoogika ja eestvedajaks Liina Olmaru.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kaibevarad
Raha
Noéuded ja ettemaksed
Kokku kaibevarad
Kokku varad
Kohustised ja netovara
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Vélad ja ettemaksed
Kokku luhiajalised kohustised
Kokku kohustised
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustised ja netovara

31.12.2022

22 758

388
23 146
23146

5124
5124
5124

13570

4 452
18 022
23146

2022. a. majandusaasta aruanne

31.12.2021 Lisanr

21 203

23 2
21 226
21 226

7 656 3
7 656
7 656

10 960

2610
13570
21 226
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Tulemiaruanne
(eurodes)

Tulud
Liikmetelt saadud tasud
Annetused ja toetused
Tulu ettevdtlusest
Muud tulud
Kokku tulud
Kulud
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud
Mitmesugused tegevuskulud
To606j6ukulud
Kokku kulud
P&hitegevuse tulem

Aruandeaasta tulem

2022

8415

9 687

18 106

-1 687

-11 534

-433

-13 654

4452
4452

2021

8792
75
1650

10518

-1234
-6 273

-401
-7 908
2610
2610

2022. a. majandusaasta aruanne

Lisa nr
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

Rahavood pd&hitegevusest
Pd&hitegevuse tulem
Korrigeerimised
Muud korrigeerimised
Kokku korrigeerimised
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus
Pdhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus
Kokku rahavood pdhitegevusest
Kokku rahavood
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses
Raha ja raha ekvivalentide muutus

Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus

2022

4452

-365
-2 532
1555
1555
21203
1555
22 758

2022. a. majandusaasta aruanne

2021

2610

7558
10 262
10 262
10941
10 262
21 203
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

Akumuleeritud tulem
31.12.2020
Aruandeaasta tulem
31.12.2021
Aruandeaasta tulem

31.12.2022

10 960
2610
13570
4452
18 022

Kokku netovara

2022. a. majandusaasta aruanne

10 960
2610
13570
4452
18 022
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Eesti Mentorite Koja 2022. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti finantsaruandluse standardiga, mis
tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse pdhimdtetele. Finantsaruandluse standardi p6hinGuded on kehtestatud

Eesti Raamatupidamise seaduses ning seda tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt vélja antud juhendid. Eesti Mentorite Koda on
kasutanud tulemiaruande koostamisel Eesti Raamatupidamise seaduse lisas 2 toodud kasumiaruandeskeemi 1.

Raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lahtutud soetusmaksumusest. Peamised arvestusp8himdtted, mida kasutati
raamatupidamise aastaaruande koostamisel, on toodud allpool.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse raha pangas.

Rahavoogude aruandes kajastatakse rahavoogusid pdhitegevusest kaudsel meetodil. Investeerimisest ja finantseerimisest
tulenevaid rahavoogusid kajastatakse otsemeetodil.

Nduded ja ettemaksed

Kaiki ndudeid kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses. Lilhiajaliste néuete korrigeeritud soetusmaksumus on uldjuhul vérdne
nende nominaalvaartusega, mistdttu lthiajalisi ndudeid kajastatakse bilansis tdenéoliselt laeckuvas summas.

Finantskohustised

Kaik finantskohustised vBetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis sisaldab kdiki soetamisega otseselt kaasnevaid kulutusi.
Edasine kajastamine toimub korrigeeritud seotusmaksumuse meetodil.

Luhiajaliste finantskohustiste korrigeeritud soetusmaksumus on tldjuhul v8rdne nende nominaalvaartusega, mistéttu lthiajalisi
finantskohustisi kajastatakse bilansis maksmisele kuuluvas summas.

Finantskohustis liigitatakse luhiajaliseks, kui selle tasumise tahtaeg on kaheteist kuu jooksul alates bilansikuupéevast; vi Kojal pole tingimusteta
Oigust kohustise tasumist edasi liikata rohkem kui 12 kuud péarast bilansikuupaeva.

Annetused ja toetused

Saadud tegevuse sihtotstarbelised annetused ja toetused kajastatakse lahtuvalt juhendis RTJ 12 kirjeldatud sihtfinantseerimise arvestuse
pShimdtetest ehk kajastatakse tuluna siis, kui:

(a) sihtfinantseerimine muutub sissendutavaks; ja

(b) sihtfinantseerimisega seotud vdimalikud tingimused on taidetud.

Sihtfinantseerimine, mida saadakse eelmistel perioodidel tekkinud kulude eest vdi millega ei kaasne taiendavaid tulevikku suunatud
tingimusi, kajastatakse tuluna perioodis, millal sihtfinantseerimine aset leidis. Saadud sihtfinantseerimine, mille puhul tuluna kajastamise
tingimused ei ole taidetud, kajastatakse bilansis kohustisena.

Juhul kui Koda on mingil perioodil sihtfinantseerimise juba tuluna kajastanud, kuid jargnevatel perioodidel ilmneb, et sihtfinantseerimise
teel saadud vahendid tuleb siiski tagastada, kajastatakse tagastamise m&ju kuluna perioodis, mil tagastamise vajadus ilmnes (st
eelmiste perioodide vérdlusandmeid ei korrigeerita).

Tulud

Tulud on kirjendatud tekkepdhiselt, 1ahtudes tulude ja kulude vastavuse printsiibist.

Koja likmetelt saadud liikmemaksud kajastatakse tuluna perioodis, mille eest need on tasutud. Sihtotstarbelised tasud Koja

likmetelt kajastatakse tuluna siis, kui tasu muutub sissendutavaks ja tasuga kaasnevad tingimused on taidetud. Juhul kui tasu laekumine

on ebakindel kuni laekumise hetkeni, kajastatakse tasu tuluna laekumise hetkel vai hiliem (kui on tegemist ettemaksega jargmiste perioodide
eest).
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Kulud

Kulud on kirjendatud tekkepdhiselt, 1ahtudes tulude ja kulude vastavuse printsiibist.

2022. a. majandusaasta aruanne

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otseste kulude hulka kuuluvad sihtfinantseeritud tegevuste otsesed kulud.
Mitmesuguste tegevuskulude hulka kuuluvad Koja mittesihtotstarbeliselt finantseeritud tegevuste korraldamisega seotud kulud.

Seotud osapooled

Osapooled on seotud juhul, kui ks osapool omab kas kontrolli teise osapoole Ule v6i olulist mdju teise osapoole &rilistele otsustele.
Koda kasitleb seotud osapooltena:

« asutajaid ja liikmeid;

« tegevjuhtkonda, vélja arvatud juhul, kui antud isikutel puudub véimalus avaldada olulist mdju Koja arilistele otsustele;

« tegevjuhtkonna lahedasi perelikmeid ning nende valitseva vai olulise mdju all olevaid ettevdtjaid.

Lisa 2 Nduded ja ettemaksed

(eurodes)

Nduded ostjate vastu

Ostjatelt laekumata

arved

Ettemaksed

Tulevaste perioodide

kulud

Kokku nduded ja
ettemaksed

Nduded ostjate vastu

Ostjatelt laekumata

arved

Ettemaksed

Tulevaste perioodide

kulud

Kokku nduded ja
ettemaksed

31.12.2022

31.12.2021

350

350

38

38

388

15

15

23

12 kuu jooksul

350

350

38

38

388

12 kuu jooksul

15

15

23

10
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Lisa 3 Volad ja ettemaksed
(eurodes)

31.12.2022
Volad tarnijatele
Saadud ettemaksed
Muud saadud ettemaksed
Kokku vélad ja ettemaksed
31.12.2021

Volad tarnijatele

Saadud ettemaksed
Tulevaste perioodide tulud
Muud saadud ettemaksed

Kokku vélad ja ettemaksed

Lisa 4 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

Mittesihtotstarbelised tasud
Lilkmemaksud

Sihtotstarbelised tasud
Uhisiirituste ja seminaride osalustasud

Kokku liikmetelt saadud tasud

Lisa 5 Tulu ettevotlusest
(eurodes)

Koolituste korraldamine
Mentori leidmise vahendamine

Kokku tulu ettevdtlusest

2022. a. majandusaasta aruanne

12 kuu jooksul

4996

128

128

5124

12 kuu jooksul

241

7 415

7 387

28

7 656
2022 2021
7935 7 810
480 982
8 415 8792
2022 2021
8 787 1350
900 300
9 687 1650

Lisa 6 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud

(eurodes)

Urituste ja seminaride korralduskulud

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide
otsesed kulud

2022 2021
1687 1234
1687 1234

11

4996
128
128

5124

241
7415
7387

28
7 656
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Lisa 7 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

2022
Riiklikud ja kohalikud maksud 0
Urituste ja seminaride korralduskulud 2909
Raamatupidamisteenused 960
Muud tegevuskulud 40
Koduleht 102
Tellitud tlketeenused 0
Koolitusmaterjalid 0
pangateenused 12
Ettevdtlusega otseselt seotud kulud 7511
Kokku mitmesugused tegevuskulud 11534
Lisa 8 T66j6ukulud
(eurodes)
2022
Palgakulu 324
Sotsiaalmaksud 109
Kokku t66jéukulud 433
Eesti Mentorite Kojal puuduvad tdétajad.
Lisa 9 Seotud osapooled
(eurodes)
Liikmete arv majandusaasta I6pu seisuga
31.12.2022
Fuusilisest isikust likmete arv 98
Juriidilisest isikust liikmete arv 7
OSTETUD 2022
Teenused
Tegev- ja kdrgem juhtkond ning
olulise osalusega eraisikust
omanikud ning nende valitseva voi
olulise mdju all olevad ettevétjad
Kokku ostetud

6 630

6 630

2022. a. majandusaasta aruanne

2021
14
2523
960

301
215
1000
13
1247
6273

2021
300
101
401

31.12.2021
94
7

2021

Teenused

982

982

Raamatupidamiskohustuslane ei ole néukojale ja tegevjuhtkonnale arvestanud tasusid ega muid olulisi soodustusi.

12



Revisjonikomisjoni arvamus

Eesti Mentorite Koda MTU 2022. a. majandusaasta aruandele

Eesti Mentorite Koda MTU (edaspidi EMK v&i Koda) majandusaasta aruande koostamine on
EMK juhatuse kohustus. Revisjonikomisjoni Glesandeks on anda omapoolne arvamus EMK
finantsmajandusliku ja pohikirjalise tegevuse kohta.

EMK 01.09.2023 ildkoosoleku otsusega on moodustatud revisjonikomisjon koosseisus Kalev
Pihl, Katrin Maack ja Riho Kuppart.

Revisjonikomisjon on tutvunud EMK 31.detsembril 2022.a. majandusaasta aruandega, mis
sisaldab tegevusaruannet ja raamatupidamise aastaaruannet. Samuti on komisjon pisteliselt
tutvunud algdokumentidega, kiisinud juhatuselt tdpsustavaid kiisimusi ja saanud neile
ammendavad vastused.

Aruande alusel:

e viidi labi terve rida pdhikirjale vastavaid tegevusi;

e Koja liikmete arv kasvas 105ni (kasv 3,9% vorreldes eelneva aastaga);

e Koja 2022.a. tulud moodustasid 18 106 eurot (kasv 72,1 %);

e Koja 2022.a. tulemiks kujunes 4 452 eurot (kasv 70,6 %);

e Liikmemaksudena koguti 7 935 eurot (kasv 1,6 %);

e 31.12.2022 seisuga moodustas netovara 18 022 eurot (kasv 32,8 %) ja varade kogumaht
23 146 eurot (kasv 9,0 %);

e Koja juhatuse liikmetele vdljamakseid ja soodustusi aastal 2022. aastal tehtud ei ole;

e Koda on juhatusega seotud ettevotetelt teenuseid ja tooteid soetatud kokku 6 630 €
eest;

e voOimalikke maksuriske ei tuvastatud.

Revisjonikomisjoni arvates kajastab EMK 2022. a. majandusaasta aruanne olulises osas
Oigesti ja Oiglaselt EMK finantsseisundit. EMK majandusseis on jatkuvalt tugev. EMK
tegevustes on jargitud pohikirjalisi eesmarke, visiooni ja vaartusi. POhjendamata voi
pohitegevusega mitteseotud kulutusi ei tuvastatud.

23.01.2024, Tallinn

Revisjonikomisjoni liikmed (allkirjastatud digitaalselt):

Kalev Pihl
Katrin Maack
Riho Kuppart



Aruande digitaalallkirjad

Aruande |8petamise kuupé&ev on: 23.01.2024
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