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Heaolu ja Taastumise Kool MTU 2016. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Oleme Heaolu ja Taastumise Kooli ideed edasi arendanud labi kahe loova, uuendusmeelse ja iseendaga kooskélas oleva aasta. 2016. aastal
kohandasime ja pakkusime vdimalusi taiskasvanute taiendushariduseks ja rehabilitatsiooniks recovery college pdhimdtteid jargides labi
olemasoleva rehabilitatsiooni ja erihoolekande siisteemi.

Kooli tegevuse eesmark on toetada vaimse tervise probleemidest taastumist ja suurendada taastuja heaolu elu-, dpi- ja vaba aja keskkonnas.
Tegevused viisime ellu arenguva kohaselt.

Eesmark 1: Aidata inimesel, kes taastub vaimse tervise probleemidest, olla iseenda taastumise ekspert ja tagada teenuste
kattesaadavus.

Vaimse tervise probleemist taastujale pakkus kool sel tookal aastal vdimaluse olla 6petaja voi dpilane. Toetusime paljuski taastumise teed
modda astunud inimeste — kogemusndustajate tarkusele. Kursused on loodud ning toimusid kogemusndustajate ja vaimse tervise valdkonna
spetsialistide koost6ds. Koolitused olid nii individuaalsed kui ka taastujate grupile suunatud kestusega poolest paevast kuni nadalani.

Kursustega paralleelselt oli igal meie koolis 6ppijal vdimalik kasutada isiklikku ja meeskonnatuge. Need toetuseid pakuti kasutades
kdikehdimava rehabilitatsioonikasitluse CARe metoodikat. CARe on taastumisele, kohalolekule ja tugevustele keskenduv klienditdé metoodika.

2016. aastal kasutas sotsiaalse rehabilitatsiooni teenuseid 165 klienti ning alustasime uue todalase rehabilitatsiooni teenusega kolmele kliendile.
Taotlesime erihoolekande tegevusloa igapéeva elu toetamise, tdétamise toetamise ja toetatud elamise teenusele ja ja alustasime teenusega
juunis. 2016. aastal kasutas erihoolekandeteenuseid 41 klienti. Oleme partneriks AS Hoolekandeteenustele ja toetame hooldekodudest vélja
liikuvaid inimesi. Nii andsime oma panuse Eesti deinstitutsionaliseerimise protsessi toetuseks hoolekande valdkonnas.

Tagasiside sisuanalutsi pdhjal saab vaita, et teenustega jaid rahule nii kliendid kui teenuse rahastaja Sotsiaalkindlustusamet ja To6tukassa.
Jatkasime eelmisel aastal alustatut ja kohandasime rehabilitatsiooniprogramme , Taastumiskursus® ja ,Isiklikud valikud to&turul riiklikele
nduetele.

Eesmark 2: Arendada vaimse tervise teenuseid lahtudes huvigruppide ootustest.

Jagasime vaimse tervise valdkonna teadmisi, koolitades erialaspetsialiste ja kogemusndustajaid. Kogemusndustajate koolituse ja kaasamise
suunal kerkis selgelt esile l&hedaste toetusvajadus. Toimusid koolitused "CARe metoodika rakendaja véljadpe", "Ennetavate ohumarkide plaani
ja kriisikaardi koostamine®, ,Metoodiline t66 kliendi keskkonnaga", "T66 inimestega, kellel on psuihikahéire — kliendist kodanikuks vaimse tervise
valdkonnas". Koolitusel osales ca 130 valdkonna spetsialisti.

Arendustegevustes lahtume nii meeskonna kogemusest kui vestlustest valdkonna v6tmeisikutega Sotsiaalministeeriumis,
Sotsiaalkindlustusametis, To6tukassas ja kohalikes omavalitsustes, samuti peame ndu sarnaselt kooliga teenuseid pakkuvate asutustega
tervishoiu ja hoolekande valdkonnas. Arendamisel on vaimse tervise esmaabi koolituprogramm kdigile, kes to6tavad psiuhikahéirega
inimestega, kriisikaart ja ohumérkide plaan kui véimalus psuhhootilise hairega elavale inimesele, vaimse tervise koolitused kogukondadele,
FACT meeskonna mudel abiks tdsise psulhikahairega elavale inimesele ja tema kogukonnale, mis véimaldab rehabilitatsiooniteenust ja
erihoolekandeteenust pakkuda terviklikult. Jarjest enam kaasame tédandjaid ning kasutame ara kogukonna loomulikke ressursse.

Eesmark 3: Tdsta kogukonna teadlikkust vaimse tervise teemal ja taastumisele keskendunud hoolekande vBimalustest ning hoida
oma koostdovorgustikku

Algatasime koos Eesti Psiihhosotsiaalse Rehabilitatsiooni Uhinguga Paevalille kampaania teadvustamaks vaimse tervise probleeme ja nendega
elamise raskust ning tasakaalustamaks seda péevalille simboliga. Toimus taastujate ja té6tajate tihine ja meeldejaav jdulupidu.

Kool on tihedalt seotud Eesti Psiihhosotsiaalse Rehabilitatsiooni Uhinguga, mis on valdkonna huvikaitseorganisatsioon. Koosttos osalesime
Vaimse Tervise ja Heaolu Koalitsiooni t68s. Juhatus konsulteeris Taastujate ja kogemusndustajate vorgustikku ja DUO

kirjastust. Sotsiaalministeeriumis oli vdimalik tutvustada taastumisele keskendunud hoolekande mudelit. Usume, et taastumisele keskendunud
hoolekanne on ainudige valik Heaolu ja Taastumise Kooli teenusteosutamise suuna tarbeks. Lisaks toetab meie visiooni kaasatus CARe Europe
vorgustikku. CARe metoodika pakub praktilised tdoriistad, mis aitavad taastumisele keskendunud hoolekannet teostada.

Eesmark 4: Kvaliteedijuhtimisprotsessi juurutamine

Augustis 2016 omistati P6hja- ja Kesk-Eesti rehabilitatsiooni ja erihoolekande Uksusele Equass sotsiaalteenuste kvaliteedimark. Alustasime
CARe todtaja profiili koostamist ja kohandamist meeskonnale enesehindamise instrumendiks.

2016. aastal oli kooli tegevuste elluviimisega tihedalt seotud 30 inimest. Kooli arendamisse ja teenuste osutamisse kaasati rehabilitatsiooni- ja
erihoolekande teenuse meeskond, eksperdid ja koolitajad. Organisatsiooni ja personali arendamiseks toimusid meeskonnatédpaevad ja
koolitused. Koolil on kaks juhatuse liiget, kes ka igapaevase juhtimise eest vastutavad, teenuse sujuva osutamise eest vastutab teenuste
koordinaator. Meie raamatupidamist hoiab korras 3K&T Raamatupidamine.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kaibevarad
Raha
Noéuded ja ettemaksed
Kokku kaibevarad
Kokku varad
Kohustised ja netovara
Kohustised
Luhiajalised kohustised
Vélad ja ettemaksed
Kokku luhiajalised kohustised
Kokku kohustised
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustised ja netovara

31.12.2016

79 630
33751
113 381
113 381

49 920
49 920
49 920

19 307
44 154
63 461
113 381

2016. a. majandusaasta aruanne

31.12.2015 Lisanr

17 562

6 169 2,3
23731
23731

4424 34
4424
4424

19 307
19 307
23731
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Tulemiaruanne

(eurodes)
2016 07.01.2015 - Lisanr
31.12.2015
Tulud
Tulu ettevétlusest 291776 37123 5
Muud tulud 310 0
Kokku tulud 292 086 37123
Kulud
Mitmesugused tegevuskulud -36 759 -6 494
T66joukulud -211 045 -11 321 6
Muud kulud -129 -2
Kokku kulud -247 933 -17 817
Péhitegevuse tulem 44 153 19 306
Muud finantstulud ja -kulud 1 1
Aruandeaasta tulem 44 154 19 307
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

Rahavood p&hitegevusest
Pd&hitegevuse tulem
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus
Pdhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus
Laekunud intressid
Kokku rahavood p&hitegevusest

Kokku rahavood

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses

Raha ja raha ekvivalentide muutus

Raha ja raha ekvivalendid perioodi I8pus

2016

44 153
-27 582

45 496

62 068
62 068
17 562
62 068
79 630

07.01.2015 -
31.12.2015

19 306
-6 169
4424

17 562

17 562

17 562
17 562

2016. a. majandusaasta aruanne
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

Akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
31.12.2015
Aruandeaasta tulem

31.12.2016

19 307
19 307
44 154
63 461

Kokku netovara

2016. a. majandusaasta aruanne

19 307
19 307
44 154
63 461
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Heaolu ja Taastumise Kool MTU 2016.aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskélas Eesti Vabariigi hea
raamatupidamistavaga. Hea raamatupidamistava péhinduded on kehtestatud Eesti Vabariigi raamatupidamise seaduses, mida taiendavad
Raamatupidamise Toimkonna poolt valja antud juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud eurodes.

Raha

Raha ja pangakontodena kajastatakse raha kirjel ja rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha ja arvelduskontode jaake.

Noéuded ja ettemaksed

Nouetena ostjate vastu kajastatakse ettevtte tavaparase tegevuse kaigus tekkinud lihiajalisi ndudeid. Ndudeid kajastatakse korrigeeritud
soetusmaksumuses.

Tulud

Tulu teenuse mulgist kajastatakse teenuse osutamise jarel, vdi juhul kui teenus osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, siis
l&htudes valmidusastme meetodist.

Liikmetelt saadavaid tasusid ei kajastata tuludena enne, kui nende laekumine on praktiliselt kindel.

Lisa 2 Nouded ja ettemaksed

(eurodes)
31.12.2016 12 kuu jooksul
Nouded ostjate vastu 33744 33744
Ostjatelt lackumata
33744 33744
arved
Maksude ettemaksed ja 7 7
tagasinduded
Kokku nduded ja
33751 33751
ettemaksed
31.12.2015 12 kuu jooksul
Nduded ostjate vastu 6 151 6 151
Ostjatelt lackumata
6151 6151
arved
Muud nduded 18 18
Viitlaekumised 18 18
Kokku nduded ja
6 169 6169

ettemaksed
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Lisa 3 Maksude ettemaksed ja maksuvdlad

2016. a. majandusaasta aruanne

(eurodes)
31.12.2016 31.12.2015
Ettemaks Maksuvdlg Maksuvélg
Kaibemaks 3183 0
Uksikisiku tulumaks 7 862 1159
Sotsiaalmaks 13752 1984
Kohustuslik kogumispension 828 123
Tootuskindlustusmaksed 991 144
Ettemaksukonto jaak 7
Kokku maksude ettemaksed ja maksuvdlad 7 26 616 3410
Lisa 4 Volad ja ettemaksed
(eurodes)
31.12.2016 12 kuu jooksul
Vélad tarnijatele 70
Vélad todvotjatele 21336
Maksuvdlad 26 616
Muud vélad 1898
Muud viitvdlad 1898
Kokku vélad ja ettemaksed 49 920
31.12.2015 12 kuu jooksul
Vélad tarnijatele 943
Maksuvdlad 3410
Muud vbdlad 71
Muud viitvdlad 71
Kokku vélad ja ettemaksed 4424
Lisa 5 Tulu ettevotlusest
(eurodes)
2016 07.01.2015 -
31.12.2015
Koolitused 38 695 9683
Teenused 4 858 1997
Rehabilitatsiooniteenused 183 337 25443
Erihoolekanne 64 886 0
Kokku tulu ettevétlusest 291776 37123

70

21 336
26 616
1898
1898
49 920

943
3410
71

71

4424
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Lisa 6 T66j0ukulud
(eurodes)

2016

Palgakulu -157 768
Sotsiaalmaksud -53 277
Kokku t66jdukulud -211 045

Tootajate keskmine arv taandatuna taistodajale 12

Lisa 7 Seotud osapooled
(eurodes)

Saldod seotud osapooltega ruhmade 18ikes
31.12.2016

Kohustised

Tegev- ja kdrgem juhtkond

ning olulise osalusega

eraisikust omanikud ning 982
nende valitseva v0i olulise

mdju all olevad ettevétjad

2016 Muugid

Tegev- ja kdrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva 1280
voi olulise mdju all olevad

ettevGtjad

07.01.2015 - 31.12.2015 Miugid

Tegev- ja kdrgem juhtkond ning

olulise osalusega eraisikust

omanikud ning nende valitseva 1650
vdi olulise m&ju all olevad

ettevotjad

Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja
muud olulised soodustused

2016

Arvestatud tasu 41 550

07.01.2015 -
31.12.2015
-8 461

-2 860

-11 321

4
07.01.2015 -
31.12.2015
3377

2016. a. majandusaasta aruanne

10
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Tegevusalad

Tegevusala

EMTAK kood

Mujal liigitamata sotsiaalhoolekanne majutuseta 88991

Sidevahendid

Liik
Mobiiltelefon
Mobiiltelefon
E-posti aadress

E-posti aadress

Sisu

+372 5053907

+372 55562403
annatoots@gmail.com

kylli.mae@epry.ee

Pd&hitegevusala

Jah



