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TEGEVUSARUANNE

MTU Tulevikuhariduse PIRN (edaspidi: PIRN) on tegev 2012. aastast. PIRN asutati nelja Tartu
Ulikooli eetikakeskuse (edaspidi: Eetikakeskus) vaartusarenduse-vaartuskavatuse koolitaja Liina
Vaher, Tiia Lister, Argo Buinevits ja Margus Saks poolt PIRN jargmiste pdhikirjaliste
eesmarkidega:
- kaasa raakida ning panustada haridusvaldkonna arengusse labi oskusteabe kogumise,
vahetamise ja jagamise, ndustamise ja koolitustegevuse;
- tegutseda haridusuuendust toetaval viisil ja avalikes huvides.

Tanaseks vdime oGelda, et 2015.a. majandusaasta 16puks olime saanud aktiivselt kaima PIRNi
eesmarkide elluviimiseks planeeritud jargmised tegevused:

- noustamis- ja koolitusprogrammide elluviimine;

- koolituste, seminaride, kursuste planeerimine;

- koostdopartnerite aktiivne otsimine;

- koostoovorgustikes osalemine ja voimalike koostddpartnerite Uhistegevustes kaasa

[66mine;
- projektide algatamine;
- konverentside planeerimine;

2014.a. majandusaastaks oli PIRNis valja todtatud erinevad, peamiselt Uldharidusasutuste
(algkoolid, po6hikoolid, kutsekoolid ja gimnaasiumid) erinevatele vaartustega seotud kesk-
kondadele suunatud koolitus-, ndustamis- ja abiprogrammid. Sellest tulenesid ka PIRN-i
tegevuslikud eesmargid 2015.a. majandusaastaks.

2015.a. majandusaastal PIRNi suuremad kordaminekud on jargmised:

- Kriitilise SObra ndustamisprogrammi (edaspidi: KSP) arendamine. KSP viime labi
meeskonnana, et anda koolile véimalikult mitmekllgne ja laiaulatuslik valispilt. KSP
eesmargiks on kaardistada kooli hetkeseis, tugevused ja arenguvéimalused, ndustada
neid oma sisemiste ressursside paremaks kasutamiseks ja pakkuda arengukohtade
jaoks majavalist mitmekilgset valdkondlikku oskusteavet. KSP 16peb kirjaliku raportiga -
see jaab koolile ja seotud koolikogukonnale. KSP eelduseks on, et see haarab kaasa
kogu koolikogukonna, sh lapsevanemad ja koolipidaja;

- Labiviidud KSP ndustamisprogrammid Eesti Uldhariduskoolides, mille hulgas oli kaks
vaiksema valla kogukonnakooli ja Uks suur linnakool;

- Vaimse tervise teemaline koolitus Tartu maakonna noortele;

- Koolitus Viljandi linna uldhariduskoolide hoolekogudele;

- Pakkumaks koolidele KSP programmi jargselt vajaduspoOhiseid jatkutegevusi, oleme
PIRNiga otsimas samas valdkonnas tegutsevaid inimesi, ettevotteid, asutusi ja
organisatsioone, kes haakuvad meie pdhitegevusega. Eesmargiks on oma valdkonnas
laiema koostdovorgustiku loomine. 2015.a. majandusaastal alustasime ja oleme
2016.a. kevadeks leidnud kontakti jargmiste asutuste, organisatsioonide ja valdkondlike
spetsialistidega:

a) Vanemluse Umarlaud.
Sotsiaalministeerium on Vanemluse Umarlaua loonud erinevate arengukavade
koostamiseks ja koostddks kdigi lapsevanemate ning vanemlusega tegelevate
erinevate Uhingute ja organisatsioonide jaoks. PIRNi eesmargiks on leida
vOimalused, kuidas lapsevanemate teemale Uhiskonna tasandil ja kontekstis rohkem
kdlapinda saada. Seetdttu osaleme Vanemluse Umarlaual, et viia sinna laste
haridusteega seotud mddde. Samas valdkonnas planeerime tegevusi, kus erinevate
koolide lapsevanematega seotud kogud (hoolekogud ja vanematekogud) saaksid ja
vOiksid rohkem teha omavahel koostd6d ja jagada positiivset kogemust;

b) Peaasi ja erinevad kliinilised psthholoogid.
Avastasime KSP programme labi viies, et paljudes koolides on muutuva &pikasituse
Oppijakesksusest lahtuvalt seatud eesmargiks Opilase heaolu, aga seda on tehtud
teise osapoole ehk siis 6petajate arvelt. See tahendab, et tegelikult ei ole koolir6dmu
kellelgi, ei dpilastel ega dpetajatel. Opetajad on sellise olukorras leidnud ennast
ringkaitses, mis on seotud hirmudega, kus ollakse kiirelt muutuvas Ghiskonnas elust
maha jaanud. Nii jdudsime Opetaja vaimse tervise ja kiisimuse juurde, kas koolis voib
olla mingi osa Opetajaid, kes peaksid abi saama. See viis meid Kkliiniliste



psuhholoogideni ja koos nendega tddemuseni, et olukorda saab parandada kooli
6hkkonna ja sisekliima parandamine;

c) Opetajate Liidu juhatus;

d) Rajaleidja pstihholoogilise ndustamise valdkonna eest vastutajad;

e) Teadusasutused.
Tagamaks oma noustamisprogrammid kohalike teaduspdhiste uuringutega;

f) Haridus ja Teadusministeeriumi dldhariduse, hariduslike erivajaduste ja
valishindamisvaldkonna eest vastutajad;

g) Tartu Linnavalitsuse haridusuuendusi toetava LP-mudeli rakendajad.

- 2015.a osalesid PIRNi liikkmed Pereraadios nii kevad- kui sligishooaja koigi ,Koolikella“
Opikeskkondade teemaliste saadete tegemisel ja labiviimisel.

PIRNi noustajad-koolitajad on tegevad koolitajatena ka igaliks omaette.
2015.a. majandusaastal osalesid PIRNi meeskonna liikmed aktiivselt oma oskusteabega
Eetikakeskuse vaartusnoustajate ja vaartuskoolitajatena jargmistes tegevustes:

- 2015.a. kevadel viisid kaks PIRNi koolitajat Tartu Linnavalitsuse ja Eetikakeskuse
koostooprogrammi Tuluke’se raames labi ,Kriitilise S&bra“ pilootprogrammi kolmes
suures Tartu linnakoolis;

- 2015.a. jooksul viisid PIRNi meeskonnaliikmed koos vaikeste kaheliikmeliste
meeskondadena ja eraldi Uksinda lIabi Eetikakeskuse vaartuskoolitusi ning Eetikakeskuse
ja Lastekaitse Liidu koosttdés programmi ,Kiusamisvaba Kool ja Lasteaed” raames
vaartuskoolitusi kimnetes haridusasutustes ule Eesti.

PIRNi 2016.a. eesmarkideks on jatkata seniste tegevussuundadega: noustamis- ja
koolitusprogrammide labiviimine ning arendamine, PIRNi eesmarkidest Iahtuvalt valdkondlike
koostoopartnerite otsimine ja koostéovorgustikes osalemine.

Erinevatest koolitusprojektidest saadi tulu 9813€ ja aruandeaasta tulem oli 1679€.

2015.a majandusaastal oli PIRNis neli liiget, kes kuuluvad koéik ka vdérdsetel alustel PIRNi
juhatusse. Juhatuse liikmetele majandusaastal palka ei makstud.

MTU Tulevikuhariduse PIRN juhatuse poolt koostatud raamatupidamise aastaaruandes
kasutatav arvestuspdhimdtete ja informatsiooni esitlusviis on kooskdlas Eesti hea
raamatupidamistavaga, mille pohimdtted on kehtestatud raamatupidamise seadusega ja mida
tadiendavad EV Raamatupidamise Toimkonna juhendid.

Raamatupidamise aastaaruanne kajastab Oigesti ja Oiglaselt mittetulundusihingu
finantsseisundit, majandustegevust ja rahavoogusid.

Juhatus kinnitab 2015.a. aastaaruande koostamise Gigsust ja taielikkust.

Juhatuse hinnangul on MTU Tulevikuhariduse PIRN jatkuvalt tegutsev majandusiiksus.

30. juunil 2016.a.

Margus Saks
juhatuse liige



MTU Tulevikuhariduse PIRN

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kaibevara
Raha
Kokku kaibevara
Kokku varad
Kohustused ja netovara
Kohustused
Luhiajalised kohustused
Vdlad ja ettemaksed
Kokku luhiajalised kohustused
Kokku kohustused
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustused ja netovara

31.12.2015

1839
1839
1839

160
1679
1839
1839

2015. a. majandusaasta aruanne

31.12.2014 Lisanr

185 2
185
185

25 3
25
25

35
125
160
185



MTU Tulevikuhariduse PIRN

Tulemiaruanne

(eurodes)

2015

Tulud
Tulu ettevotlusest 9813
Muud tulud 25
Kokku tulud 9838

Kulud
Mitmesugused tegevuskulud -8 159
Kokku kulud -8 159
P&hitegevuse tulem 1679
Aruandeaasta tulem 1679

2015. a. majandusaasta aruanne

2014 Lisanr

9670 4

9670

-9 545 5

-9 545

125
125



MTU Tulevikuhariduse PIRN

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

Rahavood pd&hitegevusest
Pd&hitegevuse tulem
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus
Pdhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus
Kokku rahavood pdhitegevusest

Kokku rahavood

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses

Raha ja raha ekvivalentide muutus

Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus

2015

1679

-25
1654
1654

185
1654
1839

2014

125
18

135
135

50
135
185

2015. a. majandusaasta aruanne

Lisa nr



MTU Tulevikuhariduse PIRN

Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

Akumuleeritud tulem
31.12.2013
Aruandeaasta tulem
31.12.2014
Aruandeaasta tulem

31.12.2015

35
125
160

1679
1839

Kokku netovara

2015. a. majandusaasta aruanne

35
125
160

1679
1839



MTU Tulevikuhariduse PIRN 2015. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Tulevikuhariduse PIRN MTU 2015. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti hea raamatupidamistavaga,

mis tugineb rahvusvaheliselt

tunnustatud arvestuse ja aruandluse pShimdtetele. Hea raamatupidamistava p&hinduded on kehtestatud raamatupidamise seadusega ning seda
tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt véljaantavad juhendid.

Arvestuspbhima&tete vdi informatsiooni esitusviisi muutused

Raamatupidamise aastaaruande koostamise alusprintsiibiks on tulude ja kulude vastavuse printsiip.

Raha

Raha ja raha ekvivalentidena kajastatakse raha kassas ja arvelduskontodel.
Nouded ja ettemaksed
Noudeid ja kohustusi on bilansis kajastatud korrigeeritud soetusmaksumuses, mis lihiajaliste nduete ja kohustuste puhul on vérdne

nende nominaalvaartusega.

Tulud

Tulude ja kulude aruande koostamisel on lahtutud RTJ 14 lisas toodud skeemist. MTU p&hitegevusest léhtudes on tulude ja kulude aruandes
skeemi kirjete nimetusi tédpsustatud. Tulud ja kulud on kirjendatud tekkepdhiselt, tulude ja kulude vastavuse printsiibist lahtudes.

Seotud osapooled

Seotud isikuteks on juhatuse likmed, nendega seotud ettevotted.

Rahavoogude aruandes on pdhitegevuse rahavood kajastatud kaudsel meetodil.

Lisa 2 Raha

(eurodes)
31.12.2015 31.12.2014
Arvelduskontod 1839 185
Kokku raha 1839 185
Lisa 3 Volad ja ettemaksed
(eurodes)
31.12.2015 12 kuu jooksul
Vdlad tarnijatele 0
31.12.2014 12 kuu jooksul
Vdlad tarnijatele 25 25
Kokku vélad ja ettemaksed 25 25



MTU Tulevikuhariduse PIRN 2015. a. majandusaasta aruanne

Lisa 4 Tulu ettevotlusest

(eurodes)
2015 2014
Koolitusprogrammid 9813 9670
Kokku tulu ettevétlusest 9813 9670
Lisa 5 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)
2015 2014
Lahetuskulud 190 261
Reklaamikulud 13 53
Muud 7 956 9231
Kokku mitmesugused tegevuskulud 8 159 9 545
Lisa 6 T66j0ukulud
(eurodes)
Aruandekohustuslasel ei ole tdotajaid.
Lisa 7 Seotud osapooled
(eurodes)
Liikmete arv majandusaasta I6pu seisuga
31.12.2015 31.12.2014
Flusilisest isikust likmete arv 4 4

Saldod seotud osapooltega rihmade I6ikes

2015 Ostud
Asutajad ja liikmed 7740
2014 Ostud
Asutajad ja liikmed 9175

Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale ei ole arvestatud tasusid ja muid olulisi soodustusi.

10



Aruande digitaalallkirjad

Aruande |8petamise kuupéev on: 29.06.2016

MTU Tulevikuhariduse PIRN (registrikood: 80350547) 01.01.2015 - 31.12.2015 majandusaasta aruande andmete digsust on
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MARGUS SAKS Juhatuse liige 29.06.2016



Tegevusalad

Tegevusala

Muu mujal liigitamata koolitus

Sidevahendid
Liik
Mobiiltelefon

E-posti aadress

EMTAK kood
85599

Sisu
+372 5024503

Ilv@hot.ee

Pd&hitegevusala

Jah



