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Erihoolekandeteenuste Pakkujate Liit 2014. a. majandusaasta aruanne
Tegevusaruanne

Mittetulundustihing Erihoolekandeteenuste Pakkujate Liit (EHK) on avalikes huvides tegutsev organisatsioon, mille eesmargiks on seista hea
psuuhilise erivajadusega inimestele suunatud erihoolekandeteenuste ja rehabilitatsiooniteenuse arendamise ja kvaliteedi kindlustamise eest.

Eesmargi saavutamiseks tegeleme jargmiste tegevustega:

» Uhingu liikmete partnervdrgustiku arendamine erihoolekandeteenuste kompetentseks osutamiseks;

« Uhingu liikmete ja erihoolekandeteenuste sihtriihma (nii klientide kui tootajate) kuuluvate inimeste ning oma valdkonna huvide ja vaartuste
eest seismine suhetes nii avaliku v8imu, arisektori kui ka avaliku arvamusega;

* tugeva aktiivse liikmeskonna hoidmine;

« avalike Urituste, seminaride, teabepéaevade ja muude Uhingu eesmargile suunatud avalike koosviibimiste korraldamine;

« erihoolekandeteenuseid pakkuvate organisatsioonide omavahelise koostd ning partnerluse edendamine;

» erihoolekande praktikast tuleneva kompetentsi koondamine, jagamine ja tdstmine Uhingu liikmete vahel;

» koolitustegevuste ning heade praktiseerimisvdimaluste loomine sotsiaalvaldkonnas;

« tiheda koost6d tegemine teiste organisatsioonidega nii Eestis kui ka rahvusvaheliselt;

e noorsootdd ja saastliku arenguga seotud tegevused;

« vajalike materjalide kirjastamine.

Liidu liikmeskond

2014. aastal liitus meie seltskonda kull vaid tks, ent Lduna — Eesti Uiks olulisimaid toetatud teenuste pakkujaid — SA Tartu Vaimse Tervise
Hooldekeskus. Selle tulemusel kuulub aasta I8pu seisuga EHK liikmeskonda 15 erihoolekandeteenuseid pakkuvat organisatsiooni: AS
Hoolekandeteenused, Mittetulundusiihing Maarjakodu, Mittetulundusiihing Viljandimaa Singel, MTU Kohila Turvakeskus Katikodu, MTU
Lduna-Eesti Erihooldusteenuste Keskus, Mittetulundusiihing Maarjakodu, MTU Pélvamaa Puuetega Inimeste Koda, MTU Tartu Maarja
Tugikeskus, MTU Toetuskeskus Meiela, Pahkla Camphilli Kiila SA, SA Haraka Kodu, SA Maarja Paikesekodu, Sihtasutus Maarja Kiila, SA Tartu
Vaimse Tervise Hooldekeskus ja Tallinna Vaimse Tervise Keskus.

Liidu sisse suunatud tegevused

Mo6ddunud aastal toimus EHK koosolekuid kokku seitse, millest 5 olid tildkoosolekud, ks koostddkoosolek ning Uks juhatuse koosolek. Aasta
alguses planeeritud koosolekutest jéi aasta jooksul &ra kolm koosolekut.

Osalesime juba traditsiooniks saanud EMSL suvepaevadel, mis seekord keskendus teemale: ,Kuidas viia ellu muutusi?“. Suvekoolis osalemine
on EHK-I plaanis ka jargneval, 2015. aastal.

2014. aasta pohitegevuseks oli kommunikatsiooni t6hustamine. Aasta keskpaigas jdudsime 18pule Tartu Ulikooli tudengite abil loodud EHK
kommunikatsioonistrateegiaga, millele tuginedes kujundasime umber ja sisukamaks EHK vélisveebi. Aasta I6pu seisuga saame delda, et meie
vélisveeb on informatiivsem ning visuaalselt selgem lugeda. Jargneval, 2015. aastal jatkame veebilehe tdiendamist eesméargiga muuta oluline ja
asjakohane info veebilehel koheselt kattesaadavaks.

EHK kompetentsi kasvatamiseks alustasime labirdakimisi ihinemaks organisatsiooniga European Association of Service Providers for Persons
with Disabilities. Tegemist on Euroopa teenuseosutajate vorgustikuga, kes koondab erivajadustega inimestele teenuseid osutavaid
organisatsioone. Labiraékimistega jatkame 2015.aastal ning loodame, et siis jbuavad need ka Idpule.

Liidust véljapoole suunatud tegevused

Lahtuvalt EHK visioonist pustitasime 2014. aasta tegevuskavas jargmised prioriteedid:

1) Erihoolekande arengukava 2014 — 2020 kujundamine koostods Sotsiaalministeeriumiga;

2) Teenuste hindade kujundamine koostdds Sotsiaalkindlustusametiga;

3) Tegevusjuhendaja kutsestandardi kujundamine koost66s Kutsekojaga;

4)  Oigusaktide eelndude muudatustes seisukoha kujundamine;

5) Sotsiaalteenuste kvaliteedikriteeriumite ning kvaliteedi jarelevalve korralduse véljatédtamine Sotsiaalministeeriumiga;
6)  Puuetega Inimeste Konventsiooni elluviimise jalgimine;

7) Haiglate ja hooldekodude tuleohutuse valdkonna arengustrateegia rakendamise t66grupis osalemine.

Aastale tagasi vaadates saame rahul olla meie tegutsemisega neljal prioriteetsel suunal. Olime aktiivsed panustamisel erihoolekande
arengukava ja tegevusjuhendaja kutsestandardi kujundamisesse. Osalesime temaatilistes t66gruppides ning arutasime olulised sisendid labi
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Erihoolekandeteenuste Pakkujate Liit 2014. a. majandusaasta aruanne

EHK'i sees. Mdlemad teemad joudsid eesmarkideni ning Sotsiaalministeeriumi poolt sai kinnitatud Erihoolekande arengukava ning Kutsekojas
tegevusjuhendaja kutsestandard. Siiski ei saa me rahul olla Erihoolekande arengukava rakendusplaaniga, kus mitmete planeeritavate tegevuste
puhul ei selgu nende tegevuste elluviimise tédpne ajaline raam, kuna tegevused on planeeritud labivalt aastatele 2014 — 2020. Seepéarast on meie
2015. aasta uks prioriteete jalgida arengukava elluviimist.

Positiivse tulemuseni jdudsime haiglate ja hooldekodude tuleohutuse t66grupis, mille raames valmisid koolitusmaterjalid nimetatud
organisatsioonides tootajatele.

Aktiivselt panustasime aasta jooksul Sotsiaalhoolekande seaduse muutmisesse arutades erinevaid muudatusettepanekuid l&abi
Sotsiaalministeeriumi esindajatega.

Kahjuks ei saa me sama héid s6nu delda sotsiaalteenuste kvaliteedikriteeriumite ja kvaliteedi jarelevalve korralduse véljatootamise, teenuste
hindade kujundamise kohta ega ka Puuetega Inimeste Konventsiooni jarelevalve komitee t66 edenemise kohta. Kdikides nimetatud punktides on
kill t66 eelnevatel aastatel algatatud, ent nendega edasilikumine riigi tasandil on jaénud toppama. EHK ei ole neis teemades 2014. aastal
vdtnud endale eestvedaja, vaid kaasaraakija ja panustaja rolli ning riigi initsiatiivi puudumisel ei ole EHK aktiivselt teemadega tegelenud.

Kl aga tegeles EHK 2014. aastal lisaks tegevuskava jargsetele teemadele t66v8ime reformi kiisimustega, mille raames tostatasime
probleemkohad Sotsiaalkomisjonile edastatud ettepanekutes ning Sotsiaalkomisjoni istungil.

Kokkuvbttes tddeme, et oli teguderohke aasta, mis tdi vélja arenguvajaduse EHK v8imekuse kasvamiseks liiduna jdudmaks meie visioonini:
INIMESEKESKSUS EESTI ERIHOOLEKANDES aastaks 2021.

Just selle tddemusega vaatame algavasse 2015. aastasse seades labivaks eesmargiks kasvatada liidu vGimekust ja seelabi panustada senisest
veelgi enam erihoolekande valdkonna arendamisesse meie visiooni saavutamiseks.
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

Varad
Kaibevara
Raha
Noéuded ja ettemaksed
Kokku kaibevara
Kokku varad
Kohustused ja netovara
Kohustused
Luhiajalised kohustused
Vélad ja ettemaksed
Kokku luhiajalised kohustused
Kokku kohustused
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
Kokku netovara

Kokku kohustused ja netovara

31.12.2014

1147

80
1227
1227

60
60
60

734
433
1167
1227

2014. a. majandusaasta aruanne

31.12.2013 Lisanr

734 2

734
734

734
734
734
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Tulemiaruanne
(eurodes)

Tulud
Liikmetelt saadud tasud
Kokku tulud
Kulud
Mitmesugused tegevuskulud
Kokku kulud
P&hitegevuse tulem

Aruandeaasta tulem

2014

1300
1300

-867
-867
433
433

2014. a. majandusaasta aruanne

2013 Lisanr

1220 5
1220

-486 6
-486
734
734



Erihoolekandeteenuste Pakkujate Liit 2014. a. majandusaasta aruanne

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

2014 2013 Lisanr
Rahavood pd&hitegevusest
Pd&hitegevuse tulem 433 734
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus -80 0 3
Pdhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus 60 0 4
Kokku rahavood pdhitegevusest 413 734
Kokku rahavood 413 734
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 734 0 2
Raha ja raha ekvivalentide muutus 413 734
Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus 1147 734 2
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

Akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
31.12.2013
Aruandeaasta tulem

31.12.2014

734
734
433
1167

Kokku netovara

2014. a. majandusaasta aruanne

734
734
433
1167
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

MTU Erihoolekandeteenuste Pakkujate Liit 2013.aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kooskdlas Eesti Vabariigi

hea raamatupidamistavaga, mis tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse pdhimdtetel. Hea raamatupidamistava
pShinduded on kehtestatud Eesti Vabariigi Raamatupidamise seadusega ning seda tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt valjaantavad
juhendid. MTU ErihoolekandeTeenuste Pakkujate Liidu tulude ja kulude aruanne on koostatud raamatupidamistoimkonna juhendi RTJ 14 lisas
toodud skeemi alusel. Skeemis esitatud kirjete alaliigendusi on lisatud ja tdpsustatud lisades. Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud
eurodes.

Raha
Rahana kajastatakse aruandes raha pangas. Rahavoogude aruandes kajastatakse rahavoogusid pdhitegevusest kaudsel meetodil.

Tulud
Mittetulundusiihingu tuludena on kajastatud likmemaksud

Kulud

Mittetulundusiihingu kuludena on kajastatud mitmesugused tegevuskulud ja muud kulud thingu kohta tervikuna. Kulude tdpsem loetelu nii
tervikuna kui projektide 16ikes on esitatud eraldi lisades.

Seotud osapooled

Osapooli loetakse seotuks, kui Uiks osapool omab kas kontrolli teise osapoole Ule vdi olulist mdju teise osapoole otsustele.
Mittetulundusiihingus on seotud osapoolteks liikmed.

Lisa 2 Raha

(eurodes)
31.12.2014 31.12.2013
Arvelduskontod 1147 734
Kokku raha 1147 734
Lisa 3 Nouded ostjate vastu
(eurodes)
31.12.2014 31.12.2013
Ostjatelt laekumata arved 80 80
Kokku nduded ostjate vastu 80 80
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Lisa 4 Volad tarnijatele

(eurodes)

Ostjatelt laekumata arved

Kokku vélad tarnijatele

Lisa 5 Liikmetelt saadud tasud

(eurodes)

Mittesihtotstarbelised tasud

Liikmemaksud

Sisseastumistasud

Kokku liikmetelt saadud tasud

Lisa 6 Mitmesugused tegevuskulud

(eurodes)

Mitmesugused birookulud

Koolituskulud

Kokku mitmesugused tegevuskulud

Lisa 7 Seotud osapooled

(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta I6pu seisuga

Juriidilisest isikust likmete arv

Saldod seotud osapooltega rihmade I8ikes

Asutajad ja liikmed

2014

Asutajad ja likmed

2013

Asutajad ja liikmed

31.12.2014

Nouded

1300

Ostud

Ostud

31.12.2014 31.12.2013
60 0
60 0
2014 2013
1200 1120
100 100
1300 1220
2014 2013
611 73
256 413
867 486
31.12.2014 31.12.2013
15 14
31.12.2013
Nouded Kohustused
1220
Mutgid
Muugid

2014. a. majandusaasta aruanne
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Aruande digitaalallkirjad

Aruande |8petamise kuupé&ev on: 23.04.2015

Erihoolekandeteenuste Pakkujate Liit (registrikood: 80347717) 01.01.2014 - 31.12.2014 majandusaasta aruande andmete digsust on
elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg
MARE NAABER Juhatuse liige 21.05.2015
TONU RASTAS Juhatuse liige 21.05.2015
HUKO LAANOJA Juhatuse liige 21.05.2015
HELLE KAND Juhatuse liige 22.05.2015
ANU RAHU Juhatuse liige 25.05.2015
KATRIN PEDASTE Juhatuse liige 25.05.2015

HELGER RANNU Juhatuse liige 25.05.2015



Tegevusalad

Tegevusala EMTAK kood Pohitegevusala
Muude ettevitjate ja tddandjate organisatsioonide
94119 Jah
tegevus
Vaimupuudega ja psiuhiliste erivajadustega isikute
P gajap X 9 8720 Ei

ning ainesdltlaste hoolekandeasutuste tegevus

Sidevahendid
Liik Sisu

E-posti aadress mare.naaber@erihoolekanne.ee



