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Tegevusaruanne

Mittetulundusühing Balti Sotsiaalteenuste Kvaliteedi Liit asutati 21. augustil 2012.

Liidu asutasid 12 füüsilist isikut – Lenhard Ermel, Aet Olle, Hille Uus, Raimo Kullamaa, Tiiu Nettan, Elle Ott, Toomas, Klaarman, Anne-Aime

Soeson, Rein Suija, Ene Arus, Vambola Sipelgas ja Vello Vengerfeldt.

MTÜ Balti Sotsiaalteenuste Kvaliteedi Liidu juhatuse liikmed on Vello Vengerfeldt, Vambola Sipelgas, Toomas Klaarman ja Ene Arus.

Liidu tegevuse eesmärgid

• avalikes huvides nii Eestis kui väljaspool Eestit sotsiaaltööga ja hooldusteenuse osutamise ning juhtimisega tegelevate liikmete ühendamine

• hooldusteenuse osutamise ja juhtimiskvaliteedi tõstmise ja parendamise alane tegevus  

• juhtimise kvaliteedisüsteemide väljatöötamise ja arendamise alane tegevus

• sotsiaaltöö ja hooldusteenuse konkurentsivõime tugevdamine

• arengustrateegia kujundamine ja liikmete õigusloomesse kaasamine eesmärgig tõsta hooldusteenuse tarbijate elukvaliteeti  sotsiaalse

kapitali arendamise kaudu

• liikmete huvide esindamine

  

Liidu töökorraldus 

 

Üldkoosolekud toimusid aruandeaasta jooksul 3 korral. 

 

18. aprillil 2013 toimus Liidu üldkoosolek Jõgeva Sotsiaalkeskuses „Elukaar“. 

Üldkoosolek kinnitas Liidu  2012. aasta majandusaasta aruande ja 2013. aasta tegevuskava. 

Tutvuti OÜ Jõgeva Sotsiaalkeskusega „Elukaar“ 

 

16. augustil 2013 toimus üldkoosolek Alatskivil SA Peipsiveere Hooldekeskus. 

Üldkoosolek kinnitas tunnustamise korra. Üldkoosolek kuulas ära kahe Liidu liikmeks soovija tutvustused ja otsustas liikmeks vastuvõtmise. 

Üldkoosolek otsustas Liidu tegevjuhi ametikoha loomise ja tööle asumise. 

Tutvuti SA Peipsiveere Hooldekeskusega. 

 

23. oktoobril 2013 toimus üldkoosolek Keilas Karjaküla Sotsiaalkeskuses. 

Koosolekul anti ülevaade Liidu tegevusest, Tallinnas toimunud  E.D.E kongressist, koostöö-lepingu projektist Eesti Kvaliteediühinguga ja 

Tallinna Ülikooliga. 

OÜ Karjaküla Keskus juhataja Tiiu Nettan tutvustas sotsiaalkeskust ja andis ülevaate keskuse poolt pakutavatest teenustest, teenuse tarbijatest 

ning olulisematest projektidest, mille abil on  keskust renoveeritud ja kaasajastatud. 

Lisaks oli Liidu liikmetel võimalik tutvuda Keila vallas asuva eakate koduga „Benita“, kus asub nii eakate kodu, hooldushaigla, taastusravikeskus 

kui hotell ja mis pakub laia teenuste valikut nii eakatele kui puudega inimestele. 

 

 

Juhatuse koosolekud toimusid aruande aasta jooksul kahel korral. 

 

15. veebruaril 2013 toimus juhatuse koosolek sihtasutuses Tartu Vaimse Tervise Hooldekeskus. 

Koosolekul anti ülevaade Liidu tegevusest,  Eesti sotsiaalvaldkonna kvaliteedi hindamis-meetoditest, hoolekandeteenuste standarditest ning 

räägiti koostöö arendamisest ja kogemuste vahetamisest sotsiaalteenuste kvaliteedi hindamise valdkonnas  Läti, Leedu ja Poola 

sotsiaalasutuste juhtidega. 

Tutvuti SA Tartu Vaimse Tervise Hooldekeskus tööga. 

 

01. augustil 2013 toimunud juhatuse koosolekul kinnitati järgmise üldkoosoleku päevakord,  räägiti uute liikmete kaasamisest ja vastuvõtmisest 

Liitu ning vaadati läbi tunnustamise kord. 

 

 

 

Ülevaade Liidu tegevusest 

 

05. märtsil 2013 korraldas Liit Lätis Bauskas rahvusvahelise seminari „Sotsiaalhoole-kandeteenused, teenuste kvaliteet ja arengusuundumused 

Balti riikides“, kus osalesid hoolekandeasutuste esindajad Lätist, Poolast ja Eestist. Seminaril arutleti sotsiaalteenuste kvaliteedi tagamise 

võimaluste üle – kvaliteedi hindamine, hindamise metoodika, standardid, järelevalve sotsiaalteenuste osutajate üle jm.
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15.-17. mail 2013 toimus Poolas Zakopanes kevadkonverents, millest võttis osa Vambola Sipelgas. 

 

26.-28. septembril 2013 toimus Tallinnas 13. rahvusvaheline E.D.E (European Assotiation for Directors of  Residential Care Homes for the

Elderly) kongress, kus osalesid Vambola Sipelgas ja Vello Vengerfeldt. 

 

6.-7. novembril 2013 toimus Tallinnas Eesti Sotsiaaltöö V kongress, kus Liitu tutvustava stendi- ja infomaterjaliga osales Vello Vengerfeldt. 

Lisaks osales Vello Vengerfeldt Kutsekojas sotsiaalasutuse juhi kutsestandardi uuendamise töörühmas. 

 

Vambola Sipelgas osales Valgamaa Kutseõppekeskuse koolinõukogu töös. 

 

2013. aasta augustikuus ilmus Liitu tutvustav artikkel ajakirjas „Sotsiaaltöö“. 

 

Aruandeaasta jooksul esitas Liit sotsiaalministrile taotlused kahe kauaaegse hoolekandeasutuse juhi - MTÜ Paunküla Hooldekeskuse juhataja

Valter Koppeli ja SA Tartu Vaimse Tervise Hoolekeskuse endise juhataja Vello Vengerfeldti tunnustamiseks, kes pälvisid sotsiaalministri

tunnustuse ja tänukirja. 

 

 

Liikmeskond 

 

31. detsembri 2013 seisuga oli Liidus 17 liiget. 

 

2013. aastal astus Liidu liikmeskonda 1 organisatsioon - SA Peipsiveere Hooldekeskus ning 3 füüsilist isikut – Helen Kask, Kätlin Sipelgas ja

Angelika Armolik. 

Liidust lahkus 1 liige. 

 

Liidu juhatuse liikmed 2013. aastal tasu ei saanud. 

Aruandeperioodil töötas Liidus 1 palgaline töötaja – tegevjuht (ajavahemikul 16.09.2013 kuni 01.12.2013). 

2013. aasta tööjõukulud olid 891 eurot, sh töötasu 808 eurot ja tasutud sotsiaalmaks ning töötuskindlustusmakse 83 eurot. 

 

 

 

Tegevuse eesmärgid 2014. aastal 

 

2014. aasta tegevuse eesmärkideks on koostöö tõhustamine erinevate organisatsioonidega, Liidu tutvustamine erinevatel sotsiaalvaldkonna

üritustel ja hooldusteenuse kvaliteeditemaatika kajastamine. Oluliseks tegevuseks on jätkuvalt uute liikmete kaasamine Liidu tegevusse ja

 rahvusvahelise koostöö edendamine sotsiaalvaldkonnas. 

 

 

 

 

Ene Arus 

juhatuse esimees 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Varad   

Käibevara   

Raha 2 622 756

Kokku käibevara 2 622 756

Kokku varad 2 622 756

Kohustused ja netovara   

Netovara   

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 756 0

Aruandeaasta tulem 1 866 756

Kokku netovara 2 622 756

Kokku kohustused ja netovara 2 622 756
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2013 23.08.2012 -

31.12.2012

Tulud   

Liikmetelt saadud tasud 225 775

Tulu ettevõtlusest 3 111 0

Kokku tulud 3 336 775

Kulud   

Mitmesugused tegevuskulud -579 -19

Tööjõukulud -891 0

Kokku kulud -1 470 -19

Põhitegevuse tulem 1 866 756

Aruandeaasta tulem 1 866 756
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2013 23.08.2012 -

31.12.2012

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem 1 866 756

Kokku rahavood põhitegevusest 1 866 756

Kokku rahavood 1 866 756

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 756 0

Raha ja raha ekvivalentide muutus 1 866 756

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 2 622 756
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

Aruandeaasta tulem 756 756

31.12.2012 756 756

Aruandeaasta tulem 1 866 1 866

31.12.2013 2 622 2 622
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

MTÜ Balti Sotsiaalteenuste Kvaliteedi Liidu 2013. aasta raamatupidamise aastaaruanne on koostatud Eesti hea raamatupidamistavaga.

Eesti hea raamatupidamistava tugineb rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse põhimõtetel. Selle põhinõuded on kehtestatud

raamatupidamisseaduses.

Raha

Bilansis kajastatakse pangas olevat arvelduskonto jääki.

Tulud

Tulud kajastatakse tekkepõhiselt.

Kulud

Kulusid kajastatakse tekkepõhiselt.

Lisa 2 Raha
(eurodes)

 31.12.2013 31.12.2012

Kokku raha 2 622 756

Seisuga 31.12.2013 arvelduskonto jääk SEB pangas 2622.30 EUR.

Lisa 3 Liikmetelt saadud tasud
(eurodes)

 2013 23.08.2012 -

31.12.2012

Mittesihtotstarbelised tasud   

Liikmemaksud 225 600

Sisseastumistasud 0 175

Kokku liikmetelt saadud tasud 225 775
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Lisa 4 Mitmesugused tegevuskulud
(eurodes)

 2013 23.08.2012 -

31.12.2012

Mitmesugused bürookulud 29 0

Koolituskulud 480 0

Muud 70 19

Kokku mitmesugused tegevuskulud 579 19

Lisa 5 Tööjõukulud
(eurodes)

 2013 23.08.2012 -

31.12.2012

Palgakulu 808 0

Sotsiaalmaksud 83 0

Kokku tööjõukulud 891 0

Töötajate keskmine arv taandatuna täistööajale 1 0

Lisa 6 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2013 31.12.2012

Füüsilisest isikust liikmete arv 16 12

Juriidilisest isikust liikmete arv 1 0



Aruande digitaalallkirjad

Aruande lõpetamise kuupäev on: 27.03.2014

MTÜ Balti Sotsiaalteenuste Kvaliteedi Liit (registrikood: 80345865) 01.01.2013 - 31.12.2013 majandusaasta aruande andmete õigsust on

elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg

ENE ARUS Juhatuse liige 31.03.2014

VELLO VENGERFELDT Juhatuse liige 31.03.2014

TOOMAS KLAARMAN Juhatuse liige 01.04.2014

VAMBOLA SIPELGAS Juhatuse liige 11.04.2014



Tegevusalad
Tegevusala EMTAK kood Põhitegevusala

Mujal liigitamata organisatsioonide tegevus 9499 Jah

Sidevahendid
Liik Sisu

Mobiiltelefon +372 5223288

Mobiiltelefon +372 5087113

Mobiiltelefon +372 53320748

Mobiiltelefon +372 5049906

E-posti aadress vello@tartuvthk.ee

E-posti aadress ene.arus@gmail.com

E-posti aadress hellenurme@hotmail.com

E-posti aadress info@qualitysocial.eu

E-posti aadress toomas@elukaar.ee

Veebilehe aadress http://www.qualitysocial.eu


