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Eesti Sisekoolituse Arendamise Liit 2012. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

Mittetulundusuihing Eesti Sisekoolituse Arendamise Liit (ESAL) koondab Eesti organisatsioonide sisekoolitajaid, sisekoolitusega tegelevaid
koolitus- ja arendusjuhte, personali- ja koolitusspetsialiste ja teisi personalivaldkonna té6tajaid.

ESAL on sisekoolituste alase info vahendamise ja vahetamise keskuseks, korraldades ja vahendades koolitusi, té6tubasid, seminare,
konverentse.

Eesti Eesti Sisekoolituse Arendamise Liit on loodud 7.12. 2010 aastal eesmargiga toetada sisekoolitaja kui téiskasvanute koolitaja
professionaalset arengut ja tosta sisekoolituste alase tegevuse professionaalset taset Eestis.

Liidus oli 2012 aastal keskmiselt 15 liiget.
2011 aastast alates ilmub kord kvartalis regulaarselt likmetele mdeldud infokiri.

ESAL on liikmetele mdeldes kutsunud ellu uue sarja "Sisekoolitaja kutsub killa". Kulastas ESAL koos liikmetega Aasta Sisekoolitaja 2011
konkursil osalenud kandidaate, kes jagasid kogemusi, edulugusid ja arenguperspektiive. Killastati selliseid organisatsioone nagu Elion
Ettevotted AS, Stockmann AS, Swedbank AS ja Eesti Post AS.

ESAL on pidanud oluliseks oma liilkmeid, kes tegutsevad sisekoolitustemaatikaga organisatsioonides, motiveerida ja tunnustada labi
koolitushooaja Idpuseminari: "Alternatiivsed meetodid inimeste kaasamiseks - koolitusel, meeskonnas, koosolekul" ja koolitushooaja
avaseminari: E-Gpe ja tehnilised vahendid personali arengu toetamisel.

ESAL jatkas 2012 aastal sisekoolitaja kui koolitaja kompetentse toetaval eesmérgil koolitusprogrammiga "Sisekoolitaja koolitus: Lihvitud
teemant"”, mis koosnes theksast moodulist. Koolitusel jagasid teadmisi ja praktilisi kogemusi professionaalsed koolitajad.

Sisekoolitust Gihiskondlikult teadvustavaks projektiks vdib nimetada Aasta Sisekoolitaja 2012 konkurssi, millest osavétt oli aktiivsem kui eelneval
aastal. Konkursist votsid osa 12 Eestis tegutsevat organisatsiooni ja 17 sisekoolitaja kandidaati. Aasta Sisekoolitaja 2012 kuulutati vélja ESALI
poolt korraldataval Sisekoolituse konverentsil: Kuidas leida ja motiveerida sisekoolitajaid?

Mod6dunud aasta partneritena v8ib vélja tuua ETK ANDRAS ja PARE.

ESALI juhatusse kuulus 3 liiget. Kdik juhatuse likmed on aktiivsed liidu tegevuses. Lisaks juhatuse likmetele on loodud ka nGuandev
ekspertgrupp. Kdik juhatuse likmed ja ekspertgrupi likmed on liidus tegevad vabatahtlikkuse alusel.

Lepingulisi to6tajaid 2012 liidus ei olnud.



Eesti Sisekoolituse Arendamise Liit 2012. a. majandusaasta aruanne

Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)
31.12.2012 31.12.2011 Lisanr
Varad
Kaibevara
Raha 2358 610
Noéuded ja ettemaksed 0 80
Kokku kéibevara 2358 690
Kokku varad 2358 690
Kohustused ja netovara
Kohustused
Luhiajalised kohustused
Vélad ja ettemaksed 335 562 2
Kokku luhiajalised kohustused 335 562
Kokku kohustused 335 562
Netovara
Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 128 0
Aruandeaasta tulem 1895 128 KA
Kokku netovara 2023 128
Kokku kohustused ja netovara 2358 690
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Tulemiaruanne

(eurodes)
2012 2011 Lisanr
Tulud
Liikmetelt saadud tasud 858 295 3
Annetused ja toetused 0 2384
Tulu ettevGtlusest 8 953 5412 4
Kokku tulud 9811 8091
Kulud
Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -1104 -4 070 5
Mitmesugused tegevuskulud -6 812 -3893 6
Kokku kulud -7916 -7 963
P&hitegevuse tulem 1895 128
Aruandeaasta tulem 1895 128



Eesti Sisekoolituse Arendamise Liit

Rahavoogude aruanne
(eurodes)

Rahavood pdhitegevusest
Pd&hitegevuse tulem
Pdhitegevusega seotud nduete ja ettemaksete muutus
Pdhitegevusega seotud kohustuste ja ettemaksete muutus

Kokku rahavood pdhitegevusest
Kokku rahavood
Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses

Raha ja raha ekvivalentide muutus

Raha ja raha ekvivalendid perioodi I6pus

2012

1895
80
-227
1748

1748

610

1748
2358

2011

128

562
610

610

610
610

2012. a. majandusaasta aruanne
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

Akumuleeritud tulem
Aruandeaasta tulem
31.12.2011
Aruandeaasta tulem

31.12.2012

128
128
1895
2023

2012. a. majandusaasta aruanne

Kokku netovara

128
128
1895
2023
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspdhimaotted

Uldine informatsioon

Eesti Sisekoolituse Arendamise Liidu raamatupidamise aastaaruanne (01.01.2012-31.12.2012) on koostatud kooskdlas Eesti Vabariigi
hea raamatupidamistavaga ja kasutades soetusmaksumuse printsiipi. Hea raamatupidamistava pdhinduded on kehtestatud Eesti
Vabariigi Raamatupidamise seadusega ning seda tdiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt valjaantavad juhendid.

Raha

Raha ja raha ekvivalentidena kajastatakse bilansis ja rahavoogude aruandes arvelduskontode jaake.

Nduded ja ettemaksed

Nduetena ostjate vastu kajastatakse ettevdtte dritegevuse kéigus tekkinud lihiajalisi ndudeid ehk ostjatelt (tellijatelt) lackumata
arveid korrigeeritud soetusmaksumuses (s.0. nominaalvaartus miinus vajadusel tehtavad allahindlused). Néuete laekumise tdendosust
hinnatakse iga ostja kohta eraldi.

Seotud osapooled
Seotud osapoolteks on juhatuse liikmed, nende lahedased pereliikmed ja nende poolt kontrollitavad vi nende olulise m&ju all olevad ettevétjaid.

Tulud
Tulud kajastatakse saadud vdi saadaoleva tasu Giglases vaartuses vottes arvesse kdiki tehtud allahindlusi ja soodustusi. Tulu teenuste mutgist
kajastatakse tekkepdhiselt, vottes arvesse kdiki tehtud soodustusi.

Kulud

Aruandeperioodil tehtud kulutused kajastatakse tekkep6hiselt aruandeperioodi kuluna.
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Lisa 2 Volad ja ettemaksed

(eurodes)

31.12.2012

Volad tarnijatele
Saadud ettemaksed

Tulevaste perioodide
tulud

Muud saadud
ettemaksed

Kokku vélad ja
ettemaksed

31.12.2011

Vélad tarnijatele
Saadud ettemaksed

Tulevaste perioodide
tulud

Kokku vélad ja
ettemaksed

128
207

187

20

335

7
485

485

562

12 kuu jooksul

12 kuu jooksul

2012. a. majandusaasta aruanne

Jaotus jarelejdanud téhtaja jargi
1- 5 aasta jooksul ule 5 aasta
128
207

187

20

335

Jaotus jarelejaanud téhtaja jargi

1 -5 aasta jooksul Ule 5 aasta

7
485

485

562

31.12.2012 kajastatud Saadud ettemaksete all on ostjate ettemaksed teenuste eest (20.-) ning 31.12.2012-ks ara makstud likmemaksud

(187.-) 2013.a. aastal saadavate teenuste eest.

Lisa 3 Liikmetelt saadud tasud

(eurodes)

Mittesihtotstarbelised tasud
Liikmemaksud

Kokku liikkmetelt saadud tasud

Lisa 4 Tulu ettevotlusest

(eurodes)

Tulu ettevotlusest

Kokku tulu ettevétlusest

2012

858
858

2012
8 953
8 953

2011

295
295

2011
5412
5412

Eesti Sisekoolituse Arendamise Liidu tulu ettevdtlusest moodustab ettevdtete sisekoolitajatele suunatud koolitustelt saadud tulu.
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Lisa 5 Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud

(eurodes)

Ur ja rent

Mitmesugused birookulud
Turunduskulud
Lektoritasud

Koolituskulud

Kokku sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide
otsesed kulud

2012

120
984

1104

Lisa 6 Mitmesugused tegevuskulud

(eurodes)

Koduleht sisekoolitus.eu
Reklaam ja turundus
Muud

Kokku mitmesugused tegevuskulud

Lisa 7 T66j0ukulud
(eurodes)

Eesti Sisekoolituse Arendamise Liidul ei olnud aruandeperioodil palgalist t66joudu.

Lisa 8 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta I6pu seisuga

Fldsilisest isikust liikmete arv
Juriidilisest isikust likmete arv

Tegev- ja kdrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja
muud olulised soodustused

Transpordikulud

2012
61
4280
2471
6812

31.12.2012

2012
779

2011
420
100

1044
350
2156

4070

2011
199
3100
594
3893

31.12.2011

2011
516

10



Aruande digitaalallkirjad
Aruande |8petamise kuupé&ev on: 14.06.2013

Eesti Sisekoolituse Arendamise Liit (registrikood: 80319945) 01.01.2012 - 31.12.2012 majandusaasta aruande andmete digsust on
elektrooniliselt kinnitanud:

Allkirjastaja nimi Allkirjastaja roll Allkirja andmise aeg
ANNIKA ALLIKAS Juhatuse liige 14.06.2013
KAIE TREIMAN Juhatuse liige 15.06.2013

KAIRE TAKJAS Juhatuse liige 16.06.2013



Tegevusalad

Tegevusala

Muu mujal liigitamata koolitus

Sidevahendid
Liik

E-posti aadress

Sisu

info@sisekoolitus.eu

EMTAK kood
85599

Pd&hitegevusala

Jah



